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1. OBIJECTIU

Una de les obligacions de la UPC, en tant que universitat publica, és la de formar professionals

competents amb un alt grau d’ocupabilitat en resposta a les demandes d’'un mercat laboral exigent i en

continua evolucié.

El Pla d’Orientacié Professional (POP) engloba totes les activitats orientades a millorar 'ocupabilitat i

I'exit en el futur desenvolupament professional de l'estudiantat de I'Escola Superior d’Enginyeries

Industrial, Aeroespacial i Audiovisual de Terrassa (ESEIAAT) coherent amb I'establert al Sistema de
Garantia Interna de la Qualitat (SGIQ), al procés 205.3.5. Gestid de l'orientacié professional i 205.3.6

Gestid de les practigues externes.

Els objectius del Pla d’Orientacié Professional sén:

Facilitar la insercid laboral dels titulats de I'ESEIAAT.
o Donar criteris de decisié per orientar la carrera professional dels titulats de I'ESEIAAT.

Informar de les demandes i tendencies del mercat de treball i de les noves oportunitats

laborals.

o Informar de les possibilitats i implicacions de I'exercici lliure de la professié en les

professions regulades.

e Reforcar la formacid en habilitats i competéncies professionals.
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2. ABAST

El present document és d’aplicacio a totes les titulacions que imparteix I'ESEIAAT.

3. RESPONSABILITATS

Es responsabilitat de I'Equip Directiu definir i revisar anualment els resultats de les accions del Pla
d’Orientaciod Professional i proporcionar el suport institucional.

La Sotsdireccié responsable es fara carrec del correcte funcionament del Pla d’Orientacié Professional
amb el suport de les diferents arees de gestid de la Unitat Transversal de Gestié del Campus de Terrassa
(UTG CT).

4. DESENVOLUPAMENT DEL PROCES
El Pla d’Orientacioé Professional contempla accions amb dos tipus de continguts:

e Transversal: en elles es desenvolupen habilitats de caracter transversal adrecades a totes les
titulacions del centre.

® Especific: adrecades a titulacions especifiques. En elles es tracten les particularitats d’una
determinada titulacio.

Es considera de cabdal importancia la col-laboracié estreta amb tots els agents externs que hi tinguin a
veure, com per exemple col-legis i associacions professionals, empreses i associacions patronals,
administracions, cambres de comerg, etc.

Accions transversals

-Speed Recruitment:

Jornada orientada especificament a fomentar els contactes directes entre empreses i estudiantat en
condicions de realitzar practiques a empreses. El seu format és de trobades directes i de temps limitat
entre empreses i estudiantat. S'estima una participacié de més 50 empreses. La data de celebracié
apareix al calendari académic.

-Forum d’Empreses:

Jornada orientada a fomentar els coneixements de les activitats empresarials per part de I'estudiantat
amb caracter general. Es dona a coneixer un ampli ventall de diferents sectors industrials i de serveis, aixi
com les diferents tipologies de llocs de treball als que hi tenen accés. Addicionalment, es poden produir
contactes directes entre empreses i estudiantat en condicions de realitzar practiques a empreses.
S’estima una participacid de més 70 empreses. La data de celebracio apareix al calendari academic.
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-Cicle de Tallers UPC Alumni:

Cicle de tallers impartits per UPC Alumni orientats al desenvolupament d’habilitats que millorin
I'ocupabilitat de I'estudiantat de I'ESEIAAT (redaccié de CV, utilitzacidé de xarxes socials per 'ocupabilitat,
gestio dels processos de seleccid, orientacio laboral, etc.).

-Empren UPC

Iniciativa en col-laboracié amb I'Ajuntament de Terrassa i en coordinacié amb el Servei d’Innovacid i
Valoritzacié de la Recerca de la UPC per fomentar I'emprenedoria entre l'estudiantat de I'ESEIAAT.
Consisteix en un programa de preincubacio de projectes d’emprenedoria al que I'estudiantat pot aplicar
en qualsevol moment. En aquest programa reben formacio i assessorament per desenvolupar una idea
de negoci.

-Accions de promocié de les practiques en empresa

Dues presentacions anuals (una per quadrimestre) per donar a coneixer a I'estudiantat 'oportunitat que
representa les practiques en empresa, sigui en regim curricular o no, les condicions que han de compliri
els tramits que han de seguir.

-Practiques en empresa

Activitat en la qual l'estudiantat, sota un conveni de col-laboracié educativa, té contacte directe amb el
mon laboral. Aquestes poden ser de caracter curricular o no curricular. Les ofertes de practiques
externes son gestionades des d’un aplicatiu web anomenat Borsa de Practiques. Cap de les titulacions de
I’'ESEIAAT contempla les practiques obligatories.

Accions especifiques

-Assignatura optativa “Coneixement de I'entorn industrial i exercici professional”:

Assignatura optativa oferta al 4t curs del Grau en Enginyeria en Tecnologies Industrials (GrETI) en
col-laboracié amb la Delegacié del Vallés del COEIC (Col-legi Oficial d’Enginyers Industrials de Catalunya).
En aquesta assignatura es fan visites a empreses i es posen de manifest les multiples sortides
professionals en diferents ambits. També hi ha presentacions de professionals rellevants. Es fa émfasi en
les oportunitats laborals addicionals que s’obren en tenir el Master en Enginyeria Industrial i I'exercici
lliure de la professio.

-Assignatura optativa “Coneixement de I'entorn aeroespacial i exercici professional”:

Assignatura optativa oferta al 4t curs de les titulacions del Grau en enginyeria en Tecnologies
Aeroespacials (GrETA) i del Grau en Enginyeria en Vehicles Aeroespacials (GrEVA). En aquesta assignatura
es fan visites a empreses del sector aeroespacial de I'entorn i es posen de manifest les multiples sortides
professionals en diferents ambits. També hi ha presentacions de professionals rellevants de I'ambit
aeroespacial. Hi participa el Colegio Oficial de Ingenieros Aeronduticos de Espafia (COIAE). Es fa émfasi
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en les oportunitats laborals addicionals que s’obren al tenir el Master en Enginyeria Aeronautica (MUEA)
i I'exercici lliure de la professid.

-Assignatura optativa “Eines per I'exercici professional”:

Assignatura optativa oferta al Master Universitari en enginyeria Industrial (MUEI) en col-laboracié amb el
Col-legi Oficial d’Enginyers Industrials de Catalunya (COEIC). En aquesta assignatura es fan visites a
empreses i es posen de manifest les multiples sortides professionals en diferents ambits. També hi ha
presentacions de professionals rellevants en I'exercici de I'Enginyeria Industrial.

-Assignatura “Tecnologies Industrials”:

Assignatura obligatoria oferta a primer curs de GrETI que representa el primer contacte amb el mén
laboral. En aquesta assignatura es visiten empreses i es programen conferencies de professionals
rellevants de diferents sectors.

-Sessions de formaciod ofertes per Col-legis professionals:

Sessions de formacié ofertes per Col-legis professionals de les professions regulades adrecades a
col-lectius especifics d’estudiantat. En aquestes sessions, a banda de mostrar les oportunitats laborals i
caracteristiques de cada sector especific, també s’informa de les possibilitats de col-legiacié i de I'exercici
lliure de la professié com una sortida professional més.

5. RECURSOS

L'ESEIAAT posara a disposicié d’aquest Pla els recursos humans i instal-lacions de la UTG CT que tingui al
seu abast per portar a terme totes les accions oportunes per al seu correcte desenvolupament.

6. SEGUIMENT | MILLORA

LEquip Directiu analitzara anualment els resultats de les accions del Pla d’Orientacié Professional
adrecades a I'estudiantat de I'ESEIAAT. Del resultat de I‘analisi, I'Equip Directiu decidira si s’escauen
accions correctores o actuacions de millora en garantira la seva implementacié. Aquesta valoracié
formara part de l'informe anual de I'analisi del procés 205.3.5. Gestié de |'orientacid professional i
205.3.6 Gestié de les practigues externes i al Pla de Millora. Com a possibles indicadors de seguiment,

s‘apunten els seglients:

e INO1_P3.5 Nombre d’accions programades al Pla d’Orientacié Professional.
e [NO2_P3.5 Nombre de matriculats en les assignatures ofertes en el marc del POP.
e [INO3_P3.5 Grau de rellevancia per a I'aprenentatge de les accions d'orientacié professional.
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7. FITXA CONTROL DE REVISIONS | MODIFICACIONS

RESUM DE REVISIONS
Versio Descripcio Organ Acord No. Data ..
responsable aprovacio
e Canvis de sintaxi
® Relacié amb el procés 205.3.5. Gestio
V1 de l'orientacio professional. 205.3.6 Junta d’Escola J.ESEIAAT/2023/02/01 | 25/10/2023
Gestid de les practigues externes.
e Indicadors nous i la seva codificacio.
VO Versid inicial. Junta d’Escola | J.ESEIAAT/2022/01/03 09/03/2022
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