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Presentacio

El curs 2019/20 ha estat un any
completament diferent. Tot el que fins ara era
important i destacavem en aquesta memoria
anual ha passat a segon o tercer pla. Una
despietada pandémia ens ha atacat i ha
afectat a la nostra societat a tots nivells. La
COVID-19 ha entrat de manera abrupta en
les nostres vides, propagant-se amb una
facilitat extrema, fent emmalaltir criticament a
gent aparentment molt sana, provocant
danys psicologics profunds de dimensions
encara desconegudes, enduent-se a gent
estimada pel cami... A més, ens ha obligat a
tancar-nos a casa, a no poder relacionar-nos
fisicament fora de la nostra familia més
propera, a aturar en sec la nostra vida social,
a no poder ni acomiadar-nos com és degut
dels nostres difunts. | evidentment aquesta
pandémia també ha afectat a la UPC i
concretament a 'ESEIAAT. De cop i volta
vam aturar les classes, el 13 de mar¢ de 2020, per tancar dilluns seglient completament
I'Escola amb la gran desorientacid, temor i nerviosisme que tot plegat implicava. D’un divendres
cap a un dilluns ens trobem que no podem fer de manera “normal” alld en que som experts
fent: classes presencials.

Pero lluny de rendir-nos la nostra comunitat va demostrar caracter i fortalesa. Després d’'uns
primers dies de desconcert, vam ser capagos de reorganitzar-nos, de superposar-nos tant bé
com vam poder, d’aprendre noves formes d’'impartir i rebre docéncia, d’empatitzar amb tothom.
Vam aconseguir donar la volta a la situacié i reaccionar amb rapidesa (donades les
circumstancies), ajudant-nos els uns als altres, per exemple amb un dels millors projectes
col-laboratius que s’han fet a la UPC com és el TAAIESE (per complexitat del projecte, per
extrema dificultat del moment i pel gran treball col-laboratiu de molta gent). Vam retrobar
conceptes com la companyonia, la generositat i I'altruisme. Gairebé tothom va entendre que
estavem en el mateix vaixell, i que només podiem sortir de la tempesta remant tots junts.

En aquesta memoria i informe de gestié trobareu un tou de dades i estadistiques fredes que
any rere any anem actualitzant. Pero el més important del curs 2019/20 és el que no esta escrit.
Es la recuperacié de I'esperit col-lectiu, demostrant que en moments d’extrema vulnerabilitat i
dificultat ens podem comportar com una familia. Amb humanitat, preocupant-nos, ocupant-nos
i ajudant-nos els uns amb els altres.

Jo personalment tinc I'honor de dirigir aquesta escola, la nostra Escola. | estic molt i molt
orgullés de les persones que formen part d’'aquesta ESEIAAT. Un record molt especial per
aquells i aquelles que heu patit en primera persona les conseqiéncies de tot plegat.

Un abragada immensa,

Xavier Roca
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1. L'Escola. Personal, Organitzacio i
Govern.

1.1. L'Escola  Superior  d’Enginyeries  Industrial.
Aeroespacial i Audiovisual de Terrassa.

L’Escola Superior d’Enginyeries Industrial, Aeroespacial i Audiovisual de Terrassa (ESEIAAT),
va néixer al novembre de 2015 fruit de la integracid6 de dues escoles centenaries, I'Escola
Tecnica Superior d’Enginyeries Industrial i Aeronautica de Terrassa, i 'Escola d’Enginyeria de
Terrassa.

L’'ESEIAAT és un centre public d’educacié superior i de recerca de la Universitat Politécnica de
Catalunya (UPC) en el Campus de Terrassa. Una de les escoles d’enginyeria més gran de I'Estat.

Una escola moderna, connectada al mén, amb vocacié innovadora, de servei i amb la voluntat
de mantenir-se com a referent nacional i consolidar-se com a referent internacional en 'ambit de
la formacid universitaria.

L’ESEIAAT treballa amb el suport i la complicitat del territori i de I'entorn. El centre té una forta
implantacio a la ciutat de Terrassa, i manté relacions consolidades amb el sector empresarial.

L’ESEIAAT proporciona la possibilitat de gaudir d'una experiéncia vital Unica, promovent i
facilitant estades de mobilitat internacional, la realitzacié de practiques en empresa, la
col-laboracié amb grups de recerca capdavanters, I'obtencié de dobles titulacions i la realitzacio
de projectes engrescadors amb nous companys. Tot orientat a poder culminar els estudis amb
la garantia d’'una professio d’éxit i de maxima projeccioé social.

L’ESEIAAT forma part de la UPC i es troba ubicada al seu Campus a Terrassa.
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Resdéncia Universtana
FrancoscGirah k Sema

L’adreca de 'ESEIAAT

Carrer Colom, 1-11 08222-Terrassa
Tel. 937 398 100/ 200
http://eseiaat.upc.edu/ca

Les Xarxes Socials de 'lESEIAAT @eseiaat_upc
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https://www.youtube.com/channel/UCGcwUsbRZNsXEVTHOR6oCvg
https://www.instagram.com/eseiaat_upc/
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1.2. L’Equip Directiu
El director exerceix la representacio del centre i les funcions de direccié i gestié ordinaria.

Xavier Roca Ramon
Director

L’Equip Directiu és nomenat pel director i té les funcions de direccio i govern assignades pel
director.

Membres:

Inés Algaba Joaquin
Sotsdirectora de Planificacié Académica

Daniel Garcia Almifana
Sotsdirector Cap d'Estudis de Masters i Internacionalitzacio

Lluis Gil Espert
Sotsdirector d’Empresa i Recerca

Ignasi Gil Gali
Sotsdirector de Relacions Internacionals

David Gonzalez Diaz
Sotsdirector de Projectes d'Estudiantat

Jorge Macanas de Benito
Sotsdirector de Qualitat

Marcel Macarulla Marti
Sotsdirector d'Innovacid Académica

Joaquim Marqués Calvo
Sotsdirector d’Infraestructures i Recursos

Nuria Salan Ballesteros
Sotsdirectora de Promocid i Estudiantat

Jordi Voltas Aguilar
Sotsdirector Cap d'Estudis de Graus

Pilar Cortés lzquierdo
Secretaria Académica

Mercedes Jiménez Lara
Cap Unitat Transversal de Gestio del Campus de Terrassa

1.3. Carrecs de suport a la gestio nomenats pel Director

Victor Lopez Grimau
Comissionat de I'ESEIAAT en Cooperacid Desenvolupament i Economia Circular

Joseba Quevedo Casin
Comissionat de I’'ESEIAAT en Recerca
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Beatriz Amante Garcia
Coordinadora d’Innovacié Docent

Carme Hervada Sala
Responsable temes de Geénere i Inclusio

Enric Carrera Gallissa
Responsable de temes en Medi Ambient (Anella Verda, Consell Municipal del Medi Ambient)

Josep M2 Doménech Mas
Coordinador dels Treballs Fi de Grau

Nuria Forcada Matheu
Coordinadora dels Treballs Fi de Master

1.4. Departaments amb docéncia a [I'ESEIAAT i
membres.

En el curs 2019/20, els departaments eren els segients: [a 'Annex 1 clicant sobre cada
departament veureu els seus PDI)

702 - Departament de Ciéncia dels Materials i Enginyeria Metal-ldrgica (CMEM).

707 - Departament d’Enginyeria de Sistemes, Automatica i Informatica Industrial (ESAII).

709 - Departament d’Enginyeria Eléctrica (DEE)

710 - Departament d’Enginyeria Electronica (EEL).

712 - Departament d’Enginyeria Mecanica (EM).

713 - Departament d’Enginyeria Quimica (EQ).

715 - Departament d’Estadistica i Investigacié Operativa (EIO).

717 - Departament d’Expressio Grafica a 'Enginyeria (EGE).

723 - Departament de Ciéncies de la Computacié (CS).

724 - Departament de Maquines i Motors Térmics (MMT).
729 - Departament de Mecanica de Fluids (MF).

731 - Departament d’Optica i Optometria (OO).

732 - Departament d’Organitzacié d’Empreses (OE).

737 - Departament de Resisténcia de Materials i Estructures a 'Enginyeria (RMEE).

739 - Departament de Teoria del Senyal i Comunicacions (TSC).

744 - Departament d’Enginyeria Telematica (ENTEL).
748 - Departament de Fisica (FIS).
749 - Departament de Matematiques (MAT).

758 - Departament d’Enginyeria de Projectes i de la Construccié (EPC).

Escola Superior d Enginyeries Industrial, Aeroespacial i Audiovisual de Terrassa.




1.5.  Organs de govern

Els organs de govern de I'Escola estan regulats al Reglament del centre. Sén elegits
democraticament, mitjangcant vot secret, per cada un dels estaments que els componen, i sén els
que segueixen.

La Junta, que presideix el director o directora, és I'drgan de govern del centre docent. La Junta
vetlla perqué el centre docent compleixi adequadament totes les funcions que li atribueixen la
normativa vigent, els Estatuts de la UPC i aquest reglament d’organitzacié i funcionament.

e Nombre de sessions realitzades: 2
e Nombre d’acords aprovats: 10
e Els membres es poden consultar a '’Annex 2.

La Comissié Permanent és I'drgan executiu i de representacié permanent de la Junta, encarregat
de vetllar per la qualitat dels ensenyaments impartits per I'Escola i d’avaluar I'activitat docent
dels departaments i la tasca docent del Personal Docent i Investigador (PDI) vinculat o adscrit al
Centre.

e Nombre de reunions realitzades: 11
e Nombre d’acords aprovats: 24
e FEls membres es poden consultar a 'Annex 3.

La Junta Electoral de 'ESEIAAT és I'drgan col-legiat encarregat de supervisar els processos
electorals de 'ESEIAAT, amb la finalitat de garantir-ne la transparéncia, objectivitat i imparcialitat,
aixi com d’interpretar i aplicar les normes per les quals es regeixen.

e Nombre de reunions realitzades: 1
e Els membres es poden consultar a 'Annex 4.

1.6. Altres comissions

Les comissions que es presenten a continuacié son totes elles emanades de la Comissio
Permanent de 'ESEIAAT.

La Comissi6é de Gestio i Garantia de Qualitat és I'6rgan consultiu qué es dota I'ESEIAAT per
gestionar, coordinar i realitzar el seguiment i millora del Sistema de Garantia Intern de la
Qualitat del centre.

La Comissiéo de Gestié i Garantia de Qualitat informa i rendeix comptes de les seves
activitats a la Comissié Permanent.

e Nombre de sessions realitzades: 2
e Els membres es poden consultar a 'Annex 5.

La Comissié d'Avaluacié Académica del Professorat és I'd0rgan consultiu encarregat
d'avaluar la tasca del personal docent i investigador vinculat o adscrit a I'Escola, aixi com
avaluar les actuacions en relacié a l'adscripcié i la vinculacié del personal docent i
investigador.
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La Comissié d'Avaluacié Académica del Professorat elevara a la Comissié Permanent les
propostes d'informes d'avaluacié de la tasca docent i/o vinculacié/adscripcio del PDI.

o Nombre de sessions realitzades: 5
e FEls membres es poden consultar a 'Annex 6.

La Comissio Academica de Coordinacio de les Titulacions de Grau i Master de 'ESEIAAT
és l'organ consultiu i de treball de que es dota I'ESEIAAT per coordinar i realitzar el
seguiment de les Comissions Academiques de les Titulacions de Grau i Master de
cadascuna de les titulacions que s'imparteixen al centre.

La Comissié Académica de Coordinacio de les Titulacions de Grau i Master de I'ESEIAAT
informara i rendira comptes de les seves activitats a la Comissié Permanent.

e Nombre de sessions realitzades: 2
e Els membres es poden consultar a I'Annex 7.

La Comissio Académica de cadascuna de les titulacions de Grau i Master és I'6rgan consultiu i
de treball de que es dota I'ESEIAAT per coordinar i realitzar el seguiment i la millora dels
ensenyaments de cadascuna de les titulacions que s'imparteixen al centre.

Cadascuna d'aquestes Comissions informara i rendira comptes de les seves activitats tant a la
Comissié Académica de Coordinacio de les Titulacions com a la Comissiéo Permanent.

Comissio académiques de

Comissié Académica de la Fase Comuna dels Graus Industrials amb accés comu

- Nombre de sessions realitzades: 1
- Membres Annex 8




Comissions academiques de les titulacions de grau:

e Grau en Enginyeria de Disseny Industrial i Desenvolupament del Producte (GrEDIDP).
- Nombre de sessions realitzades: 1
- Membres: Annex 9.

e Grau en Enginyeria Eléctrica (GrELEC).
- Nombre de sessions realitzades: 1
- Membres: Annex 10.

e Grau en Enginyeria en Electronica Industrial i Automatica (GrEEIA).
- Nombre de sessions realitzades: 1
- Membres: Annex 11.

e Grau en Enginyeria Mecanica (GrEMECA).
- Nombre de sessions realitzades: 1
- Membres: Annex 12

e Grau en Enginyeria Quimica (GrEQUIM).
- Nombre de sessions realitzades: 1
- Membres: Annex 13.

e Grau en Enginyeria de Tecnologia i Disseny Teéxtil (GrETDT).
- Nombre de sessions realitzades: 2
- Membres: Annex 14.

e Grau en Enginyeria de Tecnologies Industrials (GrET]I).
- Nombre de sessions realitzades: 1
- Membres: Annex 15.

e Grau en Enginyeria en Tecnologies Aeroespacials (GrETA) i Grau en Enginyeria en Vehicles
Aeroespacials (GrEVA).
- Nombre de sessions realitzades: 1
- Membres: Annex 16.

e Grau en Enginyeria de Sistemes Audiovisuals (GrESAUD).
- Nombre de sessions realitzades: 1
- Membres: Annex 17.

Comissions académiques de les titulacions de master:

o Master Universitari en Enginyeria Industrial (MUEI).
- Nombre de sessions realitzades: 1
- Membres: Annex 18.

e Master Universitari en Enginyeria Téxtil i Paperera (MUETP).
- Nombre de sessions realitzades: 1
- Membres: Annex 19.

e Master Universitari en Enginyeria de Sistemes Automatics i Electronica Industrial (MUESAEI).
- Nombre de sessions realitzades: 1
- Membres: Annex 20.

e Master Universitari en Enginyeria d'Organitzacié (MUEQ)
- Nombre de sessions realitzades: 1
- Membres: Annex 21.

e Master's Degree in Technology and Engineering Management (MEM).
- Nombre de sessions realitzades: 1
- Membres: Annex 22.
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e Master Universitari en Enginyeria Aeronautica (MUEA).
- Nombre de sessions realitzades: 1
- Membres: Annex 23.

e Master's Degree in Space and Aeronautical Enginyeering (MASE).
- Nombre de sessions realitzades: 1
- Membres: Annex 24.

e Master Universitari en Enginyeria Industrial.
- Membres: Annex 25.

e Master Universitari en Enginyeria Textil i Paperera.
- Membres: Annex 26.

e Master Universitari en Enginyeria de Sistemes Automatics i Electronica Industrial.
- Membres: Annex 27.

e Master Universitari en Enginyeria d'Organitzacio.
- Membres: Annex 28.

e Master's Degree in Technology and Engineering Management.
- Membres: Annex 29.

e Master Universitari en Enginyeria Aeronautica.
- Membres: Annex 30.

e Master's Degree in Space and Aeronautical Engineering.
- Membres: Annex 31.

e Comissio Curricular de la Fase Inicial
- Nombre de sessions realitzades: 2
- Membres: Annex 32.

e Comissio Curricular de la Fase No Inicial
- Nombre de sessions realitzades: 2
- Membres: Annex 33.

Mesures COVID-19

Com a consequeéncia del confinament i posteriors restriccions que es van produir per la pandémia
del COVID-19, a partir d'aquell moment totes les reunions van tenir lloc de forma virtual utilitzant
GoogleMeet, com a plataforma de comunicacio.

La Universitat va articular els canvis de normatives necessaris per adaptar les reunions el format
virtual i que tinguessin totes les garanties.

A partir d'aquest moment també s'articulen els procediments de votacié en els 6rgans de govern
de I'Escola de forma que les votacions secretes passen realitzar-se, totes, per votacié electronica.
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1.7. La Unitat Transversal de Gestio (UTG)

1.7.1.  Organigrama de funcionament

Cap UTG
Mercedes Jimenez

NEWEN
Téecnics
Laboratoris
Daniel

Suport a Relacions Gestid
Departaments Externes i Estudis Grau, Gestid
| Institut Suport Master i Recerca
Andreu Institucional Doctorat Silvia Vallve Lourdes
Quesada Piilar Serrano Asuncié Rallo MEMBRES Latorre

MEMBRES MEMBRES MEMBRES =

Recursos i

Serveis Manteniment

Serveis TIC Josep

NelifeNxeNelllo]

Sanmiquel

MEMBRES MEMBRES

Guerrero
MEMBRES

Figura 1. Organigrama de la UTG (clicant en cada area accedireu als seus membres).

La creaci6 de la Unitat Transversal de Gestié del Campus Terrassa (UTGCT) va ser aprovada
en Consell de Govern de la UPC el dia 12 de novembre de 2015, i addenda aprovada en Consell
de Govern de la UPC el dia 25 d'octubre de 2016 Acord 187/2016.

El model tedric dUTG es basa en el disseny d’'una unica estructura configurada en unitats
especialitzades, que presten serveis a diverses unitats académiques i usuaris presents en un
ambit d’activitat.

La seva estructura esta formada per una cap de la UTG, 8 unitats especialitzades, un Consell
de Direccid i la Biblioteca del Campus de Terrassa, tot i que aquesta ultima no hi té dependéncia
organica.

Les unitats especialitzades son les que configuren la nova estructura organitzativa de gestid i
serveis en UTG com es pot veure a la Figura 1.

Els ambits d’activitat estan definits al Manual de Perfils de Llocs de Treball del Personal

d’Administracié i Serveis (PAS) de la UPC i soén:
e Administracié

Recepcio

Manteniment

TIC

Taller i Laboratori

Biblioteques

El Consell director durant aquest curs ha estat format per:

— Director/a de I'ESEIAAT: Sr. Xavier Roca.

— Dega de la Facultat d'Optica i Optometria de Terrassa: Sr. Joan Gispets.

— Dos representants elegits d'entre i pels directors i directores dels departaments i
institut que hitenen la seu a I'ambit de Terrassa: Enric Carrera, Jose Luis
Lapaz

— Un representant elegit d'entre i pels directors i directores dels departaments sense
seu: Viceng Puig

— Un representant elegit d'entre i pels responsables dels grups de recerca: Sr. José
Luis Romeral.

— Lacap dela UTG: Sra. Mercedes Jiménez.
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D’un total de 178 places del PAS, hem tingut un total de 41 vacants. Les persones en actiu han
estat , 137 persones, que son les que han constituit la plantilla dels PAS de la UTGCT durant
aquest curs (dades extretes al febrer de 2020).

Taula 1. Distribucié del PAS segons el seu perfil.

Nombre de
personal

Administracié 57
Consergeria 12
Taller i laboratoris 48
TICs 16
Manteniment 3
Cap UTG

Aquest curs s’ha caracteritzat principalment per l'inici de la gestié de la pandémia provocada pel
virus covid19. El dia 18 de marg de 2020 va ser el dia que en tots i totes ens vam haver de quedar
a casa, per realitzar el nostre treball de forma telematica. Va ser un fet traumatic, i que va deixar
un marge nul de temps per a preparar-nos adequadament per tal de treballar a distancia amb
unes minimes garanties de qualitat. Val a dir que gracies a 'esforg de tot el personal, varem
poder donar resposta a practicament tots els serveis de forma quasi immediata, i en quinze dies
tothom tenia totes les eines minimes necessaries per a desenvolupar la seva tasca. Tothom va
col-laborar de forma rapida i eficag per tal de posar al servei d'aquesta nova situacio, els recursos
personals.

En aquest sentit, hem comencat a treballar més intensament, en la millora de diferents circuits
de gestid, i s’han definit noves guies de suport i orientacié per al teletreball en el marc de la
pandémia.

Aquest curs acadéemic hem continuat amb la implementacié de la signatura electronica, s’ha
impulsat la tramitacié electronica amb nous formularis a la seu electronica i la signatura
electronica de documents a través del porta-signatures.

Durant el curs, també hem col-laborat en el treball d’'un pla d’actuacions per a la millora del suport
a la gestio de la recerca, a partir de I'analisi de la situacié actual, realitzat per un grup de treball
dirigit per I'area d’organitzacio de personal de la UPC i en el que ha participat la Sra. Silvia Vallve.

Des de l'area de Recursos i Serveis, també hem participat en I'elaboracié del mapa de
procediments més habituals, punt de partida d’'un nou projecte d’adaptaci6 de les consergeries
de la Universitat.

S’ha iniciat el desenvolupament del nou gestor de convenis de cooperacié educativa (CCE), que
implica una renovacio tecnologica i inclou un nou portal d'empreses, aixi com la integracio de la
facturacio mitjangant SAP i la signatura electronica. El projecte es desenvolupa des de 'area de
serveis informatics de la nostra UTG CT, pel que fa al desenvolupament del modul de la borsa
de convenis, i la unitat PRISMA de I'Area TIC per a la gestié del conveni.

Sens dubte un dels reptes més importants d’aquest curs ha estat la posada en marxa de la
docencia en format hibrid , i el funcionament de les aules informatiques de forma telematica. En
aquest ambit 'area de serveis informatics de la UTG ha estat un punt molt importantissim en la
seva implementacio.
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2. Oferta formativa i accés

2.1.  Titulacions impartides.

Estudis en Enginyeries Industrials

e Estudis de Grau
® Grau en Enginyeria de Disseny Industrial i Desenvolupament del Producte (GrEDIDP) - 240 ECTS.
Graus en Enginyeria amb fase inicial comu (GrEFl) - 240 ECTS.
Grau en Enginyeria Electrica (GrELEC)- 240 ECTS.
Grau en Enginyeria en Electronica Industrial i Automatica (GrEEIA) - 240 ECTS.
Grau en Enginyeria Mecanica (GrEMECA) - 240 ECTS.
Grau en Enginyeria Quimica (GrEQUIM) - 240 ECTS.
Grau en Enginyeria de Tecnologia i Disseny Textil (GrETDT) - 240 ECTS.
Grau en Enginyeria en Tecnologies Industrials (GrETI) - 240 ECTS.
e Estudis de Master
®  Master Universitari en Enginyeria Industrial (MUEI) - 120 ECTS.
®  Master Universitari en Enginyeria Téxtil i Paperera (MUETP) - 90 ECTS.

®  Master Universitari en Enginyeria de Sistemes Automatics i Electronica Industrial (MUESAEI) - 90 ECTS.

®  Master Universitari en Enginyeria d'Organitzacié (MUEOQ) - 120 ECTS.
- Modalitat semi presencial (MUEOsp).

e Master’s Degree in Technology and Engineering Management (MEM) - 90 credits ECTS.

e Master Universitari en Estudis Avangats en Disseny-Barcelona (MBDesign) — 60 credits ECTS.
e Estudis de Grau

® Grau en Enginyeria en Tecnologies Aeroespacials (GrETA) - 240 ECTS.

e Grau en Enginyeria en Vehicles Aeroespacials (GrEVA) - 240 ECTS.
e Estudis de Master

e  Master Universitari en Enginyeria Aeronautica (MUEA) - 120 ECTS.

® Master’s Degree in Space and Aeronautical Engineering (MASE) - 60 ECTS.

Estudis en Enginyeries de les Telecomunicacions
® Grau en Enginyeria de Sistemes Audiovisuals (GrESAUD) - 240 ECTS.

2.2. Indicadors d’admissio, accés i matricula

Aquest procés defineix com I'Escola Superior d’Enginyeries Industrial, Aeroespacial i Audiovisual
de Terrassa revisa, actualitza i millora els procediments relatius a I'accés, admissio i matricula
del seu estudiantat. Aquest apartat inclou I'admissio i I'accés del nou estudiantat, tant de grau
com de master, les taules amb les dades més significatives, aixi com les figures que inclouen
dades d’anys anteriors.

2.2.1. Indicadors d’admissio accés i matricula als graus.

L'accés a I'Escola en els estudis de grau de I'ambit de I'Enginyeria Industrial, a excepcié del Grau
en Enginyeria en Tecnologies Industrials, és per preinscripcié comuna per al total de les places
ofertes (270). El primer curs és comu per a tots aquests estudis. Un cop superat, I'estudiantat
sol-licita els estudis que vol cursar, ordenats per ordre de preferéncia. L'assignacié del grau
(Electricitat, Electronica Industrial i Automatica, Mecanica, Quimica, Tecnologia i Disseny Téxtil)
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es realitza en funcié de la sol-licitud i de I'expedient académic dels estudis cursats al centre.
L'accés a la resta de graus que s’imparteixen es realitza per preinscripcié ordinaria.

El procés d’accés i admissié de I'estudiantat és diferent segons I'origen i la titulacié:

Estudiantat de grau de nova incorporacio procedent del procés de preinscripcio.

Estudiantat provinent de les Proves d’Accés a la Universitat (PAU) i de Cicles Formatius
de Grau Superior (CFGS). La selecci6 d’estudiants i estudiantes amb dret a matricular-
se és determinada per I'drgan competent de la Generalitat de Catalunya.

Estudiantat de grau de nova incorporacié procedent de trasllat d’expedient. Dins el marc
de les normatives estatal, autonomica i d’universitat, 'TESEIAAT regula la convalidacio i
requeriments per a la matriculacié d’assignatures d’estudiants i estudiantes provinents
d’altres centres de I'estat o estrangers.

Estudiantat de grau de I'Escola que continuen els estudis. Dins el marc normatiu de la
UPC, 'ESEIAAT regula els requeriments d’assignatures i blocs curriculars cursats i
superats per a la matriculacié de noves assignatures.

Estudiantat de master de I'Escola que continua els estudis. Dins el marc normatiu de la
UPC, 'ESEIAAT regula els requeriments d’assignatures cursades i superades per a la
matriculacié de noves assignatures.

Indicadors d’accés i matricula d’estudiantat de nou accés als estudis de grau:

A la Taula 2 es mostra la relacié dels principals indicadors de I'accés als estudis de grau per
preinscripcié (oferta de places, demanda, assignacié i notes de tall per a cada titulacio),
corresponents al curs 2019/20.

Taula 2.Indicadors d'accés als estudis de grau per preinscripcio pel curs 2019/20.

Grau en Enginyeria de Disseny

Demanda (convocatoria juny)

Assignacio
Assignacio (juliol) (juliol)

Nombre de Grau Oferta de Demanda

Resta la | Resta [ Nota
places la pref /
] o pref pref | pre | detall
preinscripcio oferta
10,1 60

0,
Industrial i Disseny del Producte 60 112 187% 354 63 /
Grau en Fase inicial comu 270 248 92% 599 226 68 6,2 267
Engi i T logi
ﬁ\jﬁ:ﬁal:g'"ye”a S IS 180 124 69% 661 124 100 572 195
Grau en Enginyeria en Tecnologies
. 60 133 222% 320 67 3 12,2 64

Aeroespacials
i:;’;’;::é:gye”a en Vehicles 60 108 180% 344 52 18 11,3 61
G Engi ia de Sist

ral.J erlw nginyeria de Sistemes 60 20 33% 166 20 18 5 52
Audiovisuals
Total 690 745 2444 552 214 699
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A la Figura 2 es pot veure I'evolucié de la demanda corresponent a I'estudiantat que ha sol-licitat

I'ESEIAAT en primera opcid, provinent de les PAU per als cursos indicats.
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2016/17 2017/18 2018/19 2019/20
W GrEDIDP 113 96 106 112
o GrEFI 281 278 277 248
mGrETI 166 160 141 124
W GrETA 138 132 117 133
B GrEVA 101 100 88 108
m GrESAUD 29 438 37 20

Figura 2. Historic de I'evolucié de la demanda en primera preferéncia.

A la Figura 3, Figura 4 i Figura 5 mostra la distribucié de I'estudiantat de nou ingrés segons la
d'accés a la universitat, la nota d’accés i I'ordre de preferéncia assignat pel curs 2019/20. Es
considera estudiantat de nou ingrés aquell matriculat que accedeix als estudis via preinscripcid

via

universitaria o bé realitzant un trasllat entre estudis de grau.

Tant per cent estudiantat

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%

10%

— Bl = = -

PAU Llicenciats/Diplomats CFGS PAU amb carrera  CFGS amb carrera Altres vies
comencada comencada
Via d'accés
W Grau en Enginyeria de Disseny industrial i Desenvolupament de Producte B Grau en Fase Inicial Comu
B Grau en Enginyeria en Tecnologies Industrials M Grau en Enginyeria en Tecnologies Aeroespacials

B Grau en Enginyeria en Vehicles Aeroespacials M Grau en Enginyeria de Sistemes Audiovisuals

Figura 3.Distribucié de I'estudiantat de nou ingrés segons la via d'accés pel curs 2019/20.
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Figura 4. Distribucié de l'estudiantat de nou ingrés segons la nota d'accés pel curs 2019/20
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B Grau en Enginyeria en Vehicles Aeroespacials M Grau en Enginyeria de Sistemes Audiovisuals

Figura 5. Distribucio de I'estudiantat de nou ingrés segons l'orde de preferéncia pel curs 2019/20

A la Figura 6 es pot veure l'evolucié de la matricula de I'estudiantat procedent de les PAU per

als cursos indicats.
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H GrESAUD 37 57 59 52

Figura 6. Historic de I'evolucié de la matricula de I'estudiantat procedent de les PAU.

Admissio als graus en enginyeria amb fase inicial comuna.

L'accés a 'ESEIAAT en els estudis de I'ambit industrial de Grau en Enginyeria en Electricitat,
Electronica Industrial i Automatica, Mecanica, Quimica i Tecnologia i Disseny Textil, és per
preinscripcié comuna per al total de les places ofertes (270). El primer curs és comu per a tots
aquests estudis. Un cop superat, I'estudiantat sol-licita els estudis que vol cursar, ordenats per
ordre de preferencia. L’assignacié del grau definitiu es realitza en funcié de la sol-licitud i de
I'expedient académic dels estudis cursats al centre.

Taula 3. Indicador d'accés a I'especialitat dels graus en enginyeria amb fase comuna pel curso

2019/20
1a convocatoria (juliol) 2a
Accés centre per fase comu Segona Tercera convocatoria Total
Primera opcid opci6  opcié (febrer)

Enginyeria Eléctrica 10 14 12 12 48
Engmy?rl.a Electronica industrial i 60 0 0 0 60
Automatica
Enginyeria Mecanica 59 1 0 0 60
Enginyeria Quimica 16 2 2 6 26
Epglf\yerla de Tecnologia i Disseny 10 1 0 4 15
Textil
TOTAL 155 18 14 22 209

Acceés als dobles graus en enginyeria.

e L’accés als dobles graus entre els graus de 'ambit de les enginyeries, a excepcié del Grau
en Enginyeria en Tecnologies Industrials, es realitza per itineraris, essent les places
limitades i el criteri la nota de I'expedient.

e L’estudiantat ha de tenir cursats i superats els dos primers cursos del grau d’origen (al que
ha accedit per preinscripcié o trasllat d’expedient).

e L’estudiantat ho demana en convocatoria ordinaria mentre esta cursant el 5& quadrimestre,
indicant un ordre de prioritat entre els itineraris disponibles amb el grau que cursa.
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e Sil'estudiantat accedeix a algun dels itineraris, a la matricula del 6& quadrimestre realitzara
assignatures d’ambdds graus. L'ESEIAAT es compromet a fer compatibles horaris i dates
d’examens. Tanmateix, és possible que I'estudiant o estudianta hagi de repartir la matricula
entre matins i tardes.

Ala Taula 4 es pot veure el nombre d’estudiants que accedeixen a dobles titulacions de grau.

Taula 4. Indicadors d'accés als dobles graus en enginyeria pel curs 2019/20.

Estudis Acronim Curs
Grau en Enginyeria de Disseny Industrial i Desenvolupament del Producte

GDIPMEC 10
Grau en Enginyeria Mecanica
Grau en Enginyeria de Disseny Industrial i Desenvolupament del Producte

GDIPTEX 4
Grau en Enginyeria de Tecnologia i Disseny Textil
Grau en Enginyeria Eléctrica

GELEEIA
Grau en Enginyeria en Electronica Industrial i Automatica
Grau en Enginyeria Electrica

GELEMEC 3
Grau en Enginyeria Mecanica
Grau en Enginyeria en Electronica Industrial i Automatica

GEIAELE
Grau en Enginyeria Eléctrica
Grau en Enginyeria en Electronica Industrial i Automatica

GEIAMEC 4
Grau en Enginyeria Mecanica
Grau en Enginyeria Mecanica

GMECDIP 1
Grau en Enginyeria de Disseny Industrial i Desenvolupament del Producte
Grau en Enginyeria Mecanica

GMECELE 7
Grau en Enginyeria Electrica
Grau en Enginyeria Mecanica

GMECEIA 4
Grau en Enginyeria en Electronica Industrial i Automatica
Grau en Enginyeria Mecanica

GMECQUI
Grau en Enginyeria Quimica
Grau en Enginyeria Mecanica

GMECTEX 1
Grau en Enginyeria de Tecnologia i Disseny Textil
Grau en Enginyeria Quimica

GQUIMEC
Grau en Enginyeria Mecanica
Grau en Enginyeria Quimica

GQUITEX
Grau en Enginyeria de Tecnologia i Disseny Téextil
Grau en Enginyeria de Tecnologia i Disseny Textil

GTEXDIP
Grau en Enginyeria de Disseny Industrial i Desenvolupament del producte
Grau en Enginyeria de Tecnologia i Disseny Téextil

GTEXMEC
Grau en Enginyeria Mecanica
Grau en Enginyeria de Tecnologia i Disseny Textil

GTEXQUI 1
Grau en Enginyeria Quimica
TOTAL 35
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A la Figura 7 es presenta I'historic del nombre d'estudiantat que ha cursat dobles titulacions de
grau.
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Figura 7. Historic de I'accés als dobles graus en enginyeria.

Historic de la matricula de grau

El nombre total d'estudiantat matriculat a 'ESEIAAT, corresponent a les diferents titulacions de
grau durant el curs 2019/20, ha estat de 2.845.

A la Figura 8 es pot veure I'evolucié en els darrers 4 anys del nombre total d'estudiants de les
titulacions de grau impartides a I'ESEIAAT.
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Figura 8. Historic de la matricula de grau per titulacions.
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2.2.2 Indicadors d’admissio, accés i matricula als masters.

El procés d’admissié als masters ESEIAAT consta de tres etapes principals:

e Recepcid, per part de la UTG, de les sol-licituds i la documentacio requerida.

Analisi de les sol-licituds per part de la Comissié d’Admissi6é de cada master.

e Enviament als sol-licitants de la resolucié de cada cas (carta d’admissié o de denegaci6
d’admissio).

Historic d’accés al master

A la Taula 5 es mostren les dades corresponents al curs 2019/20 per a cadascuna de les
titulacions de master de I'Escola. A la Figura 9 es pot veure l'evolucié de la matricula de
I'estudiantat de nou accés als masters en els darrers 4 cursos académics.

Taula 5. Indicadors d'accés i matricula de cadascuna de les titulacions de master pel curs

2019/20.
- o Oferta de e -
Titulacio Preinscripcié Matriculats
places
Master Universitari en Enginyeria Industrial (MUEI) 200 140 104
Master Universitari en Enginyeria de Sistemes Automatics i 40 a7 28
Electronica Industrial (MUESAEI)
Master Universitari en Enginyeria d'Organitzacio semi presencial 30 62 40
(MUEO).
Master's Degree in Technology and Engineering Management
20 54 9
(MEM)
Master Universitari en Enginyeria Téxtil i Paperera (MUETP) 30 7 2
Master Universitari en Enginyeria Aeronautica (MUEA) 120 112 95
Master's Degree in Space and Aeronautical Engineering (MASE) 20 25 8
Total titulacions de master 510 447 286
140
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20 ’ 7 i
g 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20
H M UEI 125 108 104 104
H MUESAEI 43 21 s 28
B MUEO-sp 41 51 50 40
EMEM 20 16 17 9
mMUETP 2 3 6 *
HMUEA 82 69 109 95
B MASE 11 10 11 8

Figura 9. Historic de I'evolucié de la matricula de I'estudiantat de nou accés a master.
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Historic de la matricula de master

El nombre total d'estudiantat matriculat a 'ESEIAAT, corresponent a les diferents titulacions de
master, durant el curs 2019/20, ha estat de 712, valor lleugerament inferior als matriculats els
cursos anteriors.

A les Figures 10 i Figura 11 es pot veure I'evolucié en els darrers 4 anys, del nombre total
d'estudiants i estudiantes de les titulacions de master impartides a 'ESEIAAT.
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Figura 10. Historic de la matricula de master per titulacions.
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Figura 11. Historic global de matricula. Estudiantat matriculat a graus i masters.
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Accés i matricula als graus de 'ESEIAAT:

Es manté la demanda en els graus d’Enginyeria en Disseny Industrial i Desenvolupament
de Producte, Enginyeria de Tecnologies Aeroespacials i Vehicles Aeroespacials en els
valors tradicionalment alts: demanen aquests estudis en primer lloc més estudiantat que no
pas places ofereix el centre. Enguany, es corregeix la lleugera tendéncia a la baixa dels
cursos anteriors.

La matricula de I'estudiantat nou esta forga estabilitzada comparant els darrers 4 cursos. El
grau de d’Enginyeria en Tecnologies Industrials recupera la davallada que va tenir el curs
2017/18, situant-se per sobre de les 180 places ofertades. Tot i que amb estudiantat que
accedeix en 2a, 3a i 4a opcid i el grau d’Enginyeria en Sistemes Audiovisuals no baixa dels
50 estudiants i estudiantes de nou accés.

En gairebé tots els graus (tret del grau d’Enginyeria en Sistemes Audiovisuals), més del 80%
de l'estudiantat matriculat de nou accés has escollit 'TESEIAAT com a primera opcio6.

Perfil de I'estudiantat que accedeix als graus impartits a 'ESEIAAT:

Com va sent habitual, I'accés als estudis de grau de TESEIAAT és amb estudiantat provinent
de Batxillerat i Selectivitat. Existeix una excepcié que es manté constant des dels inicis del
programa d’estudis d’accés comu als graus industrials, GREFI, on existeix un percentatge
significatiu d’estudiantat que accedeix des de Cicles Formatius de Grau Superior. Enguany
aquest valor es situa per sobre del 25%.

La resta d’accessos als estudis, PAU i CFGS amb carrera comengada (estudiantat que
canvia els estudis iniciats), no arriba al 10% en cap cas, essent practicament inexistent en
el cas de d’Enginyeria de Tecnologies Aeroespacials i Vehicles Aeroespacials.

La totalitat de I'estudiantat que accedeix als graus aeroespacials i al grau d’Enginyeria en
Disseny Industrial i Desenvolupament de Producte tenen una nota d’accés superior a 9,
mentre que la distribucié de notes d’accés a la resta de graus esta molt més repartida i, per
tant, també és més heterogeni el perfil de I'estudiantat present a les aules.

Trobem estudiants i estudiantes amb notes altes a tots els graus, no sols als que tenen una
nota de tall alta: al grau d’Enginyeria en Tecnologies Industrials un 43%, a GREFI un 29%,
a Enginyeria en Sistemes Audiovisuals un 10%. Els resultats son similars als observats en
el curs anterior.

L’estudiantat del Grau en Enginyeria de Disseny Industrial i Desenvolupament de Producte
i gairebé tot el del Grau en Enginyeria en Tecnologies Aeroespacials ha accedit als estudis
que havia escollit com a primera preferéncia. També és elevat el percentatge d’estudiantat
de l'accés comu dels graus industrials que va escollir aquests estudis com a primera
preferéncia. A la resta de graus, tot i que el percentatge d’estudiantat matriculat que va
escollir el seu grau en primera preferencia ha disminuit respecte al curs anterior, situant-se
en valors entre 70% i 80%, com a minim un 93% de I'estudiantat havia escollit els estudis
com a primera o segona preferéncia en qualsevol de les titulacions.

La gran majoria de I'estudiantat nou matriculat als graus de 'ESEIAAT ho fa en primera
preferéncia. El grau on trobem una segona preferencia més alta és el grau d’ Enginyeria en
Sistemes Audiovisuals, on sols el 70% de I'estudiantat matriculat va escollir aquests estudis
en primera opcio.
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Admissio als graus de I'estudiantat procedent de la Fase Inicial Comuna dels Graus en
Enginyeria Industrial:

En total s’ha admes un total de 212 estudiants i estudiantes als graus especifics després de
cursar la fase inicial.

Dels 177 estudiants i estudiantes que van accedir al grau en la primera convocatoria
(assignacio al juliol), 155 van poder fer-ho en els estudis que havien escollit com a primera
opcio6 (prop del 88%). No hi ha hagut cap estudiant i estudianta que hagi accedit en 4a o 5a
opcid. En l'assignacio del juliol s’han cobert les places ofertes als Graus en Enginyeria
Mecanica i en Electronica Industrial i Automatica.

En l'assignacio del febrer han accedit 35 estudiants i estudiantes a les places no cobertes
en els Graus en Enginyeria Eléctrica, Enginyeria Quimica i Enginyeria de Tecnologia i
Disseny Téxtil. Tot i aix0, la demanda ha estat inferior a I'oferta i no s’han cobert totes les
places disponibles en aquests graus, pel que s’ha de continuar incidint en la seva promocio.

Admissio als dobles graus en enginyeria:

Al curs 2019/20, un total de 35 estudiants i estudiantes van ser admesos a un doble grau a
'ESEIAAT.

L’itinerari doble entre els Graus en Enginyeria de Disseny Industrial i Desenvolupament de
Producte i en Enginyeria Mecanica continua sent el més desitjat, essent 10 el nombre
d’estudiants i estudiantes que opten per aquesta via.

Accés i matricula a masters:

27

e Aquest curs hi ha hagut les

e El Master Universitari en Enginyeria Industrial presenta resultats d'admissié molt similars

al curs anterior.

e El Master Universitari en Enginyeria Aeronautica segueix en la linia de creixement i

consolidacié dels darrers anys, tot i tenir una menor entrada que el curs anterior.

e El Master Universitari en Enginyeria d’Organitzacié i el Master Universitari en Enginyeria

de Sistemes Automatics i Electronica Industrial presenten xifres d’admissié i matriculats
similars al curs anterior (lleuger increment al MUESAEI i lleugera reducci6 al MUEO).

darreres admissions al Master
Universitari en Enginyeria Téxtil i
Paperera, atés que s’incorporen
dos nous masters a [I'Escola,

el Master Universitari en Disseny El nombre total

i Tecnologia Textils i el Master ' : :

Universitari en Tecnologia d'estudiantat mat”CUIa_t

Paperera i Grafica. a I'ESEIAAT, de grau i
e Sobserva un  procés de de master, durant el

consolidaci6 de les noves

titulacions: Master's Degree in curs 2019/20’ ha estat

Technology and Engineering 3557.

Management i Master's Degree in

Space and Aeronautical

Engineering en quant a la
demanda en primera instancia i en
el total d'estudiantat matriculat, tot
i haver una lleugera reduccié en el
nombre total d'estudiants admesos.
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e Respecte al total de matriculats als diferents Masters, la xifra és similar, amb una certa
tendéncia a la baixa, respecte a la del curs anterior.

2.3. Plad’acollida

La transicié del batxillerat al mén universitari suposa un gran repte a l'estudiantat de nou ingrés
als estudis de 'ESEIAAT. L’estudiantat s’enfronta a una nova i complexa realitat, amb normatives
especifiques. Amb unes dinamiques quadrimestrals que impliquen un procés d’aprenentatge molt
diferent al que estava acostumat. Trobar un entorn que l'aculli haura de redundar amb un millor
aprofitament dels recursos universitaris, un millor rendiment académic i unes taxes de menor
fracas a les fases inicials.

El Pla d'acollida és un conjunt d'activitats que organitza el centre abans de comencar el curs
(setembre) per a I'estudiantat de nou accés als diferents estudis de grau.

Aquest és el seu primer contacte formal amb la institucid, ja en condicié d’estudiants i estudiantes
de ple dret i té per objectiu que, a través d’'una benvinguda cordial, es redueixi I'impacte que
representa I'accés als nous estudis, amb el canvi que aix0 implica.

A través d’'una sessi6 presencial que acostuma a durar tot el mati, es proporciona a I'estudiantat
informacié sobre els estudis, els serveis i els recursos que tenen disponibles en ambits tant
académics com extraacadémics.

També formant part del Pla d’Acollida, i sempre coincidint amb I'horari de les activitats culturals,
de manera que 'estudiantat no perdi classes, les presentacions informatives es realitzen al llarg
del curs, sobre diferents aspectes que van apareixent com pot ser explicar la normativa de
permanéncia o el procés d’accés a grau (per a estudiantat d’accés comu que es plantegen
I'eleccio en el moment de superar la Fase inicial).

L’assisténcia a la sessi6 principal del Pla d’acollida és obligatoria per a tot I'estudiantat de nou
ingrés.

e Benvinguda institucional per part del director del centre.
e Benvinguda per part del representant de Delegacié d'Estudiants de 'ESEIAAT.

e Explicacié de I'estructura d’estudis i del sistema de tutories per part del Sotsdirector Cap
d’Estudis.

e Primera entrevista amb el professorat que tindran com a tutor/a.
e Explicacio dels recursos digitals y del servei de biblioteques del campus.
e Amb aquestes accions s’espera que I'estudiantat tingui un coneixement inicial de:
- Com funciona la UPC i els seus estudis.
- Com es pot participar en els dérgans de govern.
- Quins son els seus drets i els seus deures com a estudiant de la UPC.
- Que és i com funciona el Pla d’accio tutorial de I'Escola.
- Qui és el seu professorat tutor.

- Quins son els projectes i activitats, tant académics com no académics (p.e. castellers),
realitzats per I'estudiantat.

Per al curs 2019/20 les activitats del Pla d’Acollida es van realitzar, com és habitual, a l'inici de
setembre, just abans de comencar les classes ordinaries. En finalitzar la matricula de juliol,
'estudiant és informat del dia i hora en que es fara la corresponent acollida. Donades les
dimensions de les sales de conferéncies i el programa de les acollides, cal fer torns, realitzant-
se el mateix acte més d’'un cop. Aixi, abans de les acollides, s’informa a I'estudiantat de nou
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acces del grup al qual pertany, del tutor assignat i del calendari de les activitats del programa
d’acollida.

Forma part també del programa d’acollida la sessi6 informativa que realitzen el Cap d’Estudis i
Sotsdirectora de Planificacié Académica la segona quinzena de novembre. Aquesta és una
sessi6 “desplagcada” del setembre, moment del curs en que I'estudiantat acaba de realitzar els
primers examens parcials. Es en aquest moment quan se’ls exposen les normatives de
permanéncia vinculades als resultats académics.

El nombre d’estudiants i estudiantes que participen en les diferents edicions de la primera sessi6
és molt elevat. Aixd és degut al caracter obligatori que té. No passa el mateix amb la resta de
sessions repartides al llarg del curs, on es veu una davallada en l'assisténcia. Els motius
d’aquesta baixa assisténcia és diversa. D’'una banda, l'estudiant esta exposat a una gran
quantitat de comunicacions institucionals, aixd pot fer que no entengui la rellevancia d’aquesta
sessio en concret. Altres estudiants comenten que no assisteixen perqué ja coneixen el contingut
del que s’explicara, i d’altres per que confien en altres canals per aconseguir la informacio (Servei
d’Atencio al Usuari —SAU-, tutors, professors, etc.).

2.4. Pla d’accio6 tutorial

L'objectiu del Pla d'accié tutorial de I'ESEIAAT consisteix fonamentalment en oferir sistemes de
suport i orientacié a I'estudiantat, molt especialment al de nou accés. L’accio tutorial és un servei
d’atencio a I'estudiantat, a través del qual el professorat de 'ESEIAAT proporciona elements de
formacid, informacid i orientacié de forma personalitzada. Constitueix un suport per a 'adaptacio
de l'estudiantat a la universitat, per a 'aprenentatge, I'orientacio curricular i professional, centrant-
se en I'estudiantat que accedeix a la universitat.

e Facilitar I'adaptacié del nou estudiantat a I'entorn i vida universitaris.

e Proporcionar informacié sobre el funcionament académic i general de 'ESEIAAT i la
UPC.

e Detectar estudiantat amb necessitats especials de tutoria.
e Realitzar un seguiment de la progressié académica.
e Assessorar en el procés d'aprenentatge.

e Assessorar i informar en la trajectoria curricular.

El Centre assigna un tutor o tutora a I'estudiantat de nou accés, formant grups de tutoria
assignats durant el procés de matricula, o a partir de la deteccié de casos que aixi ho requereixin.
El tutor o tutora ha d’acompanyar I'estudiantat de forma personalitzada al llarg de la seva estada
a I’Escola, proporcionant suport i orientacié de dos tipus:

e Académica: seguiment de la progressié académica i assessorament en la trajectoria
curricular, vetllant per la superaciéo de la fase inicial i fent un seguiment proper a
l'estudiantat que ha superat la fase inicial perd té un rendiment no satisfactori. En el cas
de l'estudiantat sense dificultat per seguir els estudis, la tutoria ha de servir d’estimul per
a l'obtencio de resultats d’excel-léncia. També pot constituir una guia de recursos
necessaris per a I'obtencié de competencies especifiques o transversals considerant el
perfil de I'estudiantat i les seves propies expectatives de desenvolupament personal.

e Personal: assessorament sobre el procés d’aprenentatge, els métodes d’estudi, els
recursos disponibles a I'Escola, del Campus i la Universitat, etc.
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Coincidint amb el periode de matricula es fa I'assignacioé de tutors i tutores a grups d’estudiantat.
Cada tutor/a programa una reunio inicial amb el seu grup d’estudiantat en qué s’estableix la pauta
de treball que es seguira durant el curs.

Els tutors i les tutores tenen una participacié activa durant el procés d’acollida, reunint-se amb el
grup a linici del curs, per obrir i establir el canal de comunicacié permanent amb el grup
d’estudiantat assignat.

El professorat tutor és el responsable de I'aplicaci6 directa del Pla. Amb un perfil basat en una
motivacio inicial i amb una capacitat d’establir bones relacions personals amb I'estudiantat, les
seves funcions son:

Convocar les reunions necessaries amb I'estudiantat que tutoritza.

Mantenir una preséncia en el seu grup d’estudiantat tutoritzat.

Realitzar el seguiment académic de cada estudiant.

Identificar els aspectes que incideixen negativament en el seu procés d’aprenentatge.
Subministrar eines de millora.

Proporcionar guia académica.

A la Taula 6 es presenten algun dels indicadors destacats del pl de tutoritzacions.

Taula 6. Indicadors del pla de tutoritzacio.

Nombre d’estudiantat tutoritzats 733
Nombre de professorat tutor 32
Rati estudiantat / professorat tutor 23
Grau en Enginyeria de Disseny Industrial i Desenvolupament del Producte / Graus 339
en Enginyeria amb fase inicial comuna

Grau en Enginyeria en Tecnologies Industrials 218
Grau en Enginyeria en Tecnologies Aeroespacials 61
Grau en Enginyeria en Vehicles Aeroespacials 56
Grau en Enginyeria de Sistemes Audiovisuals 59

La clau per a que funcioni el sistema de tutories és aconseguir que I'estudiantat tutoritzat vegi al
professorat tutor o tutora com a un referent proper més enlla de 'ambit académic. En la mesura
que l'estudiantat vegi que el tutor o tutora és un recurs que esta per ajudar-lo, al que pot recérrer
alhora de prendre decisions compromeses, els sistema de tutories podra reeixir.

Les activitats de tutoria demanen la implicacié del professorat de manera voluntaria. Si bé la
tasca de tutoria esta reconeguda com una evidéncia en els processos d’obtencié de
complements, esta molt lluny de ser quelcom que organicament obligui a tot el professorat, com
si que succeeix en altres universitats. A més, el model de tutories que s’ha plantejat des de I'inici
és un model que arriba a tot I'estudiantat de nou accés, ja que el risc dels estudiants i estudiantes
es troba especialment en la Fase Inicial, és a dir, el primer curs. En aquest model es vol un
professorat que, a ser possible, sigui docent en primer curs, i encara més, faci docéncia al grup
que tutoritza. La combinacié no és facil, i sovint el resultat és nul.

Més enlla de les activitats programades pels tutors i tutores del centre, si hom fa la pregunta a
I'estudiantat sobre si es senten ben orientats, la resposta sol ser afirmativa. Existeix, perd, un
cert desordre en la manera com l'estudiantat aconsegueix aquesta orientacid. L’estudiant, enlloc
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de cenyir-se a un sistema estructurat, tendeix a fer servir, per aquest ordre, correus electronics
del Servei d'Atenci6 als Usuaris (SAU) i instancies a e-Secretaria, per resoldre els seus dubtes.

En un inici, la eina SAU es va concebre com un sistema de peticions dins de la comunitat
universitaria que assegurava que qualsevol consulta era derivada a qui millor podia satisfer-la.
Aquest sistema permetia tragar preguntes i respostes, tenint accés a temps mig de resposta,
quines persones havien participat en una consulta concreta, etc. A aquesta eina hi té accés tant
estudiants com PDI i PAS i, en funcié de qui fa la petici6 i a qui 'adrega, el sistema respon d’'una
manera o d’una altra.

E-Secretaria, en canvi, és la eina de I'estudiantat que monitoritza I'estat de I'expedient. En la
mesura en que un estudiant o estudianta necessita que la institucié faci canvis en el seu
expedient, la eina E-Secretaria esdevé una porta d’instancies, a les que la institucié acaba
concedint o denegant. Atés que la resposta sempre va acompanyada d’'una justificacio,
I'estudiant sol fer servir les instancies a e-Secretaria per aconseguir informacio. Sigui com sigui,
'estudiantat que busca una informacié acaba aconseguint-la, tot i que no faci servir el cami
adequat.

El curs 2019/20 es va introduir una modificacié al pla de tutories i es va plantejar un model mixt.
La idea era que cada professor/a tutor/a tingués un estudiant o estudianta de cursos posteriors
que li donés suport i actués com a mentor o mentora. La crida de mentors va tenir poc éxit i
només es va poder fer una prova pilot a les titulacions d’aeronautica. L’experiéncia va ser positiva
i s’espera poder implantar aquest model en cursos posteriors.
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3. Eficiencia dels estudis.

3.1. Indicadors del rendiment acadéemic

3.1.1.  Objectius

Revisar i millorar de forma sistematica la programacié i el desenvolupament de les nostres
titulacions oficials per tal de garantir 'acompliment dels objectius establerts en les memories de
verificacio dels plans d’estudis i assolir la maxima satisfaccio dels respectius grups d’interées.

3.1.2. Resultats

Pel que fa al seguiment de la docéncia dels estudis oficials que s’ofereixen a I'Escola, incloem
'analisi dels indicadors que s’exposen a continuacid. La font oficial de les dades és I'apartat del
web institucional de la UPC “Dades Estadistiques i de Gesti6 de la UPC.

Indicador distribucié d’estudiantat per titulacio.

Comput del nombre total d'estudiantat que ha formalitzat la matricula en una titulacié
determinada.

Taula 7. Indicadors de la distribucié de I'estudiantat de grau.

Curs 2019/20

Grau en Disseny Industrial i Desenvolupament del Producte 276
Graus en Enginyeria Fase inicial comu 226
Grau en Enginyeria Electrica 173
Grau en Enginyeria en Electronica Industrial i Automatica 281
Grau en Enginyeria Mecanica 324
Grau en Enginyeria Quimica 112
Grau en Enginyeria de Tecnologia i Disseny Textil 63
Grau en Enginyeria en Tecnologies Industrials 683
Grau en Enginyeria en Tecnologies Aeroespacials 265
Grau en Enginyeria en Vehicles Aeroespacials 265
Grau en Enginyeria en Sistemes Audiovisuals 177

Taula 8. Indicadors de la distribucio de I'estudiantat de master.

Curs 2019/20

Master Universitari en Enginyeria Industrial 283
Master Universitari en Enginyeria de Sistemes Automatics i Electronica Industrial 52
Master Universitari en Enginyeria d’Organitzacio 134
Master’s Degree in Technology and Engineering Management 25
Master Universitari en Enginyeria Téxtil i Paperera 8

Master Universitari en Enginyeria Aeronautica 200
Master’s Degree in Space and Aeronautical Engineering 10

Mitjana de credits matriculats.

Nombre total de credits matriculats dividit per la totalitat d’estudiantat matriculat. No inclou els
credits convalidats, adaptats, reconeguts ni equiparats.
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Taula 9. Indicador mitjana de credits matriculats per I'estudiantat per curs académic. Graus.

Curs 2019/20

Grau en Disseny Industrial i Desenvolupament del Producte 52,1
Graus en Enginyeria Fase inicial comu 45,5
Grau en Enginyeria Electrica 45,1
Grau en Enginyeria en Electronica Industrial i Automatica 47,3
Grau en Enginyeria Mecanica 45,3
Grau en Enginyeria Quimica 47,3
Grau en Enginyeria de Tecnologia i Disseny Textil 45,9
Grau en Enginyeria en Tecnologies Industrials 52,9
Grau en Enginyeria en Tecnologies Aeroespacials 54,3
Grau en Enginyeria en Vehicles Aeroespacials 56,7
Grau en Enginyeria en Sistemes Audiovisuals 47,3

Taula 10. Indicador mitjana de crédits matriculats per I'estudiantat per curs academic. Masters.

Curs 2019/20

Master Universitari en Enginyeria Industrial 44,2
Master Universitari en Enginyeria de Sistemes Automatics i Electronica Industrial 34,3
Master Universitari en Enginyeria d’Organitzacié 32,8
Master’s Degree in Technology and Engineering Management 39,6
Master Universitari en Enginyeria Textil i Paperera 27,5
Master Universitari en Enginyeria Aeronautica 49,7
Master’s Degree in Space and Aeronautical Engineering 45,6

Aptes i no aptes de fase inicial (Graus)

Relacié d’estudiantat apte i no apte de Fase Inicial (FI). Es disposa de les dades completes per
I'estudiantat que va iniciar els seus estudis al curs 2017/18 i 2019/20 i dades parcials pel que va
iniciar els estudis al 2019/20 (encara per determinar I'estudiantat no apte de fase inicial).En el
curs 2018/19 no es té la dada d’estudiantat no apte de fase inicial per la suspensio de la normativa
de permanéncia com a consequiéncia de les mesures per pal-liar I'impacte dels canvis produits a
la docencia a causa de la COVID-19
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Taula 11. Percentatge d'estudiantat apte i no apte de fase inicial.

Graus

Grau en Enginyeria de Disseny Industrial i
Desenvolupament del Producte

Grau en Enginyeria Fase Inicial Comu

Grau en Enginyeria en Tecnologies
Industrials

Grau en Enginyeria en Tecnologies
Aeroespacials

Grau en Enginyeria en Vebhicles
Aeroespacials

Grau en Enginyeria de Sistemes
Audiovisuals

Estudiantat nou (1)
% Aptes Fl tp

% Aptes Fl tp+1

% No Aptes 1r any
% No Aptes Fl
Altres (2)
Estudiantat nou (1)
% Aptes Fl tp

% Aptes Fl tp+1

% No Aptes 1r any
% No Aptes FI
Altres (2)
Estudiantat nou (1)
% Aptes Fl tp

% Aptes Fl tp+1

% No Aptes 1r any
% No Aptes Fl
Altres (2)
Estudiantat nou (1)
% Aptes Fl tp

% Aptes Fl tp+1

% No Aptes 1r any
% No Aptes FI
Altres (2)
Estudiantat nou (1)
% Aptes Fl tp

% Aptes Fl tp+1

% No Aptes 1r any
% No Aptes Fl
Altres (2)
Estudiantat nou (1)
% Aptes Fl tp

% Aptes Fl tp+1

% No Aptes 1r any
% No Aptes FI
Altres (2)

2017/18 2018/19 2019/20
61 64 59
96,70% 92,20% 96,60%

= 3,10% 1,70%
1,60% = =
1,60% 4,70% 1,70%

231 237 226
61,50% 69,20% 65,50%
11,70% 4,60% 5,80%
9,10% 6,80% 6,60%
12,60% = =
5,20% 19,40% 22,10%
154 172 191
16,20% 16,90% 28,30%
39,00% 23,3 29,80%
22,10% 20,90% 7,80%
10,40% = =
12,30% 39,00% 34%
61 61 60
86,90% 75,40% 95%
4,90% 14,80% 1,70%
4,90% 1,60% =
1,60% = =
1,60% 8,20% 3,30%
67 58 59
73,10% 72,40% 86,40%
17,90% 20,70% 11,90%
7,50% = =
1,50% 6,90% 1,70%
50 52 46
46,00% 46,20% 34,80%
22,00% 3,80% 13%
24,00% 26,90% 19,60%
6,00% = =
2,00% 23,10% 32,60%

(1) Estudiantat nou: Aquesta distribucié no inclou I'estudiantat que ha escollit cursar la fase selectiva en la
modalitat a temps parcial, I'estudiantat que ha anul-lat tota la seva matricula ni I'estudiantat que ha fet la

seva entrada al febrer.

(2) L'apartat 'Altres’ correspon a I'estudiantat que deixa d’estar subjecte a la normativa de la Fase Inicial per
diversos motius, com per exemple trasllat d’expedient, canvi a dedicacié parcial, etc.
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Indicador taxa d’eficiéncia

Relacié percentual entre el nombre total de crédits establerts en el pla d’estudis i el nombre total
de crédits en qué han hagut de matricular-se al llarg dels seus estudis el conjunt d’estudiantat
titulat en un determinat curs academic.

Taula 12. Indicador taxa d'eficiéncia dels graus.

Curs 2019/20

Grau en Disseny Industrial i Desenvolupament del Producte 95,0%
Grau en Enginyeria Electrica 86,4%
Grau en Enginyeria en Electronica Industrial i Automatica 86,0%
Grau en Enginyeria Mecanica 89,0%
Grau en Enginyeria Quimica 83,9%
Grau en Enginyeria de Tecnologia i Disseny Textil 92,7%
Grau en Enginyeria en Tecnologies Industrials 78,0%
Grau en Enginyeria en Tecnologies Aeroespacials 92,9%
Grau en Enginyeria en Vehicles Aeroespacials 86,1%
Grau en Enginyeria en Sistemes Audiovisuals 95,1%

Taula 13. Indicador taxa d'eficiéncia dels masters.

Curs 2019/20

Master Universitari en Enginyeria Industrial 95,1%

Master Universitari en Enginyeria de Sistemes Automatics i Electronica

Industrial 94,4%
Master Universitari en Enginyeria d’Organitzacié 97,5%
Master’s Degree in Technology and Engineering Management 100%
Master Universitari en Enginyeria Textil i Paperera 100%
Master Universitari en Enginyeria Aeronautica 98,5%
Master’s Degree in Space and Aeronautical Engineering 92,7%
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Indicador taxa de rendiment.

Relacié percentual entre el nombre de credits superats ordinaris pel total d'estudiantat matriculat
en un determinat any académic respecte el nombre de crédits matriculats a la Fase no Inicial per
aquests estudiants en aquest mateix any.

Taula 14. Indicador taxa de rendiment dels graus.

Curs 2019/20

Grau en Disseny Industrial i Desenvolupament del Producte 95,7%
Grau en Enginyeria Electrica 86,2%
Grau en Enginyeria en Electronica Industrial i Automatica 91,1%
Grau en Enginyeria Mecanica 95,2%
Grau en Enginyeria Quimica 86,9%
Grau en Enginyeria de Tecnologia i Disseny Textil 92,9%
Grau en Enginyeria en Tecnologies Industrials 73,7%
Grau en Enginyeria en Tecnologies Aeroespacials 92,1%
Grau en Enginyeria en Vehicles Aeroespacials 90,6%
Grau en Enginyeria en Sistemes Audiovisuals 73,5%

Taula 15. Indicador taxa de rendiment dels masters.

Curs 2019/20

Master Universitari en Enginyeria Industrial 93,8%

Master Universitari en Enginyeria de Sistemes Automatics i Electronica

Industrial 92,7%
Master Universitari en Enginyeria d’Organitzacié 94,3%
Master’s Degree in Technology and Engineering Management 91,7%
Master Universitari en Enginyeria Textil i Paperera 100,0%
Master Universitari en Enginyeria Aeronautica 97,5%
Master’s Degree in Space and Aeronautical Engineering 84,4%
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Indicador taxa d’éxit.

Relacio entre el nombre de crédits ordinaris superats pel total d'alumnat matriculat a la titulacio
entre el nombre de crédits ordinaris presentats pel total d'alumnat matriculat a la titulacié, un cop
superada la fase inicial.

Taula 16. Indicador taxa d'exit dels graus.

Curs 2019/20

Grau en Disseny Industrial i Desenvolupament del Producte 96,6%
Grau en Enginyeria Eléctrica 88,7%
Grau en Enginyeria en Electronica Industrial i Automatica 93,1%
Grau en Enginyeria Mecanica 96,1%
Grau en Enginyeria Quimica 89,0%
Grau en Enginyeria de Tecnologia i Disseny Téextil 94,7%
Grau en Enginyeria en Tecnologies Industrials 75,3%
Grau en Enginyeria en Tecnologies Aeroespacials 94,3%
Grau en Enginyeria en Vehicles Aeroespacials 92,3%
Grau en Enginyeria en Sistemes Audiovisuals 77,2%

Taula 17. Indicador taxa d'éxit dels masters.

Curs 2019/20

Master Universitari en Enginyeria Industrial 96,3%

Master Universitari en Enginyeria de Sistemes Automatics i Electronica

Industrial 96,5%
Master Universitari en Enginyeria d’Organitzacié 96,6%
Master’s Degree in Technology and Engineering Management 98,4%
Master Universitari en Enginyeria Textil i Paperera 100,0%
Master Universitari en Enginyeria Aeronautica 99,5%
Master’s Degree in Space and Aeronautical Engineering 93,9%
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Indicador taxa d’abandonament.

Relacié percentual entre el nombre total d'estudiantat d'una cohort de nou ingrés que haurien
d'haver acabat el curs anterior i que no s'han matriculat ni en aquest curs ni en I'anterior.

La taxa d’abandonament dels graus amb fase comuna s'ha calculat seguint la pauta marcada per
la Direccio General d'Universitats. Aquesta pauta el que fa és assignar, de forma proporcional a
cada titulacio, 'alumnat que no han superat la fase inicial, i que per tant no ha estat assignat a
cap de les titulacions que formen la fase comuna.

Taula 18. Indicador taxa d'abandonament dels graus.

Curs 2019/20

Grau en Disseny Industrial i Desenvolupament del Producte 13,0%
Grau en Enginyeria Electrica 38,0%
Grau en Enginyeria en Electronica Industrial i Automatica 33,5%
Grau en Enginyeria Mecanica 36,8%
Grau en Enginyeria Quimica 32,1%
Grau en Enginyeria de Tecnologia i Disseny Textil 47,7%
Grau en Enginyeria en Tecnologies Industrials 43,0%
Grau en Enginyeria en Tecnologies Aeroespacials 9,0%
Grau en Enginyeria en Vehicles Aeroespacials 5,4%
Grau en Enginyeria en Sistemes Audiovisuals 32,5%

Taula 19. Indicador taxa d'abandonament dels masters.

Curs 2019/20

Master Universitari en Enginyeria Industrial 4,7%

Master Universitari en Enginyeria de Sistemes Automatics i Electronica

Industrial 48%
Master Universitari en Enginyeria d’Organitzacié 24,5%
Master’s Degree in Technology and Engineering Management 6,2%
Master Universitari en Enginyeria Textil i Paperera 66,7%
Master Universitari en Enginyeria Aeronautica 8,7%
Master’s Degree in Space and Aeronautical Engineering 18,2%
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Indicador taxa de graduacié.

Percentatge d'estudiantat que acaba la titulacié en el temps previst en el pla d'estudis o en un
any més en relacio amb la seva cohort d'entrada. La taxa de graduacié dels Graus amb fase
comuna s'ha calculat seguint la pauta marcada per la Direccié General d'Universitats. Aquesta
pauta el que fa és assignar, de forma proporcional a cada titulacié, I'alumnat que no ha superat
la fase inicial, i que per tant no ha estat assignat a cap de les titulacions que formen la fase
comuna.

Taula 20. Indicador taxa de graduacié dels graus.

Curs 2019/20

Grau en Disseny Industrial i Desenvolupament del Producte 64,8%
Grau en Enginyeria Eléctrica 23,6%
Grau en Enginyeria en Electronica Industrial i Automatica 40,5%
Grau en Enginyeria Mecanica 44,5%
Grau en Enginyeria Quimica 52,5%
Grau en Enginyeria de Tecnologia i Disseny Téextil 41,8%
Grau en Enginyeria en Tecnologies Industrials 30,2%
Grau en Enginyeria en Tecnologies Aeroespacials 82,1%
Grau en Enginyeria en Vehicles Aeroespacials 80,4%
Grau en Enginyeria en Sistemes Audiovisuals 42,5%

Taula 21. Indicador taxa de graduacio dels masters.

Curs 2019/20

Master Universitari en Enginyeria Industrial 67,0%
Master Universitari en Enginyeria de Sistemes Automatics i Electronica 81,0%
Master Universitari en Enginyeria d’Organitzacié 40,8%
Master’s Degree in Technology and Engineering Management 87,5%
Master Universitari en Enginyeria Textil i Paperera 33,3%
Master Universitari en Enginyeria Aeronautica 69,6%
Master’s Degree in Space and Aeronautical Engineering 81,8%
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Indicador nombre de titulats i titulades.

Estudiantat que ha superat el nombre total de crédits de la seva titulacié en el curs académic.

Taula 22. Indicador nombre de titulats i titulades de grau.

Curs 2019/20

Grau en Disseny Industrial i Desenvolupament del Producte 55
Grau en Enginyeria Eléctrica 23
Grau en Enginyeria en Electronica Industrial i Automatica 49
Grau en Enginyeria Mecanica 78
Grau en Enginyeria Quimica 21
Grau en Enginyeria de Tecnologia i Disseny Textil 10
Grau en Enginyeria en Tecnologies Industrials 98
Grau en Enginyeria en Tecnologies Aeroespacials 61
Grau en Enginyeria en Vehicles Aeroespacials 55
Grau en Enginyeria en Sistemes Audiovisuals 29

Taula 23. Indicador nombre de titulats i titulades de master.

Curs 2019/20

Master Universitari en Enginyeria Industrial 84
Master Universitari en Enginyeria de Sistemes Automatics i Electronica 13
Master Universitari en Enginyeria d’Organitzacié 26
Master’s Degree in Technology and Engineering Management 14
Master Universitari en Enginyeria Textil i Paperera 4
Master Universitari en Enginyeria Aeronautica 51
Master’s Degree in Space and Aeronautical Engineering 4

3.1.3. Els Processos d’avaluacio.

Els processos d’avaluacié curricular dels graus.

Un bloc curricular es defineix com un conjunt d’assignatures amb uns objectius formatius comuns
que s’avaluen de forma global en un procediment que s’anomena avaluacio curricular.

Tots els plans d’estudis de grau que s’imparteixen a la UPC tenen definit un primer bloc curricular
anomenat fase inicial, constituit pels 60 crédits ECTS del primer curs del pla d’estudis. Fora del
bloc curricular de fase inicial tenen definit un bloc curricular integrat per la resta d'assignatures
del pla d'estudis. Una assignatura unicament pot formar part d'un bloc curricular.
A 'Annex 34 trobareu tota la informacié dels seguents graus:
e Grau en Enginyeria de Disseny Industrial i Desenvolupament del Producte.
Grau en Enginyeria Fase Inicial Comu.
Grau en Enginyeria Eléctrica.
Grau en Enginyeria en Electronica Industrial i Automatica.
Grau en Enginyeria Mecanica.
Grau en Enginyeria Quimica.
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Grau en Enginyeria de Tecnologia i Disseny Téxtil.
Grau en Enginyeria en Tecnologies Industrials.
Grau en Enginyeria en Tecnologies Aeroespacials.
Grau en Enginyeria en Vehicles Aeroespacials.
Grau en Enginyeria de Sistemes Audiovisuals.

En I'avaluacio dels indicadors de rendiment académic cal destacar:

Nombre d’estudiantat matriculat

e Es mantenen als estudis de grau les quantitats de cursos anteriors amb una lleugera
tendéncia a la baixa. El Grau en Enginyeria en Tecnologies Industrials, que el curs anterior
havia patit una davallada de 40 estudiants, enguany es manté en el mateix valor que el
curs anterior.

e Els Masters presenten nivells de matriculacié en creixement respecte al curs anterior.

Mitjana de crédits matriculats per I'estudiantat.

e La mitjana de credits matriculats s’ha mantingut amb petites variacions respecte el curs
anterior, tant a grau com a master.

Aptes i no aptes de fase inicial (graus).

e Atenent a la particularitat que va significar 'epidemia del COVID-19 i les afectacions que
va tenir envers els estudiants durant la segona part del curs en que es centra aquesta
memoria, la UPC va decidir deixar en suspensié l'aplicaci6 de la normativa de
permanéncia. Es per aixd que no existeixen dades corresponents a I'estudiantat no apte
de Fl en aquest punt en la Taula 11

Taxa d’eficiéncia.

e Presenta valors molt elevats a les titulacions de grau, amb petites fluctuacions respecte als
resultats del curs anterior. Novament el resultat més baix es dona en el Grau en Enginyeria
en Tecnologies Industrials amb una taxa inferior al 80%.Trobem la taxa d’eficiéncia més
alta en el Grau d’Enginyeria de Disseny Industrial i Desenvolupament de Producte, 95%.

e Presenta valors molt elevats a les titulacions de master, superiors al 90%.

Taxa de rendiment i taxa d’éxit.

e Lataxade rendimentid’éxit s’ha mantingut amb petites variacions a tots els graus respecte
al curs anterior. Tot i aix0, els valors continuen sent baixos al Grau en Enginyeria en
Tecnologies Industrials i al Grau en Enginyeria de Sistemes Audiovisuals.

e Les taxes de rendiment i éxit als masters segueixen en xifres molt elevades, sense
variacions significatives.

Taxa d’abandonament.

e Aquest parametre es redueix des dels preocupants valors elevats de cursos anteriors al
Grau d’Enginyeria en Sistemes Audiovisuals, prenent un valor de 32,5%. Les taxes de
rendiment i éxit als masters segueixen en xifres molt elevades, sense variacions
significatives.
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Els millors valors en aquest indicador es continuen donant pels graus de I'ambit
aeroespacial i el Grau en Disseny Industrial i Desenvolupament del Producte, les places
dels quals es cobreixen amb la demanda en primera preferencia.

En quant als masters, cal destacar que la taxa d’abandonament continua sent molt baixa.

Taxa de graduacio

Aquest indicador recupera la tendéncia a la baixa que tenia en cursos anteriors en el Grau
en Enginyeria de Sistemes Audiovisuals, en qué la taxa de graduacio s’eleva fins arribar a
un 42,5%.

Els millors valors en aquest indicador es continuen donant pels graus de I'ambit
aeroespacial i el Grau en Disseny Industrial i Desenvolupament del Producte, les places
dels quals es cobreixen amb la demanda en primera preferéncia.

Les taxes de graduacio, per altra banda, son altes en tots els masters trets del Master
Universitari en Enginyeria d’Organitzacio i el Master Universitari en Enginyeria de Sistemes
Automatics i Electronica Industrial, on tot i millorar respecte del curs anterior, encara son
baixes (del 40-50%). Aquest fet s’explica ja que bona part de I'estudiantat matriculat
combina el master amb un treball a jornada completa i segueixen una via lenta dels estudis.
En ambdds casos s’ha detectat també una bossa d’estudiantat que, tot i haver aprovat
totes les assignatures, no havia encara defensat el seu Treball Fi de Master. Sthan dut a
terme accions per intentar recuperar una fraccio d’aquest estudiantat.

Avaluacio curricular dels graus.

En el 2n quadrimestre del curs 2019/20 es va suspendre temporalment 'aplicacié de la
normativa de permanéncia en els estudis de la UPC, com a mesura per pal-liar I'afectacié
sobre I'estudiantat produit per la no presencialitat a causa de COVID-19. En aplicacio
d’aquesta mesura no es va declarar no apte de 1r any o de Fase Inicial a I'estudiantat que
hagués matriculat assignatura en el quadrimestre de primavera de 2020. El nombre de no
aptes que s’han produit en I'avaluacié curricular del quadrimestre de tardor sén, llavors,
estudiants que no havien superat la permanéncia en el quadrimestre de tardor i no van
matricular assignatures en el de primavera, de forma que es poden considerar
abandonaments. Per la suspensié de l'aplicacié de la normativa de permanéncia, els
resultats d’aquesta memoria no sén comparables als de cursos anteriors.

Malgrat la no aplicacié de la normativa de permanéncia en el segon quadrimestre, en
aquest curs es continua considerant elevat el nombre d’estudiantat no apte en el Grau en
Enginyeria de Tecnologies Industrials (GrETI) i a la fase comuna dels Graus en Enginyeria
Industrial Fase Inicial (GrEFI). A GrETI la suspensié en I'aplicacié de la normativa s’ha
notat molt sensiblement i tenim un total de 31 estudiants i estudiantes desvinculats entre
les dues avaluacions curriculars, que suposaria un 17,2% de les 180 places ofertades als
estudis (en cursos anteriors el percentatge era proper al 50%). A la fase comuna dels
Graus en Enginyeria Industrial Fase Inicial (GrEFI), sén 53 estudiants i estudiantes que
suposaria un 19,6% de les 270 places ofertades (en cursos anteriors al voltant del 30-
35%). En el cas del Grau en Enginyeria de Sistemes Audiovisuals (GrESAUD)
practicament no s’ha notat la no aplicacid6 de la normativa de permanéncia, amb 22
estudiants no aptes, suposant el 36,7% de les 60 places ofertades. S’ha de continuar
treballant per cercar eines que puguin proporcionar una millora en els resultats a la Fase
Inicial dels estudis.

El percentatge d’estudiantat desvinculat en els graus de I'ambit aeroespacial (GrETA i
GrEVA) i de Disseny Industrial i Desenvolupament de Producte és molt més baix, 1
estudiant a GrEVA i 3 estudiants a GrETA i GrEDIDP.

Cap estudiant i estudianta ha estat declarat no apte a la Fase no Inicial dels estudis de
grau.
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e Com en cursos anteriors, en els resultats de les avaluacions curriculars cal destacar el baix
nombre d’estudiantat que aconsegueix una nota mitjana de notable en els diferents blocs
curriculars, unicament és elevat a GrEDIDP i a GrETA. També continua fent-se patent la
gairebé nul-la existéncia de notes excel-lents, Unicament 7 estudiants i estudiantes que
han finalitzat la Fase Comuna dels Graus Industrials (GrEFI) i un a la fase inicial de GrETA.

3.2. Treballs Fi de Grau

3.2.1. Dades per titulacions.

Durant el curs 2019/20 es van defensar un total de 491 Treballs Fi de Grau. A la Taula 24 es veu
el desglossament per titulacions i tipologia. A la Figura 12 es pot veure la mateixa informacio6 de
forma grafica.

Taula 24. Nombre de treballs fi de grau de cada titulacié.

TFG TFG T.F s
TFG . . realitzats
realitzats realitzats

Titulacié de grau realitzats en
en en
al centre empresa

empreses mobilitat o
P mobilitat

Grau en Disseny Industrial i Desenvolupament

del Producte >8 2 1 0 61
Grau en Enginyeria Electrica 24 0 0 0 24
Grau e\n. Enginyeria en Electronica Industrial i 50 ) 1 0 53
Automatica
Grau en Enginyeria Mecanica 71 4 3 0 78
Grau en Enginyeria Quimica 20 1 0 0 21
Grau en Enginyeria de Tecnologia i Disseny Textil 14 0 0 0 14
Grau en Enginyeria en Tecnologies Industrials 76 7 10 0 93
Grau en Enginyeria en Tecnologies Aeroespacials 42 7 11 0 60
Grau en Enginyeria en Vehicles Aeroespacials 49 3 5 1 58
Grau en Enginyeria de Sistemes Audiovisuals 26 1 2 0 29
TOTAL 430 27 33 1 491
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3.2.3. Titols TFG defensats i aprovats per titulacions.

Podeu trobar tota la informacié dels TFG defensats i aprovats a ’Annex 35 ordenats pels
seguents graus:

Grau en Enginyeria de Disseny Industrial i Desenvolupament del Producte.
Grau en Enginyeria Eléctrica.

Grau en Enginyeria en Electronica Industrial i Automatica.

Grau en Enginyeria Mecanica.

Grau en Enginyeria Quimica.

Grau en Enginyeria de Tecnologia i Disseny Teéxtil.

Grau en Enginyeria en Tecnologies Industrials.

Grau en Enginyeria en Tecnologies Aeroespacials.

Grau en Enginyeria en Vehicles Aeroespacials.

Grau en Enginyeria de Sistemes Audiovisuals.

3.2.4. Valoracio

o En el curs 2019/20 es van realitzar un total de 491 Treballs de Fi de Grau, un nombre
inferior al del curs anterior (558 TFG).

e Un 87,6% dels TFG es van realitzar i defensar en el centre, un 5,5% en empreses, un
6,7% en mobilitat en universitats i un 0,2% en mobilitat en empreses. Aquesta distribucio
és molt similar a la del curs anterior, tot i que s’observa un petit augment del percentatge
de projectes realitzats en el centre i disminucié en els realitzats en altres modalitats,
possiblement degut a I'afectacié per les mesures COVID-19.

3.3. Els Treballs Fi de Master

3.3.1. Dades per titulacions

Durant el curs 2019/20 es van defensar un total de 280 Treballs Fi de Master. A la Taula 25 es
veu el desglossament per titulacions i tipologia. A la Figura 14 es pot veure la mateixa informaci6
de forma grafica.

Taula 25. . Nombre de treballs fi de master de cada titulacio.

e e e real;'t-:aMts en
Titulacié de master realitzats al  realitzats en realitzats en Total
centre empreses mobilitat empresa
mobilitat

Master Universitari en Enginyeria Industrial 74 5 11 0 90
Master Universitari en Enginyeria de Sistemes
Automatics i Electronica Industrial 10 2 1 0 13
Master Uni itari en Engi ia d'0 itzacis

as fer nlver.5| ari en Enginyeria rganitzacio 27 0 0 0 27
(semi presencial)
Master Uni itari en Enai ia d'O itzacis

as (\er niversitari en Enginyeria rganitzacio 1 0 0 0 1
(anglés)
Master's D in Technol Engi i

aster's Degree in Technology and Engineering 19 0 0 0 19
Management
Master Universitari en Enginyeria Textil i Paperera 2 1 1 0 4
Master Universitari en Enginyeria Aeronautica 28 8 19 0 55
Master's D i Al tical

as‘ er s' egree in Space and Aeronautica 4 0 0 0 4
Engineering

TOTAL 165 16 32 0 213
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Podeu trobar tota la informacié dels TFM defensats i aprovats a la Taula 25 i a 'Annex 36 i
ordenats de la seguent forma:

Master Universitari en Enginyeria Industrial.

Master Universitari en Enginyeria de Sistemas Automatics i Electronica Industrial.
Master Universitari en Enginyeria d’Organitzacié modalitat semi presencial.
Master Universitari en Enginyeria d’Organitzacio.

Master’s Degree in Technology and Engineering Management.

Master Universitari en Enginyeria Téxtil i Paperera.

Master Universitari en Enginyeria Aeronautica.

Master's Degree in Space and Aeronautical Engineering.

e Enelcurs 2019/20 es van realitzar un total de 213 Treballs Fi de Master, un nombre bastant
inferior als dels dos cursos anteriors.

e Un 77,5% dels TFM es van realitzar i defensar en el centre, un 7,5% en empreses, un
15,0% en mobilitat en universitats i no es va fer cap en mobilitat en empreses. Aquesta
distribucié és similar a la del curs anterior, tot i que s’observa una petita disminucié del
percentatge de projectes realitzats en el centre i en mobilitat en universitats, mentre que
ha augmentat el percentatge de TFM realitzats en empreses.

e Es continua constatant un
percentatge alt de TFM fets en

mobilitat internacional per a les Durant el curs 2019/20
titulacions Master Universitari en es van defensar un
Enginyeria  Industrial i Master .
Universitari en Enginyeria total de:
Aeronautica, suposant .
respectivament un 12% i un 35% dels 491 Treball§ Fide
TFM fets a aquelles titulacions. Grau i

Aquests percentatges, sén bastant _
inferiors al del curs anterior, 280 Treballs Fi de
possiblement degut a I'afectacié per Master

les mesures COVID-19.




4.

Mobilitat

La sotsdireccié6 de Relacions Internacionals gestiona les relacions de 'ESEIAAT amb altres
universitats de tot el mén, incloent la mobilitat de I'estudiantat entre universitats, tant entrants
(incoming) com sortints (outgoing) o en practiques internacionals; també la mobilitat del PDI, tant
sortint com entrant, i la gestié de convenis amb altres universitats, promocionant I'increment de
la mobilitat i 'establiment de nous convenis i les renovacions corresponents amb institucions de
prestigi de tot el mon.

4.1.

Objectius

Fomentar i facilitar la participaci6 en programes de mobilitat del maxim nombre
d’estudiants de 'ESEIAAT.

Augmentar el nombre d’estudiants d’altres universitats que fan una estada académica a
'ESEIAAT de forma balancejada amb els estudiants sortints.

Fomentar la participacié de membres del PDI i PAS en accions de mobilitat, tant pel que
fa a entrants com a sortints, per enfortir el vincle amb institucions associades.

Promocionar les activitats d’internacionalitzacié i projectar la imatge de 'ESEIAAT a
l'exterior fent difusié de les activitats i dels reconeixements al nostre estudiantat i
professorat.

Els indicadors, per curs académic, que s'utilitzen per reflectir el nivell d’assoliment d’aquests
objectius sén essencialment:

4.2.

Nombre d’estudiants ESEIAAT outgoing per titulacié incloent assignatures, TFE i/o
practiques.

Nombre d’estudiants incoming per assignatures, TFE i/o practiques.

Percentatge d’estudiantat que ha participat en programes de mobilitat, per cada grau i
cada master, respecte el numero total d’estudiantat graduat el curs 2019/20 de la titulacio
corresponent.

Nombre d’estudiantat participant en programes de doble titol.

Mobilitat per paisos: nombre d’estudiantat outgoing per pais de desti i d'incomings per
pais d’origen.

Nombre d’acords vigents amb universitats/institucions estrangeres.
Oferta de places disponibles d’estudiantat sortint, per titulacio.
Nombre maxim de places ofertes per a I'estudiantat entrant, per assignatura.

Nombre de PDI/PAS participant en programes de mobilitat (entrant sortint).

Accions

En el context descrit, les accions dutes a terme en el marc dels objectius generals han estat:

Definicio del calendari de mobilitat
Organitzaci6 d’una sessio6 informativa sobre mobilitat internacional
Organitzacio d’una sessio especifica per Dobles i segones titulacions de Master

Organitzaci6 de 5 sessions informatives per assisténcia a universitats partner
especifiques en el marc de Dobles Titulacions
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e Organitzacié d’'una sessio de benvinguda a estudiants incoming: Welcome International
Student Session.

o Gestio del procés d’assignacio de places a I'estudiantat de mobilitat sortint/entrant, tant
per estudis com per practiques, nominacions i tramitacié de documentacio.

e Signatura de nous convenis i gestidé dels convenis ja signats, incloent la seva renovacio
si s’escau.

e Informar els membres del PDI/PAS sobre els programes de mobilitat i diverses
convocatories.

e Actualitzacié continua de la base de dades i de I'apartat de mobilitat a la web.

4.3. Resultats

Respecte a I'estudiantat sortint, durant el curs 2019/20 van participar en programes de mobilitat
179 estudiants/tes de 'ESEIAAT dels quals el 46.4% corresponen a titulacions de grau i el 53.6%
a titulacions de Master. La Figura 16 mostra la distribucié d’estudiant sortint per titulacio en relacié
al total d’estudiants outgoing. Les titulacions amb major mobilitat sén els Masters MUEA (32.4%)
i MUEI (20.1%) juntament amb els Graus GREDIDP (10.6%), GRETI (8.4%) i GRETA (7.3%).

324
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Figura 16. Percentatge d’estudiantat sortint per titulacio.

Els paisos de destinacié de mobilitat dels nostres estudiants i estudiantes es detallen a la Figura
17. Es pot apreciar que més de la meitat de les places es reparteixen amb la segiient proporcio:
Regne Unit (16.8%), Franca (14%), Italia (12.3%), Alemanya (11.2%). La tendéncia és similar al
curs 2018/19 amb Regne Unit com a primera preferéncia, seguida de Franga en substitucio
d’Alemanya i amb una davallada dels Estats Units com a preferéncia.
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B % Estudiantat sortint per pais

Figura 17. Percentatge d'estuidantat sortint per pais de destinacio.

El percentatge d’estudiantat participant en programes de doble titulacié de Master, es manté
estable i representa aproximadament el 24.6% de la mobilitat. Pel que fa especificament als
paisos de destinacio dels estudiants de doble titulacidé, novament el Regne Unit és el primer
destinatari d’estudiants ESEIAAT amb el 63.6%, seguit de Franca amb el 29.6%, tal i com
s’observa a la Figura 18.

B Regne Unit MFranca M Estats Units d'América

Figura 18. Distribucio estudiantat sortint en la modalitat de doble master internacional.

Respecte a l'estudiantat entrant (incoming), TESEIAAT ha rebut 168 estudiants/tes. La nostra
capacitat estimada pel que fa a I'estudiantat entrant és de 'ordre de 200 estudiants, per tant,
estem a un 84 % d’ocupacid de places. Val a dir que aquest nombre és prou significatiu, tenint
en compte que durant el curs 2019/20 va esclatar la pandémia de la COVID-19 amb la
consequent penalitzacié en materia de desplagaments a tot el moén. Entre I'estudiantat incoming,
els paisos de procedéncia preponderants son Alemanya (22.6%) i Italia (20.4%) i que, juntament
amb Francga (10.9%) aporten més del 50% d’estudiants/tes entrants.

Cal esmentar que el primer pais no europeu en procedéncia és I'Argentina (6.6%), mentre que
els estudiants que procedeixen d’altres punts d’Espanya constitueixen el 7.3%. La Figura 19,
il-lustra la distribucié d’estudiants incoming dels 24 paisos d’origen que han cursat estudis a
'ESEIAAT durant el curs 2019/20. El canvi més significatiu envers al curs anterior és la pujada
d’estudiants procedents de Franga i Poldnia i la davallada d’estudiants de Meéxic. Els paisos
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d’'origen, amb petites variacions, es mantenen, respecte el curs anterior. La distribucié de
matricula per quadrimestres de I'estudiantat incoming és aproximadament equilibrada entre
tardor (Q1 52.8%) i primavera (47.2%).
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Figura 19. Percentatge d'estudiantat per pais d'origen.

Com a principal novetat en el curs 2019/20 en la gestié de l'estudiantat incoming, s’ha
implementat una nova politica de gestié d’assegurances, per tal de garantir el compliment dels
estandards de seguretat i qualitat que marca la UPC.

que fa a la distribucié de matricula dels estudiants incomings en relacié a l'oferta
d’assignatures que ofereix TESEIAAT, per defecte s’estableix un limit d’'un maxim de 4 estudiants
incoming per assignatura que en alguns casos se sobrepassa, en funcié de la disponibilitat de la
matéria. La Figura 20 mostra la distribucié percentual de matriculats per assignatura en els
Graus. Com es pot veure, el 70.7% satisfan aquest criteri i en la resta de casos, en funcio de la
matricula i/o disponibilitat es pot sobrepassar aquest limit. D’altra banda, el percentatge
d’'incomings matriculats per assignatura en els Masters es recull a la Figura 21. En aquest cas
el 64.6% presenten menys de 5 assignatures matriculades, mentre que el 35.4% restant
sobrepassa els quatre matriculats.

70,7

9,6

n<5 5a10 n>10

B % Assignatures Matriculades Grau

Figura 20. Distribucié d'estudiantat entrant per assignatures de grau.
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Figura 21. Distribucié d'estudiantat entrant per assignatura de master.

Pel que fa als estudiants que desenvolupen el seu treball final d’estudis (TFE) en el marc d’un
programa de mobilitat, la Figura 22 indica la distribucié d’estudiants outgoing/incoming que
realitzen el seu TFG o TFM en les universitats de destinacio o la ESEIAAT en relacio a la seva
titulacié. Com es pot apreciar, pels estudiants UPC outgoing, les titulacions de MUEA (45.2%),
MUEI (14%), GRETI (11.6%), GRETA (10.5%) i GREVA (8.1%) involucren el gruix d’estudiants
més gran que desenvolupa el seu TFE a I'estranger. En contrapartida, els estudiants incoming
que duen a terme el seu TFE a TESEIAAT es distribueixen en les titulacions de GREVA (29.3%),
GRETA (23.5%), GREEIA (11.8%) i GMECDIP (10%).
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Figura 22. Distribucié estudiantat sortint en la modalitat de doble master internacional.

Respecte les dobles titulacions de Master, la Figura 23 mostra la distribucié d’estudiants
outgoing/incoming en les diferents institucions que tenen acord amb 'ESEIAAT. Com es pot
apreciar, els nostres estudiants tenen una clara preferéncia per la Cranfield University (63.6%),
seguida per ISAE Toulouse (18.2%) i HEC Paris (11.4%). D’altra banda, els estudiants de doble
titulacio entrants del curs 2019/2020 es corresponen al Politecnico di Torino (50%) i la University
of Bergamo (50%).
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Figura 23. Percentatge d'estudiantat de mobilitat de Doble Titulacio.
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Figura 24. Historic de mobilitat per estudiantat entrant i sortint.

L’evolucié historica de la mobilitat entrant i sortint en els darrers cinc cursos académics es mostra
a la Figura 24, considerant com a inici el curs 2015/16 on es va produir la fusié d’antigues
d’Escoles (EET i ETSEIAT) de la UPC constituint TESEIAAT. Com es pot observar el nombre
total d’estudiants outgoing i incoming ha experimentat una davallada en relacio al curs anterior i,
en particular, en el segon quadrimestre. El motiu principal és degut a la pandémia de la COVID-
19 que va implicar cancel-lacions de mobilitats durant la part final del curs 2019/20. En concret,
179 estudiants UPC van realitzar una mobilitat a I'estranger (12.7% inferior al curs 2018/19),
mentre que 168 estudiants incoming van visitar la ESEIAAT (11.1% inferior al curs 2018/19). La
distribucié percentual d’estudiants per grau 0 master es manté aproximadament estable. Aquests
nombres relatius superen els valors tipics de fluctuacié anual (entorn al 5%) i poden ser atribuits
a les raons esmentades anteriorment. En qualsevol cas, 'TESEIAAT ha seguit les recomanacions
UPC i s’ha permés un model de blended learning amb sessions on-line també disponibles pels
estudiants incoming, fet que ha permés que una part significativa de mobilitats no hagi estat
cancel-lada i s’hagi pogut materialitzar seguint les pautes del programa Erasmus i d’altres.
Aquests protocols d’actuaci6 estan en linia amb els seguits a bona part de les universitats d’arreu
del mén.
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Globalment i tenint en compte els titulats ESEIAAT en el curs 2019/20, el percentatge de titulats
que han participat en algun programa de mobilitat és, en mitjana, del 25.2%. Per titulacions,
destaca MUEA on el 64.6% de titulats realitzat alguna modalitat de mobilitat, seguit de MUEI
(37% de titulats), GRETA (27.3% de titulats) i GRETDT (20 % de titulats).

La mobilitat de PDI/PAS durant el curs 2019/20 s’ha reduit drasticament en relacio al curs anterior
degut, entre d’altres, a la impossibilitat de viatjar per la COVID-19 durant el segon quadrimestre.
En concret, han estat en 8 accions del PDI, que representa una reduccié d’un 61.9% respecte la
mobilitat en el curs anterior. Cal esmentar que la previsié de mobilitat estava en linia amb cursos
anteriors, pero s’han produit una série de cancel-lacions d’estades, molt significativa, deguda a
'esmentada situacioé sense precedents. D’aquestes mobilitats, totes s’han produit en el marc del
programa KA103, dintre la Unié Europea. El curs 2019/20 no ha generat cap mobilitat en el marc
del programa KA107, fora de la Unié Europea. En aques curs ens han visitat 2 professors/es
d’altres universitats per estades de diversa durada. Tanmateix s’ha rebut la visita de 1 membre
del PAS d’institucions europees.

Convenis amb altres universitats

La Figura 25 mostra el nombre d’acords vigents de 'TESEIAAT amb universitats de tot el mén. El
nombre total de convenis en el curs 2019/20 ha estat de 274, fet que implica un increment del
1.5% en relacio al curs anterior. D’aquests acords el 88% corresponen a universitats europees,
el 5.8% a universitats d’Asia i el 5.1% a universitats d’América Llatina. El 1.1% restant es
distribueix entre els Estats Units d’América i Oceania. La mobilitat tedrica, entesa com el nimero
potencial de places per estudiantat de mobilitat, tant entrants com sortints, se situa
aproximadament al voltant de mil.

Es important destacar que, donat que el nombre de convenis de 'ESEIAAT és molt elevat, s’ha
impulsat una politica de prioritzacié i seleccidé de futurs convenis i partners en funcié del seu
respectiu Ranking QS i/o de Shanghai, en la linia dels protocols de les institucions d’Educacié
Superior més prestigioses del mon.

Cal esmentar que, entre les noves ampliacions de convenis, durant aquest curs s’ha signat un
conveni de doble titulacié amb I'Ecole d’Ingénieurs de I'Air et de I'Espace IPSA Paris que
permetra I'intercanvi de I'estudiantant a partir del curs 2020/21.

241

mEuropa MAsia mAmérica Llatina EEUU ™ Oceania

Figura 25. Nombre de convenis vigents
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4.4. Valoracio

La tendéncia pel que fa a les mobilitats de I'estudiantat outgoing es situa entorn al 10% per sota
dels maxims historics (entorn a 200 estudiants) amb un nombre lleugerament superior
d’estudiants i estudiantes de master que de grau. La crisi esdevinguda per la COVID-19 ha tingut
un impacte clar durant el curs 2019/20 i es preveu que continui durant el proper curs ja que tota
la industria vinculada amb els viatges i la mobilitat ha experimentat una reduccié extremadament
alta. Tot i aix0, considerem que els mecanismes establerts per promocionar la mobilitat de
I'estudiantat sortint (sessions genériques i especifiques de mobilitat amb els diferents partners
de I'ESEIAAT, difusié de canals d’informacié incloent xarxes socials, etc.) ha funcionat
raonablement bé, per bé que sempre hi ha marge de millora.

La capacitat tedrica de 'ESEIAAT per rebre estudiantat entrant se situa aproximadament sobre
200, de manera que el curs 2019/20 esta al 84% d’ocupacio. Aquest fet és rellevant, si tenim en
compte la casuistica sense precedents deguda a la pandémia que s’ha viscut durant el curs. Tot
i les previsions pel proper curs, 'ESEIAAT ha continuat promocionant I'Escola i fent una crida a
l'estudiantat estranger ha fer mobilitat en el proper curs. Aixd és aixi perqué la UPC esta
preparada per a poder garantir un bon model d’aprenentatge sota la modalitat de blended
learning, prioritzant les sessions teoriques on-line i les practiques i laboratoris on-site, en cas que
la situacié sanitaria ho requereixi. Tanmateix, la capacitat d’acollir estudiantat és limitada i es
calcula en funcié de les places disponibles en les diverses assignatures en tercera llengua i/o
catala/castella. Actualment, degut a la impossibilitat de comparar objectivament els expedients
de I'estudiantat entrant, el mecanisme d’acceptacio es determina per ordre de sol-licitud. De cara
al futur, si el nombre de sollicitants supera la capacitat d’entrada de I'ESEIAAT s’hauria
d'implementar un sistema que permetés la seleccié del millor estudiantat entrant. Com a novetat
d'aquest curs, s’ha implementat una xerrada especifica de benvinguda per l'estudiantat
incoming a I'Escola anomenada Welcome International Student Session. Aquesta sessio es dura
a terme cada semestre en el futur i ofereix no només una visié académica de 'ESEIAAT sin6 una
introduccié practica al nostre entorn, que I'estudiantat nouvingut valora especialment.

En qualsevol cas el balang de mobilitats sortints i entrants és equilibrat i es pretén mantenir
aquesta tendéncia en els propers cursos.

Pel que fa a la mobilitat de professorat, investigadors i membres del PAS, la Sotsdireccié de
Relacions Internacionals vol continuar impulsant-ne el nombre d’estades a I'estranger, per bé
que no es preveu un increment d’aquestes fins que no es superi la crisi del la COVID-19. Per
aixd, es continuara impulsant i mantenint accions, com el manteniment de I'ajut econdmic
impulsat en darrers cursos, tant per PDI com per PAS, aixi com la maxima difusié
d’esdeveniments proposats pels nostres partners internacionals i que poden ser d’interés per PDI
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i PAS, respectivament. En relacié a les sol-licituds de PDI/PAS entrant, es contactara amb els
membres dels grups de recerca de 'ESEIAAT potencialment interessats en I'acollida d’aquests
investigadors i amb el personal responsable del PAS, si s’escau.

Les futures accions de millora de I'area de relacions internacionals seran:

e Prioritzar 'increment del nombre de convenis amb universitats de prestigi ben situades
en els ranquings internacionals (QS World University Ranking, Shanghai Global
Ranking).

e Treballar en I'establiment i ampliacié dels acords de mobilitat de Doble Titulacio de
Master.

e Optimitzar el protocol de funcionament de totes les activitats relacionades amb les
relacions internacionals.

Optimitzar la gestié de la base de dades d’internacional.
Millorar el material de promocié internacional i marxandatge de 'ESEIAAT.




5.

5.1.

Projeccio Laboral

Practiques académiques externes

Les practiques académiques externes constitueixen una activitat de naturalesa formativa
realitzada per I'estudiantat universitari i supervisada per les universitats. El seus objectius soén,
poder aplicar i complementar els coneixements adquirits durant la formacié académica reglada;
tot afavorint I'adquisicié de competéncies que preparin per a l'exercici d'activitats professionals,
facilitin 'ocupabilitat i fomentin la capacitat d'emprenedoria. D’acord amb la legislacio vigent, es
poden realitzar en centres de recerca de la propia universitat o en entitats col-laboradores, com
ara empreses, institucions i entitats publiques i privades en I'ambit nacional i internacional.

L’Escola considera que les practiques académiques externes sén una eina de formacié
complementaria molt important i de gran valor per a la confeccié d’'un curriculum personal i d'un
itinerari vital de I'estudiantat, dins la universitat. Els seus objectius principals sén:

Regular i gestionar les practiques académiques externes d’acord amb les singularitats
dels estudis de I'Escola i els mercats laborals que han d’acollir els futurs professionals.

Potenciar la realitzacié de practiques académiques externes facilitant la signatura de
convenis de cooperacié educativa que comportin un projecte formatiu adequat a les
necessitats i anhels de [l'estudiantat, i coordinat amb [l'oferta de les entitats
col-laboradores.

Facilitar que el professorat pugui participar de I'activitat de les practiques externes en les
diferents modalitats previstes a les normatives UPC.

Durant el curs 2019/20, per facilitar la realitzacié de practiques externes a I'alumnat de I'Escola,
s’han dut a terme les segients accions:

Realitzacio de dues sessions informatives a I'estudiantat sobre el funcionament de les
practiques académiques externes

Millora de l'activitat de gesti6 de I'oferta de practiques de la borsa de convenis de
cooperacio educativa.

Resolucié dels incidents i atencié a les sol-licituds particulars, amb referéencia a les
condicions contractuals dels convenis de cooperacio educativa i del desenvolupament
acadéemic de les practiques.

Seguir el procediment continu de millora per tal de simplificar els processos i la
documentacio associada a les practiques académiques externes, amb la intencié de
simplificar, agilitzar i flexibilitzar els procediments dins I'estructura UPC.

A la Taula 26 es presenten el nombre de convenis de cooperacié educativa signats i tramitats
per a la realitzacio de practiques externes en les diferents titulacions.
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Taula 26. Convenis de cooperacié educativa tramitats, segons cada titulacio.

Titulacié Extracurriculars Curriculars CoT:\::rI\is
Grau Enginyeria Vehicles Aeroespacials 27 33 60
Grau Enginyeria Tecnologies Aeroespacials 21 31 52
Grau Enginyeria Tecnologies Industrials 82 75 157
Grau Enginyeria Disseny Industrial 35 24 59
Grau Enginyeria Electrica 17 10 27

Grau Enginyeria Electronica Industrial i

Automatica 32 29 61
Grau Enginyeria Mecanica 38 33 71
Grau Enginyeria Quimica 20 22 42
Grau Enginyeria Téextil 1 3 4
Grau Enginyeria Sistemes Audiovisuals 24 16 40
Master Universitari Enginyeria Textil i Paperera 0 0 0
Master Universitari Enginyeria Industrial 90 83 173
Master Universitari Enginyeria Aeronautica 58 31 89
Master Universitari Enginyeria Sistemes 6 3 14
Automatics i Electronica Industrial

Master’s Degree Management Engineering 7 0 7
Master Universitari Enginyeria d'Organitzacio 8 5 13
Master's Degree Space & Aeronautical 5 0 )
Engineering

Doble grau 38 15 53
Doble master 2 3 5
Total 508 421 929

L'import total dels convenis per al curs 2019/20 ha estat de 2.329.776 € que corresponen a
300.850 hores, i a un ajut mig a I'estudi de 7,74 €/h.

Si es comparen amb les xifres dels darrers anys s’observa una lleugera disminucié del nombre
de convenis Figura 26, del nombre d’hores Figura 27 i del volum contractat Figura 28. L’activitat
s‘ha mantingut perd amb una disminucié del nombre d’hores del 27% que és molt significativa.
Tot i ser una activitat altament consolidada, és evident que I'efecte de la COVID ha impactat
directament en les relacions entre I'estudiantat i les entitats col-laboradores; com a dada, és
interessant destacar que s’han donat de baixa fins 35 convenis curriculars durant la pandémia.

Des de I'Escola intentem facilitar al maxim aquestes formacions de practiques en ambient real
laboral que beneficien al nostre estudiantat. Amb motiu de la COVID ha calgut adaptar els
projectes formatius i la seva avaluacio a les circumstancies del moment.




Memoria i Informe de Gestio 2019/20

2016/17 2017/18 2018/19 2019/20

Figura 26. Evolucio del nombre de practiques externes.
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Figura 27. Evolucié d'hores en els convenis de cooperacio educativa.
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Figura 28. Evolucié dels euros en ajuts a I'estudi.

Les 10 empreses que més col-laboracions de practiques externes han fet amb I'Escola al curs
2019/20 han estat:

Taula 27. Empreses col-laboradores.

Empreses amb més col-laboracions N2 hores

HP Printing and Computing Solutions SLU 11.594
Johnson Controls- Hitachi Air Conditioning Spain SAU 7.151
IMC Toys SA 5.478
UPC Grups Recerca 5.110
Elecnor, SA 4918
Ego Appliance Controls SLU 4.869
FICOSA ADAS SLU 4.856
CIRPROTEC SLU 4.696
Fico Mirrors SA 4.518
Industria llpea Espafia SA 4.206

Les practiques externes tenen un seguiment académic d’acord amb la seva naturalesa: com
assignatura curricular, extracurricular o amb vinculacié a TFG/TFM. En el cas de I'assignatura
curricular, 'alumnat lliura un seguit d’'informes al llarg de la practica i és objecte d’una avaluacié
final davant un tribunal.

A partir de les evidéncies recollides durant el seguiment és possible tenir una valoracié de les
practiques per part de 'empresa. Les entitats col-laboradores emeten un informe sobre I'activitat
de l'estudiantat i poden incloure opinions sobre aspectes de millora. En tots els casos, les notes
dels tutors d’empresa sempre estan en 'ordre de 4 0 5 sobre 5. Per tant, el grau de de satisfaccié
de les empreses és alt. Una prova també, de la seva satisfaccio, és la continuitat ininterrompuda
en aquest tipus de col-laboracions.

D’altra banda, l'estudiantat omple una enquesta de valoracié de l'activitat formativa en la
modalitat d’assignatura curricular. Aquestes enquestes serveixen per elaborar un informe sobre
el grau de satisfaccio de I'activitat de practiques externes. A la Taula 28 es presenta la participacio
en I'enquesta de satisfaccio pels diferents graus i masters. En termes generals, I'estudiantat
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sempre conclou que I'experiéncia ha sigut molt positiva perqué li permet posar en practica els
coneixements teorics, veu el funcionament intern d’'una empresa i percep que té un clar guany
en competéncies que son dificils de treballar en I'ambit purament académic. La valoracié global
es pot veure a la Figura 29.

Taula 28. Participacié en I'enquesta de satisfaccio de les practiques curriculars en empresa.

Titulacio Enviades Rebudes Participacio

Grau en Enginyeria de Disseny Industrial i Desenvolupament

del Producte. 22 1 >0%
Grua en Enginyeria en Tecnologies Industrials. 65 20 31%
Grau en Enginyeria Electrica. 8 0 0%
Grau en Enginyeria en Electronica Industrial i Automatica 27 12 44%
Grau en Enginyeria Mecanica. 27 5 19%
Grau en Enginyeria Quimica. 15 4 27%
Grau en Enginyeria de Tecnologia i Disseny Textil. 3 0 0%
Grau en Enginyeria Tecnologies Aeroespacials. 23 9 39%
Grau en Enginyeria en Vehicles Aeroespacials. 32 12 38%
Grau en Enginyeria de Sistemes Audiovisuals. 18 1 6%
Master Universitari en Enginyeria Industrial 81 20 25%
Master Universitari en Enginyeria de sistemes Automatics i

Electronica Industrial. / 2 29%
Master Universitari en Enginyeria en Organitzaci6. 5 1 20%
Master Universitari en Enginyeria Aeronautica. 31 7 23%
Total 364 104 29%

3% 2%

>6% 30%

Bl m2 m3 =4 m5

Figura 29. La teva experiéncia amb aquesta empresa ha estat satisfactoria (1 Gens
satisfactori. 5 Molt satisfactori).

Les practiques son un instrument molt efectiu per fer un apropament al mon real de I'enginyeria
en unes condicions que sén molt dificils de reproduir en una aula normal. A més, I'aprenentatge
els permet millorar el seu curriculum de cara a la recerca posterior de feina tal i com es pot veure
a la Figura 30 i per tant, sén un instrument magnific per superar la transicio entre I'obtenci6 del
titol i 'assoliment del seu primer contracte.
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Figura 30. Percentatge d'alumnat que percep les practiques com un valor positiu en el CV.

5.2. Pla d’orientacio laboral

5.2.1. Objectius

L’estudiantat de 'ESEIAAT adquireix els coneixements i les competéncies propies de les
titulacions que s’imparteixen a I'Escola. En el nostre projecte integral de formacié donem especial
rellevancia a I'ocupabilitat i a la capacitat dels futurs professionals de I'enginyeria de tragar un
projecte vital a llarg termini que els permeti la realitzacio personal. Per tant, creiem especialment
rellevant apropar el maxim possible el mon laboral, on hauran de créixer i excel-lir, i el periode
de formacié dels corresponents plans d’estudi de les titulacions. Des de I'Escola es treballa en
tres aspectes fonamentals:

e Donar l'oportunitat a I'estudiantat d’entrar en contacte amb les empreses i conéixer de
primera ma la seva activitat i els seus requeriments, des del punt de vista professional,
abans d’iniciar el seu itinerari en el mon del treball.

e Augmentar la visibilitat de I'Escola i de I'estudiantat davant de les empreses perqué
coneguin el talent i puguin ser captats en els sectors que els siguin de més interes.

e Donar a l'estudiantat eines i recursos complementaris, no integrats dins les activitats
academiques reglades, que els ajudin a desenvolupar habilitats professionals i personals
per a tal de millorar la seva ocupabilitat i el curriculum.

5.2.2. Accions, resultats i valoracio

La implementacié d’aquest pla s’articula al voltant de tres accions: el Forum d’Empreses, Speed
Recruitment i el Programa d’Orientacié Professional. Aquest any amb motiu de la COVID no ha
estat possible organitzar tots els esdeveniments programats i 'Speed Recruitment ha quedat fora
de 'agenda. Tot i aixi, per a les activitats d’aquest curs s’han apropat a 'TESEIAAT 62 empreses,
amb una progressié continua del Forum des de l'inici dels esdeveniments, fa ja catorze anys, la
qual cosa consolida aquest centre de la UPC com un dels principals focus de talent i d’interés
per al teixit empresarial del pais.
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Forum d’empreses

El Forum d’Empreses és un espai de trobada entre la comunitat universitaria i les empreses. Dins
les instal-lacions de I'Escola, les empreses poden realitzar diferents activitats per presentar el
desenvolupament professional dels seus treballadors dins la corporacié i per tant, explicar a
'estudiantat quin sera el seu itinerari vital dins 'empresa, si decideixen treballar amb ella. El
Forum es converteix en un aparador on les empreses son les protagonistes mostrant les seves
tecnologies.

N T e
i

El dia 26 de febrer de 2020 es va celebrar el XIV Forum d’Empreses amb la participacié de 62
empreses i institucions. Comparat amb el Forum de 2019 vam mantenir el nombre d’empreses
participants i es va consolidar el nou format de menor durada de I'esdeveniment de 11h a 17h.
La gran novetat va ser la realitzaci6 del forum en la zona d’aparcament entre el TR4 i TR5.

GRACIES!

Ales empreses i institucions que han fet possible la X1V edicid del Forum d’empreses de FESEIAAT (UPC)
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La valoraci6é de l'activitat s’ha fet mitjangant entrevistes personalitzades i amb la intencié de
recollir aspectes de millora.

63 Index



https://eseiaat.upc.edu/ca/empresa/forum-empreses
https://eseiaat.upc.edu/ca/empresa/forum-empreses

Els punts tractats han estat:

e Valoracio de I'organitzacio: informacio, suport, catering, etc.
e Valoracio de la resposta de I'alumnat.
e Valoraci6 de I'espai.

Sobre la primera pregunta els comentaris, en general, han estat elogiosos envers I'organitzacio.
La informacié havia arribat bé i havia estat completa. El suport del personal UPC ha tingut una
valoracié molt positiva. El catering també s’ha valorat molt positivament.

Sobre la resposta de l'alumnat, aquest any la valoracié ha estat molt positiva. El fet de fer
I'activitat a I'exterior ha ajudat a la mobilitat de les persones i s’han evitat aglomeracions en els
estands.

Sobre I'espai ha estat molt ben valorat per tots els participants.

En resum, totes les empreses han mostrat la maxima satisfaccié i han arribat als seus objectius
de presentar-se als alumnes i recollir curriculums. Per part de I'Escola I'objectiu de facilitar el
contacte entre el sector productiu i 'estudiantat ha estat assolit.

Speed Recruitment

Amb motiu de la pandemia de la COVID no ha estat possible realitzar 'Speed Recruitment. A
banda de la inoportunitat davant la crisi sanitaria que es vivia en aquells moments, es va
considerar que el format virtual no aportava suficient valor ni a I'estudiantat ni a les empreses i
per tant, es va posposar.

Programa d’Orientacio Professional

El Programa d'Orientacié Professional té per objectiu donar suport a I'estudiantat i preparar-lo
pel mercat laboral. A tal efecte, es fan un seguit d’accions a diferents nivells que cobreixen des
d’activitats curriculars fins a tallers i conferencies de tematica especifica.

El programa agrupa diferents activitats: Assessorament professional continu, activitats formatives
durant 'hora de Campus i assignatures especifiques curriculars.

e Assessorament Professional UPC Alumni a 'ESEIAAT.

A través d'entrevistes individuals, els técnics d'orientacié del Servei de carreres professionals
ofereixen assessorament professional per donar resposta a les demandes relacionades amb la
cerca de feina i la definicié de la carrera professional.

L’estudiantat rep assessorament en:

— Analisi de I'ocupabilitat: mercat de treball i ocupacions

— Balang de competéncies

— Planificacié i estratégia de cerca de feina

— Definicié dels objectius professionals

— Avaluacio de les oportunitats de promocié professional

— Mobilitat internacional

— Formacioé continuada

— Reorientacioé professional

— Assessorament a I'emprenedoria

— Altres consultes relacionades amb la gestio de la carrera professional.

Es pot demanar una entrevista personal a través del formulari de contacte a la pagina web, el
correu electronic o el teléfon 93 401 63 12 amb una gran diversitat d’horaris disponibles.

e Activitats formativa durant I’hora de Campus.

Aquestes activitats comprenen: Conferéncies, tallers i altres activitats de suport, programades
majoritariament els dimecres lectius a la franja horaria de 12 a 14h, quan no hi ha classes a les
aules. L'entitat UPC Alumni i els col-legis professionals ofereixen serveis de suport al
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desenvolupament professional de I'estudiantat. La Taula 29 recull les activitats desenvolupades
en el el curs 2019/20.

Taula 29. Activitats desenvolupades dins del Programa d'Orientacié Professional.

Data Taller

28/10/2019 Work in Flanders. Coneix les oportunitats laborals que t'ofereix aguesta regio.
27/11/2019 Present i futur de I'Aeroport Barcelona-El Prat Josep Tarradellas
09/12/2019 De I'Escola a la Professio. ENGINYERS BCN.
16/12/2019 Demo Day d'Empréen UPC Terrassa
28/01/2020 Wo'r.nen a’F Monitor Deloitte. Estas preparada per portar teva carrera al
seglient nivell?
12/02/2020 Sessio Informativa de les Practiques externes en empreses. Prepareu el vostre futur!
19/02/2020 Prepara't i ves per feina. Prepara’t per al Forum i I'Speed Recruitment
26/02/2020 Sessié de formacio MVP & Prototipatge. Organitzada per |'espai EmprenUPC
Terrassa
. , . . 19
04/03/2020 Saps com es dissenya un curriculum atractiu que mostri el teu potencial:

Taller UPCAlumni: Posa a punt el teu curriculum.

29 i 30/06/2020 9¢e NTD - eNetworking Talent Day. Activitat virtual

Amb motiu de la COVID algunes de les activitats programades no es van arribar a realitzar:

— 18/03/2020 Presenta amb éxit el teu TFG.

— 25/03/2020 Millora les teves habilitats de comunicacio.

— 29/04/2020 Taller: LinkedIn, I'eina imprescindible per trobar feina.
— 27/05/2020 Taller: Supera l'entrevista de treball.

e Assignatures especifiques curriculars

Durant el curs 2019/20 s’han desenvolupat les activitats académiques de les assignatures
optatives:

e Assignatura optativa “Coneixement de I'entorn industrial i exercici professional’. El
nombre d’estudiants de I'assignatura ha estat de 6 (10 al curs 18/19i 7 al curs 17/18).

e Assignatura optativa “Coneixement de I'entorn aeroespacial i exercici professional”. La
matricula al curs 19/20 ha estat de 21 alumnes (17 al curs 18/19).

L’'objectiu d’aquestes dues assignatures és complementar de forma especifica les activitats que
es realitzen dins del Pla d’Orientacié Professional. El programa d’activitats que s’ha portat a terme
es recull ala Taula 30 iala Taula 31.

S’ha d’assenyalar que la declaracié de I'Estat d’Alarma el 14 de mar¢ de 2020 ha tingut un fort
impacte en el desenvolupament de les activitats planificades inicialment. Les visites van quedar
suspeses i només s’ha pogut mantenir algunes activitats en format remot. Per aquesta mateixa
raé no s‘han fet les enquestes de satisfaccio a I'estudiantat.
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Taula 30. Activitats de I'assignatura coneixement de I'empresa aeroespacial i exercici
professional.

Setmana Activitat 1 Visita/Activitat 2
1 Introduccid Visita NanoSat LAB (UPC)
2 Assisténcia al Forum d’empreses Visita Ultramagic Balloons
3 Conferencia Pangea Aerospace Activitat UPC Alumni
4 Conferencia Isard-SAT Anul-lada
5 Conferencia Space SUR (remot) Activitat Space SUR (remot)
6 Seminari Space SUR (remot) Anul-lada

Taula 31. Activitats de I'assignatura coneixement de I'empresa industrial i exercici professional.

Setmana Activitat 1 Visita/ Activitat 2
1 Introduccié assignatura Serveis Manteniment UPC
. . , COEIC Incorporacié mercat
2 Assisténcia al Forum d’empreses P
laboral.
3 Conferéncia Sincrotré ALBA / Carles Colldelram Visita Hospital Parc Tauli
4 Anul-lada Anul-lada

Conferencia + Sessio practica
Formes d’exercir la professio, per compte propi, assalariat, responsabilitat civil

5 \
professional. Casos practics. Oscar Sdnchez de La Mutua dels Enginyers / David Blasco
AccelGrow

6 Conferéncia AQPE / Francesc Sanchez Anul-lada

En conclusié, els resultats de les enquestes externes d’insercié laboral i satisfaccio amb els estudis
avalen el resultat positiu de les accions d’orientacio professional. Aquest resultats estan en sintonia
amb els resultats de les avaluacions especifiques de cadascuna de les activitats.
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6. Extensio universitaria

6.1. Diploma Universitari Senior en Ciencia, Tecnologia i
Societat.

Oferir uns estudis universitaris de 90 ECTS repartits en 3 anys de durada, expressament
dissenyats per a persones majors de 55 anys, que no tenen com a objectiu la millora professional,
sind que la seva finalitat és capacitar I'estudiantat sénior per el seu desenvolupament cultural i
social i el plaer d’aprendre unes materies universitaries en I'ambit de la Ciéncia, la Tecnologia i
la Societat.

La filosofia del Diploma és promoure la possibilitat de compartir experiéncies i coneixements dins
de grups de treball dinamics i motivats, aixi com formar séniors que siguin capagos de dinamitzar
cultural i socialment el seu entorn.

L’accié més rellevant durant el curs 2019/20 ha estat la implementacio de les dues assignatures
que haviem planificat el curs anterior; “De I'ull al cervell: El meravellés mén de la visié” i “Cinema,
Arts Escéniques i Jazz’. Els resultats de les enquestes han estat molt positius, en el cas de
l'assignatura “De I'ull al cervell: El meravellés mén de la visid”, I'estudiantat ha avaluat
I'assignatura amb un 4,6 i al professor que I'ha impartit amb un 4,8 (Les puntuacions van de 1 a
5), la participacié de I'estudiantat ha estat del 83%. En el cas de “Cinema, Arts Escéniques i
Jazz’, els resultats de les enquestes han estat 4,3 sobre I'assignatura i 4,6 sobre el professorat,

amb una participacié del 30%.

Tot el professorat ha estat avaluat i ha obtingut una puntuacié mitjana en les enquestes per sobre
de 4,7 i de 4,4 sobre la qualitat de les assignatures. En el primer quadrimestre la participacié va
ser al voltant del 80%, en canvi en el segon quadrimestre ha estat només del 30%. D’altra banda,
la gestié de la secretaria académica ha estat valorada amb un 4,6 amb una participacié del 96%
en el primer quadrimestre i amb 4,1 en el segon quadrimestre, perd amb només una participacio
del 46%.

La plataforma de docéncia ATENEA s’ha
convertit en un suport habitual entre
'estudiantat i el professorat i, ha
representat un espai per avancgar en la . o
utilitzacié de noves eines informatiques, A nivell de genere,

aixi com una comunicacié més agil i tenim una gran

participativa. ATENEA ha estat rtici i6 f .
indispensable a partir del 13 de marg, inici participacio tfemenina

del confinament acompanyat del suport ja que les 161 dones
informatic i animic.

matriculades

Per totes aquelles persones que tenen z
ingressos limitats (seguint els requisits representen mes del
econdmics del “Ministerio de Educacion, 62% del total.
Cultura y Deportes”) o situacions
vulnerables familiars, es contempla la
possibilitat que rebin una beca. Aquest
curs s’han concedit 10 beques, 9 dones i
una a un home, que han permeés la
matricula sense cost d’aquestes persones.
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Com és habitual, durant el curs 2019/20 s’ha realitzat I'acte inaugural al inici del curs. Es manté
una estreta col-laboracié amb I'Associacié Ciéncia, Tecnologia i Societat (ACTES) constituida
per I'alumni de diverses promocions del Diploma, professorat i altres persones properes, a on tot
I'estudiantat del Diploma hi és convidat a participar en les seves activitats. Aquesta associacio
organitza conferéncies, monografics, tallers i sortides que complementen la formacié del diploma.

A la Taula 32 es dona el nombre total d’estudiantat matriculat al Diploma per quadrimestre. De
les 259 persones matriculades, 75% son de Terrassa i la resta en una gran majoria del Vallés
Occidental tal com es presenta a la Taula 33. A nivell de génere, tenim una gran participacio
femenina ja que les 161 dones matriculades representen més del 62% del total. EI nombre
d’estudiantat i la distribuci6 per edats i génere es port veure a la Taula 34 i la Taula 35.

Taula 32. Nombre d'estudiantat matriculat per quadrimestre.

Assignatures

Quadrimestre Curs sencer Total
soltes

ler quadrimestre 44 153 197

2n quadrimestre 45 166 211

Taula 33. Nombre d'estudiantat per procedéncia.

Poblacio n° estudiants/es

Terrassa 195
Rubi

Barcelona
Matadepera

Moia

Viladecavalls
Sabadell

Castellar del Valles
Martorell

Sant Cugat del Valles
Sant Quirze del Valles
Castellbisbal
Sentmenat

Vacarisses

_\_\_\_\_\Q)_\I\)U'lm—\a;l\)@

Vallvidrera

Taula 34. Nombre d'estudiantat matriculat per génere i edats.

Dades matriculats/des

N@ total de matriculats/des 259
Dones matriculades 191
Homes matriculats 98
Entre les edats 50/59 11
Entre les edats 60/69 159
Entre les edats 70/79 70
Entre les edats 80/89 4
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Taula 35. Nombre de professorat per génere.

Professorat N2 total

N2 de dones 13
N2 d’homes 22
Ne total de professorat 35

A les Figura 31, Figura 32, Figura 33 i Figura 34 es detalla el nombre d’estudiantat matriculat
tant en curs sencer com en assignatures soltes.

12 curs 22 curs 32 curs graduats/des

Figura 31. Nombre d'estudiantat matriculat de curs sencer.

22
16 16
12 11
6

Analis del Tecniguesen  Introduccioales Congieer elmon Saberientendre  Lacenciaila
Com portamert organitzar | TK's contemporani  lesmatematiques  técnica enla
huma treballa la historia
informacia

Figura 32. Nombre d'estudiantat matriculat d'assignatures soltes de primer curs.
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Electricitat icanvi  Saluti Mutricio Literatura Economiaidreta Avantguardes Tecnolbogial
social i cultural Catalana l'abast de tothom  artistiques dels sostenibiliat
segles XX i XXI1

Figura 33. Nombre d'estudiantat matriculat d'assignatures soltes de segon curs.

Historiadelm Introduccioala Delullalcervell FisicaiQuimica: Geograia Cinema, Arts
filosofia culturamusical  Elmeravellos  duesciencia per Humana esceniques ilarz
mon de lavsic  entendre el man

Figura 34. Nombre d'estudiantat matriculat d'assignatures soltes de tercer curs.

Per la valoracio del curs, es realitzen 2 enquestes, una sobre l'assignatura i I'altre sobre el
professorat.

Les preguntes de les enquestes son:
e Assignatura:

1. Els continguts de I'assignatura m’han semblat interessants.
2. L’avaluacio es correspon amb els objectius i el nivell de I'assignatura.
3. En conjunt estic satisfet/a amb aquesta assignatura. Pregunta clau.
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A la Figura 35 es presenta el resultat de I'enquesta sobre les assignatures i a la Figura 36, el
resultat de 'enquesta sobre el professorat.

4,62 4,59 4,59
: : 4,51
I I |

Preguntal Pregunta 2 Pregunta 3 Preguntal Pregunta 3
2019/20 01 2019/20 Q2

Valoracio

Figura 35. Satisfaccio de I'estudiantat del Diploma Senior vers les assignatures.

En el segon quadrimestre no es va realitzar la pregunta 2. L’avaluacié es correspon amb els
objectius i el nivell de I'assignatura.

e Professorat:

1. Es mostra accessible per a la realitzacié de consultes sobre la mateéria.
2. Penso que el/la professor/a es un/a bon/a docent. Pregunta clau.

4,81
4,69 4,66 4,69

Preguntal Pregunta 2 Preguntal Pregunta 2
2019/20 01 2019720 O2

Valoracio

Figura 36. Satisfaccio de I'estudiantat del Diploma Sénior vers el professorat.

Ala Taula 36 i Taula 37 es mostra els rendiments académics del 1° i 2° Quadrimestre, el requisit
per superar l'assignatura ha de ser com a minim de 80% d’assisténcia a les sessions. En el
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segon quadrimestre, el percentatge d’abandonament ha estat variable entre un 7,5% i 61%
(segons l'assignatura impartida) amb una mitjana entre assignatures de 32,5%, quan la mitjana
del primer quadrimestre només era del 3%, xifra normal de cursos anteriors.

Taula 36. Rendiment académic 1° Quadrimestre.

Rendiment academic Abandonaments

Nom de I'assignatura

Introduccié a les TIC's 91.6 8,4
Analisi del comportament huma 94.4 5.5
Técniques en organitzar i treballar la informacié 93.1 6.8
Electricitat i canvi social 100 0
Transformacions economiques dels segles XX i XXI 100 0
Salut i nutricié 100 0
Historia de la filosofia 100 0
Introduccié a la cultura musical 88.4 11.5
De I'ull al cervell. el meravellés moén de la visié 93.4 6.5

Taula 37. Rendiment académic del 2nd Quadrimestre.

v Rendiment academic  Abandonaments
Nom de I'assignatura

% %
Coneixer el mén contemporani 38.3 61.6
Matematiques en la vida quotidiana 68.9 10.3
La ciencia i la tecnica en la historia 71.4 28.5
Les avantguardes artistiques del segle XX 90 10
Tecnologia i sostenibilitat 83.3 16.6
Literatura catalana. el plaer de la lectura 92.5 7.5
Aproximacio a la fisica i la quimica 45.4 54.5
Geografia humana 52 48
Cinema, Arts esceniques i jazz 43.3 56.6

6.1.3. Valoracio

Valorem molt positivament la satisfaccié de I'estudiantat. La qualitat docent del Diploma queda
acreditada per els resultats obtinguts en les enquestes de satisfaccié realitzades per I'estudiantat,
com es pot veure a la Figura 35 i la Figura 36. El professorat avaluat ha obtingut una mitjana per
sobre de 4,6 en les enquestes i de 4,4 en la valoracié de la qualitat de les assignatures. En el
primer quadrimestre la participacié ha estat del 80% i en el segon quadrimestre la participacio de
I'estudiantat només ha arribat al 30%. Les condicions de realitzar 'enquesta en format virtual i el
context del confinament de la COVID-19, en la primavera 2020, ha provocat gran desmotivacio
en la participacio de les enquestes per part de I'estudiantat.

Valorem positivament la satisfaccid de I'estudiantat sobre la gestié académica amb un 4,35 de
mitjana al llarg del curs académic. El suport ha estat fonamental en el segon quadrimestre per
donar resposta a les persones que comunicaven les problematiques que s’anaven trobant amb
la utilitzacié de les eines virtuals.

La matricula de I'estudiantat en la modalitat d’assignatures soltes és superior a la del curs sencer,
segurament és degut a que gran part de I'estudiantat considera massa carrega lectiva fer 6
assignatures en un curs académic, 3 per quadrimestre. L’estudiantat matriculat de curs sencer
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representa només un 19% del total, considerem aquesta xifra com baixa, ja que el nostre objectiu
és arribar al 25%.

L’opcié de realitzar un treball de sintesi al final dels estudis no ha estat escollida per I'estudiantat
del 3° curs, probablement el motiu sigui el caracter voluntari i no esta incorporat dins del pla
d’estudis aixi com el confinament a partir del 13 de marg.

L’estudiantat graduat de promocions anteriors cursen noves assignatures que no pertanyen al
seu pla d’estudis o repeteixen alguna matéria per haver estat del seu interés o per aprofundir en
els coneixements assolits. Aquest col-lectiu demana a la Direccié Académica la implementacié
de més assignatures. La Direccié Académica ha respost a aquesta peticié preparant dues
assignatures noves per curs acadéemic des de 2016/17, L’estudiantat valora molt positivament
aquesta iniciativa.

Valorem positivament I'esfor¢ realitzat per 'Escola per adequar les aules a les necessitats
docents i facilitar aules de major accessibilitat per les persones del Diploma Sénior. El 61,5 % de
les persones matriculades tenen en 60 i 69 anys, arribant a la persona de més edat amb 86 anys.

La gestié de matricula al juny/juliol del 2019 per el curs 2019/20 ha millorat mitjangant la
formalitzacié de la preinscripcio via format electronic.

L’esforg realitzat per el manteniment i promocié del web ha estat prioritari per la divulgacio de la
informacié del Diploma. El resultat d’aquesta feina es veu traduida amb el nombre d’accessos a
la pagina. Durant el curs 2018/19 es van produir 5.269 visites a la pagina, en el curs 2019/20
hem arribat a 23.631, s’ha multiplicat per 4,5 vegades. Aquest indicador ens mostra que
I'estudiantat utilitza cada vegada més la pagina web per informar-se.

Durant el confinament, la Direccié Académica, ha estat animant a I'estudiantat a estar actiu i ha
donat suport informatic a totes aquelles persones que patien dificultats en utilitzar les eines de
comunicacié. També és cert que un petit nombre d’estudiants/tes, o no tenien les tecnologies
adequades a casa o el coneixement suficient per realitzar la docéncia no presencial. Alguns/es
estudiants/es han seguit I'assignatura amb el mobil.

L'adaptacio a realitzar la docéncia virtual ha estat tot un repte per I'estudiantat i per part del
professorat. Valorem de forma positiva la part de I'estudiantat que va saber adaptar-se a la nova
metodologia, al principi va ser bastant desconcertant i part de I'estudiantat va rebutjar el nou
sistema d’aprenentatge. L’estudiantat considera que la docéncia no presencial representa més
hores de dedicacié i esforg, que quan assisteixen a l'aula i d’altra banda troben molt a faltar la
relacio social.

Es valora de forma negativa, el rendiment académic del segon quadrimestre ja que ha disminuit
de forma molt considerable en relaci6 als cursos anteriors del 3% fins al 32,5%. El canvi sobtat
a la no presencialitat del segon quadrimestre i la dificultat a 'adaptacio a les eines virtuals han
provocat 'augment en 'abandonament. Podem veure els percentatges d'abandonaments de les
assignatures en la taula 34 i taula 35, i podem apreciar la gran diferencia entre els dos
quadrimestres. El rendiment académic del segon quadrimestre ha disminuit en relacié al primer.

Un dels objectius plantejats i acomplerts el curs passat en el pla de millora ha estat mantenir la
matricula de primer en la modalitat de curs sencer. En aquesta linia es considera de gran prioritat
mantenir la matricula d’entrada de 20 estudiants/es en el primer curs sencer i assolir un 25% de
la matricula de curs sencer en relacié a la matricula total arribant a un bon equilibri entre
estudiantat matriculat de curs sencer i d’assignatures soltes.

S’ha de poder oferir places suficients per les persones interessades en les assignatures soltes a
on moltes vegades no podem satisfer la demanda. En el curs 2020/21 s’implementaran dues
assignatures noves en format optatives lliures per donar resposta a la demanda de I'estudiantat
d'assignatures soltes. Les assignatures planificades sén “Historia de Catalunya” i “El repte de
'emergéncia del Canvi Climatic”.

Malgrat que s’ha millorat amb I'adequacié de les aules, encara s’ha de realitzar un esforg més
per tenir les aules amb millor visibilitat i acustica.
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Per el curs vinent s’ha d’introduir dins de l'assignatura “Introduccié a les TIC’s” les eines
necessaries per el seguiment de les assignatures de format virtual i vetllar de forma molt propera
totes les necessitats en I'ambit de suport informatic. També s’ha d’ampliar la memoria dels
ordinadors del Diploma per augmentar la velocitat de resposta.

Malgrat que s’ha millorat la formalitzacié de la matricula, s’ha d'agilitzar i per tant informatitzar
mes el proceés.

6.2. Il Edicio tecnologica d’estiu a TESEIAAT

En el curs 2019/20 no es va celebrar cap activitat presencial adregada a l'estudiantat de
secundaria donat que totes estaven programades en el segon quadrimestre i, per tant, és van
veure directament afectades pel confinament domiciliari derivat de la COVID-19. Per tant, no
s’aporten ni resultats de participacié ni d’enquestes de satisfaccio.

6.3. Conferéncies

L’Escola és també un pol de coneixement que posa en contacte tecnologies, tendéncies i
inquietuds, tant cientifiques com culturals, amb la resta de la societat. A continuacio6 es presenta
una relacié de les conferéncies, jornades, tallers, exposicions, etc. que s'han fet a I'Escola durant
el curs 2019/20.

e Acte de Graduacié del Diploma en Ciencia, Tecnologia i Societat per a majors de 55
anys. Juliol de 2019.

Conferéncies

“Present i futur de I’Aeroport Barcelona-El Prat Josep Tarradellas” A carrec de la directora de
I’Aeroport de Barcelona, Sonia Corrochano. Sala actes TR1. 27/11/20.

“Latest developments in autonomous vehicle research and postgraduate study” A carrec del Dr
Marco Cecotti from Cranfield University. 11/03/20.

Jornades, Tallers, Exposicions, Cursos

27/09/20 - Jornada a 'ESEIAAT-UPC: “Tendéncies Post-ITMA 2019 en la industria téxtil”.

31/10/20 - ‘Cloud-based browser-platforms’ per disseny CAD i simulacié numérica CAE a
I'enginyeria. Taller ICE adregat al PDI.

20/11/20 - Primera Mapathon d’inclusié de Terrassa.

11 al 22/11/20 — Exposicio: "A la industria, on sén les dones?" Talent femeni i transformacio6 de
la industria. Inauguracio: 11 novembre, 18h, vestibul TR1.

25/11/20 al 12/12/20 — Exposicio: “La Taula Periodica®. Inauguracié: 25/11/2019_18:00h. |
Vestibul edifici. TR1.

25 al 29/11/20 - Setmana del Textil 2019! A 'ESEIAAT teixim el futur!

04/12/20 - Presentacié dels cursos de SIEMENS NX: programes de CAD estandard de la
industria i prepara't per al teu futur. Auditori 1, edifici TRS.

11/12/20 - Vols fer una estada internacional? Sessi6 informativa. Sala Actes TR1.11

9/12/20 — Jornada a Enginyers BCN: “De I'Escola a la Professié” adregada a estudiants i nous
col-legiats.



https://diplomasenior.eseiaat.upc.edu/ca
https://diplomasenior.eseiaat.upc.edu/ca

13/12/20 - 2a Jornada Téxtils per a la Medicina i la Salut. Organitzada per I'INTEXTER-UPC.
Sala d'actes edifici. TR1

18/12/20 — Sessié informativa especialitats del Master Universitari en Enginyeria Aeronautica i
Master Universitari en Enginyeria Industrial. Sala Conferéncies TR5

21 al 24/01/20: Curs de drons: Muntatge, Configuracié i Vol.

Febrer 20: Curs intensiu de Catia gener-febrer 2020. Moduls 1+2: Sketcher i Part design +
assembly. Moduls 3+4: planols i operacions avangades + treball amb superficies.

26/02/20: XIV Forum d’Empreses (presencial a I'exterior tr5)

27/01/20 - Taller ICE: Publicacio, visibilitat i indicadors d'impacte. Adrecat a: Doctorat, Master,
PDI. Biblioteca Campus Terrassa

19/02/20 — Taller “Prepara't i ves per feina. Prepara't per al Forum i I'Speed Recruitment !”. A
carrec d’ UPC Alumni!

12/02/20 - Sessioé Informativa de les Practiques externes en empreses. Sala Conferéncies TR1
26/02720 - Incoming Students Welcome Day. Conference Room TR5
11/03720 — Taller “Aprén a estudiar! “ Taller de técniques d'estudi. Aula 0.2 TR5
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/. Estandards de qualitat

7.1. Gestio de la Qualitat a 'ESEIAAT. Processos VSMA.

7.1.1. Objectius

Analitzar el seguiment de la gestié de la Qualitat de les titulacions de 'ESEIAAT, en particular,
en relacié als processos del Marc per a la Verificacio, el Seguiment, la Modificacié i I'Acreditacio
de Titulacions (Marc VSMA) i al Sistema de Gestid Interna de la Qualitat (SGIQ) i informar de les
novetats relacionades amb temes de Qualitat al nostre Centre.

7.1.2. L’ESEIAAT i el marc VSMA

L'Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya (AQU Catalunya) és el principal
instrument per a la promoci6 i l'avaluacié de la qualitat al sistema universitari catala. AQU
Catalunya va aprovar al 2016 una versié del Marc VSMA, que vincula els quatre processos que
es succeeixen al llarg de la vida dels ensenyaments universitaris, que tenen una periodicitat per
titulacions de grau o de master Figura 37.

Figura 37. Relacio entre els processos del marc VSMA.

Els seus principals objectius soén:

e Garantir una avaluacio continuada del funcionament dels ensenyaments.

e Promoure la cultura de la qualitat i del rendiment de comptes.

e Donar suport als responsables universitaris en la construcci6 de la visi6 estratégica dels
estudis.

e Ajudar a reforgar la transparencia, el lideratge i el reconeixement social de la universitat.

A la pagina web d’AQU Catalunya es pot trobar tota la informacié detallada sobre els quatre
processos, que es resumeixen a continuacio.

e La Verificacio és el procés mitjangant el qual s’avalua la proposta inicial d’'un determinat
pla d’estudis d’'una universitat. “Amb la Verificacié favorable, el titol pot comencgar a
impartir-se”,

e El Seguiment és el procés intern que permet I'avaluacié del desenvolupament dels
plans d’estudis i I'elaboracié de propostes de millora. “Amb el Sequiment, s’avalua el
titol”.



http://www.aqu.cat/
http://www.aqu.cat/universitats/mvsma/index.html#.XOzgrI9S_cs
http://www.aqu.cat/
http://www.aqu.cat/

e LaModificacio és el procés que permet proposar canvis substancials del plans d’estudis
verificats i només s’utilitza quan les millores proposades impliquen un canvi prou
important com per haver de re-avaluar el titol per part AQU Catalunya. “Amb la
Moadificacio, es millora el titol”.

e L’Acreditaci6 és la validacié externa de les titulacions universitaries, és a dir, és la
comprovacié per agents externs que el pla d'estudis s'esta duent a terme d'acord amb
el plantejament inicial (o la seva modificacié posterior). Aquest procés periddic es
produeix obligatoriament cada 6 o 4 anys en funcié de si els estudis acreditats sén de
Grau (6) o de Master (4), Figura 37. L'informe final és vinculant i pot donar com a
resultat; titol acreditat, titol acreditat amb condicions (amb dos anys per corregir les
mancances detectades) o titol no acreditat. “Amb I’Acreditacio, es garanteix el titol”.

Al curs 2019/20, la Sotsdireccio de Qualitat ha liderat accions relacionades amb la Verificacio, la
Modificacié i I'Acreditacio de diverses titulacions de TESEIAAT.

Procés de Verificacid de noves titulacions de I'ambit industrial

Durant el curs 2018/19 es van aprovar els plans d’estudi de dues noves titulacions de master que
havien de substituir el Master Universitari en Enginyeria Téxtil i Paperera, titulacié que va tenir
una molt baixa matricula des del seu inici. Durant el curs 2019/20, i seguint les indicacions de
l'informe d’avaluacié preliminar, es va enllestir aquest procés mitjangant les seglients accions
concretes:

e Actualitzacié del nom definitiu del Master Universitari en Tecnologia Paperera i Grafica
(MUETPIG), com a consequéncia del procés de Verificacid, aprovat en Junta d’Escola.
(Acord J.ESEIAAT/2020/01/02).

e Actualitzacié del nom definitiu del Master Universitari en Disseny i Tecnologia Téxtils,
com a consequéncia del procés de Verificacid, aprovat en Junta d’Escola. (Acord
J.ESEIAAT/2020/01/03).

e Extincié del Master Universitari d’Enginyeria Téxtil i Paperera (MUETP), aprovat en
Junta d’Escola. (Acord J.ESEIAAT/2020/01/04).

De forma paral-lela, es va dissenyar una altra nova titulacié de I'ambit industrial, el Master
Universitari en Recerca en Enginyeria Mecanica (MUREM); i la seva memoria de Verificacié va
ser aprovada en Junta d'Escola (Acord J.ESEIAAT/2020/01/08) i AQU Catalunya va emetre un
informe favorable, de manera que la titulaci6 comencara a impartir-se al curs 2021/22. Les
caracteristiques principals d’aquesta nova titulacié son:

e Titulacid gestionada des de 'ESEIAAT perd amb possibilitats de docéncia en altres
centres de la UPC (Escola Téecnica Superior d’Enginyeria Industrial de Barcelona -
ETSEIB i Escola d’Enginyeria Barcelona Est - EEBE).

e 90 ECTS repartits entre 39 ECTS obligatoris, 33 ECTS optatius i 18 ECTS de Treball
Final de Master.

e Enfocament cap a la recerca i els estudis de Doctorat.

Processos de Modificacio

Durant el curs 2017/18, la Sotsdireccio de Qualitat, en col-laboracié amb la Direcci6 de 'ETSEIB,
va portar a terme les accions necessaries per modificar els itineraris ESEIAAT i ETSEIB de la
titulaci6 Grau en Enginyeria de Tecnologies Industrials (GrETI) per tal que seguissin les
indicacions rebudes durant els processos d’Acreditacié i durant el curs 2018/19 es va aprovar la
Modificacioé de la titulacié GrETI (Acord J.ESEIAAT/2019/01/03). Malauradament el procés no ha
conclos perqué I'informe preliminar d’AQU Catalunya no va ser favorable i s’ha generat una nova
iteracio que esta pendent d’aprovacio.

Per altra banda, a la Junta d’Escola del mes de juny de 2020 es varen aprovar les Modificacions
corresponents a 3 titulacions de master que, posteriorment han tingut el vistiplau d’AQU
Catalunya.

e Modificacio de la titulacié Master Universitari en Enginyeria d'Aeronautica (Acord
J.ESEIAAT/2020/01/05). La Modificacio va estar motivada per la necessitat d’'incorporar

77 Index



els canvis derivats del procés d’Acreditacio, I'actualitzacié de diverses informacions,
incloent el nom del centre, I'opcid “Sense especialitat” i la possibilitat de reconeixement
de 12 ECTS per experiéncia laboral i professional.

e Modificaci6 de la titulaci6 Master Universitari en Enginyeria Industrial (Acord
J.ESEIAAT/2020/01/06). En aquest cas la Modificaci6 va estar motivada
fonamentalment per la necessitat d’homogeneitzar la part comuna dels itineraris
ESEIAAT i ETSEIB i per canvis en les especialitats: opcid “Sense especialitat’,
incorporacio de I'Especialitat Biomedica a l'itinerari d’'ESEIAAT i canvi de nom,
assignatures i continguts de les especialitats d’ambit téextil i paperer. A més també es
va incloure la possibilitat d’aconseguir el reconeixement de 12 ECTS per experiéncia
laboral i professional.

e Modificacio de la titulacié del Master Universitari en Enginyeria d'Organitzacié (Acord
J.ESEIAAT/2020/01/07). La iniciativa per realitzar aquesta proposta de canvis va ser
impulsada per 'TETSEIB, amb qui es comparteix la titulacio, amb la voluntat de fer canvis
importants al seu itinerari. Des de 'ESEIAAT es va aprofitar per millorar homogeneitat
de la part comuna dels itineraris, actualitzar informacié del centre i incloure la possibilitat
d’aconseguir reconeixement de 12 ECTS per experiencia laboral i professional.

Processos d’Acreditacio

Al curs 2018/19 'ESEIAAT va iniciar el procediment per aconseguir I’Acreditacio de 5 titulacions
de master, dues de les quals experimentaven el procés per segona vegada. Cal dir que
I'aprovacié de l'extincié del pla d'estudis MUETP, citada anteriorment, va ocasionar que
I’Acreditacié es limités a quatre titulacions tot i que la documentacié generada en fa referéncia a
cinc:

Master's Degree in Space and Aeronautical Engineering (MASE)
Master’s Degree in Technology and Engineering Management (MEM)
Master Universitari en Enginyeria d'Organitzaciéo (MUEQO)

Master Universitari en Enginyeria de Sistemes Automatics i Electronica
Industrial (MUESAEI)

Master Universitari en Enginyeria Téxtil i Paperera (MUETP)

Per tal d’iniciar el procés es va nomenar un Comité d’Avaluacié Intern (CAl) amb I'encarrec
d’elaborar I'Autoinforme de les titulacions seguint el format pautat per AQU Catalunya i GPAQ. A
la Taula 38 es mostra la composicié del CAl, que es basa en la de la Comissié de Gesti6 i
Garantia de la Qualitat (CGGQ), perd ampliada amb professorat i estudiantat de les titulacions
avaluades.

Tot i que la visita externa presencial estava programada inicialment per la primavera de 2020,
finalment la situacié pandémica i les restriccions de mobilitat derivades van fer que la visita del
Comité d'Avaluacié Extern (CAE) tingués lloc de forma virtual a finals d’octubre de 2020. Per altra
banda, I'aprovacio de I'extincio del pla d’estudis MUETP va ocasionar que I'Acreditacié es limités
a 4 titulacions.

L’Autoinforme elaborat va ser coordinat des de la Sotsdireccié de Qualitat amb una estreta
col-laboracié amb el CAl i, particularment, amb el Dr. Daniel Garcia-Almifiana, Sotsdirector Cap
d’estudis de Masters i Internacionalitzacié i els Coordinadors i Coordinadores de Titulacié. En la
confeccié de l'autoinforme també es va tenir en compte les valoracions de les respectives
Comissions Acadéemiques.

Un cop aprovat i enviat el document a I'agéncia avaluadora mitjangant els serveis del GPAQ,
AQU Catalunya va procedir a la designacié d’'un Comité d’Avaluacié Externa (CAE) encarregat
d’analitzar la documentacio, de realitzar una visita al centre i de redactar un Informe d’Avaluacié
Externa a partir del qual la propia agéncia avaluadora ha de fonamentar la seva avaluacié sobre
la titulacié.
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Taula 38. Composicié del Comité d’Acreditacio Intern (CAl)

Nom i cognoms Carrec Col-lectiu

Jorge Macanas de Benito Sotsdirector de Qualitat Equip Directiu, PDI
Daniel Garcia-Almifiana Sotsdirector Cap d’Estudis Equip Directiu, PDI
Inés Algaba Joaquin Sotsdirectora de Planificacio Academica Equip Directiu, PDI
Jordi Voltas Aguilar Sotsdirector Cap d’Estudis de Graus Equip Directiu, PDI
Josep Lluis Font Membre de la CGGQ PDI

Jordi Romeu Garbi Membre de la CGGQ PDI
Alfredo Vellido Alcacena Membre de la CGGQ PDI
Mercedes Jiménez Lara Cap UTG Campus Terrassa PAS

Carme Valls Pérez Técnica de Qualitat PAS

Eulalia Griful Ponsati Coordinadora i professora MEUO PDI

Albert Sunyer Torrents Coordinador i professor MEM PDI

Rita Planas Dangla Coordinadora i professora MUESAEI PDI

Miquel Sureda Anfres Coordinador i professor MASE PDI

Jordi Sellares Gonzalez Coordinador i professor MUETP PDI

Enric Carrera Gallissa Professor MUETP PDI

Berta Porras Marti Estudiant MEUO Estudiantat
Hodei Abrego Juands Estudiant MEM Estudiantat
Marc Girona Badia Estudiant MUESAEI Estudiantat
Maria Casanovas Crespo Estudiant MASE Estudiantat
Joan Baptista Irastorza Estudiant MUETP Estudiantat

El centre va rebre un primer resultat de la visita i uns informes preliminars als quals no es van
presentar al-legacions. El document final inclou els seglents comentaris:

e S’assoleixen tots els Estandards de Qualitat de totes les titulacions avaluades a excepcié
de I'Estandard 3 (Eficacia del Sistema de Garantia Interna de la Qualitat de la titulacio)
que només s'assoleix amb condicions.

e Es proposen una série de propostes de millora obligatories:

o Fermés eficient la captacio i tractament dels indicadors a partir dels quals valorar
el progrés de les titulacions.

o Implementar accions per augmentar el nombre d'alumnes d'entrada als masters.

o Corregir els complements formatius recollits en la memoria dels masters i que
no s'estan aplicant.

o Aprovar el SGIQ al més aviat possible per donar resposta a tots els processos
que s'han de desenvolupar i aconseguir establir un diagnostic real de la situacié
de les titulacions i de les accions de millora a curt i llarg termini.

e Destaquen molt favorablement els seglients aspectes:
o L'alta implicacié de I'equip directiu i dels professors en el desenvolupament i la
millora de les titulacions avaluades.
o L'adequacio del professorat que és competent, amb gran experiéncia docent i
investigadora i molt entregat a la tasca docent
o La bona opini6 de I'estudiantat, graduats i ocupadors sobre els coneixements i
competéncies adquirits al llarg dels seus estudis.

Per tal de donar una visié de conjunt de I'Escola i resumir la informacié, la Taula 39 presenta la
situacio actual dels Estandards de Qualitat de les titulacions de 'ESEIAAT que han passat un
procés d’Acreditacié. A banda d’indicar-se la valoracié global, aquesta s’ha desglossat en funcié
de l'assoliment dels criteris dels sis estandards que s’analitzen als processos d’Acreditacio:

e | ’Estandard 1 (E1): Qualitat del programa formatiu.
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L’Estandard 2 (E2): Pertinéncia de la informacio publica.

L’Estandard 3 (E3): Eficacia del Sistema de Garantia Interna de la Qualitat de la titulacio.
L’Estandard 4 (E4): Adequacio del professorat en el programa formatiu.

L’Estandard 5 (E5): Eficacia dels sistemes de suport a I'aprenentatge.

L’Estandard 6 (E6): Qualitat dels resultats dels programes formatius.

Taula 39. Resultats dels informes d'acreditacio de les titulacions de 'ESEIAAT (v = s’assoleix).

Estandards
Titulacio Valoracid

I I I I I

GrEDIDP v v v v v v Acreditat
GrEDIDP v v v v v v Acreditat
GrEEIA v v v v v v Acreditat
GrEELEC v v v v v v Acreditat
GrEMECA v v v v v v Acreditat
GrEQUIM v v v v v v Acreditat
GrESAUD v v v v v v Acreditat
' lei ) lei
GrETA v v s'asso ?I?( amb v v s’asso e!x amb Acreditat
condicions qualitat
GrETDT v v v v s'assoleamb v Acreditat
qualitat
s'assoleix amb s'assoleix amb Acreditat
GrETI - v - v v v amb
condicions condicions -
condicions
GrEVA v v > assol(.en.( amb v v v Acreditat
condicions
' lei
MUEI v v 58850 ?I?( amb v v v Acreditat
condicions
s'assoleix s'assoleix s'assoleix amb Acreditat
MUEA v amb No s'assoleix amb v . amb
. .. condicions .
condicions condicions condicions
MASE v v > aSSOI?I?( amb v v v Acreditat
condicions
MEM v v > aSSOI?I?( amb v v v Acreditat
condicions
MUEO v v s asso|¢.e|>.< amb v v v Acreditat
condicions
' lei
MUESAEI v v s'assoleix amb v v v Acreditat

condicions

Finalment, com a resum de I'estat global de totes les titulacions, a la Figura 38 i a la Figura 39
es presenten (separadament per graus i masters) els segells d’Acreditacio de totes les titulacions
de 'ESEIAAT que atorga AQU Catalunya (per a aquelles titulacions que encara no ha passat un
procés d’Acreditacié es mostra el segell de Verificacio).




Grau en Enginyeria de Disseny Industrial
i Desenvolupament del Producte

Acreditacio

FAVORABLE

AQU Catalunya esté inscrita a EQAR

Grau en Enginyeria Quimica

Acreditacio

FAVORABLE

AQU Catalunya esta inscrita a EQAR

Master Universitari en
Enginyeria Industrial

Acreditacio

FAVORABLE

4314000-72671-17

AQU Catalunya esta inscrita a EQAR

Master universitari en Tecnologia
Paperera i Grafica

Estudi
VERIFICAT

AQU Calalunya esta

Acreditacio °
FAVORABLE

AQU Catalunya esta inscrita a EQAR

Acreditacio ¢
FAVORABLE
4312774-72671-16

AQU Catalunya estd inscrita a EQAR

AQU4317096
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Grau en Enginyeria en Electranica
Industrial | Automatica

Acreditacio

FAVORABLE

AQU Catalunya estd inserita a EQAR

Grau en Enginyeria
de Sistemes Audiovisuals

Acreditacio

FAVORABLE

AQU Catalunya esta inscrita a EQ/

Grau en Enginyeria en
Tecnologies Industrials

Acreditacio &
FAVORABLE
2501989-72671-16

AQU Catalunya esta inscrita a EQAR

Master's Degree in Space and

Aeronautical Engineering

Master universitari en
Enginyeria d'Organitzacié

Master universitar;

Tecnologia Téxtils

'AQU Catalunya esta

Acreditacio .
FAVORABLE
4314569-72671-

Estudi
VERIFICAT

AQU4317085

Grau en Enginyeria Eléctrica

Acreditacio

FAVORABLE

2501216-72671-17
AQU Catalunya esta inscrita a EQAR

Grau en Enginyeria
en Tecnelogies Aercespacials

Acreditacio

FAVORABLE

AQU Catalunya estd inscrita a EQAR

Grau en Enginyeria
en vehicles Aeroespacials

Acreditacio -
FAVORABLE
2500864-72671-17

AQU Catalunya esta inscrita a EQAR

Figura 38. Segells d'Acreditacio dels estudis de grau de 'ESEIAAT.

Master Universitari en
Enginyeria Aeronautica

AQU Catalunya estd inscrita a EQAR

Master universitari en Enginyeria de
Sistemes Automatics i Electrbnica Industrial

Acreditacio
FAVORABLE
4313318-72671-16

AQU Catalunya esta inscrita a EQAR

ien Disseny i

®

inscrita a EQAR

Grau en Enginyeria Mecanica

Acreditacio

FAVORABLE

2501218-72671-17
AQU Catalunya est inscrita a EQAR

Grau en Enginyeria
de Tecnologia i Disseny Textil

Acreditacio

FAVORABLE

2501991-72671-16

AQU Catalunya esta inscrita a EQAR

Master's Degree in Technolagy
and Engineering Management

Acreditacio

FAVORABLE

AQU Catalunya esta inscrita a EQAR

Master universitari en Recerca en
Enginyeria Mecanica

Estudi
VERIFICAT

AQU Calalunya esta inscrita a EQAR

Figura 39. segells d'Acreditacié o Verificacio dels estudis de master de 'ESEIAAT .

7.1.4. Sistema de Garantia Interna de la Qualitat (SGIQ)

Durant el curs 2019/20 i malgrat la situacié pandémica, s’ha continuat el treball relacionat amb la
confeccié d’'un nou Sistema de Garantia Interna de la Qualitat (SGIQ) que permeti fer el
seguiment i facilitar la gestid6 de tots els ambits relacionats amb els plans d’estudis que
s’imparteixen a 'ESEIAAT. Aquesta reclamaci6 és recurrent en els processos d’Acreditacio.
L’experiéncia en el diferents processos del Marc VSMA, portats a terme durant aquest curs, han
estat crucials per tal de redefinir alguns processos. Els documents provisionals sén publics a la

nova Web de Qualitat del centre.
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Les tasques portades a terme durant el curs 2019/20 des de la Sotsdireccié de Qualitat s’han
centrat, per una banda, en I'elaboracié dels documents necessaris pels processos de Verificacio,
Acreditacié i Modificacié esmentats anteriorment. També s’ha avangat en I'establiment dels
mecanismes per poder garantir la generacio, la tramesa i I'arxiu de la informaci6 relativa a les
titulacions, necessaria per poder fer correctament el procés de Seguiment (i per extensié el
d’Acreditacio) defensant la qualitat de les titulacions davant els organs avaluadors externs, tot
buscant la maxima simplicitat i eficieéncia.

No obstant, no s’ha pogut aprovar i certificar la implantacié d’'un SGIQ revisat que esdevé el
principal objectiu a desenvolupar durant el proper curs.

7.2. Satisfaccio de I'estudiantat

Les enquestes de satisfaccié sén un dels principals instruments que permeten conéixer i detectar
les necessitats, expectatives, interessos, opinions i percepcions de I'estudiantat en relacio als
seus estudis. Per aquest motiu I'estudiantat de la UPC realitza un gran nombre d’enquestes
abans, durant i després dels estudis tal i com indica el mapa d’enquestes oficials de la UPC
resumit a la Taula 40.

Taula 40. Mapa d'enquestes oficials de la UPC.

Periodicitat Pre-Universitat Universitat Post-Universitat

Quadrimestral Estudiantat Assignatures
Estudiantat — Actuacié docent
Anual Mobilitat Erasmus+ Satisfaccio titulats de graus

Satisfaccio titulats de master

Biennal Estudiantat Satisfaccié Doctorands
de Nou Ingrés Biblioteques
Triennal Satisfaccié Estudiantat Insercio laboral titulats de graus
Insercid laboral titulats de master
Insercid laboral Doctors
Sense Enquestes de serveis i
Determinar processos de gestio

Es important remarcar que durant el curs 2019/20 aquesta previsié s’ha vist modificada per la
situacié derivada de la pandémia de COVID-19 que ha provocat la supressiéo d’algunes
d'aquestes enquestes (particularment les del segon quadrimestre) i la incorporacié d’altres
relacionades amb la docéncia on-line.

Als seglients apartats, s’analitza la valoracio de I'estudiantat sobre diversos aspectes a partir de
les enquestes disponibles i recollides pel Gabinet de Planificacié i Avaluacié de la Qualitat
(GPAQ) i que inclouen:

* Enquestes sobre assignatures i actuacié docent (e-enquestes).
* Enquestes sobre les practiques externes.

* Enquestes sobre les accions de mobilitat.

* Enquestes als titulats i titulades.

* Enquesta especifica sobre la docéncia no presencial.
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Les enquestes electroniques relacionades amb I'activitat docent (e-enquestes) avaluen de forma
separada la satisfaccio de I'estudiantat amb les assignatures i amb I'actuacié del professorat que
les imparteix. Aquestes enquestes s’han pres en compte, tradicionalment, com a indicadors de
satisfaccié pel seguiment i acreditacions de les titulacions, com a indicadors d'avaluacio del
professorat i com a base d’informacio a partir de la qual millorar I'activitat docent i de tots aquells
aspectes relacionats amb |'organitzacié i desenvolupament de les assignatures.

Durant el curs 2018/19, es van comengar actuacions per remodelar els model d’enquestes i en
va sorgir I'actual, aprovat pel Consell de Govern de la UPC (CG/2019/04/15). La primera aplicacio
de les noves enquestes es preveia precisament per al curs 2019/20 pero, malauradament, degut
a la pandémia global nomé es va poder aplicar al quadrimestre de tardor del curs 2019/20.

Amb el nou model, I'e-enquesta sobre 'assignatura queda definida amb 2 preguntes comunes a
totes les titulacions de la UPC, que es poden complementar amb preguntes especifiques que
cada centre universitari pot decidir. Les preguntes comunes soén: “Els continguts de I'assignatura
m’han semblat interessants” i “En conjunt estic satisfet/a amb aquesta assignatura”, essent
aquesta darrera pregunta la que es considera clau en els processos d’avaluacio.

Pel que fa a les preguntes opcionals, es proposen les seglents:

e Avaluacid. L’avaluacié es correspon amb els objectius i el nivell de I'assignatura?

e Planificacio. Les activitats de I'assignatura estan ben planificades i programades en el
temps?

e Materials. Els materials del curs (presentacions, enunciats, guions, bibliografia i altres
recursos) sén de facil accés i resulten utils per I'aprenentatge?

e Carrega de treball. La dedicacio exigida és adequada, esta ben dimensionada i
distribuida al llarg del curs?

o Repeticié de continguts: Es presenten continguts repetits d’altres assignatures?

En el cas de 'ESEIAAT es va decidir incorporar la pregunta relativa als materials docents de
manera que les 3 preguntes de I'e-enquesta d’assignatura que es faran servir d’ara endavant i
fins a proper canvi soén:

1. Els continguts de I'assignatura m’han semblat interessants?

2. En conjunt estic satisfet/a amb aquesta assignatura? (Pregunta clau).

3. Materials. Els materials del curs (presentacions, enunciats, guions, bibliografia i altres
recursos) sén de facil accés i resulten utils per I'aprenentatge?
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Per altra banda es va reformular I'enunciat del camp “Observacions i/o comentaris” per
“Observacions, comentaris i/o suggeriments per a la millora del desenvolupament d’aquesta
assignatura”.

El nou model I'e-enquesta sobre el professorat segueix el mateix esquema general: 2 preguntes
comunes a totes les titulacions de la UPC que es poden complementar amb preguntes
especifiques. Les preguntes comunes son: “El/la professor/a presenta els continguts de manera
clara i resol els dubtes” i “El/la professor/a m’ha ajudat a aprendre” essent la darrera d’aquestes
preguntes la que es considera clau utilitzada en processos d’avaluacio.

Les preguntes opcionals d’aquest qlestionari sén:

1. Motivacié. El/la professor/a fomenta la participacié de l'estudiantat en un ambient de
treball respectuds?

2. Context. Ella professor contextualitza el continguts de I'assignatura dintre del pla
d'estudis de la titulacio o I'ambit de coneixement?

En el cas de TESEIAAT les 3 preguntes de I'e-enquesta de professorat van quedar definides aixi:

1. El/la professor/a presenta els continguts de manera clara i resol els dubtes.

2. Ella professor/a m’ha ajudat a aprendre?. (Pregunta clau).

3. Motivacié. El/la professor/a fomenta la participacié de l'estudiantat en un ambient de
treball respectuds?.

No hi ha canvis en relacié a la metodologia: totes les enquestes sdn electroniques, anonimes i
només les poden realitzar I'estudiantat que cursa les assignatures avaluades. En el cas del
professorat, cada alumne avalua tot el PDI de I'assignatura que imparteix docéncia al seu grup-
classe, ja sigui en activitats a I'aula o al laboratori. També es manté I'escala d'1 a 5. El conjunt
de resultats numérics de les dues enquestes és public a través del Portal e-enquestes on hi
poden accedir tant el professorat d’'un determinat centre com I'estudiantat d’'una determinada
titulacié.

Un cop definit el nou model es passa a valorar els resultats obtinguts a I'enquesta del primer
quadrimestre del curs 2019/20 que va ser I'inic quadrimestre avaluat d’aquesta manera donat
que durant els primers mesos de la pandemia provocada per la COVID-19 es va decidir substituir
aquest tipus d’enquesta de satisfaccié per una altra adregada directament a avaluar la docéncia
en remot que es va haver d’'implementar obligatoriament durant el confinament. Aquest punt es
tractara més endavant.

Pel que fa a la participacié de I'estudiantat a les e-enquestes, a la Figura 40 es compara la
participacio per quadrimestres a 'lESEIAAT i al conjunt de la UPC. Es pot veure clarament que
els dos valors semblen estabilitzats als darrers 3 cursos i que es consoliden al voltant del 40%
amb petites fluctuacions i amb una mitjana del 43%, valors que es consideren for¢ca acceptables
per un centre de les dimensions de I'ESEIAAT i, en qualsevol cas, son prou elevats com per
donar una representativitat adient als valors numeérics de les enquestes.

Si es compara la participacio de I'estudiantat de 'TESEIAAT amb I'estudiantat d’altres centres de
la UPC Figura 41 s’observa que la variacio en el percentatge de participacié és elevada, del 31%
del centre amb menor participacié al 65% al centre on I'estudiantat respon més les questions. Val
a dir que 'ESEIAAT presenta la major participacio entre els centres UPC amb major nombre
d’estudiants (EEBE, ESEIAAT, ETSEIB).



https://e-enquestes.upc.edu/docencia/index.php?op=mostrar_poster
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Figura 40. Evolucio de la participacio a les enquestes docents a ESEIAAT.
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Figura 41. Participacié a les enquestes docents als diferents centres de la UPC.
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Pel que fa propiament als resultats dels dos models d’enquestes, donat que a I'ESEIAAT
s’imparteixen un elevat nombre de titulacions de nivell diferent (grau, master) i d’ambits diferents
(industrial, aeroespacial, de telecomunicacions, s’ha considerat rellevant analitzar separadament
tant la participacié com la valoracié de les e-enquestes per cadascuna de les titulacions de les
quals es disposen dades. En aquest sentit, a la Figura 42 es mostren les dades de participacié i
valoracié de la preguntes clau a les dues e-enquestes dels 10 graus de 'ESEIAAT, iala Figura
43 es mostra el mateix per als 7 masters dels quals és responsable academicament 'ESEIAAT.
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Figura 42. Participacio i valoracio a les dues enquestes per a estudis de grau.

e-enquesta assignatures - masters 2019-20 e-enquesta professorat - masters 2019-20
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Figura 43. Participaci6 i valoracié a les dues enquestes per a estudis de master.

Malgrat analitzar els resultats de forma desagregada, s’observa que existeix una gran uniformitat
en la valoracio de totes les titulacions ja que totes presenten valoracions molt properes entre si.

Per exemple, a la pregunta clau sobre les assignatures, totes les valoracions a les titulacions de
grau sén properes a 3,5 i totes les avaluacions del professorat de grau son properes al valor tipic
de 3,8. Als masters la valoracio per les assignatures és lleugerament més diversa, entre el 3,1
de MUEA i el 4,3 del master MUETP, actualment en extincio. També es diversa la valoracio del
professorat, tot i que en general és més positiva: entre 3,5 de MUEA i 4,7 de MUETP. En
qualsevol cas tots aquests valors permeten afirmar que la valoracié dels estudiants és positiva
tot i que hi ha marge de millora.

Analitzant la participacié per titulacions es manifesta una clara, i tradicional, diferéncia entre
titulacions: la participacié a les e-enquestes de les titulacions de grau de 'ambit aeronautic supera
ampliament el 50% de participacio i fa pujar notablement els valors globals de participacio del
Centre.

Pel que fa a les noves preguntes introduides al model no s’ha pogut fer una analisi exhaustiva
dels resultats pero es disposa de les dades globals. A la pregunta relativa als materials docents
la valoracié mitjana del centre és de 3,59, lleugerament inferior a la del conjunt de centres de la
UPC on s’ha fet la mateixa quiestio (3,71). A la pregunta sobre I'actuacié del professorat en relacié
a la motivacié a l'aula, el valor corresponent al centre es de 3,96, lleugerament inferior al del
conjunt de la UPC (considerant només els centres on s’ha fet aquesta pregunta). Donat que no
s’han pogut avaluar aquests conceptes al llarg d’un curs académic complet, perqué no es va fer
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aquesta enquesta al segon quadrimestre, resulta dificil extreure conclusions rellevants. Es pot
afirmar no obstant que no es detecten situacions extremes en comparacié amb el conjunt de la
universitat.

De la mateixa manera que s’avalua la satisfaccié de I'estudiantat amb les assignatures i les
actuacions del professorat; la Universitat, enquesta sobre el bon funcionament de les estades
formatives en practiques externes. La pregunta clau que es realitza, un cop acabades les
practiques, és “Les practiques externes permeten aplicar els coneixements adquirits durant la
titulacié?”. En aquest cas, les dades proporcionades per GPAQ soén del curs 2018/19.

Les dades es mostren a la Taula 41 i la conclusié general és que la participacio és relativament
baixa i molt baix en determinades titulacions (GrEMEC, MUEO, i MEM). La valoracio és diversa,
existint titulacions amb resultats superiors a 4 i, per tant, molt positius (GrEELEC, GrEDIDP,
MUEI i MEM), i d’altres relativament negatius (GrETA, GrEVA i MUEO), donat que son
lleugerament inferiors a 3 qué és el punt central de 'enquesta. A les titulacions de grau de I'ambit
aeronautic la participacio és prou elevada com per considerar significatives les valoracions. No
es pot dir el mateix per MUEO on la participacié és baixa.

Taula 41. Valoracions i participacio a 'enquesta de practiques externes per a graus i masters de 'lESEIAAT.

% Participacié

GrEMEC 3,6 15,4
GrEEIA 3,3 17,2
GrEELEC 4,1 29,2
GrEQUIM 3,8 16

GrETI 3,5 24,8
GrEDIDP 4,2 17,5
GrETA 2,9 24,6
GrEVA 2,7 32,4
GrESAUD 3,6 20,8
MUEA 3,7 29,8
MUEI 4 23,2
MUEO 2,9 14,5
MEM 4 12,5

Val a dir que aquesta enquesta realitzada per GPAQ és molt més senzilla que la que es porta a
terme per part de I'Escola, els resultats d’aquest informe es poden consultar aqui. Tanmateix
aquesta simplicitat permet avaluar d’'una manera més senzilla la satisfaccié de I'estudiantat i
permet detectar tendéncies generals.

GPAQ recull la satisfaccio de I'estudiantat amb les accions de mobilitat Erasmus, tot i que les
dades que mostra van desfasades un curs i actualment només estan disponibles les del curs
2018/19. En tractar-se d’una enquesta d’obligat compliment la participacié a totes les titulacions
on hi ha hagut mobilitat és del 100%. Al curs 2018/19 no consta mobilitat outgoing de les
titulacions de grau GREQUIM, GRESAUD i GRETDT i tampoc de les de master MASE, MEM,
MUEO i MUETP.

Pel que fa a les valoracions, ala Taula 42 s’observa que totes les titulacions de les que disposen
las dades pel curs 2018/19, mostren valoracions molt positives, amb valors numérics situats al
rang 4,6- 5. Es tracta d’una valoracié molt positiva i constant en el temps com es reflecteix en la
comparacié del 2017/18.
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Per la valoracié de les mobilitats realitzades (o realitzades de forma virtual) durant el segon
quadrimestre del curs 2019/20, caldra esperar a disposar de les dades per fer una valoracié
adient.

Taula 42. Valoracions de I'enquesta de mobilitat per a graus i masters de 'ESEIAAT.

Valoracié 2017-18 | Valoracié 2018-19

GREDIDP 4,8 4,8
GREEIA = 4,6
GREELEC 4,5 5
GREMEC 4,8 4,8
GRETA 4,8 4,6
GRETI 4,8 4,8
GREVA 4,3 4,6
MUEA 4,7 4,8
MUEI 4,8 4,6
MUESAEI = 5

A l'estudiantat de 'ESEIAAT se li fa una darrera enquesta de satisfaccié justament quan deixa
de ser-ho, és a dir, quan ja és titulat i titulada. Aquesta enquesta es realitza segons el model
d’AQU Catalunya i els resultats es poden descarregar del Portal de Dades i Indicadors de la UPC.

La informacié és molt amplia i esta estructurada en diferents seccions que tenen en compte els
motius per escollir la titulacié universitaria i la valoracié de diferents aspectes com ara el pla
d’estudis, el professorat, els sistemes d’avaluacid, els serveis universitaris, etc... Destaca pero
el darrer apartat de I'enquesta anomenat de “Satisfaccié general” i que s’estructura en funcié de
3 preguntes clau:

o Estic satisfet/a amb la titulacio?
e Sitornés a comencar, triaria la mateixa titulacié?
o Sitornés a comencgar, triaria la mateixa universitat?

A la Figura 44, Figura 45 i Figura 46 es mostren els resultats d’aquestes 3 preguntes per les
titulacions de les quals es disposen dades (tots els graus excepte GrETDT) i 4 masters (MUEA,
MEUI, MUEO i MEM) que correspon al curs 2018/19.

En primer lloc cal dir que la participacid és dispar (entre el 20% i el 30%) pero destaca en positiu
la titulacio GrEVA amb gairebé un 50%. Tambeé destaca la participacié a GrESAUD per la darrera
de les preguntes. Es consideren nivells de participacié acceptables per extreure conclusions
preliminars.

Analitzant les valoracions en si, la satisfaccié general és relativament positiva excepte per les
titulacions de grau de I'ambit aeronautic on els valors es troben al voltant del punt central: 2,9 per
GrEVA i 3,0 per GRETA. Es tracta del segon any consecutiu que es detecta aquesta situacioé i
caldra fer un seguiment particular. Per I'altra banda, la titulacié en Enginyeria Mecanica és la que
presenta un valor més elevat (4,3).



https://www.upc.edu/portaldades/ca/enquestes/estudiantat/enquesta-de-satisfaccio-de-titulats/enquestes-de-satisfaccio-de-titulats-1/curs-2017-2018/enquesta-satisfaccio-graduats-i-graduades-grau-juny2018.pdf
https://www.upc.edu/portaldades/ca/enquestes/estudiantat/enquesta-de-satisfaccio-de-titulats/enquestes-de-satisfaccio-de-titulats-1/curs-2017-2018/enquesta-satisfaccio-graduats-i-graduades-grau-juny2018.pdf
https://www.upc.edu/portaldades/ca/enquestes/estudiantat/enquesta-de-satisfaccio-de-titulats/enquestes-de-satisfaccio-de-titulats-1/curs-2017-2018/enquesta-satisfaccio-graduats-i-graduades-grau-juny2018.pdf
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Figura 44. Resultats i participacié sobre la satisfaccid general amb la titulacié de I'enquesta a
titulats i titulades. Dades 2018/19.
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Figura 45. Resultats i participacio a la pregunta “Triaria la mateixa titulacio si tornés a comencar?”
de I'enquesta a titulats i titulades. Dades 2018/19.
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Figura 46. Resultats i participacié a la pregunta “Triaria la mateixa universitat si tornés a
comencar?” de I'enquesta a titulats i titulades. Dades 2018/19.
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Segons la Figura 45, en general la majoria dels titulats i titulades tornarien a cursar els mateixos
estudis, a excepcié del estudiants de GrETA on el percentatge no arriba al 43%. La Figura 46 és
forca més dificil d’interpretar perque el % d’estudiants que indica que no repetiria universitat és
més elevat per titulacions com ara GRETA, GREVA o MEM tot i que aquestes titulacions només
s’imparteixen a la UPC i concretament a 'TESEIAAT.

Tal i com s’ha comentat préviament, la situacié sobrevinguda per la COVID-19, va fer que
s’hagués d’implantar de forma obligatoria i urgent un model de docéncia remota a totes les
titulacions de la UPC. Aquest canvi drastic en el desenvolupament dels ensenyaments va afectar
tot tipus de classes incloent teoria i problemes i, de manera molt especial, les practiques que de
forma normal es desenvoluparien als laboratoris del centre.

Aquest moviment rapid i forgat cap a metodologies docents en remot, que no sén habituals en
els nostres estudis, va fer necessaria una estratégia per poder avaluar si les mesures adoptades
cobrien les necessitats de I'alumnat, si la seva aplicacié estava essent efectiva i, en general,
I'estat de satisfaccio de I'estudiantat amb les accions que intentaven contrarestar I'afectacié en
'aprenentatge motivada pel confinament obligatori. En aquest sentit el Vicerectorat d’Avaluacié i
Qualitat va decidir suspendre les e-enquestes del segon quadrimestre del curs 2019/20 i
substituir-les per una enquesta sobre la docéncia no presencial en el periode d’excepcionalitat.
Aquesta enquesta es va dividir en 2 blocs diferents, un de comu molt centrat en la valoracié del
recursos i eines i un d’especific enfocat més clarament a les activitats docents i, en particular, a
'avaluacié. Cal entendre que precisament el sistema d’avaluaci6 va ser un dels elements més
afectats donada la impossibilitat de realitzar examens presencials multitudinaris.

A continuacié6 es llisten les preguntes de cadascun dels blocs.

Preguntes del Bloc comu.
1  Preguntes sobre el suport TIC:

1.1 Coneixes la “Guia per treballar i estudiar des de casa”?

1.2 Valora la utilitat dels continguts d’aquesta guia.

1.3 Has contactat amb ATIC durant I'emergéncia sanitaria per sol-licitar suport? Valora el
suport rebut.

1.4 Has contactat amb els serveis TIC del teu centre docent durant 'emergéncia sanitaria
per sollicitar suport? Valora el suport rebut.

2 Preguntes sobre les condicions tecnologiques i de I'espai de treball:

2.1 A quins dispositius digitals tens accés per continuar les tasques academiques?
2.2 Quin tipus de connexi6 a Internet tens?

2.3 Disposes d’'un espai adequat per estudiar a casa?

2.4 Indica els principals problemes relacionats amb I'espai de treball.

3 Preguntes sobre plataformes i/o eines TIC:

3.1 Quines de les eines de la plataforma G Suite que s’han posat en marxa t’han resultat
meés utils per continuar les tasques academiques en remot?
3.2 T'has baixat 'App UPC Estudiants?
3.3 Et resulta uatil 'App UPC Estudiants?
Preguntes del Bloc especific.
1. Pregunta sobre I'avaluacio:

1.1. Tenint en compte les circumstancies actuals, les modificacions del sistema d’avaluacié
que t’hem proposat et semblen adients?

2. Pregunta sobre la comunicacio:
2.1. S’ha donat resposta a les meves consultes en un termini de dos dies laborables?
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3. Preguntes sobre la carrega de treball i recursos:

3.1. La carrega de treball i el volum de feina es correspon amb el nombre de crédits de
l'assignatura?

3.2. Pel que fa a les classes sincrones (en streaming a temps real) que them impartit, o els
materials que se t’han posat a disposicié indica com han estat per al teu aprenentatge.

4. Preguntes sobre la satisfaccio general:

4.1. Tenint en compte les competencies que has d’adquirir en aquesta assignatura i segons
com vas veient que es desenvolupa, valora el nivell de satisfacci6 amb el teu
aprenentatge.

4.2. El professorat de I'assignatura ha sabut respondre al problema del confinament, tenint
en compte la dificultat que aixo6 comporta.

Els resultats corresponent a les preguntes del primer bloc comu es poden trobar a I'Informe
General UPC Bloc Comu, mentre que les del segon bloc es troben desglossats en 2 documents
diferents:

a. Informe General UPC Bloc Especific i
b. Informe satisfaccio estudiantat ESEIAAT

Es presenta, a continuacid, un resum dels resultats més significatius sobre la participacioé en
aquestes enquestes. La part comuna la va respondre un 34% de I'estudiantat, pel que fa al bloc
especific, la participacio global UPC va ser 9 punts més elevada que la de lI'estudiantat de
'ESEIAAT de 28,5% a 19.5%. Tot i aixi es consideren valors acceptables per extreure
conclusions preliminars.

En relacié als resultats de les preguntes del Bloc comu, per la pregunta 1.1. Coneixes la “Guia
per treballar i estudiar des de casa”” només van respondre afirmativament un 25% de
I'estudiantat. Aixi mateix, la valoracié que es va fer en relacio a la pregunta 1.2. Valora la utilitat
dels continguts d’aquesta guia; ha estat correcta 3,2 punts sobre 5. Gairebé el 90% de
I'estudiantat que va respondre I'enquesta, no va contactar amb els serveis generals ATIC ni amb
les serveis especifics del centre en cap moment, per resoldre dubtes técnics o demanar qualsevol
tipus de suport. Pel que fa les condicions de treball, les conclusions més rellevants van ser que
menys de I'1% de 'estudiantat no disposava de mitjans tecnologics per seguir la docéncia remota
i un 75% disposava d'un espai de treball jutjat com valid. Finalment, gairebé el 100% de
I'estudiantat UPC va valorar Google Meet com I'eina més util d’entre les plataformes o eines
disponibles, essent 'App UPC Estudiants un recurs molt poc utilitzat: només el 7,8% de les
persones enquestades se I'havia descarregat.

A les respostes del Bloc especific es troba una coincidéncia molt elevada entre el nostre centre i
la Universitat. Per exemple, sobre la pertinenga dels canvis a 'avaluacid, tots dos col-lectius
(estudiantat UPC i estudiant ESEIAAT) coincideixen ampliament amb un 75% de respostes
positives. Pel que fa al temps de resposta del professorat, quan se li trametien consultes docents,
majoritariament totes les consultes es responien en un termini de 2 dies segons el 83,9% de les
persones enquestades (la xifra coincideix exactament entre la UPC i 'TESEIAAT). La carrega de
treball també es va considerar adient, en gairebé el mateix percentatge de 73-74%.

Tampoc no es van detectar diferéncies entre les respostes relacionades amb la satisfaccio
general: a la pregunta “4.1 Tenint en compte les competencies que has d’adquirir en aquesta
assignatura i segons com vas veient que es desenvolupa, valora el nivell de satisfaccié amb el
teu aprenentatge”, la valoracié mitjana va coincidir en 3,3 punts sobre 5 i a la pregunta “4.2 E/
professorat de I'assignatura ha sabut respondre al problema del confinament, tenint en compte
la dificultat que aixo comporta”, els valors van ser molt propers a 3,5 per la UPC i 3,6 per
'ESEIAAT.

La Direccié conclou que, globalment, 'adaptacié d’emergéncia va estar en consonancia plena
amb la del conjunt de la universitat i es pot considerar satisfactoria.
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Tenint en compte tant la participacié com els resultats obtinguts a les diferents enquestes
realitzades, des de la Direccié del Centre es considera que 'activitat docent a TESEIAAT exhibeix
una bona salut i que, malgrat la situacié de pandémica mundial, I'estudiantat esta prou satisfet
amb les mesures portades a terme.

Com a objectius futurs es manté millorar la participacié a les enquestes per tal que superin el
50% a totes les titulacions i revisar les dades de satisfaccio dels titulats i titulades per determinar
quins motius provoquen la baixa valoracié en alguns plans d’estudi.




8. Innovacio

El curs 2019/20 ha estat marcat per la pandémia COVID-19, el confinament i la necessitat de
realitzar classes remotament des del marg del 2020. Els objectius i projectes que s’havien marcat
per aquest any s’han hagut de modificar degut a les necessitats sorgides del nou paradigma de
formacié. S’ha hagut de realitzar un esfor¢ per donar eines al professorat per tal de poder
mantenir I'activitat docent amb el minim impacte. El projecte més rellevant d’innovacié docent ha
estat el projecte TAAIESE, un punt de trobada interactiu, on s’han centralitzat tots els continguts
que s'han generant per donar suport al PDI per tal de que pogués seguir impartint docéncia en
aquesta situacié excepcional; i als estudiants per tal de que poguessin seguir les classes de
manera remota. En aquesta nova situacio I'acceleracié en la implantacié de les eines G-suite va
permetre adaptar-se més facilment a la situacio. Un altre projecte que cal destacar és el projecte
de millora del rendiment académic que s’ha estat desenvolupant per ser implantat el curs
2020/21.

8.1. Objectius

Els objectius d'innovacié académica pel curs 2019/20 han estat:

+ Desenvolupar el projecte TAAIESE per tal d’'ajudar a la comunitat a la transici6
circumstancial a la formacié en remot

« Dinamitzar les accions d’innovacié docent de I'Escola focalitzant-se en la millora del
rendiment académic de la fase inicial

»  Continuar treballant amb la millorar del pla d’acollida de 'ESEIAAT, aixi com el pla
d’accio tutorial.

+ Consolidar la formacié basada en projectes proposats per empreses.

*  Mantenir un canal de comunicacio permanent amb [I'Institut de Ciéncies de I'Educacio
(ICE).

8.2. Accions

A partir del dia que es declara I'estat d’alarma pel COVID-19, 'ESEIAAT com a centre docent
s’ha de plantejar com donar continuitat a la seva activitat. Inicialment, es planteja un ajornament
temporal de curta durada de les activitats presencials. El divendres 13 de mar¢ de 2020, la
Comissio Permanent del centre aprova un ajornament del calendari lectiu de dues setmanes,
endarrerint les proves d’avaluacié parcials i finals. En previsioé de que la situacié de confinament
es perllongués en el temps, la Direccié de I'ESEIAAT i un grup reduit de voluntaris, constituit per
PDI i PAS, decideixen iniciar el projecte TAAIESE (https://taaiese.upc.edu/), mantenint els criteris
de qualitat i excel-léncia caracteristics de I'Escola i aprovats per 'AQU. L’'objectiu inicial del
TAAIESE és donar suport al professorat en I'is de les eines que han de permetre donar
continuitat a la docéncia en situacié de confinament. Aquest objectiu s’amplia rapidament a
l'estudiantat i a la resta de serveis de I'Escola. Per tant, I'ambit de treball és tota la comunitat
universitaria de 'ESEIAAT i el que aixd engloba: assignatures de grau i master, treballs finals
d’estudis, servei de biblioteques, serveis TIC del campus de Terrassa, serveis de gestid
académica, serveis de suport a I'estudiantat, relaci6 amb empreses, mobilitat internacional o
promocio de I'Escola. Cal destacar que és una situacio totalment nova, no prevista en els models
formatius d’'una institucié amb un esquema docent basat en I'experimentacid i la interaccié face-
to-face a les aules. Es requereix adaptar cadascuna de les assignatures, modificant una
planificacié molt ben consolidada, fent servir unes eines i recursos desconeguts per la majoria
dels membres de la comunitat universitaria i dissenyant un nou sistema d’avaluacié. Tanmateix,
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el projecte TAAIESE esdevé una plataforma de referéncia per la comunitat de 'TESEIAAT de com
fer teletreball en I'entorn universitari des de casa i amb equipaments domeéstics.

El projecte és una resposta just-in-time a les necessitats que van apareixent continuament en
una situacié en regim transitori. Es dissenyen i s’imparteixen cursos de formacié amb sessions
obertes a la comunitat, mitjangant videoconferéncia i amb una periodicitat minima de dues
sessions per setmana. El resultat de les sessions s’enregistra i es fa un extracte de les preguntes
frequents sorgides per veu o per escrit a través del xat (arribant a analitzar fins a 1500
intervencions per sessio). Posteriorment, del conjunt de continguts s’ha fet difusié a la comunitat
a través de la pagina web del projecte. A més, es tracten temes basics sobre com implementar
les eines de G-Suite, els recursos d’Atenea, alternatives per fer avaluacions on-line, quin
equipament es necessita 0 com respectar el dret a la intimitat, entre d’altres. En aquesta linia de
treball, s’opta per facilitar models i plantilles de documents, amb exemples recollits d’activitats
proposades pel professorat de I'Escola. A mesura que la UPC defineix normatives i
recomanacions, s’inclouen actualitzacions de la informacié institucional i del projecte
conjuntament amb les iniciatives impulsades des de I'Institut de Ciéncies de I'Educacio (ICE).

La plataforma del TAAIESE s’ha estructurat en sis blocs:

1. Informacio geneérica;

Classes en remot (on s’exposa com es pot impartir la docéncia sincrona o asincrona a
través de videos que s’han registrat durant les sessions de formacio ofertes per 'Escola);
Avaluacions en remot (on es detallen procediments, opcions, eines etc.);

4. Calaix de I'Estudiantat (on s’orienta als alumnes com moure’s dins I'entorn, tant amb
professorat com companys d’estudis);

Coaching (sessions de GMeet per resoldre consultes especifiques);

FAQs (on es recullen 116 preguntes frequents de professorat i 61 d’alumnat amb
respostes curtes o inclus pindoles informatives).

w

o o

Aquesta iniciativa no ha pretés substituir la feina del serveis corporatius de la UPC, com ara I'ICE
o els serveis informatics. Aquesta iniciativa ha pretés ser un punt de trobada interactiu, on es
centralitzin tots els continguts que s’han generant per donar suport a la comunitat per tal de que
€s pugui seguir continuar amb les activitats docents en aquesta situacié excepcional.
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Les accions d’innovacié d’aquest any s’han focalitzat en el desenvolupament del projecte de
millora del rendiment académic del estudiantat de primer de grau. Aquest projecte té per objectiu
que el estudiantat sigui capa¢ d'obtenir els coneixements previs necessaris, facilitar als
estudiants i estudiantes una planificacié setmanal de totes les tasques a realitzar durant el curs,
coordinar horitzontalment totes les assignatures de primer curs i analitzar les carregues de feina
setmanals de I'estudiantat i analitzar les diferents metodologies d’ensenyament i aprenentatge
utilitzades pel diferent professorat implicat en la fase selectiva. Durant aquest any s’ha
desenvolupat el concepte i s’han dut a terme totes les accions necessaries per implantar-lo durant
el curs 2020/21. La fase pilot esta prevista realitzar-la al grau en enginyeria en tecnologies
industrials amb I'objectiu d’anar implantant el projecte a la resta de graus en aquelles accions
que demostrin un impacte positiu en I'estudiantat. El concepte del projecte ha estat presentat a
dos congressos el Congrés Internacional de Docéncia Universitaria i Innovacié (CIDUI) i el Foro
Internacional sobre Evaluacion de la Calidad de la Investigacion y de la Educacién Superior
(FECIES).

Aquest curs 2019/20 s’han incorporat les mentories entre iguals al pla d’acollida i tutories,
consistent en que uns estudiants i estudiantes d’ultims cursos de grau o master donguin suport
al professorat tutor. La resposta de I'estudiantat a la crida que es va fer va ser molt baixa i no es
va poder implantar a tots els grups, només es va implantar a les titulacions d’aeronautica.
L’experiéncia ha estat positiva i el curs 2020/21 ha servit per ampliar aquest servei a la resta de
graus.

Degut a la pandémia es va aturar la millora del pla d’acollida i el pla de tutoria ja que es van rebre
recursos per fer accions extraordinaries durant el curs 2020/21. Durant el proper curs s’espera
reprendre les accions de millora, i analitzar les idees i propostes que s’han anat rebent del
professorat de I'Escola, de la Delegacio d’estudiants i de rectorat, per tal d’anar-les implementant
€N successius cursos.

Durant el curs 2019/20 s’ha continuat amb la politica d’incorporar la resolucio de reptes proposats
per empreses. Aquest any s’han incrementat en 3 les assignatures optatives que treballen reptes
proposats per empreses, aquest curs les assignatures que han seguit aquesta metodologia han
estat:

»  Critical thinking for 3D Printing

« Disseny integral de producte

+ Disseny practic de béns i equipaments

* Agile methodologies and processes for the creation of innovative solutions

Aquestes assignatures han tingut el suport de 'empresa HP que ha permés seguir incorporant la
formacié en fabricacié additiva en la formacié universitaria reglada. HP ha realitzat les
impressions necessaries dels dissenys de I'estudiantat. Durant el curs 2019/20 han participat en
aquestes assignatures 54 estudiants i estudiantes.

8.3. Canal de comunicaciéo amb I'lCE

La interlocucid entre I'ICE i I'Escola s’ha dut a terme mitjangant linterlocutor del centre (el
sotsdirector d’innovacié académica). Aquesta relacié fluida ha permés poder planificar una
formacié que s’ha anat adaptat a la situacio canviant de la pandémia.
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9. Promocio i comunicacio

L'Area de Relacions Externes i Suport Institucional (ARESI) de 'ESEIAAT s’encarrega de la
gestié i serveis en relacié als ambits de:

e La comunicacio institucional i la projeccio exterior.

e La promocio institucional, la promocié dels estudis i la promocio de la recerca.
e L’assessorament i suport: a la direccioé i organs de govern.

o Elsistema de qualitat / planificaci6 estratégica i evaluacio institucional.

e Les relacions externes i aliances estrategiques.

e L’orientacio, insercio laboral i fidelitzacio de I'estudiantat.

e Als actes académics e institucionals.

e Els convenis i intercanvis d’estudi amb altres universitats.

Tot alld d’acord amb les directrius de la direccié i la seva planificacié estratégica en concordanga
amb el pla de comunicacié i promocié preestablert per part de la UPC i UTGCT.

L'ESEIAAT és el centre més gran de la UPC no només per la seva oferta formativa i grups de
recerca (graus, masters, doctorats), sind que a més pels seus béns immobles com es veu a la
Figura 40. En aquest sentit, la promocié i comunicacié abasta tot aquest bast desplegament
d’arees per captar estudiantat i fidelitzar tant estudiants i estudiantes com a centres
(preuniversitaris, universitaris, de recerca, etc.).

o
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Figura 47. Oferta Formativa i indrets de 'lESEIAAT

9.1. Objectius

o Donar a conéixer 'ESEIAAT, tant en 'ambit intern de la UPC i la comunitat universitaria,
com en I'ambit extern, a la societat en general, al futur estudiantat de la Universitat i
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9.2.

projectar-la com a pol de recerca en els ambits de I'enginyeria industrial, i aeronautica i
en 'ambit audiovisual.

Organitzar accions per agilitzar la comunicaci6 i donar visibilitat de tot el que es fa al
centre, tot destacant el talent del nostre personal.

Incrementar la demanda dels estudis de grau i master de 'ESEIAAT.
Posicionar els nous estudis en I'oferta academica.

Desenvolupar una cultura interna d’implicacié entre el PDI i el PAS en I'ambit de la
promocio.

Accions

Destacar que 'ESEIAAT ha assumit la responsabilitat que implica ser un actor social amb un
gran impacte. Aixi, ha participat en projectes de recerca i innovacio per respondre a la COVID-
19 i ha col-laborat habitualment amb els mitjans de comunicacié per aportar coneixement i rigor
a les informacions sobre la pandémia i els seus efectes.

El compromis de I'Escola amb la societat, a la qual com a institucié publica ha de retre comptes,
impulsa a assumir reptes nous i a dedicar tots els esforgos i recursos possibles per superar-los,
enfocant-se sempre en la millora continuada, I'excel-léncia, la transmissié de coneixements, i
vetllant sempre pel respecte pels valors que com a universitat defensem.

A continuacio, es destaquen les principals accions que des de 'ARESI UPC Terrassa s’han tragat
durant aquest dificil curs, un trajecte que es caracteritza pel treball en equip.

S’ha continuat treballant en la millora continua dels continguts en castella i anglés.
S’han creat i dissenyat els continguts pel web de Serveis UPC Terrassa.

S’ha visibilitat els segells de qualitat a les pagines landings de cadascun dels estudis de
graus i masters.
S’ha creat, dissenyat i fet el web TAAIESE.

S’han portat a terme:
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La difusié en els diferents canals de comunicacié6 UPC i ESEIAAT interna actuals:
butlletins, Fil Directe, e-Estudiantat, mailings segmentats per centres de secundaria,
portal PDI-PAS, ATENEA, pantalles, plafons, web i xarxes socials.

L’organitzacié de jornades informatives periddiques per donar resposta a consultes
practiques de la comunitat. Sessions informatives sobre com fer servir el G Suite
(calendar, meets, etc.), sessions informatives adregades a la comunitat universitaria.
Reunions informatives per part de la Direcci¢ i Cap de 'UTGCT de cara al PAS i PDI.

La difusié dels comunicats de Direccid, Cap UTG, Gerent. Traduccions al castella i
angles (publicaci6 en 3 idiomes) sobre les mesures a prendre en relacié al
desenvolupament de I'emergéncia sanitaria (la COVID-19) dins de 'ESEIAAT i UPC.

La comunicacié i difusio de la gestié de 'emergéncia derivada de la Covid-19: responent
a 'emergéncia sanitaria (tots els canals: web, xarxes socials, butlleti, etc.).

La publicacié setmanal del butlleti “Be Connected ESEIAAT” amb informacié rellevant
per a tota la comunitat ESEIAAT. Aquest any es van publicar 26 numeros en format
electronic. 300 continguts publicats i editats en catala. L’'objectiu ha estat donar a
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coneixer 'agenda d’actes prevista setmanalment, donar a conéixer les darreres noticies,
els darrers videos produits, etc. El butlleti ha arribat a gairebé 4.700 persones i de
mitjana I'han obert 2.350 usuaris, equivalent entre el 47% - 50% d’usuaris.

L’actualitzacié web dels calendaris docents, normatives de practiques en empreses,
continguts en general, etc.

La comunicacié de les principals fites i novetats dels cursos
El suport en la creacidé i edicié de material audiovisual per a la docéncia online.
L’edici6 i publicacié de la Memoria i Informe de Gestio 2018/2019 (publicada al 2020).

La presentacié d’'una proposta per a simplificar la compilacié i maquetaciéo de la
informacioé de la Memoria i Informe Gestié de I'Escola.

La difusié i seguiment dels cursos de Formacié ICE a la UTGCT UPC Terrassa.

A continuacié es detalla les acciones que 'ARESI ha fet amb relacié a la comunicacié externa:

S’ha mantingut relacié amb empreses, institucions i universitats partners, entre altres.
Amb el Servei de Comunicacié i Promocié de la UPC:

- S’ha dissenyat i implementat les diferents campanyes de comunicacié adrecades
especificament als mitjans de comunicacié (Terrassa, Barcelona, Catalunya,
Espanya i internacionals).

- S’han fet rodes de premsa per a mitjans de comunicacio.

- S’han fet campanyes de publicitat pagada coincidint amb el periode de preinscripcio
universitaria en diferents mitjans i suports de comunicacio (pressupost UPC/Servei
de Comunicacio).

Produccid de noticies i preséncia en mitjans de comunicacié. De setembre 2019 a juliol
2020, s’han publicat 69 noticies al web. Les peces han cobert principalment temes
institucionals, de docéncia i de recerca. Tots relacionats amb la vida universitaria,
estudis, promocid i projeccio exterior amb I'objectiu de fer més visible I'expertesa de la
comunitat universitaria, entre altres d’alt valor. | I'Gltim trimestre del 2020, el tema que
més ha destacat ha estat el relacionat amb la COVID-19 des de la seva investigacio fins
a com gestionar la seva existéncia en el mén universitari (veure I'Annex 37.

Campanyes sobre: el #8Mar¢, de #joemquedoencasa, el dia de #SantJordi.

.Videos tipus storytelling, s’ha incrementat la produccié i s’han editat 5 videos destacant
el video Vola amb I'ESEIAAT! amb 1.2m de visualitzacions i el video Enginyeries UPC
Terrassa, les enginyeries del Segle XX amb 971 visualitzacions.

Divulgacié de la recerca. S’han realitzat campanyes de difusié de la recerca dels
investigadors i investigadores i grups de recerca de 'ESEIAAT que s’han tradult en un
alt impacte en la premsa estatal i internacional. Entre les cerques que han tingut més
difusié cal mencionar les relacionades amb els diferents aspectes de la pandémia
causada per la COVID-19. Les noticies més destacades es poden veure 'Annex 38.

Difusi6 del programa Enllaca UPC i Aqui STEAM UPC, Difusié del Creative Lab / Premis
/ Concursos, DemoDay UPC Empren Terrassa (online).
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Objectius
Els objectius de la preséncia de 'lESEIAAT a les xarxes socials son els segients:

e Ser un canal d’'informacié. Es a dir, donar a conéixer I'actualitat de 'Escola, dels serveis
i les activitats de recerca, la transferéncia de coneixement i la docéncia que s’hi duen a
terme.

Difondre els valor i la marca ESEIAAT UPC.

Incrementar el reconeixement de la marca ESEIAAT.

Generar expectatives d’estudi a 'ESEIAAT en futurs estudiants i estudiantes.

Generar trafic qualificat al web.

Augmentar el nivell d’interaccié amb els usuaris.

Aconseguir major visibilitat del contingut corporatiu.

Posicionar-nos com a referent en el sector universitari en enginyeries industrials,
aeroespacials i audiovisuals i en recerca.

Xarxes Social amb preséncia ESEIAAT

Les comptes oficials de TESEIAAT son Twitter, Facebook, Instagram, YouTube, Flickr i
recentment Telegram:

L’activitat de 'ESEIAAT durant el curs 2019/20 ha estat:
Twitter @eseiaat_upc
Seguidors: 3100

Mitja de cada mes:

75 tweets

116.000 impressions (persones que han vist el tweet)
2134 visites al perfil

121 mencions

50 nous seguidors

Total indicadors curs 2019/20 en ordre de magnitud
750 tweets

1.160.000 impressions (persones que han vist el tweet)
21340 visites al perfil

1210 mencions

500 nous seguidors

Instagram @eseiaat_upc
Seguidors: 1700

41% de 25 34 anys
23,5% de 18 a 24 anys
16,3% de 35 a 44 anys
11,8% de 45 a 54 anys
63,7% homes

36,3% dones

Mitja de cada mes:

3000 comptes que ens han vist
1600 interaccions

15 posts

Creixement mensual del 12,4%
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Total indicadors curs 2019/20 en ordre de magnitud

3000 comptes que ens han vist
16000 interaccions
170 posts

Facebook @eseiaat_upc
Seguidors: 2800

Mitja de cada mes

120 visites a la pagina

7 likes de la pagina

1200 persones que han vist cada post
60 persones que ens han vist

3000 likes al mes

Total indicadors curs 2019/20 en ordre de magnitud

1200 visites a la pagina

70 likes a la pagina

12000 persones que han vist cada post
600 persones que ens han vist

2000 likes

YouTube
Canal ESEIAAT

300 subscriptors
5 videos de produccié propia

83.000 visualitzacions des de I'any 2008
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S’ha observat que Twitter i LinkedIn sén les xarxes socials on 'ESEIAAT té un major nombre de
seguidors com a es pot veure a la Figura 48, seguit de Facebook i Instagram. Pel que fa You
Tube es projecta pel curs 2020/21 un increment d’edicio de videos tipus storytelling el qual es
considera que tindra un impacte positiu per treure nous seguidors i captacié de nou futurs

estudiants i estudiantes.

3.100 3.039

2.800

1.700

Twitter Facebook Instagram  You Tube LinkedIn

B Seguidors

300
. :

Flikr

Figura 48. Nombre de seguidors a les Xarxes Socials. 2019/20
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S’ha revisat i actualitzat els materials de comunicacié i promocié dels estudis de graus i
masters.

S’ha elaborat el triptic institucional de 'ESEIAAT.
S’ha fet la revisio i promocié de 2 Masters nous:
— Master Universitari en Disseny i Tecnologia Téxtils (MUEDTT).
— Master Universitari en Tecnologia Paperera i Grafica (MUETPIG).

S’ha fet la revisio i actualitzacié de 20 diptics / 1 triptic (digital i impressions en paper).
Guies d’estudi de graus i masters UPC (Servei Comunicacié)

S’ha actualitzat el material de promocioé d’estudis universitaris (Ajuntament Terrassa)

S’ha actualitzat la presentacié general de 'ESEIAATI presentacions especifiques de
cada estudi.

S’ha fet I'organitzacio, revisioé i promocié del XIV Férum d’Empreses i I'edicié del video
promocional el qual ha rebut: 170 visualitzacions en catala, 39 en castella i 49 en anglés.

S’han realitzat els posters roll-ups per les JPOs i generics ESEIAAT / banderoles
ESEIAAT genériques i Forum d’Empreses per a 'exterior.

S’ha fet el merchandising: samarretes, bosses, etc.

S’ha dissenyat el cataleg d’activitats adrecades a primaria, secundaria, batxillerat i
CFGS.

S’ha fet el disseny de capcgaleres d’entrada i final per als videos de promoci6 i
d’esdeveniments.

S’ha dissenyat el photocall acte de graduacio.

Promocio dels estudis

S’han portat a terme:
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El Pla de promocio dels estudis de 'ESEIAAT: 10 graus i 9 masters universitaris, i
elaboracié d’un programa conjunt d’activitats d’orientacié i informacidé sobre I'oferta
d’estudis de I'Escola.

L’organitzacié de visites de promoci6 per presentar 'ESEIAAT als centres de secundaria
de les poblacions properes a la zona d’influéncia / accions online (de mar¢ a juliol)
coincidint amb la preinscripcid universitaria i campanya de matricula.

La realitzacié d’activitats de divulgacié cientificotecnoldgiques i d’informacié i orientacio
dels estudis adrecades als estudiants de secundaria, CFGS, futurs estudiants de
masters.

La participacié en fires i jornades presencials i online.

La creaci6 de la imatge grafica i la produccié de programes, invitacions, acreditacions,
etc., per a diverses jornades, esdeveniments, jornades i conferéncies (presencial i
online).



https://eseiaat.upc.edu/ca/estudis/estudis-en-enginyeries-industrials/master-universitari-disseny-tecnologia-textil
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9.3. Resultats

S’han fet les actualitzacions dels seglents continguts i materials de nou estudis:

Diptics dels estudis

Grau en Enginyeria de Disseny Industrial i Desenvolupament del Producte.

Grau en Enginyeria Eléctrica

Grau en Enginyeria en Electronica Industrial i Automatica

Grau en Enginyeria Mecanica

Grau en Enginyeria Quimica

Grau en Enginyeria de Tecnologia i Disseny Teéxtil

Grau en Enginyeria en Tecnologies Industrials

Grau en Enginyeria en Tecnologies Aeroespacials

Grau en Enginyeria en Vehicles Aeroespacials

Grau en Enginyeria de Sistemes Audiovisuals

GRAU EN
ENGINYERIA | |
w=ELECTI

INDUSTR,
I AuTOM

GRAUEN .
ENGINYERIA DE ENGINYERIA
= “BESISTEMES - £ ’
PBEEAVOLUPAMENT AUDIOVISUALS & N TECNOLOGIES
' AERGESPACIALS
DEL PRODUGTE 3 \ /i

willl : — s e

Diptics de graus 2019/20

Masters:

e Master Universitari en Enginyeria Industrial

e Master Universitari en Enginyeria Téxtil i Paperera

e Master Universitari en Enginyeria de Sistemes Automatics i Electronica Industrial

e Master Universitari en Enginyeria d'Organitzacio

e Master's Degree in Technology and Engineering Management

o Master Universitari en Enginyeria Aeronautica

o Master's Degree in Space and Aeronautical Engineering.

e Master Universitari en Disseny i Tecnologia Téxtils.

o Master Universitari en Paperera i Grafica.
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Triptic institucional de 'ESEIAAT

MASTER'S DEGREE IN
TESHNOLOGY
AND ENGINEERING
MANAGEMENT

S=PTRefEae BEGREE N

i’ UNTYE ITARI
AND - : « ENGINYERIA
RONAURCAL d D’ORGANITZACH
ENGINEERIN e I

PTEENOLOGIA ] . Py ERER £5COLASUPERIOR !
TEXTILS % RAFICA _— - D’ENGINYERIES INDUSTRIAL}
\ B AEROESPACIAL I AUDIOVISUAL
DE TERRASSA
GRAUS, MASTERS | DOCTORATS I

g —— SISTEMES

AUTOMATICS
I ELEcTR%IcA

DIPTICS DE MASTERS | INSTITUCIONAL

Diptic del cataleg d’activitats d’orientacié per a secundaria.

Presentacié general de I'Escola. Actualitzacié i millora continua

A la Taula 43 es presenta un resumen de les activitats desenvolupades durant el curs 2019/20
respecte a les activitats d’orientacié i divulgacio.

Taula 43. Activitats d’orientacié i informacio 2019/20.

Activitat Presencial Online Total A? s_lstents /
participants reals

Jornades de Portes Obertes (Graus) 4 11 15 1078
Sessions informatives (Masters) 2 4 6 235
Assisténcia a fires i salons d'orientacié dels estudis 0 4 4
Visites a centres de secundaria 11 408
Visites a I'ESEIAAT 24 - 24 1309
Suport a treballs de recerca (tutoritzacié Batxillerat
. 9 9 9
i CFGS
Consultes al Servei de Comunicacio 12 12 12
Accions STEAM 110 7151
Xerrades a professorat de secundaria 7 555
Activitat formativa per a professorat de primaria i

. 1 200
secundaria
Assistents a la competicié Codeleam per a 1 70
estudiants de secundaria i batxillerat
Proves de Selectivitat 4 412

Proves Cangur

VIIl Mercat de Tecnologia del Valles
Conferencies de divulgacio cientifica

Sessio informativa de preinscripcié universitaria
11l Campus Tecnologic d'Estiu

Total
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CANCEL:-LAT COVID-19
CANCEL-LAT COVID-19

CANCEL-LAT COVID-19
CANCEL:-LAT COVID-19
40 204
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Online

Enginyeries
Industrials

Aeroespacials
Audiovisuals

Inscriu-te |
WEB SLIDER DE JPOS ONLINE

L’'ESEIAAT va ser el primer centre de la UPC i de la resta de universitats espanyoles en fer la
primera jornada de portes obertes online, 15 dies després que es va decretar I'Estat d’Alarma
derivat de la COVID-19. El resultat final de les 15 JPOs i les 6 sessions informatives de master,
més el conjunt d’activitats promocionals de I'Escola, es va reflectir en el 13,3% d’increment de
I'assignacio en primera preferéncia de 'ESEIAAT (dades de graus) per a iniciar el curs 2020/21.
L’'increment a la UPC en global és del 5 %.

Destacar que aquest canvi cultural de fer les JPO permetre a 'ESEIAAT arribar a estudiants
potencials que es troben molt més lluny geograficament de Catalunya.

© Meet yup-usvrywe ® x| & Whasho x| @ EscolaSuperior Enginyeries e X+ o x
€ 3 C i meetgooglecom/yup-usiwymm = onw 88 Q :

{ Agkscors | fevortoUBC N VouTube W Corjugarels verbs

A
pER QUE ENGINYER'A? n h Alba Othats i) Albert Brust.
El segle XXl sera el segle de la ciencia i de la tecnologia.

Els enginyers i enginyeres seran imprescindibles per
entendre, interpretar i dissenyar els canvis del nostr flitur.

. = 6%
HABILITATS X iy L
Solida formacié cientifica i tecnoli;gica 2 \

Visio global dels problemes.

Ofereix solucions economicament viables
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Acte de Graduacio. S’ha organitzat I'acte de graduacio per gairebé 2.000 persones (graduats,
acompanyants, empreses i institucions) a més se ha fet la difusio.
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PHOTOCALL ACTE DE GRADUACIO CELEBRAT EL 2019, PROMOCIO 2018-2019

Subvencions.

En total s’han rebut ajuts per un valor de €21.770,00 com es pot veure a la Taula 44.

Taula 44. Subvencions rebudes de I’Ajuntament de Terrassa 2019/20.

Entitat

ESEIAAT-UPC
ASSOCIACIO MOTOSPIRIT

Associacio Castellera Bergants
UPC - INTEXTER

UNIVERSITAT POLITECNICA DE CATALUNYA
ASS DELEGACIO ESTUDIANTS ESEIAAT

UPC Catedra UNESCO de Sostenibilitat

Delegacié d'estudiants de la ESEIAAT
Associacié d'Estudiants Euroavia Terrassa
Associacio d'Estudiants Euroavia Terrassa
Delegacié d'estudiants de la ESEIAAT

UPC- ESEIAAT

Associacio d'Investigacié Tecnologica Ecoracing

Associacié Cosmic Research

Total
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Projecte

Tallers de formacié
MotoStudent

Promocié del Campus universitari
11l Jornada "Industria Téxtil i Sostenibilitat"

Jornada del Dia Mundial de la Diabetis
Setmana Cultural Campus Terrassa 2020

Reutilitzacié/reciclatge de plastic per a la
transformacio social

Espais Socials

Pla de comunicacié 2020

Projectes Tecnics UPC Space Program

Fira d'Associacions (FASS)

Exposicié "Dones i Tecnologia: I'enginy (in)
visible".

UPC ecoRacing

Missié Bondar

Subvencié €

1.270,00 €
1.000,00 €
700,00 €

1.000,00 €

1.500,00 €
1.900,00 €

2.800,00 €

600,00 €
600,00 €
1.500,00 €
800,00 €

1.300,00 €

3.900,00 €

2.900,00 €
21.770,00 €



9.4. Resultats enquesta adregada a I'estudiantat de nou
acceés a grau

S’ha realitzat una enquesta a I'estudiantat de 1r curs de tots els graus de 'ESEIAAT que es va
matricular per primera vegada a la Universitat. L’objectiu d’aquesta enquesta és conéixer el perfil
i la motivacio de I'estudiantat sobre I'eleccié dels seus estudis a la UPC. En el curs 2019/20 van
participar 509 estudiants i estudiantes.

Els resultats més significatius de les respostes obtingudes han estat:

1. Ala pregunta: ;Per que has escollit els estudis en els quals t'has matriculat?

e 82%, han contestat que son els estudis amb una bona sortida laboral i sén els que més
els hi agraden.

2. Alapregunta: ¢ Quan vas decidir que faries aquests estudis?

50% ho va decidir durant el batxillerat

14% ho va decidir durant la ESO

7% indica que ho va decidir després de participar en Portes Obertes i presencials.
12% ho va decidir en el moment de fer la preinscripcio universitaria.

3. Alapregunta ¢ Per qué has triat aquesta escola/facultat per cursar aquests estudis?

e EI 80% ha destacat perqué és una universitat publica, pel prestigi de la universitat, per
la facilitat d’accés (proximitat, bona comunicacio) i alguns perqué és la unica que
ofereix aquests estudis.

e EIl 20% ha destacat la nota d’accés, també per recomanacié de familiars i professors i
alumni que els hi han recomanat, fent de prescriptors.

4. A les preguntes: Com has obtingut informacié de la UPC? Has participat en activitats
d’orientacio dels estudis de la UPC?

e 35% ha destacat la participacié en accions de promocié de I'Escola i de la UPC.

5. Ala pregunta: ; Quins canals has utilitzat per informar-te? Destaquen:

o 55% Web de 'ESEIAAT ila UPC.

e 6% les xarxes socials: Twitter, Instagram,
e 16% els cercadors (Google i altres)

e 11% Unportal.cat

o 12% Altres

6. Ala pregunta: ;Quines xarxes socials utilitzes?

39% Instagram
34% YouTube
14% Twitter
6% Facebook
7% Altres

7. Ala pregunta: Selecciona les xarxes socials de la UPC que segueixes:

13% Twitter (@la_UPC)

68% Instagram (@la_UPC)

5% Facebook (@universitatUPC)

8% Canal de YouTube de la UPC

7% Altres comptes vinculats a la UPC (@eseiaat_upc, @upcecoracing, etc).
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8. A la pregunta: ¢ Valora de I'1 al 10 si ha estat facil trobar informacié sobre els graus de la
UPC (1 moilt dificil i 10 molt facil)?

o 92% destaquen que ha estat facil puntuant de mitjana un 8 sobre 10.

9. Ala pregunta: ;Quée creus que t'aportara la teva estada a la UPC?
e 29% obtenir una formacio de qualitat i prestigi
e 23% optar a una bona feina en el mercat laboral
e 16% poder realitzar practiques en empreses
e 12% poder participar en projectes de cooperacio. i desenvolupament
o 11% poder fer estades internacionals
e 9% poder participar en projectes de I'estudiantat.

D’acord a la enquesta realitzada als estudiants i estudiantes de nou accés, es constata qué la
seleccié per matricular-se a un dels graus qué I'ESEIAAT ofereix és per la seva bona sortida
laboral i perqué sén els que més els hi agraden (82%). El 74% d’aquest estudiantat ha pres la
decisi6 de fer aquests estudis durant el batxillerat i la ESO.

En relacio a elegir a TESEIAAT per a estudiar el grau, el 80% de I'estudiantat ha destacat que és
pel prestigi de 'Escola, perqué és una universitat publica i per la facilitat d’accés (proximitat, bona
comunicacio...), entre altres. S’ha d’observar qué dels 509 estudiants i estudiantes enquestats i
enquestades nomeés el 35% va participar en accions de promocié de I'Escola i UPC. Aquesta
xifra ens orienta a pensar qué part de I'estudiantat que participa a les activitats acaba fent la
preinscripcio i la posterior matricula.

Els canals d’informacié que fan servir I'estudiantat sén tots aquells relacionats amb els mitjans
de comunicacio digitals, destacant les webs de la UPC i TESEIAAT (55%), seguit dels cercadors
com a Google; xarxes socials, etc. Aquest any es van agregar a 'enquesta dos indicadors més
que estan relacionats amb I'ambit digital: xarxes socials que utilitzen i les xarxes socials de la
UPC que segueixen. Es va detectar que les 4 xarxes social que més utilitza I'estudiantat sén, per
ordre d’importancia: Instagram, YouTube, Twitter i Facebook. Respecte si segueixen la
@la_UPC, un 27% va contestar que si. Els comptes de Instagram, Twitter i YouTube van
destacar i a 'opcié Altres I'estudiants va ressaltar que segueixen a @eseiaat_upc en els seus
diferents canals (Instagram, Twitter, YouTube, etc.) Figura 49.

470
409
166
114 1
27
3 2 : g

Instagram YouTube Twitter Facebook Altres
(@eseiaat_upc)

Nombre d'estudiantat

mmmm Xarxes utilitzades === segueixes @la_UPC

Figura 49. Xarxes socials que utilitzen els estudiants i las xarxes que segueixen de @la_UPC i
@eseiaat_upc
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En conclusié l'estudiant de nou ingrés que es matricula a 'ESEIAAT busca I'excel-léncia
académica mitjangant les practiques d’empresa, estades internacionals, participacié en projectes
de I'estudiantat amb el valor afegit de la responsabilitat social, tot allo per poder incorporar-se al
mercat laboral. Per tant, el feedback que ens dona I'estudiantat que accedeix per primer cop a la
universitat, ens permet planificar la nostra campanya de promocié del curs segiient.

Es imprescindible que continui enfortint-se la col-laboracié durant la jornada de benvinguda i
acollida dels futurs estudiants i estudiantes i de la Sotsdirecci6é d'Innovacio.

9.5. Valoracié

L’ARESI en aquest curs académic 2019/20 ha continuat treballant en la promocié dels estudis de
grau i de master, a través de I'organitzacié d’activitats per donar a coneixer tots els seus estudis.
La constant evolucié de I'entorn competitiu implica que 'ESEIAAT ha de diferenciar-se i aportar
valor per a augmentar la conversié a preinscripcio i matricula, consolidant i enfortint relacions
solides amb els centres. En aquest sentit es pot dir que el resultat de la conversi6 (JPOs, sessions
masters, etc.) a matricules, ha estat un éxit. Es va donar un 13,3% d’increment per al curs
2020/21.

Les accions directes de promoci6 dels estudis de grau i master han permeés arribar a 1,757
estudiants i estudiantes (41% més que al 2018/19) amb una assisténcia a les sessions d’un 75%.
Cal afegir que la pandémia, en major o menor mesura, ha afectat a tots els projectes i iniciatives
gestionades des de I'ARESI i ha impactat sobre els diferents col-lectius i publics als que
s’adrecaven.

El més positiu de la promocié online és que la nostra preséncia no es limita exclusivament al
nostre radi d’accié geografic(Vallés, Barcelona, Catalunya) sind que també transcendeix
fronteres.

Hem realitzat campanyes de difusié del programa Enllaga UPC i programa Aqui STEAM entre
altres accions per fomentar la carrera professional de les dones i apropar els estudis politecnics
a les noies. Durant aquest curs académic hem sol-licitat diverses subvencions per la realitzacié
d’accions adrecades, des de I'ESEIAAT, a un public objectiu: centres de primaria, centres de
secundaria i CFGS.

A partir del 13 de marg de 2020, la situacié d’excepcionalitat va obligar a suspendre I'activitat
presencial i a traslladar-la a I'entorn virtual; un entorn que va implicar fer un gran esforg per part
de I'equip perqué tot sortis bé. La implicacié de TARESI ha estat exemplar a I'hora de mantenir
I'activitat i garantir 'assoliment dels objectius marcats en un context incert i canviant.
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10. Recerca

L’Escola, com a entitat d’educacié superior, té una intensiva activitat de recerca. La UPC disposa
d’una estructura de recerca basada en la dinamica dels Grups de Recerca. L’objectiu dels Grups
de Recerca és l'organitzacié basica de la recerca en equips i la transmissio dels seus resultats a
la societat. Aquests equips estan formats per professorat i personal de 'Escola de Terrassa que
contribueixen a 'augment del coneixement amb la seva investigacid, la transmissié del mateix,
amb la difusié i la generacié de riquesa i amb la transferéncia de tecnologia.

S’han agrupat els Grups de Recerca en dos blocs que es troben a 'Annex 39. D'una banda, els
Centres i els Grups de Recerca que tenen seu al Campus de Terrassa. L’altre bloc esta format
pels Grups de Recerca on hi participen alguns membres de I'Escola, sén grups on I'investigador/a
principal no es troba vinculat a 'Escola.

10.1. Objectius

L’ESEIAAT vol seguir potenciant la recerca en el Campus de Terrassa i vol seguir essent un
contribuidor net a la UPC. L’Escola és un espai on els grups de recerca han de poder disposar
dels equipaments i de les persones adequades per endegar les activitats de recerca i de
transferéncia de tecnologia.

Entenem la recerca com un sistema viu que interacciona amb I'entorn productiu i amb els
diferents agents del sistema de R+D. Un sistema on el creixement ve liderat pels grups de recerca
i les activitats de les diferents linies que desenvolupen els/les investigadors/es.

Aixi mateix, és important que es produeixi
un transvasament de I'activitat de recerca
cap a l'activitat docent, de manera que
I'estudiantat es pugui beneficiar del
coneixement capdavanter dels nostres

De les dades generals investigadors i investigadores.

UpPC e,s de.S:pl‘.en que la Des de 'ESEIAAT hi ha una clara voluntat
contribuci6 cientifica de donar suport a la recerca en un pilar

de Terrassa se situa basic com és la permeabilitat entre els

0 investigadors i l'estudiantat i la
en el 20% del total de coordinacio entre investigadors.
la UPC

A tal efecte es facilita la realitzacié de
practiques externes als grups de recerca.
Aix0 permet que I'estudiantat desenvolupi
competéncies en l'ambit de la
investigacio i I'analisi critic de problemes
tecnologics i cientifics.

10.2. Produccio cientifica

El Campus de Terrassa, que inclou les Escoles de 'ESEIAAT i la Facultat d'Optica i Optometria
de Terrassa (FOOT), disposa de 425 investigadors i investigadores que han produit 1.420 (2019)
activitats de recerca, desenvolupament i innovacié. La Taula 45 presenta la llista completa
desglossada per conceptes i la Figura 50 I'evolucié de la produccié cientifica.
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Figura 50. Resum de l'activitat investigadora del campus de terrassa.

Taula 45. Principals activitats de recerca realitzades a terrassa i a tota la UPC.

Activitats Nombre

Document cientificotécnic
Article en revista
Presentacio treball a congrés
Projecte R+D+l competitiu
Col-laboracid en revista
Projecte R+D+l no competitiu
Tesi doctoral

Capitol de llibre

Premi o reconeixement
Llibre d'actes de congrés
Patent d'invencié

Llibre

226
363
301
256
92
82
46
15
19
5
5
8

Dades extretes de Futur i de I'informe sobre publicacions JCR de la Biblioteca del Campus UPC

La UPC disposa de 4.114 investigadors i investigadores actius, per tant el Campus de Terrassa
aporta una massa bruta de treball cientific que representa el 10,3% de capacitat de recerca de
la UPC. Aquesta dada s’ha mantingut practicament igual que el darrer any.

Una de les mesures de produccio cientifica és el nombre de tesis dirigides i llegides en una
institucié de recerca. En aquest cas, els investigadors i investigadores de Terrassa n’han
dirigit 46, una xifra molt semblant a la del darrer any. La llista de tesis (2019) amb els titols,
autors/es i directors/es es troba a 'Annex 39
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Els autors i autores més prolifics del Campus estan recollits a la Taula 46.

Taula 46. Autors i autores més prolifics del campus.

Nom!are Autors i Autores

de articles
21 Puig Cayuela, Vicenc.
11 Riba Ruiz, Jordi Roger.
11 Staliunas, Kestutis.
10 Quintanilla De Latorre, Ramon.
8 Arias Montenegro, Francisco Javier.
8 Morato Farreras, Jordi.

Ala Taula 47 es presenten els sectors de coneixement on s’han fet més contribucions.

Taula 47. Sectors de coneixement amb més contribucions.

Engineering 96
Materials Science 36
Physics 31
Polymer Science 28
Automation Control Systems 24
Energy Fuels 24
Computer Science 23
Mathematics 23
Optics 23
Chemistry 16
Science Technology Other Topics 15
Water Resources 14
Construction Building Technology 13
Mechanics 13
Environmental Sciences Ecology 12
Instruments Instrumentation 11
Biochemistry Molecular Biology 8

Operations Research Management Science 8

Ophthalmology 7

Meteorology Atmospheric Sciences 6

Telecommunications 6

Astronomy Astrophysics 5

Les revistes internacionals que han rebut més contribucions dels investigadors de Terrassa es
recullen a la Taula 48. Les institucions amb qué hi hagut més col-laboracions cientifiques es
referencien a la Taula 49.
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Taula 48. Revistes internacionals amb més contribucions d'investigadors/es del campus
Terrassa.

Revistes n° de contribucions

Energies 12

(IR
=

Polymers

Desalination And Water Treatment
Energy And Buildings

Physical Review A

Carbohydrate Polymers

Materials

Optics Express

Sensors

Acta Geophysica

Composites Part B Engineering
IEEE Systems Journal

Journal Of Environmental Management
Optics Letters

Physical Review D

Plus One

Polymer Testing

wWw W w w w w w wwds s s b o

Soft Computing

Taula 49. Institucions amb qué hi ha hagut més col-laboracions.

Institucions n° de col-laboracions

CSIC - Consejo Superior de Investigaciones Cientificas 27
UAB - Universitat Autonoma de Barcelona 16
IRII Institut de Robotica i Informatica Industrial 12
UB- Universitat de Barcelona 11
ICREA - Institucié Catalana de Recerca | Estudis Avancats 11

[uny
o

CNRS - Centre National de la Recherche Scientifique
CNR - Consiglio Nazionale Delle Ricerche

CIBER - Centro de Investigacién Biomedica en Red
CIMMNE - Centre Internacional de Metodes Numeérics en Enginyeria
Universidad Loyola Andalucia

UDG - Universitat de Girona

NTNU - Norwegian University Of Science Technology
Tobb Ekonomi ve Teknoloji University

SBI Connectors Espaia

Seat SA

Amirkabir University of Technology

BSC - Barcelona Supercomputer Center

UPF - Universitat Pompeu Fabra

Termo Fluids SL

Universidade Tecnologica Federal do Parana
University of Camerino

R N S S SR S T S T~~~ O B O, e ) Be ) B e ) B o B Vo)

IREC- Institut de Recerca en Energia de Catalunya
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Com a universitat de referéncia, la UPC té una alta activitat de col-laboracions internacionals. El
Campus de Terrassa destaca una major intensitat amb un seguit de paisos que apareixen a la
Taula 50. Destaca ltalia, USA, la Xina i els principals paisos europeus.

Taula 50. Nombre de col-laboracions internacionals.

ET n° de col-laboracions

Italia 24
EEUU 16
Xina 12
Anglaterra 11
Franga 11
Iran 10
Alemanya 9
Brasil 7
Meéxic 7
Polonia 7
Russia 6
Noruega 5
Turquia 5
Dinamarca 4
Japo 4
Australia 3
Gréecia 3
Paisos Baixos 3
Escocia 3
Uruguai 3
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11. Comunitat universitaria

11.1. La institucio

Actes més rellevants promoguts per I'Escola:

El 15 de novembre de 2019 va tenir lloc, al Centre Firal de Terrassa, I'Acte de graduacio dels
graduats i graduades de les 18 titulacions de grau i masters que s’imparteixen a 'ESEIAAT del
curs 208-19.

A l'acte hi van assistir 372 graduats i graduades i els seus familiars i acompanyants fins a un total
d’'unes 2000 persones.

GRADUACIO PROMOCIO 2018-2019

L’acte va ser conduit pel professor de 'ESEIAAT, el Dr. Miquel Sureda.

Va exerci de padri el Sr. Javier Cacho, fisic, cientific i escriptor. Va presidir I'acte el Sr. Jordi
Ballart, Alcalde de Terrassa, el Sr. Francesc Torres, Rector de la UPC, el Sr. Javier Cacho, el Sr.
Xavier Roca, Director de 'ESEIAAT i la Sra. Pilar Cortés, Secretaria Académica de la ESEIAAT.

Dins de l'acte es van lliurar els premis i distincions als millors expedients académics de les
titulacions de grau, a les persones segulents:

e El millor expedient del Grau en Enginyeria de Disseny Industrial i Desenvolupament del
Producte al Sr. Daniel Morales Fernandez, atorgat per 'empresa AUSA.

e Elmillor expedient del Grau en Enginyeria Eléctrica, al Sr. Andrés Celdran Martinez, atorgat
per 'empresa ABB.

e El millor expedient del Grau en Enginyeria Electronica Industrial i Automatica, al Sr. Antoni
Bonilla Lépez, atorgat per 'empresa CIRPROTEC.

e Elmillor expedient del Grau en Enginyeria Mecanica, al Sr. Antoni Bonilla Lopez, atorgat per
Collegi d’Enginyers Graduats i Enginyers Técnics Industrials de Barcelona.
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El millor expedient del Grau en Enginyeria Quimica, al Sr. Kevin Martinez Lépez, atorgat
per 'empresa HENKEL.

El millor expedient del Grau en Enginyeria en Tecnologia i Disseny Téxtil, a la Sra. Queralt
Palomas Franquesa, atorgat per la Fundacié Institut Industrial i Comercial.

El millor expedient del Grau en Enginyeria en Tecnologies Industrials, al Sr. Alex Lépez
Sola, atorgat pel Col-legi Oficial d’Enginyers Industrials de Catalunya.

El millor expedient del Grau en Enginyeria de Sistemes Audiovisual, al Sr. Alex Bru Buxé
atorgat per 'empresa LAUDA-ULTRACOOL.

El millor expedient del Grau en Enginyeria en Vehicles Aeroespacials, al Sr. Antoni Dolz
Ripollés, atorgat per 'empresa CIRCUTOR.

El millor expedient del Grau en Enginyeria en Tecnologies Aeroespacials, al Sr. Guillem
Rueda Oller atorgat per 'empresa AENA.

*

e
GRADUACIO

del’
“5.',‘,'%

#graduacloESEIAAT

PADRI DEL ACTE DE TRADUCCIO EL SR. JAVIER CACHO, FiSIC, CIENTIFIC | ESCRIPTOR

Els premis i distincions als millors expedients académics de les titulacions de master es varen
atorgar a les persones segulents:
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El millor expedient del Master Universitari en Enginyeria d’Organitzacié a la Sra. Marta Lana
Tarridas, atorgat per 'empresa CONTINENTAL AUTOMATIVE CORPORATION

El millor expedient del Master's Degree in Technology and Engineering, al Sr. Samuel
Udelman Ledn, atorgat per 'empresa KOSTAL.

El millor expedient del Master Universitari en Energia de Sistemes Automatics i Electronica
Industrial, al Sr. Joaquim Lobo Besora, atorgat per 'empresa IMC TOYS.

El millor expedient del Master Universitari en Enginyeria Téxtil i Paperera, a la Sra. Alba
Moreno Izquierdo, atorgat per 'empresa GERMANS BOADA.




e El millor expedient del Master Universitari en Enginyeria Industrial, al Sr. Jaume Ferré
Bigorra, atorgat pel Col-legi Oficial d’Enginyers Industrials de Catalunya.

e Elmillor expedient de Master Universitari en Enginyeria Aeronautica, al Sr. Efren Villanueva
Bonay, atorgat per el Colegio Oficial de Ingenieros Aeronauticos de Espana.

e El millor expedient del Master's Degree in Space and Aeronautical Engineering, al Sr.
Daniel Santos Serrano, atorgat per la Caixa d’Enginyers.

e El millor expedient del Master Universitari en Estudis Avancats en Disseny-Barcelona a la
Sra. Irene Caballero Rubio, atorgat per 'empresa PROYECTOS DE INGENIERIA DEL
VALLES.

e Es distingeix el millor expedient de totes les titulacions de grau al Sr. Antoni Bonilla Lépez,
atorgat per la Mutua dels Enginyers.

e Es distingeix el millor expedient de totes les titulacions de master al Sr. Daniel Santos
Serrano, atorgat per la Caixa d’Enginyers.

Aquest any, com a conseqiiéncia de la COVID-19, es va anul-lar el dinar de I'Escola.

Aquest any, com a conseqiiéncia de la COVID-19, es van a anul-lar tots els actes de la
Setmana Cultural.

11.2. EIPDIliel PAS

A 'ESEIAAT, com a la resta de centres que conformen la UPC, no només es fonamental la
formacioé de I'estudiantat, sind que també ho és la dels seus docents. Es per aixd que en aquesta
secci6 s’analitza detalladament la formacié rebuda del col-lectiu Personal Docent i Investigador
(PDI) i del Personal d’Administracio i Serveis (PAS).

La formacié continua del professorat ha estat i encara és un dels objectius clau de la UPC per
garantir que el PDI pot desenvolupar de la millor manera les seves activitats docents. La
universitat disposa d'un sistema intern de formacié que intenta donar resposta a les necessitats
d’actualitzacio de coneixements del professorat. Aquest sistema s’estructura al voltant de I'Institut
de Ciencies de I'Educacié (ICE) que és I'ens encarregat de proposar diversos cursos formatius
per millorar alguns dels multiples aspectes de la docéncia a la Universitat d’acord amb les linies
basiques del Pla de Formacio del PDI de la UPC. L’oferta formativa final és una combinacié dels
plantejaments inicials i propis de I'lCE, les peticions particulars dels diferents col-lectius i equips
directius i les activitats promogudes i organitzades per departaments o centres universitaris en
forma de jornades, debats o tallers.

En el context de I'ESEIAAT, i pel que fa a la formacié del professorat de 'ESEIAAT, la
Sotsdireccié de Qualitat ha portat a terme una analisi valorativa de la formacié gestionada per
I'ICE al curs 2019/20 i que es detalla a continuacio. El primer que cal dir és que, com molts altres
aspectes d’aquest curs extraordinari, la formacié del PDI s’ha vist fortament afectada per la
situacié derivada de la pandemia provocada per la COVID-19. La formacié abans de marg de
2020 va seguir el plantejament habitual de cursos presencials, perd a partir del confinament
estricte i la migracio obligatoria cap a la docéncia on-line, la programacié formativa es va veure
fortament modificada. S’ha fet I'esfor¢ d’intentar avaluar per separat els dos periodes.

Per una banda, fins el mes de mar¢ el PDI de 'ESEIAAT va participar en diversos cursos
presencials de major o0 menor durada seguint la tendéncia historica. Cal destacar que durant el
primer quadrimestre i 'inici del segon es van realitzar un bon nombre de cursos a les instal-lacions
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del Campus de Terrassa, fet que sempre facilita la participacid, donat que s’eviten desplagaments
innecessaris. Els cursos realitzats al Campus de Terrassa es destaquen a continuacié i entre
parentesi, s’'indiquen la durada en hores i el nombre de participants vinculats a 'ESEIAAT:

o Com finalitzar la tesi doctoral: diposit i defensa (2 h, 3 PDI).

e Redaccion y publicacién del manuscrito (3 h, 2 PDI).

e Els drets d’autor en la publicacié d’articles de revista (3 h, 2 PDI).

e Publicacié, visibilitat i indicadors d’'impacte (3 h, 6 PDI).

¢ Mendeley avancat (3 h, 4 PDI).

¢ Iniciaci6 al Matlab (9 h, 4 PDI).

e Elaboracid i correccioé de proves tipus test en paper (2 ed., 3 h, 17+5 PDI)

S’observa que molts dels cursos es relacionen amb I'elaboracié i gestié de les publicacions
cientifiques (inclosa la tesi doctoral), fet que es pot atribuir a la participacié d’estudiantat de
doctorat o professorat novell en la carrera academica. També destaca particularment el curs de
proves tipus test del qual es van fer dues edicions, i gracies al qual es van formar fins a 22 PDls
diferents. Malauradament, 'octubre i novembre de 2019 no es podia predir que aquesta modalitat
d'avaluacio (en paper) seria impossible de practicar al segon quadrimestre del curs 2019/20.

Si considerem la formacioé “durant la pandémia”
cal dir que, obligats per la situaci6, al curs
2019/20 es van oferir nombrosos cursos sobre
docencia remota, avaluacié on-line i eines
particulars tant ’ATENEA com les del paquet Més de la meitat del
GSuite de Google, la utilitzacié del qual es va

professorat de

implantar durant el segon quadrimestre.

Molts d’aquests cursos de “formacié 'ESEIAAT va
d’emergéncia” s’ha comptabilitzat per part de participar en
I'ICE a la categoria de Formacié STEM', tot i

que molts van tractar eines propies d’ATENEA.
Aquest fet distorsiona el resum de dades que de I'|CE durant el

es pot trobar més endavant.
> P curs 2019/20.
Obviament, la totalitat d’aquests cursos es van

haver de fer de manera no presencial, fet que
va permetre aconseguir assistencies totalment
inusitades de fins a 132 participacions
simultanies.

activitats formatives

En qualsevol cas, els cursos més representatius de la docéncia on-line d’aquest periode han
estat:

o Com faig servir Meet per fer classes (1 h, 18 PDI).

¢ De l'aula al nuvol en 5 passes (5 h, 132 PDI).

e Sessio 1: Avaluacions en remot (1 h, 16 PDI).

e Sessio 2: Experiéncies d’avaluacions en remot mitjangant tasques (1 h, 14 PDI).

e Sessiod 3: Avaluacions en remot mitjangant qliestionaris (1 h, 16 PDI).

o Sessio 4: Avaluacions en remot mitjangant tasques d’ATENEA (1 h, 17 PDI).

o Disseny, desenvolupament i avaluacié d’assignatures en linia i/o semipresencials (3 ed.,
30 h, 1+1+2 PDI).

¢ Questionaris ATENEA on-line (3 ed., 4 h, 4+15+22 PDI).

e Transicié a docéncia no presencial (2 ed., 5 h, 24+3 PDI).

¢ Introducci6 a GSuite: eines de Google pel docent i investigador (2 ed., 2 h, 38+24 PDI).
e Video, screencast i streaming amb OBS Studio (2 ed., 5,5 h, 7+11 PDI).

1 STEM: Science, Technology, Engineering and Mathematics - Ciéncia, Tecnologia, Enginyeria i
Matematiques.
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o Curs de Nivell Avancat ATENEA: Creaci6 de recursos d'aprenentatge H5P - edicié on-
line (4 ed., 4 h, 4+4+8+2 PDI)

e Presentacio de tot el que pots fer amb Wiris Quizzes (2 h, 13 PDI).
e Curs intermedi de Wiris Quizzes (15 h, 4 PDI).

o Curs avancat de Wiris Quizzes (12 h, 5 PDI).

¢ Edici6 de video amb OpenShot (2 ed., 5,5 h, 12+8 PDI).

o Com plantejar un examen on-line (2 h, 8 PDI).

e Trobada oberta sobre avaluacié no presencial — Focus en questionaris (2 ed., 1 h, 6+1
PDI).

e Dubtes i preguntes sobre ATENEA Exams: la nova plataforma per a la realitzacio
d’examens no presencials de la UPC (3 ed., 1 h, 7+13+13 PDI).

Es pot veure que la majoria de cursos van ser de curta durada (de 1 a 5,5 h), a excepcié dels
relacionats amb Wiris o Disseny, d’assignatures en linia i/o semipresencials. Aquesta
caracteristica aprofundeix en el fet de la classificacié anomala de determinats cursos, donat que
la majoria de cursos STEM habitualment tenen un plantejament progressiu, i acostumen a ser de
llarga durada per poder copsar I'evolucié dels assistents al llarg del temps, com el citat curs de
Disseny d’assignatures o d’altres com:

e Puc actualitzar, activament, la meva metodologia docent? Implicacions i exemples (25 h, 2
PDI).

e Metodologies per desenvolupar una innovacio o investigacié en STEM (18 h, 3 PDI).
e Disseny d'assignatures basat en competéncies (17 h, 1 PDI).

e Projecte fi de postgrau en Ensenyament Universitari en Ciéncies, Tecnologia, Enginyeria i
Matematiques (STEM). (75 h, 2 PDI).

Considerant els cursos amb tematica no relacionada estrictament amb les imposicions de la
pandémia, es destacable que 19 professors i professores de I'ESEIAAT van participar
(presencialment o de forma telematica) en alguna de les quatre edicions del curs de 2 h titulat
“Incorporar la Perspectiva de Génere en la Docéncia universitaria”. Aquest tema ha esdevingut
crucial als darrers anys i, de fet, la perspectiva de génere és una de les competéncies transversal
que han d’incloure totes les noves titulacions de la UPC.

Taula 51. Nombre de cursos ICE rebuts pel PDI de 'ESEIAAT per tipologia.

Tipus de cursos 2016/17 2017/18 2018/1 2019/20

Cursos de Formacié continua PDI 9 10 13 8
Cursos de Formacio d'angles 1 3 6 2
Cursos de Formacié ATENEA 4 2 6 13
Cursos de Formaci6 STEM 24 19 11 35
Cursos de Formaci6 altres ambits 5 8 23 34
Cursos de Formacid Riscos Laborals 7 1 3 5
Total de cursos amb assisténcia de PDI 50 43 62 97
PDI diferent format 120 49 137 222
% PDI ESEIAAT format 34,2% 13,5% 35,7% 56,5%

Un cop realitzada I'analisi qualitativa de la formacioé del PDI, a continuacié es tracta la part
quantitativa considerant les dades recollides a la Taula 51, la Taula 52 la Figura 51 i la Figura
52 on es presenten dades dels darrers quatre cursos académics, analitzades des de dos punts
de vista diferents: nombre de cursos i hores de formacié. No obstant, es dificil treure conclusions
clares per la situacié anomala i extraordinaria derivada de la COVID-19 i també per la classificacié
irregular dels cursos STEM comentada anteriorment.
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Analitzant les dades de la Taula 51 de forma global es veu que el conjunt de cursos organitzats
per I'ICE al curs 2019/20, i en els quals van participar PDIs de 'ESEIAAT, va ser de 97 cursos
diferents, és a dir, un increment del 56% respecte al nombre d’activitats formatives del curs
anterior (62) i més del doble de les que es van fer al curs 2017/18. Aquesta dada es pot valorar
com positiva perod, de fet, esta lligada directament a la situacié pandémica i a I'oferta formativa
que proposa I'ICE i que pot incloure més d’una edicié d’'un determinat curs, cursos breus d’'una
hora o cursos o formacions extenses de 30 a 75 hores. Per aix0, i per tal de donar una informacié
més propera al grau de formacié continua del PDI, a la Taula 52 es considera el total d’hores de
formacié rebudes al curs 2019/20 que va ser d’unes 2.900 hores, un increment del 37% respecte
al curs anterior (2.100 hores) i més del doble en comparacié a fa 2 cursos (1.350 hores). Aquesta
progressio també es pot considerar positiva i s’apropa a nivells dels cursos 2015/16 i 2016/17
(2.600 i 3.600 respectivament).

Taula 52. Distribucié de les hores de formacié rebudes pel PDI de I'ESEIAAT.

Tipus de cursos 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20

Cursos de Formacio continua PDI 204 81,4 261,5 137
Cursos de Formacio d'angles 12 141 381 22

Cursos de Formacié ATENEA 60 68 216 935
Cursos de Formacié STEM 2984 980 413 1406
Cursos de Formacio altres ambits 227 75 829,5 180
Cursos de Formacid Riscos Laborals 72 4 16 218
Total 3559 1349,4 2117 2898
Taxa d’hores de formacid/PDI diferent format 29,7 27,5 15,5 13,1

Nombre de cursos Hores de formacio

M Formacié STEM

B Formacié ATENEA

B Formacid continua PDI

B Formacid anglés

B Formacid Riscos Laborals

B Formacio altres ambits

Figura 51. Distribucié percentual del nombre de cursos i les hores de formacié en funcié de les
categories formatives de I'lCE. Dades ICE 2019/20.

La Figura 51 il-lustra la distribucié dels cursos de I'lCE agrupats per arees tematiques. La
formacié STEM és la principal tant en funcié del nombre absolut de cursos com en funcié de les
hores de formacio rebudes, tot i que els valors difereixen notablement entre les dues valoracions
(35% i 48%, respectivament). La segona de les categories difereix perque es van fer un gran
nombre de cursos catalogats com “d’altres ambits” (fins a 34) perd el nombre d’hores vinculades
(180) va ser inferior al de les hores dels cursos d’ATENEA (935), tot i tractar-se de menys de la
meitat de sessions formatives (13). Cal dir també que la distribucié en hores dels darrers 4 anys
no segueix cap tendéncia clara i, probablement, és més fruit de la combinacié puntual entre oferta
formativa i disponibilitat temporal del professorat.
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Finalment, es vol destacar I'elevada participacié del PDI de I'ESEIAAT en les activitats de
formacié. El nombre de professors i professores del Centre ha augmentat progressivament durant
els darrers quatre anys passant de 351 a 393 persones i el nombre de PDIs que participen en
cursos (comptats com PDI diferent format a la Taula 51) ha fluctuat els darrers anys. La taxa
d’hores de formacié per PDI diferent tendeix a reduir-se malgrat que cal considerar aquest
indicador de forma poc exhaustiva donat que esta molt influenciat tant pels cursos breus i
massius com pels cursos intensos poc freqlientats. En qualsevol cas, és molt rellevant que durant
el curs académic 2019/20 es va superar la barrera del 50% del PDI de I'ESEIAAT que va realitzar
algun tipus de formacié de I'lCE, Figura 52. Aixi doncs, es pot afirmar que, majoritariament, el
professorat de 'ESEIAAT va saber reaccionar de forma activa i participativa per adaptar-se a la
situacié pandémica, com a minim considerant la dimensié de la seva formacio.

2016/17 2017/18 2018/19 2019/20

Figura 52. Percentatge del PDI ESEIAAT format en cursos ICE. Dades ICE 2019/20.

La formacié del Personal d’Administracio i Serveis, PAS, és un instrument organitzatiu que, en la
linia amb l'estrategia de la UPC i dels requeriments de les unitats i els llocs de treball, serveix de
forma molt eficient per al desenvolupament professional del PAS i contribueixi a la millora dels
processos i serveis.

El Pla de formacio de la UPC, esta definit pels plans de formacié especifics i itineraris formatius
que pretenen donar resposta a necessitats concretes dels diferents col-lectius, ambits de
coneixement o de desenvolupament professional. Continuen vigents el Pla de Formacio
Especific en Qualitat, l'itinerari formatiu d’anglés Work in English, el Pla de Formacié Especific
per a Laboratoris i Tallers, per a personal de 'ambit d’Infraestructures i de 'ambit TIC, que s’ha
revisat i reformulat. Com a novetat s’ha articulat un pla de formacié especific per a recolzar i
potenciar la comunicacié i el marqueting institucional.

Aquest Pla Director de Formacié neix amb I'objectiu de potenciar el talent en una institucié que
aprén de si mateixa, a través del foment i la diversificacidé de les oportunitats d’aprenentatge,
potenciant el paper actiu i participatiu de les persones.

En I'esmentat pla, les accions formatives s’agrupen en 8 eixos formatius que estructuren els
ambits de formacié i desenvolupament. Aquesta estructura es complementa amb la definicié de
plans de formacié especifics i itineraris formatius per donar resposta a necessitats concretes dels
diferents col-lectius, ambits de coneixement o desenvolupament professional. Els 8 eixos
formatius soén:

e Eix 0. Responsabilitat social universitaria
e FEix 1. Docéncia

e FEix 2. Recerca
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e Eix 3. Desenvolupament de competéncies personals
e Eix 4. Gestié i Qualitat

e Eix 5. Tecnologies de la informacid i la Comunicacié
e FEix 6. Coneixement i Us de les llengles

e FEix 7. Seguretat i Salut Laboral

e Eix 8. Marc legislatiu i normatiu

En aquest marc, i a partir de les dades recollides de la formacié rebuda per part del PAS de
FESEIAAT al curs 2019/20, la Cap de la UTG i la Sotsdireccié de Qualitat han analitzat la
informacid, per tal d’extreure les principals conclusions.

El nombre de PAS total que ha participat en cursos de formaci6 ha estat de 72 i aixo representa
un 53 % del PAS en actiu, sensiblement inferior al curs anterior, possiblement causat per 'efecte
d’aturada motivat per la pandémia durant I'Gltim trimestre.

Pel que fa a la concentracio6 de les participacions per tematica, a la Figura 53 es mostra el nombre
de persones del PAS format en els diferents eixos formatius anteriorment esmentats.

Els tres eixos amb una major concentracid i que acumulen el 63% de totes les formacions son,
per ordre: Eix 7. Seguretat i Salut (27%), Eix 2. Recerca (21%), i 'Eix 6. Coneixement i Us de
llengles (15%).

Eix 8. Marc legislatiu i normatiu  [INNEEGEGEN 15
Eix 7. Seguretat i Salut Laboral [N 41
Eix 6. Coneixement i Us de les llengiies NN 23
Eix 5. Tecnologies de la informacid i la... NN 8
Eix 4. Gestid i Qualitat NG 20
Eix 3. Desenvolupament de competéncies... NG 11
Eix 2. Recerca NN 33
Eix 1. Docéncia [l 3
Eix 0. Responsabilitat social universitaria = 0

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45

Figura 53. Nombre del PAS ESEIAAT format per eixos. dades 2019/20.

Els eixos on la formacié és majoritaria es relacionen, o bé amb perfils diferenciats dintre del
conjunt de persones que formen el PAS, o bé amb una formaci6 transversal com és la formacio
seguretat i salut laboral, per 'impuls que s’ha realitzat aquest any per la millora als laboratoris i
el pla d’emergéncia i seguretat a 'Escola.

Per analitzar la tipologia dels cursos, la Figura 54 mostra el percentatge de cursos amb
participacio del PAS de 'ESEIAAT en funcié del nombre d’hores totals de cada curs, organitzats
segons les seglents forquilles:

e Cursos de menys de 6 hores.
e Cursos d'entre 6i 19 hores.

e Cursos de 20 h o més hores.
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B Menys de 6 hores MEntre 6i19 hores m Més de 20 hores

Figura 54. Percentatge de cursos amb participacié del PAS ESEIAAT en funcié del nombre
d’hores. dades 2019/20.

Al curs 2019/20 s’observa que el pes dels cursos de curta durada supera el 60 %, mentre els
cursos d’una durada entre 6 i 19 hores tenen un pes del 33%. Els cursos superiors a 20 hores
no arriben al 6%. Aquesta situacié posa en evidéncia una millora en la compatibilitat entre el
seguiment de les tasques en el lloc de treball i I'assisténcia als cursos de formacié en general.
L’assistencia als cursos amb més durada implica un major aprofundiment en la matéria tractada
i permeten consolidar coneixements, perd compliquen I'acompliment quan hi ha una manca de
personal.

Finalment cal destacar que durant el periode de la pandémia s’ha fet evident que
'autoaprenentatge és un element molt important a tenir en consideracié per realitzar ofertes
futures de formacio.

11.2.3. Premis, patents i distincions

L’Ajuntament de Terrassa ha concedit la medalla d’honor a Lloreng Puig, professor de la UPC a
Terrassa.

Al que havia estat professor de I'Escola, el Sr. Lloren¢ Puig, i que actualment es troba impartint
classes al diploma Ciéncia, Tecnologia i Societat, li ha estat concedida la medalla d’honor de
I’Ajuntament de Terrassa, en reconeixement a tota una vida dedicada a la formacié, la divulgacié
cientifica i la literatura.

11.2.4. Jubilats

El professorat jubilat en el curs 2019-20 ha estat:

Ramon Casabona Fina - Organitzacié d’Empreses

Rosa M? Druguet Tantifia - Organitzacié d’Empreses

Antonio Font Piera - Enginyeria Eléctrica

John Hutchinson - Maquines i Motors Térmics

Francisco Jimbel Domenech - Ciéncia i Enginyeria dels Materials
Joaquim Marques Calvo - Enginyeria Grafica i de Disseny

Assensi Oliva Llena (Emérit) - Maquines i Motors Térmics

Carles Romea Rosas - Resisténcia de Materials i Estructures a L'eng.
Assumpta Sabater Pruna - Matematiques
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e Teresa Vidal Llucia (Emérita) - Enginyeria Grafica i de Disseny

El Personal d’Administracid | Serveis jubilat En el curs 2019-20 ha estat:

e Alicia Fumanal Gabas - UTG CT
e Francisco Jimbel Domenech Técnic de laboratori.

e EI 31 de gener de 2020 es va fer un minut de silenci per la defuncidé sobtada de la
Directora de EPS Manresa, Rosa Argelaguet, que havia estat, també, professora de la
nostra Escola.

e EI 27 maig de 2020 es va fer minut de silenci en memoria de totes les victimes de la
COVID-19.

11.3. L’estudiantat

En aquest apartat presentem les accions i resultats dels programes adrecgats a I'estudiantat: El
Programa Inspire3, el CreativeLab i 'Emprén UPC. També s’adjunta una relacié de les
associacions que hi ha a I’'Escola i altres fets rellevants en relacié amb aquest col-lectiu.

El programa INSPIRE3

El programa INSPIRE3 de 'ESEIAAT és una iniciativa adregada a I'estudiantat per la realitzacio
de Projectes Innovadors Reals, que constitueix una nova experiéncia educativa en enginyeria,
consistent en el desenvolupament, per part de grups d’estudiants, de projectes d’enginyeria reals
i de contingut transversal en els quals tenir I'oportunitat d’aplicar els coneixements i habilitats
adquirits i desenvolupar-ne de noves, com ara la creativitat, la intuicid, el pensament critic, les
capacitats de comunicacio i aptituds de lideratge, de gestié de projectes i de negociacié.

Es important assenyalar que les propostes sorgeixen de I'estudiantat, qui sén els veritables
protagonistes i responsables de liderar els projectes. El personal académic juga Uunicament el rol
de facilitador, conseller i supervisor.

Aquest programa extracurricular complementa el treball de desenvolupament d’aptituds i
competencies ja contemplat en assignatures dels plans d’estudi. La Taula 53 recull els projectes
finangats (informat a la Comissié Permanent del 22/04/20).

Taula 53. Projectes del programa INSPIRES3.

- Financament Import Import
Membres Descripcio
el extern sol-licitat ESEIAAT
concedit
UPC-EcoRacing 26 Vehicle Formula Student si 35.000 € 8.000 €
MotoSpirit 12 Equip MotoStudent si 4.000 € 5.000 €
Trencalos 11 Aeromodels 3.000 € 2.000 €
Cosmic Research 11 Construcci6 coets si 28.000 € 7.000 €
UPC Space 61 Diversos projectes ambit i 8.172 € 4.000* €
Program aeroespacial
TOTAL 78.172€ 26.000 €

* Condicionat a I'organitzacio del “Airbus Rocket Slosh Contest”.

A continuacio es detallen les accions i els resultats més rellevants aconseguits per aquests grups
durant el curs 2019/20.
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UPC ecoRacing

Pel que fa a les competicions de Formula Student de la temporada 2019/20, totes es van
suspendre per la pandémia. Tot i aix0, I'equip va continuar amb la feina de disseny del vehicle
amb conduccié autdbnoma amb la participacio del professor Bernardo Morcego.

Altres esdeveniments rellevant en els que va participar van ser:

e Participacio a 'Expo-Electric 2019 (2 i 3 de novembre de 2019), celebrat a I'Arc de
Triomf de Barcelona.

MotoSpirit ESEIAAT

L’equip MotoSpirit ESEIAAT té com objectiu la participacié a la competicié MotoStudent, que se
celebra al circuit de Motorland Aragéon (Alcafiiz) amb una freqliéncia bianual. La propera
competicio és a I'octubre de 2021, ja que la prevista per 'octubre de 2020 es va suspendre.

El esdeveniment rellevant en el que van participar va ser:

e Participacié a 'Expo-Electric 2019 (2 i 3 de novembre de 2019), celebrat a I'Arc de Triomf
Barcelona.

Equip Trencalos

Desprées de la seva participacio a la competicié Air Cargo Challenge a I'agost del 2019 (Mnich,
Video vol amb 2kg de carrega) en la que va assolir la 16a posicid, 'equip ha continuat treballant
tot i que la competicié del 2020 s’ha suspés i s’ha traslladat a I'estiu del 2021.
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EQuiP TRENCALOS AL AIR CARGO CHALLENGE 2019

UPC Space Program

Sota el nom UPC Space Program es desenvolupen els segients projectes en I'ambit
aeroespacial:

GRASS Rover, per participar a la competicié University Rover Challenge.
ALDORA: disseny d'un UAV electric de gran autonomia.

HAB/ ZEPHYROS: High Altitude Balloon.

ARES: model de coet supersonic.

LLANGAMENT DEL COET ARES II
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FOTOGRAFIA PRESA A 25 KM D’ALGADA PER LA MISSIO HAB/ZEPHYROS

Cosmic Research

L’activitat de I'associacié s’ha concentrat en la missié Bondar, un coet suborbital (10km d’apogeu)
amb una carrega util de 0,5kg. El desenvolupament d’aquest coet es fa en col-laboracié amb
I'equip Bisky Team de la EHU-UPV. El llangament d’aquest coet es fara des de les instal-lacions
del INTA a El Arenosillo (Huelva) al llarg del 2021.

Al setembre de 2019 van fer una prova a I'aeroport d’Alguaire d’'un motor solid de fabricacio
propia. En novembre de 2019 l'associacié Cosmic Research va entrar a formar part del clister
Catalonia Smart Drones, impulsat per la Generalitat de Catalunya. També al setembre de 2019
van participar al 3rd Symposium onSpace Educational Activities (Leicestes, UK).

Al llarg del 2020 van ser escollits per operar els llangaments de la competici6 CANSAT de la
ESA. Van fer els llangaments de les competicions vasca-navarresa, aragonesa i estatal
(Granada, primera setmana de juliol 2020). En total han llangat 80 unitats de CANSAT.

Analisi dels resultats del programa: el curs 2019/20 ha estat marcat per les restriccions
imposades per la pandéemia de la COVID-19 (dificultat de fer feina en grup, accés a les
instal-lacions, cancel-lacié d’esdeveniments, etc).Tot i aix0, els equips han mostrat una gran
resiliencia i han mantingut l'activitat en la mesura de les seves possibilitats, preparant-se per
quan les competicions tornin a la normalitat.

COSMICRESEARCH COMPETICIO VASCA-NAVARRESA, MARG 2020
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CreativelLab

El CreativeLab és una iniciativa docent pionera de 'ESEIAAT i I'empresa Volkswagen AG que
s’inscriu dintre de les activitats del consorci CARNET.(Cooperative Automative Research
Network) Es tracta de posar a l'abast de I'estudiantat instruments i eines que l'ajudin a
complementar la seva formacio i en facilitin la insercié laboral.

L’estudiantat participant forma part d’equips multidisciplinaris que treballen en diferents reptes
relacionats amb la mobilitat del futur i proposats per Volkswagen AG i SEAT . L'objectiu és
generar idees i solucions innovadores que contribueixin al disseny i desenvolupament des d’'una
optica integral del cotxe del futur, en el marc de I'evolucié de la industria de I'automocid i les seves
perspectives de transformacio.

Els equips de treball estan guiats i dirigits tant per professorat de I'Escola com per professionals
del mén de 'empresa.

En el curs 2019/20 s’ha desenvolupat la sisena edicié del CreativeLab en qué 27 alumnes van
desenvolupar els segiients projectes:

e New concepts on training for new users of VR environments.
e Seat of the future

e PSD llI: Predictive Sport Drive.

e Robot & Citizens Interaction Il. ADD implementation

El calendari de reunions plenaries amb els consultors externs va ser:

e 23 d’octubre 2019 (presencial): inici del projecte.

e 27 de novembre 2019 (presencial): fi de la fase de definicid.
e 26 de febrer 2020 (presencial): reunié de seguiment.

e 10 de juny 2020 (remota): presentacio final dels resultats.

Emprén UPC

Aquest és un espai dedicat a la preincubacio de projectes empresarials innovadors i desenvolupa
la seva activitat en el context del Parc Tecnoldgic de Terrassa Orbital 4.0 i gracies a un conveni
signat amb I'Ajuntament de Terrassa. Enguany s’han signat acords de patrocini amb les
empreses Innova Enginyers, Accel & Grow i amb la Mutua dels Enginyers. S’ha constatat que la
flexibilitzacié6 en el régim dentrada implantat en l'any passat ha estat satisfactori. Al
comengament del curs 2019/20 hi participaven 34 emprenedors agrupats en 10 projectes.

Les sessions de formacié es troben recollides a la Taula 54.

Taula 54. Sessions de formacié Emprén UPC.

Sessio de formacié ____ bata |

Com emprendre 18 de setembre 2019
Canvas 2 d’octubre 2019
Compte Explotacio | 9 d’octubre 2019
Compte Explotacid Il 23 d’octubre 2019

Pla de Marketing i Comunicacid | 27 de novembre 2019
Pla de Marketing i Comunicacio | 18 de desembre 2019
Pla Comercial 22 de gener 2020

En total s’han fet 376 hores de mentories particulars.

Altres Activitats dins d’Empren UPC

e Les activitats realitzades presencialment abans del periode de confinament es troben
recollides a la Taula 55.
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Taula 55. Activitats complementaries abans del confinament Empréen UPC.

Cas d’éexit. Laia Iglesias (Aferscool) Setembre
Visita Foro inversion (Economistas BAN) Octubre
Sessié Grupal Canvas (Marta Nolis) Novembre
Finanzas y fiscalidad en las Start Ups (Nuria Salles) Noviembre
Com conseguir financiacié d’un VC (4Founders) Desembre
Com es valora una Start Up (Accelgrow) Desembre

A la Taula 56 es presenten les activitats telematiques dutes a terme durant el periode
de confinament.

Taula 56. Activitats complementaries durant el confinament Empren UPC.

Design Thinking feb-20

MVP Prototipatge feb-20 25
Pla Comercial abr-20 40
Kick-off abr-20 25
Finances basiques per emprenedors Maig 2020 40
Responsabilitats de administradors / Gestid de riscos Maig 2020 17
Projectes d’impactes social Maig 2020 22
Obligacions, financeres, comptables i laborals Juny 2020 15
LinkedIN per emprenedors Juny 2020 24
Sessié de captacidé d’emprenedors Juny 2020 10
Elevator Pitch / Pitch Deck Juliol 2020 15

S’ha constatat que I'assiténcia a les activitats en format elematic va augmentar respecte de les
presencials.

L’'estudianta Paula Sanchez Gracia i I'estudiant Sergi Claret Estupinya, van rebre el
primer i segon premi, respectivament dels PREMIS D’INNOVACIO AL TALENT JOVE
atorgats per la FUNDACION TEXTIL ALGODONERA.
http://www.aitpa.es/?page id=223.

Els estudiants de 'ESEIAAT Victor Lafoz i Antonio Fargas van guanyar el primer premi
pel disseny d’una aixeteria modular amb sensor al ROCA ONE DAY DESING.
https://www.onedaydesignchallenge.net/en/contests/spain/barcelona/barcelona-2019

L’estudiant de doctorat de 'ESEIAAT, la Sra. Eva Maria Urbano, ha guanyat el Premi
Eficiéncia Energetica 2019 de I'’Asociacion de Empresas de Eficiencia Energética (A3e),
en la categoria de Treballs de Fi de Master. htips://eseiaat.upc.edu/ca/noticies/estudiant-
eseiaat-guanya-premi-eficiencia-energetica
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L’ESTUDIANTA EVA MARIA URBANO

e L’estudiant Alejandro Abellaneda, va guanyar la cursa universitaria UNIRUN 2020 a la

que  varen participar més de 5.000 corredors i corredores.
https://eseiaat.upc.edu/ca/noticies/estudiant-terrassenc-upc-eseiaat-guanya-unirun-
2020

L’ESTUDIANT ALEJANDRO ABELLANEDA GUANYADOR DE LA BOTA UNIRUN 2020

11.3.5. Les associacions presents a 'lESEIAAT

A banda dels equips participants al programa INSPIRE3, hi ha les seglients associacions que
van participar a la Fira d’Associacions (FASS):

e ESTIEM (European Students of Industrial Engineering and Management): grup local de
I'entitat europea que aplega als estudiants d’enginyeria industrial i management. Promou
el seu desenvolupament professional i Networking a nivell europeu.

e |AESTE (International Association for the Exchange of Students for Technical
Experience): grup local de l'organitzaci6 que promou lintercanvi de practiques en
empreses entre diferents paisos.

e BEST (Board of European Students of Technology): associacié d’estudiants d’ambit
europeu que promou la celebracié d’actes i concursos relacionats amb la tecnologia, la
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mobilitat, el contacte entre [I'estudiantat europeu, la mobilitat i facilitar el
desenvolupament professional en qualsevol ambit de la tecnologia.

e EUROAVIA (European Association of Aerospace Students): grup local d’aquesta
associacio que promou la cooperaci6 i el contacte entre la industria, les universitats i
l'estudiantat d’aquest ambit.

e Bergants del Campus de Terrassa: colla castellera formada per membres dels diferents
centres universitaris amb seu a Terrassa.

11.4. Delegacio d’Estudiants

Representacio estudiantil

La Delegacio d'Estudiants de la ESEIAAT és la representacio de I'estudiantat a I'Escola; esta
formada per, totes les delegades i els delegats (de curs i de centre), els membres dels drgans on
I'estudiantat té representacid i tots els estudiants i estudiantes de I'Escola que vulguin formar-ne
part. Totes les persones que forma part de la Delegacié tenen una forta inquietud interior,
sensible a les injusticies de el sistema i que no es queden de bragos creuats en veure-les.
Pretenem millorar I'Escola i lluitem perqué el nostre aprenentatge sigui de qualitat i digne de
nosaltres, ja que som el futur de la societat.

Esta formada pel Delegat de Centre, Carlos Méndez Galvez, la Comissié Executiva - Jaume
Asensio Bosch, Juni Choi Bae, Nerea Gonzalez, Gonzalo Guitart, Anna Valero i Irene Simo
Mufoz -, essent aquestes dues secretaria i tresorera respectivament, a més de per tota la resta
de delegats de curs, voluntaris i becaris. S’adjunta I’Annex 41 Cal esmentar que la comissio
executiva va ser renovada el passat Octubre del 2020.

El calendari habitual d’activitats dutes a terme per la Delegaci6 avarca un gran nombre d’activitats
com la Fira d’Associacions, Setmana Cultural, actes pel 25 de novembre i 8 de marg i adhesié a
moviment pel clima, entre molts d’altres. Per mantenir la brevetat demanada en aquesta
memoria, no s’aprofundira més en aquests esdeveniments, ja que degut a la pandémia mundial
la gran majoria s’han vist suspesos en aquest curs academic.

Xarxes socials i pagina web:

https://www.instagram.com/delegeseiaat/
https://twitter.com/delegeseiaat?lang=ca
https://www.facebook.com/delegacio.estudiants.eseiaat https://delegacio.eseiaat.upc.edu/

En coordinacié amb la direccié i la Vra. Nuria Garrido. Durant els darrers mesos del quadrimestre
de primavera 2020 el delegat de centre, o altres membres en el seu defecte, han mantingut
reunions setmanals amb la Vicerectora Nuria Garrido aixi com amb el director de 'ESEIAAT,
Xavier Roca, per tal de transmetre de manera més eficient els neguits i problemes de I'estudiantat
en els moments d’incertesa que es vivien. D’aquesta manera es van reconduir molt rapidament
problemes d’equipament i connectivitat, entre altres.

Préstec de material

e La Delegaci6 d'estudiants de I'Escola té a disposicid de I‘estudiantat un seguit de bates
de laboratori, ulleres, calculadores, regles, etc. per deixar en préstec en cas que els
alumnes no disposin d'aix0 i ho necessitin per a les activitats académiques.

e LaDelegacio posa a disposicio de I'estudiantat cada quadrimestre unes 75 taquilles que
es poden llogar quadrimestral o anualment.

e Aquest any per la falta de presencialitat hem vist una caiguda de la demanda de material.
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Hermes

Aquest quadrimestre ha continuat la reincorporacié en el projecte Hermes per poder
aportar una base de dades amb apunts, treballs i articles d'interés a I'alumnat amb nova
informacié de practiques i apunts d’interés. Amb aquest servei intentem facilitar
I'aprenentatge als alumnes de tots els graus i alhora volem lluitar contra les académies.

Mentories

Des de fa diversos quadrimestres, la Delegaci6é ha impulsat un programa de mentors,
que connecta alumnes de cursos superiors amb els estudiants nouvinguts durant el seu
primer any de grau, per tal d’assistir-los de manera similar al seu tutor assignat perd més
informalment i a mode de “germans grans”. Aquest programa ha estat un éxit des del seu
inici, i cada curs es compta amb un major nombre de mentors, incloent I'edicié del curs
20- 21 que just arranca.

A través de diverses trobades, aquest cop virtuals, els mentors aconsellen des de
'experiéncia propia als seus mentoritzats, idealment en grups d’'uns 15 estudiants per
mentor, i els acompanyen a través de les diverses dificultats que sorgeixen durant el
periode d’adaptacié a la universitat.

Actualment estem estudiant la possibilitat d‘incorporar un incentiu econdmic, ja que és
una feina que requereix temps al sorgir moltes dubtes sobre els examens parcials,
laboratoris, matricules i funcionament de la universitat en general.

Espais Socials

La Delegaci6 duu anys impulsant 'adaptacié de part del parquing al descobert per crear
una zona de descans, lleure i trobada social, anomenat “Espais Socials”. El quadrimestre
de primavera s’han fet compres de diversos elements que, degut al confinament, no s’han
pogut instal-lar encara.

A més, la Delegacio es defineix com I'6rgan que representa i vetlla per defensar els drets
dels estudiants, a més de ser la veu de les seves propostes. A part d'atendre els
I'estudiantat al despatx de la Delegacid, es fa també via xarxes socials, amb un feedback
rapid i eficag

Webinars

Aquest any hem incorporat un nou projecte de "conferéncia web" on convidem a uns
ponents perqué facin una xerrada sobre temes interessant per l'estudiantat; el
funcionament és el seguent: Publiguem un “post” o fem una “story” a Instagram de la
delegacio, proposant uns temes d’interés o convidant als alumnes a que proposin el que
més els interessa, posteriorment ens posem amb contacte amb els ponents per acordar
dia i hora. Al final de la ponéncia fem un sorteig amb els participants on regalem material
de la UPC com samarretes, quaderns, bolis, etc.

Junta d’escola i Comissié Permanent
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Diversos membres de la Delegacié formen part de la Junta d’Escola, en la qual
actualment hi participem activament amb 7 de les 9 places disponibles de circumscripcid
de la Delegacio, i amb 3 de les 5 per a la Comissié Permanent.

Aquesta participacié ha estat clau en els darrers mesos donada l'urgent presa de noves
mesures per la COVID-19, tant en l'inici de la pandémia, per garantir la transicié més
coordinada possible a la docéncia i avaluacions virtuals, com per a I'avaluacioé dels
resultats que aquestes mesures han donat a la fi del curs académic 2019/20 i l'inici del
2020/21.
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e Com a darrer comentari, es vol deixar constancia que finalment es va pactar un acord
amb la Secretaria Académica per tal que a la Comissié Permanent s’aprovés atorgar un
credit a I'estudiantat membre de les Comissions Académiques de Titulacié de Grau, en
cas d’assistir al 80% o més de les convocatories.

Comissions Académiques

e La nostra participacio a les Comissions Académiques també es cada cop notdriament
major, batent réecords aquest quadrimestre de tardor del 2020. En els darrers anys s’han
aconseguit moltes millores en la docencia i avaluacié d’assignatures de tots els graus
cursats a 'ESEIAAT, pero en aquesta darrera ocasio la comissié es va centrar en
intercanviar feedback entre docents i alumnes referent a les mesures implementades per
les classes i proves online. Totes les Comissions Académiques programades per
primavera del 2020 van quedar suspeses.

e La Delegacié també col-labora i pren part d’altres o6rgans dins I'Escola, com ara les
avaluacions curriculars. La relacié mantinguda amb I'equip directiu és molt fructifera, i
sovint unim forces per arribar a tot I'estudiantat, per exemple a través de la nostra
assisténcia i col-laboracié amb direccié a xerrades de diversos caires.

e |a Delegacio va crear un grup de treball intern per comencar a treballar en un possible
reescalat de notes de caracter retroactiu, inspirant-se en el de 'Escola de camins i en
altres. Aviat la proposta va ser traslladada al Consell de I'Estudiantat.

e En la Delegacié hi ha estudiants de GREVA i de GRETA, que ens representen a
l'associacio sectorial AEAE (Associacié d'Estudiants d'Aeronautica i Espai). Aquesta
sectorial es reuneix mensualment. Les reunions es realitzen en alguna Universitat
Politécnica de l'estat i discuteixen i comparen models d'universitat, taxes, planols
d'estudi, etc. A la primavera i tardor del curs 2019-20 vam assistir al XX i XX| Congrés
Virtual i alguns membres es van incorporar a les comissions de treball de 'AEAE.

11.5. Pla d’lgualtat ESEIAAT

El Pla d'lgualtat d'Oportunitats (Il Pla d'lgualtat 2016-2020) és el marc estratégic d'actuacié de
la UPC , tant amb la societat a qué serveix i amb quée esta compromesa, com amb la seva
comunitat universitaria. A més, enforteix la relacié amb i entre les persones, que soén el principal
actiu de la Universitat.

En aquest marc es defineix una Xarxa de Responsables d’lgualtat a cada centre, amb la finalitat
d’'imbricar les politiques d’igualtat de la UPC amb els centres, instituts i amb tota la comunitat
universitaria. El membres d’aquesta Xarxa de Responsables sén persones vinculades a I'equip
directiu del centre o bé persones designades amb aquesta responsabilitat. Les seves funcions
soén:

Participar en les reunions del Grup de Treball de Responsables d’lgualtat.

Col-laborar en el desenvolupament de les accions del Il Pla d’igualtat.

Difondre el Pla i les accions derivades en les seves unitats académiques.

Plantejar questions relacionades amb la igualtat de génere.

Participar voluntariament en grups de treball que es puguin derivar del Pla i ser I'enllag
entre els centres docents i el serveis generals de la UPC.

A T'ESEIAAT, les persones designades per formar part d’aquesta Xarxa de Responsables
d’Igualtat sén:

e L’Administradora, Sra. Mercedes Jiménez com a responsable d’Igualtat del centre
e La professora M. Nuria Salan, com a interlocutora de temes de Génere

A banda d’aquesta Xarxa de responsables, destacariem d’altres iniciatives desenvolupades en
aquest ambit:
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La Delegacié d’Estudiants de 'ESEIAAT ha impulsat la creacié del “Punt Violeta”, per tal d’oferir
un primer contacte d’atencié a membres del col-lectiu d’estudiantat que haguessin sofert cap
tipus de situacié d’assetjament o violéncia per motiu del seu génere. Des de que algu contacta
amb el “Punt Violeta”, és Delegacioé la que s’adreca a qualsevol de les persones interlocutores
de la Xarxa de Responsables d’Igualtat per tal d’iniciar el procediment necessari, o bé oferir el
servei/suport/informacié que calgui. L’existéncia d’aquest “punt violeta” darrerament no ha estat
gaire present entre el col-lectiu, atenent la suspensié d’activitats presencials des de marg 2020,
perd des de la direccié del centre s’ha ofert la possibilitat de fer-ne difusié per correu o en les
sessions informatives a I'estudiantat de nou ingrés.

La Delegacié d’Estudiants ha elaborat un protocol per garantir que les setmanes culturals siguin
activitats lliures d’assetjament sexual i de violéncia per temes de génere. Aquest document s’ha
fet public al maig de 2019 i no s’ha renovat el contingut en tant que no s’ha tingut més setmanes
culturals presencials.

Aixi mateix la Delegaciéo d’Estudiants ha iniciat, al voltant del 8M o del 25N activitats de
sensibilitzacid. Es conviden persones del centre que participin i intervinguin .

La Unitat d’lgualtat d’'Oportunitats de la UPC fa arribar al centre, a través de les persones de la
Xarxa de Responsables d’lgualtat d’Oportunitats, material de difusié i/o de sensibilitzacié, vinculat
a campanyes especifiques (8M, 25N). Aquest material el rep, generalment, la interlocutora de
génere (Sra. Salan) que ho remet a Delegacio (triptics, bosses, xapes, etc.)

A partir de 'any 2019, 'ESEIAAT forma part del comité organitzador del congrés de Dones,
ciéncia i tecnologia (WSCITECH) que es va celebrar a Terrassa I'any 2019 (Congrés WSCITECH
19), va tenir continuitat amb una Jornada WSCITECH 20 a l'octubre de 2020 i amb un nou
Congrés WSCITECH 21 al marg de 2021. Des de 'ESEIAAT participem i col-laborem en tasques
d’organitzacid, moderacio, ponéncies, etc., i també en la celebracidé d’alguna activitat principal a
les nostres instal-lacions.

'ESEIAAT vetlla per tal que qualsevol iniciativa organitzada des de I'Escola, o0 amb participacié
significativa de I'Escola, tingui una participacié d’homes i de dones equitativa i paritaria (o propera
a la paritat).

11.6. Programa d’inclusio

La UPC es basa en el principi de disseny universal, consistent a anticipar i planificar el disseny
de qualsevol producte assegurant una resposta a les diferents necessitats. Aixi s'assegura
'equitat per a tothom i es garanteix I'assoliment de les competencies i coneixements que es
requereixen en igualtat de condicions.

Convé tenir present que les accions dutes a terme a favor de la Inclusié realment afecten a
tothom, especialment els col-lectius més vulnerables.

El pla d’inclusi6 de la UPC té com a lema fer una UPC sensible i accessible. Va adrecgat
fonamentalment a [l'estudiantat amb necessitats educatives especifiques (temporals o
definitives). Aquest estudiantat es pot classificar:

e Estudiants i estudiantes amb certificat de discapacitat, ja sigui fisica, auditiva, visual,
organica, trastorn mental o psicologic. En el curs 2019-20 n’hi van haver 18 en aquestes
circumstancies.

e Estudiants i estudiantes sense certificat de discapacitat, ja sigui un trastorn: disléxia,
TDAH, trastorn mental o psicologic, trastorn alimentari; malaltia de llarga durada o
accident. En el curs 2019-20 n’hi van haver 34 en aquestes circumstancies.

Voldriem destacar que, des de I'aparicié de la pandémia, el nombre de persones afectades ha
augmentat significativament.

Activitats
e Pla d’'Inclusié: Docéncia.

Es porta a terme 'acompanyament a: professorat, tutors i tutores; companys i companyes de
classe dins del pla de mentories. En el curs 2019-20 n’hem atés a 1 persona; Meetup d’inclusid,
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consisteix en la trobada mensual de I'estudiantat amb Asperger o trastorn TEA. En el curs 2019-
20 n’hem atés a 3 persones.

e Pla d’Inclusi6: Espais i mobilitat

El 20 de novembre de 2019 va tenir lloc la primera Mapathon de la UPC a Terrassa, la qual vas
identificar 328 punts critics d’accessibilitat a la zona Vallparadis-Universitat.

La major part dels punts critics s’ubiquen a la Rambla Sant Nebridi, al comengament de la
carretera de Castellar i de I'Avinguda Jacquard.

En aquesta edici6 van participar més d’un centenar de persones.

e Pla d’Inclusio: Serveis

— Benestar psicologic. Entrevista amb 'estudiantat per valorar-ne les necessitats. Amb
la pandémia se n’ha incrementat I'Gs i s’ha fet extensiu a PAS i professorat. En el
curs 2019-20 hi ha hagut un total de 24 visites amb estudiants i estudiantes, 4 visites
amb el PAS i 1 visita amb el professorat.

— Productes de suport: productes propis UPC o préstec a través de Fundacions. Es
disposa d’un intérpret en la llengua de signes.

— Taller de técniques d’estudi: El Sr. Juli Boned va impartir aquest taller el dia 11 de
marg de 2020, al qual s’hi van inscriure 16 estudiants i estudiantes.

— Mobilitat, practiques d’empresa i emprenedoria. Un estudiant s’ha acollit a les
practiques en empreses.

Protocol

El protocol que es segueix en tot aquest procés és:

L’estudiantat envia a l'oficina.inclusio@upc.edu la sol-licitud de Necessitats educatives i la
documentacié acretitativa (LOPD). Posteriorment s’entrevista I'estudiant o estudianta i se'n
valoraran les mesures de suport especifiques necessaries. Tota la informacio es troba disponible
al web INCLUSIO

A 'ESEIAAT, la persona designada pels temes d’inclusio és:

e La professora Carme Hervada.

Valoracio

Les adaptacions s'estableixen segons les necessitats educatives de [l'estudiantat. Sén
especifiques per cada persona i varien depenent de les caracteristiques personals de
I'estudiantat i titulacio.

Les adaptacions consisteixen en la
provisi6 de recursos  espacials,
personals, materials 0 de comunicacio,
necessaris per a l'accés a la universitat i
en l'etapa universitaria.

INTEGRACIO INCLUSIO

No suposa una menor consideracié en
l'aprenentatge de I'estudiantat, ni un
menor nivell d'exigéncia.

En Il'ambit universitari, la realitzacio
d'adaptacions per part del professorat és
una mesura que afavoreix el dret de
I'estudiantat amb necessitats educatives
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especials al desenvolupament dels seus estudis universitaris en igualtat d'oportunitats tal com
estableix la Llei Organica 4/2007, de 12 d'abril, de Universitats.

Des de laparici6 de la pandémia han aflorat més casos d’estudiantat amb trastorns,
fonamentalment a causa de l'aillament i 'estudi a distancia.
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12. Recursos i Serveis

12.1. Objectius

Aquest curs s’ha caracteritzat principalment per l'inici de la gestié de la pandémia provocada pel
virus COVID-19. El dia 13 de mar¢ de 2020 va ser el dia que en tots i totes ens vam haver de
quedar a casa, per realitzar el nostre treball de forma telematica

El curs 2019/20 la UTG del campus de Terrassa ha donat servei a les diverses unitats vinculades,
també durant I'Gltim periode, marcat principalment pel teletreball.

No obstant, a I'igual que el curs anterior també és destacable I'alt percentatge de places no
cobertes o amb personal no actiu per diverses raons, com baixes, alliberaments sindicals, i
d’altres circumstancies sobrevingudes.

De forma genérica els objectius de les diferents arees de la UTG han estat els seglients:

Continuitat de la signatura digital, posada en marxa del Registre electronic
Desplegament de nous aspectes legals de la nova llei de contractacié.
Continuitat del Pla de millora i gestié de laboratoris/Gestié de Residus.
Analisi dels processos de la gestié de recerca.

Desplegament de la docencia en model hibrid de 'ambit TIC.

Millora de la comunicacio interna.

Intensificacid i millora del teletreball del PAS

Intensificacié de I'atencio online

A continuacié es relacionen, de forma general, les diferents actuacions dutes a terme per les
diferents arees de la UTG.

Les principals accions realitzades abans i durant el confinament han estat:

« Implantacié de la docéncia online a partir del marg de 2020.

e Matricula online de tot I'estudiantat de nou accés.

¢ Anul-lacié de totes les mobilitats corresponents al segon quadrimestre del curs 2019/20
i matricula a TESEIAAT d’aquest estudiantat.

e Anul-lacions i canvis de dates dels convenis de cooperacio educativa.

e Control i seguiment dels casos positius de COVID-19 i dels seus contactes estrets.

Planificacié dels examens finals presencials amb ocupacié al 50% i distancia de

seguretat.

Posada en marxa de la seu electronica (registre).

Defenses de TFE online.

Defenses de practiques curriculars online.

Posada en marxa de la cita prévia per a I'atencié a I'estudiantat.

Revisié de processos interns per adaptar-los al teletreball i 'atencié online.

Altres actuacions no relacionades amb la pandémia:

Revisié de I'encarrec docent amb nous grups i canvis en la repeticié de docéncia.
Transversalitat de les optatives.

Desenvolupament del nou aplicatiu de mobilitat.

Organitzacio interna per cobertura de baixes per malaltia.

Participacio en projectes UPC:

— Participacié d’'un equip de treball en l'avaluacié del nou aplicatiu de gestio
académica Sigma.
— Centre pilot de I'aplicatiu de convenis i practiques en empresa.
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e Equips de treball de planificacié academica (encarrec, horaris, grups i AAD).

A la Taula 57 es donen els principals indicadors de I'area de suport a la gestié dels estudis.

Taula 57. Principals indicadors de I'area de suport a la gestio dels estudis.

Tramits a PRISMA Curs 2016/17 Curs 2017/18 Curs 2018/19 Curs 2019/20
Altres 2555 2483 2322 2438
Avaluacié 98 87 154 86
Certificats i sol-licituds 941 1231 1002 956
Certificats situacio expedient 1228 2149 1406 1389
Convalidacions, Adaptacions i Rec. 301 310 433 492
Mobilitat 212 200 228 243
Permaneéncia i rendiment 130 106 135 125
Relacionades amb la matricula 4248 4291 4067 4097
Titols i homologacions 1283 1204 1304 1281
TOTAL 10.996 12.061 11.051 11.107

Ala Taula 58 es pot observar un increment considerable en el nombre de tiquets atesos. Podem
dir que I'atencié a I'usuari (estudiantat) ha canviat cap a un tipus d’atencié no presencial. Aquest
fet ens ajuda a pal-liar els efectes negatius en la manca de personal, en tant que I'atencié online
permet gestionar d’'una forma més eficient les hores de dedicacio a la gestio.

Taula 58. Historic de tiquets del sistema Servei d’Atencio a I'Usuari online (SAU).

Curs Tiquets

2016/17 2667
2017/18 4377
2018/19 4580
2019/20 5214

12.1.2. Area de suport a Departaments i Institut

D’aquesta area podem destacar:

e Suport de gestié a 1 Institut, 3 seus departamentals (eren 4 seus fins el 30/09/20) i 20
seccions departamentals.

e Des del dia 01/10/2019 la seu del Departament de Resisténcia de Materials i Estuctures
a 'Enginyeria (RMEE) que estava a la UTGCT es trasllada a la Unitat Transversal de
I'’Ambit de I'Enginyeria Inustrial de Barcelona (UTGAEIB).

e Suport als processos electorals per eleccions de nous caps de Seccid.

e Des del marg de 2020 s’ha desplegat el teletreball de tot el PAS d’aquesta area degut a
la situacié d’emergéncia sanitaria. Totes les gestions s’ha realitzat de forma remota.
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Aquest fet ha permés la implementacio efectiva de molts aspectes de I'e-administracié, com per
exemple:

Us de totes les noves tecnologies informatiques.

Desplegament de I'e-signatura de documents no econdmics

Col-laboracié amb la resta d’arees de la UTGCT pel funcionament de tots els serveis
durant el tancament dels edificis per causa de la COVID-19.

Gestio de I'equip huma i re-distribucié de tasques segons les diferents instruccions de
Geréncia respecte a la presencialitat.

Continuacié amb la formacio (interna i externa) del PAS de la unitat.

A continuacio, es destaquen les principals accions que des de 'ARESI s’han tragat durant aquest
dificil curs, un trajecte que es caracteritza pel treball en equip i el rigor propi de la universitat.

Verificacio de 2 nous masters:
— MUEDT: Master Universitari en Enginyeria i Disseny Téxtil.
— MUEPIG: Master Universitari en Paperera i Grafica.

Preparacioé de la visita externa per a I'acreditacio de 4 masters (Marc VSMA): maig 2020.
Es va posposar pel 27 i 28 d'octubre 2020.

— Master Universitari en Enginyeria d'Organitzacio.

— Master Universitari en Enginyeria de Sistemes Automatics i Electronica Industrial.
— Master’s degree in Space and Aeronautical Engineering.

— Master’s degree in Management Engineering.

Acreditacio dels programes de doctorat.

Seguiment i implementacio de les Propostes del Pla de Millora.

Actualitzacié de les competéncies de les guies docents:
— Mapa de competéncies (comparant Verifica i guies docents).
— Comunicacié de modificacions als coordinadors de la titulacio.

Seguiment del estudiantat amb beques de les empreses téxtils.

Formacié ICE: Seguiment i comunicacio dels cursos a la UTGCT UPC Terrassa

En resum les accions dutes a terme durant el curs 2019/20 sobre Qualitat UPC i en concret a
'ESEIAAT han estat:

Jornada conjunta amb AQU per a incorporar la perspectiva de génere en la docéncia i
acreditacions.

Pla pilot per avaluar el funcionament de les UTGs.

Consulta a I'estudiantat per conéixer informacié sobre la docéncia online i els recursos i
serveis TIC.

Pla d’actuacio sobre I'Escola de Doctorat (nou web) + Revisié i modificacié del seu SGIQ
+ visita comité extern d’acreditacié de I'Escola de doctorat que ha estat favorable per part
d’AQU.

Millores a la plataforma ATENEA.

La UPC sera seu de la conferéncia anual SEFI 2022 a Barcelona.

Ajuts a la millora docent.

Renovacié equipament docent.

138



Altres temes que es destaquen:

Anem cap a I'Acreditacié Institucional que ens permetra acreditar els titols per un periode
de 5 anys. Hi ha 3 requisits:

— Tenir acreditats la meitat dels titols de grau i master

— Titols inscrits en el Registre d’Universitats, Centres i Titols (RUCT)

— Avaluacio favorable amb certificat de que s’ha implementat el SGIQ, a través del
Programa AUDIT, requisit establert per a AQU.

Ara s’esta treballant pels aspectes de 'avaluacié transversal de la UPC fets i els resultats
d’aixd s’hauran d’incorporar en el SGIQ dels centres.

1er: Avaluacio transversal UPC i 2n: Acreditacié de 2 centres.

Gestié de la Borsa de Convenis de Cooperacié Educativa, més atencié a les consultes
d’empreses (email i telefon). Signatura de més de 1.300 convenis amb més de 200
empreses, que representen més de 400.000 hores de formacié complementaria
realitzades per més de 900 estudiants i estudiantes.

Acords de col-laboracié amb empreses i institucions per al patrocini / “col-laboraci¢” de
premis, acte graduacio, etc. (renovacié amb La Mutua dels Enginyers).

Planificacio i execucié del Pla d’Orientaci6 Professional amb els 2 col-legis professionals
i UPC Alumni.

Captacio d’empreses que ofereixin practiques i ofertes de treball per a titulats i titulades.
Tallers d’orientacié professionals.
Gestid de la Borsa d’ofertes de treball ESEIAAT UPC Alumni.

Treballar el projecte PEGASUS per a sol-licitar ser membres d’aquesta xarxa
aeroespacial (resultats els tindrem durant I'any 2021).

Convenis d’intercanvi d’estudis amb altres universitats.

Suport a la direccié i Organs de Govern.

Per a més informacié en temes de comunicacio i difusiéo d’ARESI, veure el Capitol 9.

Durant aquest curs 2019/20 tot i que cal tenir presents que una part molt important del curs
2019/20 ha estat marcat per les conseqiéncies de la crisi sanitaria, cal destacar que s’ha seguit
treballant en tots els eixos de I'area:

Sistema de qualitat. Planificacio estratégica i avaluacio institucional.

Suport a la direccid i 6organs de govern.

Comunicacié institucional i projeccio exterior.

Relacions externes i aliances estratégiques

Orientaci6 i insercio laboral i fidelitzacié de I'estudiantat.

Actes académics i institucionals.

Convenis d’intercanvi d’estudis amb altres universitats.

Promocid institucional i dels estudis de graus i masters i altre oferta formativa.

Les linies de treball de I'area de suport a la recerca han estat principalment les seguents:
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o Durant I'any 2019 I'Unitat de Suport a la Recerca va patir una situacié precaria referent
a personal de gestié econdmica de projectes. La situacio s’agreuja degut a dues
baixes per malaltia en I'equip.

Els principals indicadors d’activitat de I'area de suport a la recerca han estat:

59 Convenis | Acords Marc donats d’alta 2019

50 projectes Nacionals i autonomics concedits. 70 sol-licitats en diferents convocatories.
9 Projectes Europeus donats d’alta, 1 coordinat.

34 Projectes Europeus gestionats durant el 2019 dels qual 7 som coordinadors.
S’inclouen els projectes Erasmus traspassats des de Barcelona.

A continuacié a la Taula 59 es mostren les dades principals de les diferents gestions
econdmiques que es realitzen a 'area de suport a la recerca.

Taula 59. Principals dades de I'exercici 2019 de recerca de la UPC al Campus de Terrassa.

Comptabilitzacions ‘ Documents
Comptabilitzacié de despeses 5.603
Comptabilitzacié d'ingressos 1.996
Trasllats de recursos i costos 532
Documents varis i correccions 175
TOTAL 8.306

Justificacions ‘ Projectes
Projectes europeus 20
MINECO - Projectes "J" d'investigacio 46
MINECO - INNPACTO-RETOS COLABORACION 10
MINECO - Altres projectes 4
AGAUR - Doctorat Industrial, SGR i altres 6
ACC10 — TECNIOSPRING 3
Altres projectes (Ajuntaments, OTAN) 14
TOTAL 103

SUBSANACIO ACORD D’INICI RESOLUCIO

NOMBRE NOMBRE NOMBRE
TERRASSA 13 TERRASSA 9 TERRASSA 18

Cal destacar la complexitat de la justificacio dels projectes RIS3CAT-projecte PECT.

Els temes tractats des d’aquesta area soén en els seglents:

Servei de vigilancia

Durant el curs 2019/20 s’ha continuat amb el contracte de vigilancia amb la mateixa empresa
adjudicataria: PROTECCION DE PATRIMONIOS, SA, l'inici del contracte va ser el passat dia 8
d’abril de 2019, el contracte tindra una durada de 2 anys amb la possibilitat de prorroga.

Servei d’auxiliar de control

Durant el curs 2018/19 hi ha hagut licitacié per finalitzacié de contracte. L’empresa adjudicataria
ha estat: INTEGRA MGS CET CATALUNYA, SL, I'inici del contracte va ser I'1 de febrer de 2019,

Index 140




Memoria i Informe de Gestié 2019/20

el contracte tindra una durada de 2 anys amb la possibilitat de prorroga. Aquesta empresa és un
centre que promou la inclusid sociolaboral de personal amb diversitat funcional. Tots els
treballadors (auxiliars de control) necessiten un certificat de discapacitat igual o superior al 33%.

Servei de neteja

Empresa adjudicataria: ISS Facility Service, SL
Inici contracte: 1 de juliol de 2016.

Durada: 4 anys

Organ contractacié: CSUC

Model de servei:
e Servei basat en els resultats
¢ No hi ha control d’hores si no control de la qualitat
e Auditories de control per part d’'una empresa externa que comporten penalitzacions. Les
auditories realitzades al Campus de Terrassa han donat un bon resultat

Sistema de neteja Cleanning Excelence. Aquest sistema estalvia aigua i utilitza productes que
no danyen el medi ambient.

Servei de bar

Al desembre de 2018 va finalitzar la concessio amb I'empresa 2005 Roca Lloret i al 2019 es va
fer la licitaci6. L’empresa guanyadora va ser FORMACIO | TREBALL. L'inici del servei va ser
setembre del 2019 i la durada del mateix sera de 5 anys amb possibilitat de prorroga.

Model de servei: Concessio de servei bar cafeteria i restaurant a I'edifici TR10 del Campus, a
través de programes d’insercio laboral de col-lectius amb risc d’exclusio social.
Servei de maquines vending

Empresa adjudicataria: Arbitrade, S.A.

Inici del servei: 7 de novembre de 2014 (finalitza 7 de novembre 2020.
Durada: 5 anys, prorrogables per periodes anuals o bianuals.

En 'actualitat es troba en fase d’'un nou concurs.

Servei de reprografia

Empresa adjudicataria: Canon, S.A.
Inici del servei: 29 de marg de 2016. Durada: 4 anys +possibilitat de dues prorrogues d’un any.
Organ contractacié: CSUC

Tramitacio, seguiment i cobrament dels sinistres

Durant el curs 2019/20 s’han produit diferents sinistres al Campus,Taula 60.
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Taula 60. Tramitacid, seguiment i cobrament dels sinistres.

Sinistres 2019/20 Import

Temporal de pluges afectant edifici TR4. 23/10/2019. 11.079,43 €
Temporal Gloria. Caiguda part del generador instal-lat a I'IPCT-Plataforma 72.53936 €
Amber.

Diversos incidents amb la barrera del parquing PDI/PAS-TR, amb pilones PK2 UPC no té

— estudiantat, amb el lector de targetes de parquing del GAIA. responsabilitat

Diversos robatoris de bicicletes i furts per descuit de portatils, mobils, etc. a
les sales menjadors, bar-restaurant de I'edifici TR10 i BCT. S'esta fent Import sense quantificar
seguiment amb els mossos

Total 83.619 €

Identitat digital:

e Gestio sollicituds/consultes d’'usuaris relacionades amb el carnet UPC, a través de la
plataforma demana Identitat Digital (Servei de Desenvolupament Organitzatiu).

e Gestié de l'aplicatiu “GESTIO CARNETS” UPC, per demanar duplicats, assignar
temporals.

e Interlocucié amb I'Oficina per a I'’Administracié Electronica.

Control de 'accessibilitat als diferents parquings i control accessos edificis

Al Campus de Terrassa s'utilitzen diversos programes de gestié de control d’accessos que es
gestionen des de la nostra area:

e TAC: els edificis que el tenen instal-lat es poden veure a la Taula 61.

Taula 61. Edificis que tenen instal-lats TAC.

FOrtes Tipus espais
automatitzades P P

Totes les portes de I'edifici (incorporacié al programa

TR14 - E. GAIA 12
G > dels espais ocupats anteriorment per Davalor).

TR11 - V. sala (ESAII/CD6) 31 Totes les portes del CD6 i les aules i laboratoris d’ESAII.

TR10 - E. Campus 5 Manteniment (1), Rack (1), SSII (3).

TR8 — FOOT 3 Porta Principal, Consergeria, Rack.

TR5 — ESEIAAT 3 Rack.

TR4 / 5 ESEIAAT 5 E/S ¢/ Ramon i Cajal (2), accés TR45, accés TR4, accés
CTTC.

TR2 — ESEIAAT 1 Rack.

TR1 — ESEIAAT 1 Rack.
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DORLET. Es el que utilitza la UPC. Els espais que el tenen instal-lats es troben ubicats
ala Taula 62.

Taula 62. Espais que tenen instal-lats DORLET.

TR1 —ESEIAAT Parquing PDI/PAS (42 places).

TR5 —ESEIAAT Parquing PDI/PAS (265 places).

TR11 - V. Sala (CD6) Parquing PDI/PAS (20 places).

TR11 - V. Sala Parquing estudiants (75 places).

TR6 Porta accés.

TR7 Porta accés.

TR1 Area Direccid (porta 027). ASDI / CTT (sala 003).

TR5 Dpt. Eng. Projectes (espais 206 i 210).

TR8 Porta d’accés, posada en marxa aquest any amb Dorlet.

TR30 Porta d’accés, posada en marxa aquest any amb Dorlet.
Entrada / Sortida parquing (posada en marxa aquest any). TR20

TR20 - TR22 (IPCT) (accés principal, porta darrera, espai Motosprit). TR22 (espai

Amber, Cosmicresearch).

Gestid i tramitacié d’autoritzacions fora de I'’horari habitual:

Grups estudiants i estudiantes:
— ECORACING
— TRENCALOS
- MOTOSPERIT
— VENTURI
- UPC SPACE PROGRAM
— Associacions (BERGANTS, ESTIEM, GBU, actes, EMPREN UPC)

Obertures edifici TR10:
- EMPREN
— ESTIEM
— Estudiants no UPC periodes examen (acord Ajuntament de Terrassa)

FOOT. Autoritzacions cap setmana:
—  Cursos ACTOV
- Examens CAMBRIDGE

CITM. Autoritzacions cap setmana.

Suport en totes les activitats organitzades:

Aquest any 2020 donada la pandémia, practicament totes les activitats han estat no presencials.

Gabies material informatic:

Gestio de la recollida de les 5 gabies de material informatic obsolet.

Accions COVID-19

Durant I'any 2020, any de la pandémia, des de I'Area de Recursos i Serveis juntament amb
I'Area de Manteniment, s’hagut d’adaptar els diferents edificis al dia a dia, en quant a protocol
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COVID-19. Principalment on s’han hagut d’invertir més temps d’actuacions ha estat en la gestié
personalitzada dels accessos, atenent totes les excepcions i necessitats.

S’han fet neteges especials en aules, laboratoris, etc.

S’ha coordinat I'adquisicié i el repartiment del diferent material de proteccio i s’ha fet el lliurament
al personal de mascaretes, gel, mampares, guants, etc.

S’han senyalitzat tots els edificis i espais.

Els objectius de I'area per aquest curs, aixi com les linies de treball han estat principalment les
seguents:

e Mantenir actualitzat 'equipament i les instal-lacions.

e  Seguir millorant 'optimitzacié i I'eficiéncia en la gestio dels serveis TIC i la satisfacci6 de
l'usuari.

e Aportar iniciatives en I'aplicacio de les noves tecnologies a I'activitat del Centre.

Atendre les noves necessitats de treball i docéncia remota o hibrida durant el periode de

pandémia.

Renovar i/o ampliar 'equipament.

Dur a terme millores a les aules informatiques i docents.

Millores en I'entorn de treball i els sistemes.

Instal-lacions de xarxa i trasllats d’arees i departaments.

Evolucionar els aplicatius, intranets, sistemes d’informacio i serveis.

Les inversions dutes a terme I'any 2019 son:

e Adquisici6 de 62 PCs per a la renovacio de I'aula informatica TR5-PC56.

Adquisicio de 103 discos SSD per millorar el rendiment d'equips d'aules docents i aules
informatiques de I'ESEIAAT.

9 projectors per a aules dels edificis TR1 i TR5.

Renovacio de 20 PCs i 10 monitors del personal d'administracio i direccio.

Adquisicio de 2 cabines de discos per a backup.

Renovacio d'un servidor de la granja "XEN" i del servidor del sistema d'accessos.
Adquisicio de 2 noves cameres de video d'alta definicid.

Renovacio del cablejat de xarxa de part de I'edifici Gaia.

Renovacié per obsolescéncia de 5 equips de comunicacions d'accés (switch) per als
edificis TR1i TR10.

e Millora de la cobertura Wifi amb 2 noves antenes a I'edifici TR1.

Millora de la robustesa del sistema de comunicacions amb la incorporacio d'equips RPS (fonts
d'alimentacio redundants) per a armaris de comunicacions dels edificis TR9 i TR14, i diferencials
rearmables en diversos espais de comunicacions.

Taula 63. Resum de dades economiques de I'any 2019: (despesa en TIC al Campus®).

m Desti de la inversio

93.747 PCs aules i estacions treball.
46.355 Servidors, cabines.

29.716 Comunicacions.

28.146 Audiovisuals.

87.113 Subministraments a departaments.

285.077 Total

(*) inclou la despesa recollida per SICT, no contempla la despesa en TIC executada de forma autdonoma per part dels
departaments.
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Figura 55. Evolucio de la despesa TIC gestionada pels SICT.

En relacio a les aules informatiques i docents, s’han dut a terme les seglents millores:

Renovacié de I'equipament de l'aula informatica TR5-PC56.

Millora del rendiment de nombrosos equips d’aules (103) amb la incorporacié de discos
SSD.

Engegar el nou servei PcRemot, per garantir 'accés remot de I'alumnat i el professorat
a tot el programari docent instal-lat als PCs de les aules informatiques, aixi com als
recursos hardware. L'usuari es connecta remotament a un ordinador lliure de l'aula
informatica i executa alla qualsevol programa instal-lat.

Amb el mateix objectiu, s’ha engegat, en fase pilot, el nou servei RavadaCT. Aquest nou
servei consisteix en connectar-se remotament a un escriptori virtual i executar al servidor
qualsevol programa instal-lat. S’ofereixen tan escriptoris generalistes (sense programari
amb grans requeriments grafics), com escriptoris a mida d’assignatures.

S’han dut a terme les seguients accions en 'ambit de I'entorn de treball:

Adaptar el servei de suport per a atendre la totalitat de les nombroses intervencions de
forma remota, tan d'atencié a l'usuari com d'actualitzacié d'equips, per facilitar el
teletreball.

Sessions on-line de suport al PDI en I'ts d’eines TIC.

Dins el projecte global UPC, es migra totes les busties de correu electronic cap al servei
extern GMail i s’adopten els diferents serveis de I'entorn gSuite de Google. La migracio
del correu es duu a terme tan de les busties corporatives com de les busties dels
subdominis hostatjats a Terrassa.

En 'ambit dels sistemes:
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Renovacié i ampliacié del servei de copies de seguretat (basat en el programari lliure
Bareos) per millorar la rapidesa, flexibilitat i escalabilitat.

Renovaci6 anual de servidors: un servidor de la granja "XEN" i el servidor del sistema
d'accessos.




Les principals accions en I'ambit de sistemes d’informacié son:

e S’incorporen millores en el sistema d’oferta de practiques en empresa: el estudiantat
presenta candidatures a les places ofertades, i 'empresa notifica la seva decisié
sobre la persona seleccionada.

e S’amplia el sistema d’ecommerce amb nous productes, les targetes de parquing,
entre d’altres.

En I'ambit audiovisual, es du a terme el suport a retransmissions o actes institucionals, aixi com
a videoconferéncies web.

A més, cal destacar també aquest curs:

Algunes jornades programades com a presencials esdevenen 100% on-line, tana nivell
d’assistents com de ponents i del suport técnic.

Es millora el format dels videos MediaTIC.

Es du a terme una actualitzaci6 i ampliacié del sistema de videoconferéncia web propi
per atendre les creixents necessitats del servei.

S’elaboren video-tutorials d’'ajuda a I'Us de sistemes d’autoedicid de continguts
audiovisuals, entre d’altres.

Principals indicadors de serveis de I'any 2019 (dades globals del Campus):

e Infraestructura: 4.056 nodes actius , 285 dispositius de xarxa, 23 servidors fisics

comuns i 139 servidors virtuals, 395 PCs en aules informatiques i 62 PCs en aules

convencionals.

103 paquets de programari instal-lats a les aules.

El 83,3% dels estudiants usa les aules informatiques.

Tres repositoris de fitxers amb 3.2TB utilitzats (el 39,4% de la capacitat total).

Sistemes d'informacio: 485.447 visites a webs i aplicatius web, 43 aplicatius

web/moduls en explotacio.

e Audiovisuals: 150 h videoconferéncia-web, 42 videos enregistrats, 40 videos de
competéncies transversals d'estudiants.

e Atencio a l'usuari: 1.840 consultes o peticions ateses.

Les accions més rellevants dintre de I'area de laboratoris han estat les segtients:

Gestio de diferents baixes de personal.

Participacio a la 4a Jornada Recircula de la UPC (Novembre de 2019). La jornada
s'adrega a persones de la comunitat UPC i a persones i entitats interessades en coneixer
iniciatives aplicades en I'ambit de I'economia circular, compartir els valors de la
col-laboracié, la cooperacié i la sostenibilitat i contribuir a donar resposta als nous reptes.
Durant la trobada es comparteixen experiencies d'economia circular aplicades als
campus.

L’ESEIAAT durant la jornada presenta: Reparacié d’equipament de laboratori al
Campus de Terrassa, on s’explica com amb I'ajuda dels técnics dels departaments
d’electronica i electricitat, es realitzen algunes reparacions d’equips de diferents
departaments quan I'avaria es provocada per I'obsolescéncia programada i/o el fabricant
no dona opcid de reparacié sind de substitucio total de 'equip, sempre i quan aquesta es
pugui assumir amb els recursos de personal i econdmics de que es disposen, prévia
valoracio.
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Retirada de la maquinaria téxtil del TR3 i TR4. (desembre 2019).

Per la remodelacié aprovada de la meitat de I'espai ocupat en el TR3 per el departament
de CMEM (ara CEM), es procedeix a la retirada de tota la maquinaria téextil, per tal
d’adequar I'espai per a la nova zona destinada a formar part del projecte global com a
zona de fabricacié i disseny del producte.

En aquest procés de retirada, previ estudi i consens amb el departament de quina
maquinaria es quedava i de la ubicacié de la mateixa, també es contempla la retirada de
maquinaria téxtil del TR4 per fer lloc al trasllat de maquinaria en Us del TR3 al TR4.

BUIDAT MAQUINARIA TR3-FILATURA

Creacio i seguiment de grups de treball entre els técnics per resoldre problematiques
comunes. (febrer 2020).

Es crea un grup de treball per a millorar el procediment de realitzacié del test de
funcionament de les dutxes d’emergéncies. En aquest grup hi participen diferents tecnics
que donen suport a diferents departaments, trobant una solucié que permet realitzar el
test amb una millor comoditat i efectivitat, després de realitzar un estudi de mercat,
analitzant possibles solucions fins escollir la mes adient i construint un prototip de la mes
optima.

Acompanyament de l'estada d'ERASMUS del técnic de laboratori de la universitat
d’Hamburg, Marc Hannapel, durant 15 dies. Es fan visita als laboratoris de 'ESEIAAT i
intercanvi coneixements en el funcionament de cadascun dels respectius laboratoris de
les dos universitats. (febrer 2020)

Coordinacié d’activitats de formacié del PAS de laboratoris en els temes de:
“Soldadura amb estany” (febrer 2020).

Cessio d’'us del laboratori del TR45 porta 1.44 al Departament de Matematiques (febrer
2020).

S’acorda amb la Direccié de 'ESEIAAT la cessio d’Us al departament de matematiques
com a laboratori de recerca, previa petici6 documentada, indicant I'activitat que es dura
a terme, objectius i pla de treball previstos en aquest laboratori durant un any, amb
renovacions successives sempre i quan l'activitat continui i se’n faci us.
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Les accions dutes a terme en I'ambit de la COVID-19 han estat:

Establir les directrius necessaries per a I'elaboracié dels plans de treball per part dels
tecnics de laboratori de la UTG del Campus de Terrassa.

Realitzacio del seguiment dels plans de treball que executen els técnics de laboratori de
la UTG del Campus de Terrassa.

Coordinar 'atenci6 i 'assessorament dels técnics de laboratori de la UTGCT, mitjangant
correus electronics, videoconferéncies i/o trucades.

Donacié de material EPl a Mutua de Terrassa:

— 157 mascaretes de diferents tipus
— 54 caixes de 100 guants de nitril
— 20 granotes de proteccio.

Coordinacié amb el servei d’infraestructures de la UPC i els Caps de Tallers i laboratori
d’altres campus, per gestionar la tria dels elements i dispositius de proteccié contra la
COVID-19 per a tota la UPC, establint contacte amb tots els proveidors que disposavem,
principalment de I'ambit quimic i de subministres de laboratori (Gel hidroalcohdlic, EPIs,
etc...)

Coordinacio i seguiment de la realitzacié de procediments segurs de treballs (PdT) i
normatives de seguretat i higiene (NSH), de I'is de les eines de treball de tots els
laboratoris realitzades per els técnics (tasques assignades durant el teletreball)
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Seguiment dels cursos online de formacié del PAS de laboratoris conjuntament amb el
SPRL durant el teletreball, tals com:

- Seguretat en la manipulacié i emmagatzematge d’agents quimics.

- Seguretat en la manipulaci6 i emmagatzematge d’agents fitosanitaris
- Seguretat en la manipulacié d’agents biologics

- Seguretat en la manipulacié de gasos técnics

- Seguretat en treballs amb maquines-eina

- Seguretat en treballs amb maquines portatils eléctriques i eines manuals
- Seguretat en treballs eléctrics

- Seguretat en treballs amb equips laser

- Seguretat en treballs amb robots

- Seguretat en treballs de nanotecnologia

- Seguretat en treballs de soldadura eléctrica

- Seguretat en treballs de soldadura oxiacetilénica

- Seguretat en I'elevacié mecanica de carregues

- Seguretat en I'Us de transpalets manuals

- Seguretat en I'iis de ponts-grua

- Seguretat en treballs agricoles
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https://www.upc.edu/prevencio/ca/informacio-general/arxius/formacio/formacio-especialitzada-en-prl/formacio-especialitzada-epz-upc001.pdf
https://www.upc.edu/prevencio/ca/informacio-general/arxius/formacio/formacio-especialitzada-en-prl/formacio-especialitzada-epz-upc002.pdf
https://www.upc.edu/prevencio/ca/informacio-general/arxius/formacio/formacio-especialitzada-en-prl/formacio-especialitzada-epz-upc003.pdf
https://www.upc.edu/prevencio/ca/informacio-general/arxius/formacio/formacio-especialitzada-en-prl/formacio-especialitzada-epz-upc004.pdf
https://www.upc.edu/prevencio/ca/informacio-general/arxius/formacio/formacio-especialitzada-en-prl/formacio-especialitzada-epz-upc005.pdf
https://www.upc.edu/prevencio/ca/informacio-general/arxius/formacio/formacio-especialitzada-en-prl/formacio-especialitzada-epz-upc007.pdf
https://www.upc.edu/prevencio/ca/informacio-general/arxius/formacio/formacio-especialitzada-en-prl/formacio-especialitzada-epz-upc008.pdf
https://www.upc.edu/prevencio/ca/informacio-general/arxius/formacio/formacio-especialitzada-en-prl/formacio-especialitzada-epz-upc009.pdf
https://www.upc.edu/prevencio/ca/informacio-general/arxius/formacio/formacio-especialitzada-en-prl/formacio-especialitzada-epz-upc010.pdf
https://www.upc.edu/prevencio/ca/informacio-general/arxius/formacio/formacio-especialitzada-en-prl/formacio-especialitzada-epz-upc011.pdf
https://www.upc.edu/prevencio/ca/informacio-general/arxius/formacio/formacio-especialitzada-en-prl/formacio-especialitzada-epz-upc012.pdf
https://www.upc.edu/prevencio/ca/informacio-general/arxius/formacio/formacio-especialitzada-en-prl/formacio-especialitzada-epz-upc013.pdf
https://www.upc.edu/prevencio/ca/informacio-general/arxius/formacio/formacio-especialitzada-en-prl/formacio-especialitzada-epz-upc014.pdf
https://www.upc.edu/prevencio/ca/informacio-general/arxius/formacio/formacio-especialitzada-en-prl/formacio-especialitzada-epz-upc015.pdf
https://www.upc.edu/prevencio/ca/informacio-general/arxius/formacio/formacio-especialitzada-en-prl/formacio-especialitzada-epz-upc016.pdf
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Avaluaci¢ i distribucié dels elements de proteccié adquirits per la UPC per als laboratoris
del Campus de Terrassa.

Col-locaci6 dels “punts nets” en tots els laboratoris i realitzacié d’infografies informatives
de les mesures de seguretat per a laboratoris.

Coordinar la reactivacié progressiva a I'activitat dels técnics de laboratori, inicialment amb
un format hibrid presencialitat/teletreball, fins a arribar a una presencialitat al 100% el 8
de juny de 2020.

Trasllat del laboratori d’automatitzacio del TR2, porta 001 al laboratori Schneider, TR2
porta 004, degut a que el primer no compleix la normativa de ventilacié segons normativa
de prevencio de la COVID-19 per la represa de I'activitat.

~8JTN
B
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LABORATORI SCHNEIDER TR2 (NOVA UBICACIO)

Retirada de la maquinaria obsoleta del departament de RMEE i recepcioé de la nova
adquisicié amb I'ajut rebut per a la renovacié d’equipament docent obsolet del marg del
2019.

Col-laboraci6 en la proposta dels ajuts per a la renovacié equipament docent. Al marg de
2020, des del Vicerectorat d’Avaluaci6 i Qualitat, s’informa de la convocatoria d’ajuts per
a la renovacio6 d’equipament docent obsolet i es demana als departaments que enviin la
seva sol-licitud, prioritzant les peticions. L’assignacié d’equipament docent de I'ESEIAAT
ascendeix a 74.404,50 € segons la distribucié que es detalla a la Taula 64.

Taula 64. Ajuts per la renovacio d'equipament docent.

Concepte Quantitat

EQ - Bescanviador de calor amb generador de vapor eléctric CERTUSS Elektro E40M. 51.508,05 €

MF - Banc d’aerodinamica per a la mesura de desenvolupament de la capa limit. 20.563,95 €
Campus Terrassa - Material comu per manteniment i neteja d’instal:-lacions de tallers

. . 2.332,50 €
i laboratoris.

Total 74.404,50 €

149




A continuacié es donen les dades més significatives de I'area. No obstant aixd per a més
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IMPRESSORA HP JET Fusion 3D 580

12.1.8. Serveis d’'obres i manteniment

informacié detallada consultar Memoria d’Obres i Manteniment 2019.
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Figura 56. Actuacions de Serveis d'Obres i Manteniment.

Arriba la impressora HP Jet Fusion 3D 580, a data 22/07/2020. Es treballa en valorar
diferents espais provisionals a I'espera de la finalitzacié de les obres previstes per al
TR3, pendents de licitacio, aturada per la situacié de pandemia del marg de 2019.

150


https://utgct.upc.edu/ca/somct/documentacio/memories/memoria-2019_manteniment.pdf

Memoria i Informe de Gestid 2019/20

FACTURAT ANY 2019: 640.100 €

Actuacions i Unitats
29%

Manteniment
36%

PIU
35%

Figura 57. Facturacio de I'any 2019.

S’ha segquit treballant intensament en la reordenacio i en general en la millora dels espais amb
les seguents actuacions:
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Setembre 2019. Finalitzacio6 del projecte de reordenacié del laboratori de filatura del TR3.
Dels aproximadament 500 m2 utils actuals, el laboratori passara a ocupar 253 m2,
destinant-se els 247 m2 restants a un nou laboratori que contindra la zona bruta del
laboratori de fabricaci6 digital (FabLab).

Octubre 2019. Finalitzacié del projecte de reordenacié dels espais del laboratori de
quimic (008) del TR3. Dels aproximadament 430 m2 utils actuals, el laboratori passara a
ocupar 190 m2, destinant-se els 240 m2 restants a un nou laboratori que allotjara la zona
neta del laboratori de fabricaci6 digital (FabLab).

Octubre 2019. Licitacié de I'obra del nou laboratori de quimica del TR3 (008). Creacio
d’'un nou accés al laboratori des del TR2, adequacié del mateix, aixi com de I'espai que
aquest allibera per a destinar aquest segon a un nou laboratori de fabricaci6 digital
(FabLab).

Novembre 2019. Finalitzacié i inauguracio de les obres de I'aula d’estudi del TR10.

Novembre 2019. Finalitzacié de les obres del laboratori textil de filatura (253 m2 dtils) del
TR3: reubicacio i concentracié de la maquinaria téxtil del laboratori.

Gener-Febrer 2020. Periode de realitzacié de les obres d’adequacié de la futura zona
bruta del laboratori de fabricacio digital del TR3 (FabLab) i zona d’ubicacié d’'impressores
3D de formigd (247 m2 dutils): condicionament de l'espai abans ocupat per part del
laboratori téxtil consistent en la eliminacio de la solera existent. Aquest laboratori també
allotjara les impressores 3D de formigo.

Marg 2020. Preparacié del trasllat d’'una maquina d’impressié 3D de formigé al recent
remodelat laboratori. Quan ja tot estava previst, el confinament domiciliari estricte
imposat des del mes de mar¢ per la COVID-19, ho impossibilita i paralitza totes les
intervencions per la resta del curs.




12.2. Biblioteca

Es recullen a continuacio les activitats i actuacions més rellevants de la biblioteca durant el curs
2019/20, emmarcades dins del pla estratégic de les biblioteques UPC, Enginy20.

Cal destacar que a partir del mes de mar¢ de 2020 una gran part dels objectius i tasques
relacionades directament amb les activitats presencials habituals van quedar totalment alterades
a causa de I'emergéncia sanitaria per la COVID-19.

Arran, per una banda, de les restriccions d’accés a les instal-lacions i usos dels espais; i per
l'altra, del pas de les classes presencials a no presencials, des de la biblioteca vam intentar
abocar-nos el més rapid possible cap a la virtualitzacié de serveis a fi de continuar donant suport
bibliotecari a la comunitat universitaria del campus de manera virtual i remota.

Durant el mes de setembre es va col-laborar a les sessions d’acollida dels nous
estudiants i estudiantes de 'ESEIAAT, en queé van assistir 234 estudiants. En aquestes
sessions es van introduir elements de gamificacio a través de I'aplicacio kahhot per tal
de dinamitzar les sessions i animar a la participacio i interaccio del estudiantat.

S’ha continuat amb la col-laboraci6 amb I'ESEIAAT en la implementacié de la
competéncia “Us solvent dels recursos d’informacié” en les titulacions de grau impartides
a I'Escola. Definim aquesta competéncia com la capacitat de gestionar 'adquisicio,
I'estructuracid, I'analisi i la visualitzacié de dades i informacié de I'ambit d'especialitat i
de valorar de forma critica els resultats d'aquesta gestié. Es a dir, l'estudiantat és capag
de saber com i quan necessita informacié, on pot trobar-la i com I'ha d'avaluar, utilitzar i
comunicar per donar-hi un Us adequat d'acord amb el problema plantejat. Per tal
d'aconseguir Il'assoliment de la competéncia, s'han identificat tres nivells
d'aprofundiment:

Nivell 1. En finalitzar aquest nivell, I'estudiantat ha de ser capac de conéixer i utilitzar
els recursos i serveis d'informacié basics.

Nivell 2. En finalitzar aquest nivell, I'estudiantat ha de ser capag¢ de gestionar la
informacié, és a dir, identificar/localitzar i accedir/lusar les eines de cerca
d'informacid, organitzar la informacio i fer-ne un bon Us.

Nivell 3. En finalitzar aquest nivell, I'estudiantat ha de dominar l'accés i I'is dels
recursos d'informacié especialitzats en el seu ambit d'actuacio. Aquest nivell s'adreca
especialment a I'estudiantat que ha d'elaborar, publicar i defensar el seu treball de fi
de grau.

Cadascun dels nivells s’avalua dins d’'una assignatura de cada titulacid, en
col-laboracié amb els responsables de cada assignatura. Les dades en relacio a la
competéncia es presenten a la Taula 65 i Taula 66.
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Taula 65. Dades sobre la implementaci6 de la competéncia “Us solvent dels recursos
d’'informacié” a la Biblioteca

Escola / Titulacié Nivell Competéncia b CluLLC se:c, sions Assister.Its
presencials presencials

ESEIAAT - Tots els graus Nivell 1 23 604
ESEIAAT - Tots els graus Nivell 2 29 506
ESEIAAT - Tots els graus Nivell 3 30 478
ESEIAAT - Tots els graus Total 82 1.588
FOQOT - Tots els graus Nivell 1 1 81
FOOT - Tots els graus Nivell 2 3 49
FOQOT - Tots els graus Nivell 3 - -
FOOT - Tots els graus Total 4 130
Totes les escoles Total 86 1.718

Taula 66. Dades globals de sessions de formaci6 2019.

Sessions de formacio Acollida el TaIIers ICE TOTAL
Doctorat

Nombre de sessions

Nombre d'hores 1 179 15 6 4 205
Nombre d'inscrits 333 1.966 82 26 56 2.463
Nombre d'assistents 234 1.800 60 21 47 2.162

153

S’han virtualitzat les activitats formatives de la competéncia “Us solvent dels recursos
d’informacio”.

Des de fa 10 anys, la Biblioteca del Campus de Terrassa déna suport al desenvolupament
de la competéncia “Us solvent dels recursos d’'informacié” als graus de I'ESEIAAT.
Tradicionalment, aquest suport ha inclos la realitzacié d’'una sessié presencial per a
cadascun dels 3 nivells competencials. La irrupcié de la pandémia i el posterior
confinament va obligar a programar una série d'activitats no presencials substitutories de
les sessions presencials. Aquesta virtualitzacié va consistir en la gravacié d’'una série de
videos i I'elaboracié d’'una tasca per a cada nivell. L’'accés a aquests materials s’ha fet a
través del campus digital Atenea. Un total de 778 alumnes de 'ESEIAAT han utilitzat
aquests continguts virtualitzats.

S’han programat una serie de tallers en format virtual per a estudiants de doctorat,
organitzats per 'lCE amb motiu del confinament. Hem participat en 7 tallers no presencials
amb un total de 95 assistents.




Memoria i Informe de Gestid 2019/20

LA TEVA TESI DOCTORAL
NOVA EDICIO DE L'ITINERARI

Comenga la tesi amb Recursos i serveis Recursos i serveis
bon peu: organitza la dinformacié en... d'informacié en...
informacic (La teva @ enginyeria (La teva arquitectura,

tesl doctoral 1) tesi doctoral 2) @ construceid i
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tesi doctoral 4) @ manuscrit (La teva
tesi doctoral 5)

CAPTURA DE PANTALLA DE PUBLICACIONS SOBRE COM ELABORA LA TES| DOCTORAL.

S’ha facilitat la cerca per accedir directament a la bibliografia citada a la guia docent per
les assignatures de les diferents titulacions de grau i postgrau. Es pot fer 'accés directe al
text complet si el llibre esta en format electronic.

S’ha ampliat la compra de llibres en format electronic per tal de facilitar 'accés als
documents remotament.

Durant el confinament s’han posat en marxa alguns serveis especials com el del préstec
d'ordinadors portatils per poder donar resposta a usuaris amb necessitats d’aquests
equipaments pel seguiment de les classes virtualment des de casa.

S’ha renovat i allargat el periode de préstec dels documents per tal d’evitar desplagaments
innecessaris per part dels usuaris. Paral-lelament s'ha ampliat el nombre de dies a 14, i un
maxim de 20 documents per endur en préstec.

S’ha creat una pagina web a Bibliotécnica per facilitar 'accés als diferents recursos
disponibles per arees tematiques.

S’ha creat a Bibliotécnica el portal, Calaix: eines i recursos per a la docéncia i la gestié. En
aquest portal web hem posat a I'abast un ampli ventall de recursos i eines 2.0 per fer més
efectiva l'activitat de docéncia del PDI. Es tracta d'una guia rapida amb els serveis i
recursos per a l'activitat docent.

S’ha posat en marxa un nou servei de xat per tal de poder atendre les consultes en remot
i en temps real amb els usuaris.
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e S’han instal-lat uns sensors d’ocupacié a I'entrada de la biblioteca. L’eina vinculada als
sensors permet obtenir dades estadistiques, tant del nombre d’entrades com de sortides.
També a través de l'app Affluences es pot veure en temps real l'ocupacio de les
biblioteques de la UPC, aixi com consultar els horaris, places disponibles i els principals
serveis.

e S’ha potenciat el servei Reserva un@ bibliotecari@. S’han realitzat 16 sessions
d’assessorament personalitzades sobre diferents aspectes relacionats amb la cerca, I'Us i
la gestié de la informacio6 cientifica.

e Al mes doctubre es van coneixer els resultats de I'enquesta de satisfaccidé entre el
estudiantat per coneixer la percepcio global per part dels nostres usuaris, I'is habitual que
se'n fa i el grau de satisfaccid respecte els espais, equipaments, serveis i col-leccions.
Destaquem alguns resultats:

— solament el 2% usuaris només fa servir la Biblioteca en examens.

— la majoria - 8 de cada 10 — consulten llibres i revistes.

— 6 de cada 10 s'acaben duent un document en préstec.

— altres serveis forga demandats sén el préstec de portatils i la informacio
bibliografica.

— encara hi ha un 15% dels usuaris que no fan servir la web.

Finalment, la satisfaccio global respecte la biblioteca és de 4,9 (el maxim és 6) i el més
valorat sén les col-leccions i I'atencié del personal i el que menys, els equipaments.

Tematica

Mendeley /
2 I

M Referencies
bibliografiques
Figura 58. Resultats enquesta de satisfaccio Biblioteca.

Bases de dades /

M Recursos
d'informacié
Estructura i redaccio
del TFG/TFM/tesi
Identificadors i perfils
d'autor

e Dins el marc de la Setmana Internacional de I’Accés Obert es va dissenyar la infografia
“Connectors per cercar articles en accés obert” on es mostra una seleccioé d'eines que
ajuden a localitzar versions de documents en accés obert, evitant el paywall, a partir de la
instal-lacié d'un connector al navegador.
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CONNECTORS PER CERCAR
ARTICLES EN ACCES OBERT

S’ha elaborat un joc virtual sobre ciéncia oberta i s’ha difés durant la Setmana de I'Accés
Obert 2019. El joc s’ha basant en 'Open Access Jeopardy Game.

S’ha incrementat la preséncia de la produccioé cientifica generada al Campus de Terrassa als
diferents diposits d'UPCommons: Treballs acadéemics, E-prints UPC, Revistes UPC, Tesis
doctorals i Videoteca digital de la UPC:

S’ha contribuit a la millora de la qualitat i la promocié del portal de la produccié cientifica
de la UPC: FUTUR.

S’ha participat en el procés de revisio de qualitat de les dades bibliografiques introduides
a DRAC. S’han normalitzat i validat les publicacions del PDI del Campus de Terrassa.

S’han afegit 231 publicacions geolocalitzades noves del Campus de Terrassa a
GeoCommons, a partir del treballs académics i eprints de I'Escola.

S’ha contactat amb els investigadors principals dels projectes europeus i nacionals
vinculats al Campus de Terrassa per donar suport a 'acompliment dels requisits de
publicacié en obert i la gestié de les dades de recerca que se’n deriven. S’ha col-laborat
amb el CTT del Campus per millorar el flux d’informacié relacionada amb els projectes i el
suport ofert i s’han atés consultes especifiques d’investigadors relacionades amb els
requisits de publicacié en obert dels projectes.

El 12 de desembre es va dur a terme un simulacre d’evacuacié. En el moment del
desallotjament hi havia 119 persones a I'edifici.

S’han incorporat algunes memories de diferents époques de I'Escola Industrial de
Terrassa a UPCommons.

S’ha introduit també documents antics sobre les diferents etapes de I'Escola d'Enginyeria
de Terrassa al Diposit de Fons Antic, que conté discursos inaugurals, llicons magistrals,
reglaments, conferéncies, programes d’assignatures, etc.
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12.3. Execucio del pressupost 2019

A la Memoria i Informe de Gestidé 2019/20 es presenta I'execucié del pressupost 2019, atés que
els pressupostos de la UPC s’executen per any natural i no per any académic.

L’assignacié per a I'exercici del 2019 va ser de 216.952,87€, i va suposar un increment d’'un
5,79% respecte a I'any 2018.

Per a donar resposta a les necessitats de funcionament per a les activitats de tota I'Escola, es va
presentar els criteris de distribucio del pressupost de funcionament de 'ESEIAAT 2019, capitol 2
ala Comissio Permanent del 13 de marg de 2019. Segons aquests criteris, es va acordar assignar
un 45 % del pressupost al funcionament de la docéncia.

Taula 67. Execucio pressupost de funcionament ESEIAAT 2019.

Ingressos Assignacio

Finangament per al funcionament corrent 270.579,81 €
Pressupost de funcionament assignat UPC 216.952,87 €
Incorporacié de romanents 2018 53.626,94 €
Finangament especific per activitat ESEIAAT 382.244,70 €
Ingressos convenis de cooperacio educativa 262.776,00 €
Baixa ingressos convenis cooperativa impagats -6.609,66 €
Ingressos ACTE GRADUACIO 24.720,63 €
Subvencions i ajuts varis 10.615,70 €
Ingressos cessid d'espais 34.086,00 €
Altres ingressos(Forum empreses, Caixa d’enginyers, servei vigilancia, cursos CATIA) 56.656,66 €
TOTAL RECURSOS 652.824,51 €
Funcionament corrent 359.584,46 €
Docencia departaments i Visites a empreses 104.232,62 €
Becaris , conferéncies 43.811,90 €
Promociod i representacié institucional 35.940,40 €
Acte de Graduacid 56.329,02 €
Delegacio d’estudiants 3.100,00 €
Projectes estudiants INSPIRE 26.253,00 €
Despeses de Gestid, Direccid i Telefon 34.999,38 €
Desplagaments i Serveis 22.338,14 €
Cursos 32.580,00 €
Inversions 225.256,29 €
Rehabilitacié i reformes de I’edifici 55.824,26 €
Equipament informatic i inversions TIC 58.337,78 €
Manteniment ,obres i infraestructures i millora laboratoris 111.094,25 €
TOTAL DESPESES 584.840,75 €
ROMANENT 2019 67.983,76 €
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A la Taula 68 es presenta la distribucié de I'apartat corresponent a la docéncia en els diferents
departaments i/o unitats docents de 'ESEIAAT.

Taula 68. Distribucio del pressupost 2019 per unitats docents de 'ESEIAAT.

docéncia

Ciéncia dels Materials i Enginyeria Metal-Lurgica 2.650,88 € 898,19 € 3.549,07 €
Ciéncia dels Materials- ambit Textil 1.455,07 € 727,11 € 2.182,18 €
:Enndgli;z/s;ila de Sistemes, Automatica i Informatica 5.120,30 € 319357 € 831388 €
Enginyeria Eléctrica 5.024,25 € 3.193,57 € 8.217,83 €
Enginyeria Electronica 7.587,48 € 3.649,80 € 11.237,28 €
Enginyeria Mecanica 4.069,71 € 2.138,55 € 6.208,26 €
Enginyeria Quimica 5.387,68 € 1.211,85 € 6.599,53 €
Estadistica i Inv.Operativa 527,88 € 57,03 € 584,91 €
Expressio Grafica a L’Enginyeria 4.671,16 € 1.047,89 € 5.719,05 €
Ciencies de la Computacio 1.987,46 € 85,54 € 2.073,00 €
Maquines i Motors Termics 3.362,39 € 1.112,05 € 4.474,44 €
Mecanica de Fluids 2.133,46 € 556,02 € 2.689,48 €
Organitzacié d’Empreses 2.262,31 € 1.468,47 € 3.730,78 €
Resisténcia dels Materials i Estructures a I'Enginyeria 1.655,11 € 2.010,24 € 3.665,35 €
Teoria del Senyal i Comunicacions 415,55 € 71,29 € 486,84 €
Enginyeria Telematica 106,04 € 14,26 € 120,30 €
Fisica 5.008,74 € 213,86 € 5.222,60 €
Aeronautica 2.590,11 € 2.010,24 € 4.600,35 €
Matematiques 3.110,28 € 0,00 € 3.110,28 €
Enginyeria de Projectes 3.780,47 € 3.065,26 € 6.210,00 €
Enginyeria de La Construccié 1.780,18 € 997,99 € 3.413,90 €
TOTAL 64.686,51 € 27.722,79 € 92.409,30 €

12.4. Valoracio

Tot i la rellevancia dels objectius assolits, cal tenir present que una part molt important del curs
2019/20 ha estat marcat per les consequéncies de la crisi sanitaria sobre tota I'activitat
universitaria. Una situacié de crisi inimaginable. El 13 de marg, la situacié d’excepcionalitat a
causa de la pandémia COVID-19 va obligar a suspendre I'activitat presencial i a traslladar-la a
'entorn virtual. Malgrat les dificultats i incertesa inicial, la implicacié del personal de la UTG CT
ha estat exemplar a 'hora de mantenir 'activitat i intentar garantir en tot moment I'assoliment
dels objectius marcats, en un context incert i canviant.

La pandémia, en major o menor mesura, va afectar a tots els projectes i iniciatives gestionades
des de la UTG i va impactar sobre els diferents col-lectius i publics als que s’adrecaven.

Les linies de treball presentades en aquesta memoria, sé6n majoritariament plurianuals i per
aquest motiu seguirem treballant en la seva consecucio.

Finalment cal valorar molt positivament i agrair els esforgos de totes les persones implicades per
fer possible totes les actuacions programades, malgrat les mancances de personal, i els
esdeveniments no previstos i sobrevinguts del covid19.
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Annexos

Annex 1. PDI de 'ESEIAAT per Departaments.

702- Departament de Ciéncia dels Materials i Enginyeria Metal-lurgica (CMEM) Tornar.

Abbasi, Hooman
Associat

Ardanuy Raso, Ménica
Agregada

Arencon Osuna, David
Agregat

Camps Roca, Viceng
Associat

Canal Arias, José Maria
Catedratic d'Universitat

Cano Casas, Francesc
Associat

Capdevila Juan, Francisco Javier
Titular d'Universitat

Carrera Gallissa, Enrique
Titular d'Universitat

Casadesus Fusté, Marta
Associada

Castejon Galan, Maria Del Pilar
Associada

Cayuela Marin, Diana
Agregada

De Redondo Realinho, Vera Cristina
Associada

De Sousa Pais Antunes, Marcelo
Agregat

Gonzalez Lopez, Laura
Associada

Heras Parets, Aina
Associada

lllescas Fernandez, Silvia
Agregada
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Lépez Ortega, Jordi
Associat

Marques Cifré, Vicente
Associat

Matta Fakhouri, Farayde
Associada

Riba Moliner, Marta
Associada

Rovira Pérez, Sergi
Associat

Salan Ballesteros, Maria Nuria
Col-laboradora

Sanchez Soto, Miguel Angel
Titular D'Universitat

Tafzi El Hadri, Khalil
Associat

Tornero Garcia, Jose Antonio
Associat

Velasco Perero, José Ignacio
Catedratic Contractat

Ventura Casellas, Heura
Lectora

Alenjo Escolano, Enrique Javier
Associat

Bachiller Matarraz, Alejandro
Associat

Cayero Becerra, Julian Francisco
Associat

Comasolivas Font, Ramon
Titular d'Escola Universitaria

Cuguero Escofet, Josep
Col-laborador

Damunt Masip, Jordi
Associat

Figueras Jove, Jaume
Col-laborador
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Guasch Petit, Antonio
Titular d'Universitat

Masip Alvarez, Albert
Col-laborador

Morcego Seix, Bernardo
Titular d'Universitat

Nejjari Akhi-Elarab, Fatiha
Agregada

Pascual Alsina, Jan
Associat

Pérez Magrane, Ramon
Agregat

Planas Dangla, Rita Maria
Titular d'Universitat

Puig Cayuela, Viceng
Catedratic d'Universitat

Quevedo Casin, Joséba-Jokin
Catedratic d'Universitat

Sanabria Ortega, Fernando Guillermo
Associat

Sarrate Estruch, Ramon
Agregat

Tinoco Gémez, Laureano
Associat

Trapiello Fernandez, Carlos
Associat

Aldabas Rubira, Emiliano

Titular d'Universitat

Bogarra Rodriguez, Santiago
Col-laborador

Candela Garcia, José Ignacio
Titular d’Universitat

Font Piera, Antonio
Col-laborador

Garcia Espinosa, Antonio
Agregat
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Garcia Marco, Borja
Associat

Giménez Arnal, Sergio
Associat

Horta Bernus, Ricard
Titular d'Escola Universitaria

Lépez Gonzalez, Alejandro Esteban

Associat

Luna Alloza, Alvaro
Agregat

Montaia Puig, Juan
Catedratic d'Universitat

Mujal Rosas, Ramon Maria
Agregat

Riba Ruiz, Jordi Roger
Agregat

Rocabert Delgado, Joan
Agregat

Romero Duran, David
Col-Laborador

Saura Perise, Jaime
Titular D'Escola Universitaria

Sola De Las Fuentes, Gloria
Associada

Victorov Danov, Stoyan
Associat

Arias Pujol, Antoni
Titular d'Universitat

Arumi Delgado, Daniel
Agregat

Berbel Artal, Nestor
Agregat

Bogonez Franco, Francisco
Associat

Busquets Monge, Sergio
Agregat
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Capella Frau, Gabriel José
Titular d'Universitat

Corbalan Fuertes, Montserrat
Titular d'Universitat

Delgado Prieto, Miquel
Associat

Fernandez Garcia, Raul
Titular d'Universitat

Fernandez Sobrio, Angel
Associat

Ferrer Arnau, Luis Jorge
Col-laborador

Gago Barrio, Javier
Agregat

Gil Gali, Ignacio
Titular d'Universitat

Gonzalez Diez, David
Agregat

Lamich Arocas, Manuel
Titular d'Universitat

Lépez Palma, Manuel
Associat

Marin Merchan, Lorenzo
Associat

Martinez Estrada, Marc
Associat

Mon Gonzalez, Juan
Col-laborador

Ortega Redondo, Juan Antonio
Titular d'Universitat

Pérez Robles, Daniel
Associat

Romeral Martinez, José Luis
Titular d'Universitat

Salaet Pereira, Juan Fernando
Titular d'Universitat
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Suie Socias, Victor Manuel
Agregat

Zaragoza Bertomeu, Jordi
Agregat

Alarcon Rovira, Gabriel
Associat

Alvarez Del Castillo, Javier

Catedratic d'Escola Universitaria

Arcos Villamarin; Robert
Agregat

Balastegui Manso, Andreu
Agregat

Cardona Gonyalons, Joan
Associada

Carrién Lopez, Laura
Associada

Casals Terre, Jasmina
Agregada

Catalan Artigas, Albert
Associat

Ciscar Adalid, Maria
Associada

Comas Céspedes, Esteve
Associat

Diaz Gonzalez, Carlos Gustavo

Associat

Farré Lladoés, Josep
Associat

Freire Venegas, Francisco Javier

Col-laborador

Huguet Ballester, David
Associat

Jiménez Diaz, Santiago
Investigador Grup2

Maraiién Martinez, Ana
Associada
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Marin Sierra, José
Associat

Montala Guitart, Francesc
Associat

Orta Roca, Jordi
Associat

Ortiz Marzo, José Antonio
Col-laborador

Palmiola Creus, Jordi
Associat

Pamies Goémez, Teresa
Agregada

Pons Ruiz, Joan Xavier
Associat

Puras Gémez, Beatriz
Associada

Rio Cano, Carlos
Associat

Ripoll Garcia, Ruben
Associat

Romeu Garbi, Jordi
Catedratic d'Universitat

Saluena Berna, Javier
Col-laborador

Sans Garcia, Jorge
Titular d'Escola Universitaria

Sitjar Caiiellas, Rafael
Titular d'Escola Universitaria

Sol Torres, Xavier
Associat

Tornar

Alvarez Del Castillo, M. Dolores
Agregada

Barajas Lopez, Maria Guadalupe
Associada

Buscio Olivera, Valentina
Associada
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Caiiavate Avila, Francisco Javier
Catedratic d'Escola Universitaria

Carrasco Portero, Manuel
Associat

Carrillo Navarrete, Fernando
Titular d'Universitat

Colom Fajula, Xavier
Catedratic d'Escola Universitaria

Cortés lzquierdo, M. Pilar
Titular d'Universitat

Curcoll Masanes, Roger
Associat

Daga Monmany, José Maria
Col-laborador

Escalas Canellas, Antoni
Titular d'Universitat

Garcia Raurich, Josep
Catedratic d'Escola Universitaria

Garriga Solé, Pere
Catedratic contractat

Guadayol Gallego, Marta
Associada

Guaus Guerrero, Ester
Catedratica d'Escola Universitaria

Lis Arias, Manuel José
Titular d'Universitat

Macanas De Benito, Jorge
Agregat

Molins Duran, Gemma
Associada

Morillo Cazorla, Margarita
Titular d'Universitat

Pau Delgado, Marcos
Associat

Quinatana Vilajuana, Elisabet
Associada

Torrades Carne, Francesc
Titular d'Universitat
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Torrent Burgues, Juan
Catedratic d'Universitat

Tzanov, Tzanko Kaloyanov
Agregat

Valverde Salamanca, Abel
Associat

Tornar
Albareda Sambola, Maria

Agregada

Algaba Joaquin, Inés Maria
Agregada

Casadesus Pursals, Salvador
Associat

Castellano Palomino, Marta Janire
Associada

Griful Ponsati, Eulalia
Titular D'Universitat

Jurado Leyda, Alejandro
Associa

Morera Raventos, Maria Rosa
Associada

Pérez Alvarez, Susana
Associada

Rivera Fusalba, Oriol
Associat

Tornar

Alsina Palés, Emma
Associada

Balta Salvador, Roso
Associat

Bermudez Rodriguez, Francisco
Titular d'Universitat

Cusola Aumedes, Oriol
Lector

Diaz Medel, Arnau
Associat
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Faura Lopez De Haro, Bernat
Associat

Galea Martinez, Silvia
Associada

Garcia Maristany, Antoni
Associat

Hernandez Abad, Francisco
Catedratic d'Universitat

Hernandez Abad, Vicente
Titular d'Escola Universitaria

Hernandez Diaz, David
Lector

Lapaz Castillo, José Luis
Titular d'Universitat

Llobet Garcia, Arnau
Associat

Lépez Martinez, Joan Antoni
Col-laborador

Marino Mourelo, José Antonio
Associat

Marqués Calvo, José Joaquin
Titular d'Universitat

Martin Giménez, Jorge
Associat

Martinez Malo, José Carlos
Associat

Mas Cucurell, Adrianna
Associada

Mera Pelaez, Fernando
Associat

Moron Solér, Moises
Associat

Pamies Palmada, Joséfina
Associada

Prat Cornet, Joan Jaume
Associat
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Puig Poch, Mieria,
Associada

Pujol Ferran, Anna
Associada

Quilez Zaguirre, Maria
Associada

Quin Voltas, Josep Oriol
Associat

Romero Mendiola, Xavier
Associat

Romero Rodriguez, José Antonio
Titular d'Escola Universitaria

Roncero Vivero, Maria Blanca
Titular d’Universitat

Ruiz Coral, Rafael
Associat

Serra Santasusagna, Elisabeth
Associada

Soler Casacuberta, Salvador
Associat

Valls Vidal, Cristina
Lectora

Vazquez Francos, Sergio
Associat

Ventayol Femenias, Bartomeu
Associat

Ventura Miret, Jordi
Associat

Vidal Llucia, Teresa
Catedratica d'Universitat

Villar Ribera, Ricardo Alberto
Col-laborador

Voltas Aguilar, Jordi
Titular d'Escola Universitaria
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Alvarez Napagao, Sergio
Associat

Amirian Basiri, Gerard
Associat

Arratia Quesada, Argimiro Alejandro
Agregat

Cardenas Dominguez, Marta lvon
Associada

Chica Calaf, Antonio
Agregat

Fernandez Duran, Pablo
Col-laborador

Gatius Vila, Marta
Col-laboradora

Koéning, Carolina
Associada

Lopez Herrera, Joséfina
Col-laboradora

Lépez Lépez, Maria José
Col-laboradora

Marco Gémez, Jordi
Agregat

Martin Prat, Angela
Col-laboradora

Mugica Alvarez, Francisco José
Agregat

Vazquez Salceda, Javier
Titular d'Universitat

Vellido Alcacena, Alfredo
Agregat

Xhafa Xhafa, Fatos
Titular d'Universitat
Tornar

Bermejo Plana, David
Associat

Borras Quintanal, Borja Pedro
Associat
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Cadafalch Rabasa, Jordi
Director Investigacio

Calventus Solé, Yolanda
Titular d'Universitat

Calvo Larruy, Antonio
Investigador Grup2

Capdevila Paramio, Roser
Associada

Castro Gonzalez, Jesus
Agregat

Chiva Segura, Jorge
Associat

Comas Amengual, Angel
Titular d'Universitat

Garrido Soriano, Nuria
Agregada

Hutchinson, John M.
Agregat

Kizildag, Deniz
Associat

Oliet Casasayas, Carles
Associat

Oliva Llena, Asensio
Catedratic d'Universitat

Pérez Segarra, Carlos David
Catedratic d'Universitat

Puig Kowerdowicz, Albert
Associat

Quera Miro, Manuel
Titular d'Universitat

Ribe Torijano, Oscar
Associat

Rigola Serrano, Joaquim
Agregat

Rodriguez Pérez, Ivette Maria
Agregada
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Roman Concha, Frida Rosario
Associada

Rosas Casals, Marti
Titular d'Universitat

Trias Miquel, Francesc Xavier
Agregat
Tornar

Arias Montenegro, Francisco Javier
Investigador Ramoén y Cajal

Bergada Granyd, Josep Maria
Titular d'Universitat

Castilla Lopez, Roberto
Titular d'Universitat

Codina Macia, Esteban
Catedratic d'Universitat

De Armas Oramas, Daibel
Associat

De Las Heras Jiménez, Salvador Augusto
Titular d'Universitat

Domenech Rubio, Luis Miguel
Associat

Gamez Montero, Pedro Javier
Agregat

Moreno Llagostera, Hipolit
Associat

Quintana Vallmitjana, Marc Francesc
Associat

Raush Alviach, Gustavo Adolfo
Agregat

Torrent Gelma, Miquel
Associat
Tornar

Morato Farreras, Jordi
Titular d'Universitat
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Abad Puente, Jesus
Agregat

Arcusa Postils, Ignasi
Associat

Borrell Matas, Marc
Associat

Espot Piiol, Carmen
Titular d'Escola Universitaria

Fernandez Alarcon, Viceng
Agregat

Ferrer Ferrer, Carlos
Associat

Garcia Parra, Mercedes
Col-laboradora

Garcia Pascual, Juan Carlos
Associat

Garriga Garzén, Federico
Titular d'Universitat

Lafuente Gonzalez, Esteban Miguel
Agregat

Leon Vintro, Francisco De Asis
Associat

Lordan Gonzalez, Oriol
Agregat

Marti Badia, M Elena
Col-laboradora

Monagas Asensio, Pedro
Associat

Perramont Tornil, Xavier
Associat

Picanyol Lépez, Josep
Associat

Prats Moreno, Jordi
Associat

Rajadell Carreras, Manuel
Titular d'Universitat

173 Index




Resa Navarro, Javier
Associat

Rodriguez Donaire, Silvia
Associada

Sallan Leyes, José Maria
Titular d'Universitat

Sanchez Garcia, José Luis
Associat

Saura Agel, Maria José
Titular d'Universitat

Selva Grau, Francisco
Associat

Sicilia Espin, Carlos
Associat

Simo Guzman, José
Agregat

Solans Filella, Ana
Col-laboradora

Sune Torrents, Albert
Agregat

Susin Carrasco, Esther Margarita
Associada

Tornos Carreras, Javier
Associat

Torres Soto, José Luis
Associat

Trullas Casasayas, Irene
Associada

Vidal Tusal, Rosa Maria
Associada

Alcala Vergara, Daniel
Associat

Alegre Carrasquer, Daniel
Associat

Bernat Masé, Ernest
Associat
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Céaceres Rodriguez, Orlan
Associat

Fernandez Doblas, Sebastia
Associat

Fruitos Bickham, Oscar Alejandro
Associat

Gil Espert, Lluis
Catedrati d'Universitat

Guanchez Reyes, Edinson Asdrubal
Associat

Hernandez Ortega, Joaquin Alberto
Agregat

Hernandez Rojas, Suilio Eliud
Associat

Martinez Pifol, José Ramon
Associat

Mercedes Cedeio, Luis Enrique
Associat

Ortiga Mur, Victor
Investigador Grup2

Romea Rosas, Carlos
Associat

Sanchez Romero, Montserrat
Titular d'Universitat

Weyler Pérez, Rafael
Agregat

Barlabe Dalmau, Antoni
Catedratic d'Escola Universitaria

Esquerra Llucia, Ignasi
Col-laborador

Giro Nieto, Xavier
Agregat

Morros Rubio, Josep Ramon
Agregat

Ruiz Hidalgo, Javier
Agregat
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Sala Alvarez, José
Titular d'Universitat

Vallverdu Bayes, Francisco
Titular d’Universitat

Vilaplana Besler, Verénica
Agregada

Muioz Tapia, José Luis
Titular d'Universitat

Alabart Lopez, Francesc Xavier
Associat

Alvarez Jimenez, Amador
Associat

Calaf Zayas, Jaume
Titular d'Universitat

Calviiio Tavares, Francisco
Titular d'Universitat

Canadas Lorenzo, Juan Carlos
Titular d'Universitat

Cante Teran, Juan Carlos
Titular d'Universitat

Casamor Martinnell, Oriol
Associat

Casas Castillo, M. Del Carmen
Titular d'Universitat

Castillo Grimalt, Joan Antoni
Associat

Cojocaru, Crina Maria
Agregada

Coma Company, Marti
Associat

De La Torre Sangra, David
Associat

Diego Vives, José Antonio
Titular d'Universitat

Tornar
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Esbri Rosales, Carlos
Associat

Estrada Tanya, Jordi
Associat

Farinas Gomez, Roberto
Associat

Fernandez Solér, Juanjo
Titular d'Escola Universitaria

Flores Le Roux, Roberto Maurice
Lector/a

Font Garcia, Josep Lluis
Titular d'Universitat

Garcia Melendo, Enrique José
Lector

Herrero Simon, Ramon
Agregat

Hervada Sala, Carme
Titular d'Universitat

Lebrato Gonzalez, Alexander
Associat

Lizandra Dalmases, Josep Oriol
Cos docent no universitari

Llabrés Brustenga, Alba
AssociadA

Lépez Manresa, Nacho
Associat

Loépez Solano, Carlos
Associat

Martorell Pena, Jordi
Titular d'Universitat

Masoller, Cristina
Catedratica contratada

Maymo Garrido, Marc
Associat

Miré Jané, Arnau
Associat
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Mudarra Lépez, Miguel
Titular d'Universitat

Muela Castro, Jordi
Associat

Ortega, Enrique
Lector

Otero Munoz, Antonio
Associat

Pons Rivero, Antonio Javier
Associat

Roca Cazorla, David
Associat

Sala Matavera, Jordi
Associat

Sanz Cano, Francisco Javier
Associat

Sellares Gonzalez, Jordi
Agregat

Serrat Jurado, Carles
Agregat

Sol Juanola, Aran
Agregat

Soria Guerrero, Manuel
Agregat

Sureda Anfres, Miquel
Visitant assimilat a Col-laborador

Tiana Alsina, Jordi
Associat

Tomas Beltran, Miguel Angel
Associat

Trull Silvestre, José Francisco
Titular d'Universitat

Tugores Kirtley, Jonathan
Associat

Vilaseca Alavedra, Ramon
Catedratic d'Universitat
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Acho Zupa, Leonardo
Agregat

Aldeguer Rivero, Daniel
Associat

Amer Ramon, Rafael
Titular d'Universitat

Diaz Rodriguez, David
Associat

Dominguez Sevilla, José Francisco
Associat

Galvez Carrillo, Maria Immaculada
Agregada

Gibergans Baguena, José
Titular d’'Universitat

Jiménez Jiménez, Maria José
Col-laboradora

Lembarki El Ammari, Fatima Ezzahra
Associada

Leseduarte Milan, Maria Carmen
Titular d'Universitat

Magarna Nieto, Antonio
Titular d'Universitat

Mainosa Fernandez, Victor
Titular d'Universitat

Molinero Albareda, Xavier
Agregat

Monso Burgues, Enrique Pedro Jaime
Titular d'Escola Universitaria

Navarro Gonzalo, Maria Teresa
Titular d'Escola Universitaria

Oliver Uriel, Oscar
Associat

Pérez Martin, Maria Jesus
Associada

Pfeifle, Julian Thoralf
Titular d’Universitat
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Puerta Coll, Francisco Javier
Titular d’Universitat

Pujol Vazquez, Gisela
Agregada

Quintanilla De Latorre, Ramon
Catedratic d'Universitat

Sabater Pruna, Maria Assumpta
Titular d'Universitat

Sales Ingles, Vicente
Titular d'Escola Universitaria

Saludes Closa, Jordi
Titular d'Universitat

Spasova Shosheva, llka
Associat

Vilamajo Capdevila, Francisco
Titular d'Universitat

Alarcon Martinez, Ginés
Associat

Almirall Arriero, Elisabet
Associada

Amante Garcia, Beatriz
Agregada

Amorés Casahuga, Elisabet
Associada

Amoros Gabarrén, Francesc
Associat

Arcal Cunillera, Jordina
Associat

Balana Llado, Jaume
Associat

Bresco Ferraz, Josep
Associat

Bruguera Arnes, José
Associat

Casals Casanova, Miquel
Titular d'Universitat

Index
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Cusido Roura, Jordi
Associat

Diaz Angel, Nuria
Associada

Diaz Baiiuelos, José Manuel
Associat

Diez Merino, Laura
Associada

Dolcet Butsems, David
Associat

Domenech Mas, José M.
Titular d'Universitat

Fernandez Valles, Juan Carlos
Associat

Font Pujula, Irene
Associada

Forcada Matheu, Nuria
Agregada

Fradera Tejedor, Neus
Associada

Galan Herranz, Jose Ignacio
Associat

Gangolells Solanellas, Marta
Agregada

Garcia Alminana, Daniel
Col-laborador

Gasso Domingo, Santiago
Titular d'Universitat

Gil Villar, Juan
Associat

Gongalves Ageitos, Maria
Agregada

Guinart Delgado, Aleix
Associat

Huguenet, Pierre Antoine Nessim
Associat
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Judez Munoz, Pedro
Associat

Llargues Montafa, Joan
Associat

Lopez Grimau, Victor
Agregat

Macarulla Marti, Marcel
Agregat

Marti Morera, Ignacio
Associat

Martin Sierra, Aitor
Associat

Martinez Sevillano, Ruben
Associat

Mestres Domenech, Francesc

Associat

Molins Foj, Marc
Associat

Nualart Nieto, Pau
Associat

Palacin Fornons, German
Associat

Palma Marcet, Arnau
Associat

Pérez Llera, Luis Manuel
Associat

Roca Ramon, Xavier
Agregat

Saiz Segarra, Miguel Angel
Associat

Sanchez Rodriguez, Victor
Associat

Sedo Beneyto, Elena
Associada

Serra Monte, Antoni
Associat

Simo Josa, Jordi
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Associat

Tejedor Herran, Blanca
Associada

Torres Gil, David
Associat

Villalba Herrero, Sergio
Associat

Vives Gene, David
Associat

Escola Superior d’Enginyeries Industrial, Aeroespacial i Audiovisual de Terrassa. Tornar.

Matarin Hernandez, Wenceslao
Associat
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Annex 2. Membres de la Junta

Algaba Joaquin, Inés M.
Cortés lzquierdo, Pilar
Garcia Alminana,Daniel
Gil Espert, Lluis

Gil Gali, Ignasi

Gonzalez Diez, David
Macanas De Benito, Jorge
Macarulla Marti, Marcel
Marqués, Calvo, Joaquim
Roca Ramon, Xavier
Salan Ballesteros, Nuria
Voltas Aguilar, Jordi

Jiménez Lara, Mercedes

Méndez Galvez, Carlos

Albareda Sambola, Maria
Estadistica i Investigacio Operativa

Candela Garcia, José Igancio
Enginyeria Eléctrica

Casals Casanova, Miquel
Enginyeria de Projectes i de la Construccié

Font Garcia, Josep Lluis
Fisica

Gago Barrio, Xavier
Enginyeria Eléctronica

Hernandez Abad, Francisco
Expressié grafica a I'Enginyeria

Hernandez Ortega, Joaquin
Resisténcia de materials i estructures a I'Enginyeria

Morillo Cazorla, Margarita
Enginyeria Quimica

Pamies Gomez, Teresa
Enginyeria Mecanica

Pérez Magrané, Ramon
Enginyeria de Sistemes, Automatica i Informatica Industrial

Index

. Tornar.
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Pujol Vazquez, Gisela
Matematiques

Raush Alviach, Gustavo
Mecanica de Fluids

Rigola Serrano, Joaquim
Maquines i Motors Térmics

Saura Agel, Maria José
Organitzaci6 d'empreses

Vallverdu Bayes, Sisco
Teoria del Senyal i Comunicacions

Velasco Perero, José Ignacio
Ciéncia dels materials i Enginyeria Metal-lurgica

Vellido Alcacena, Alfredo
Ciencies de la Computacié

Berbel Artal, Nestor
Grau en Enginyeria Electronica Industrial i Automatica

Bermudez Rodriguez, Francisco
Grau en Enginyeria de Disseny Industrial i Desenvolupament del Producte

Escalas Caiiellas, Antoni
Grau en Enginyeria Quimica

Fernandez Alarcoén, Viceng
Master’'s Degree in Technology and Enginyeering Management

Griful Ponsati, Eulalia
Master Universitari en Enginyeria d’Organitzacié

Planas Dangla, Rita M.
Master Universitari en Enginyeria de Sistemes Automatics i Electronica Industrial

Romero Duran, David
Grau en Enginyeria Eléctrica

Sanchez Romero, Montserrat
Grau en Enginyeria en Tecnologies Industrials

Sellarés Gonzalez, Jordi
Master Universitari en Enginyeria Téxtil i Paperera

Sureda Anfres, Miquel
Master’s Degree in Space and Aeronautical Engineering

Ventura Casellas, Heura
Grau en Enginyeria de Tecnologia i Disseny Téxtil
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Membres electes

Els membres electes, que es presenten a continuacié, son vigents del 1 de maig de 2017,
després de la renovacié dels membres de la Junta d’Escola de 'ESEIAAT i les incorporacions

després de la renovacié de vacants del 5 de desembre de 2019.

Amante Garcia, Beatriz
Ardanuy Raso, Ménica
Arencon Osuna, David
Arratia Quesada, Argimiro
Arumi Delgado, Daniel
Balastegui Manso, Andreu
Calventus Solé, Yolanda
Canadas Lorenzo, Juan Carlos
Carrera Gallissa, Enric
Carrillo Navarrete, Fernando
Casals Terré, Jasmina

Colom Fajula, Xavier
Corbalan Fuertes, Montserrat

De Las Heras Jiménez, Salvador

Domenech Mas, José Maria
Fernandez Garcia, Raul
Forcada Matheu, Nuria
Gamez Montero, Pedro Javier
Garcia Parra, Mercedes
Gangolells Solanellas, Marta
Gasso6 Domingo, Santiago
Gibergans Bagena, Josep
Gongalves Ageitos, Maria
Hervada Sala, Carme

Horta Bernus, Ricard
lllescas Fernandez, Silvia
Lamich Aroca, Manuel
Lapaz Castillo, Jose Luis
Leseduarte Milan, Mari Carme
Lopez Martinez, Joan Antoni
Lopez Grimau, Victor
Mafiosa Fernandez, Victor
Marco Gémez, Jordi
Molinero Albareda, Xavier
Morcego Seix, Bernardo
Morros Rubio, Josep Ramon
Mudarra Lopez, Miguel
Mujal Rosas, Ramon

Oliva Llena, Asensio

Pérez Segarra, Carles David
Quevedo Casin, Joséba
Romeu Garbi, Jordi
Roncero Vivero, Blanca
Sabater Pruna, Assumpta
Sallan Leyes, José M?@
Sanchez Soto, Miguel Angel
Sarrate Estruch, Ramon
Simo Guzman, Pep

Soria Guerrero, Manuel
Sunyer Torrents, Albert
Vidal Llucia, Teresa

Index
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Weyler Perez, Rafael
Xhafa Xhafa, Fatos

Cusola Aumedes, Oriol
Delgado Prieto, Miquel

De Redondo Realinho, Vera
Esquerra Llucia, Ignasi
Jiménez Diaz, Santiago
Lizandra Dalmases, Oriol
Lépez Lépez, Maria José
Masip Alvarez, Albert
Monsé Burgués, Enrique Pedro
Navarro Gonzalo, Teresa
Ortiga Mur, Victor
Rodriguez Donaire, Silvia
Solans Filella, Anna
Tejedor Herran, Blanca
Valls Vidal, Cristina

Caurel Castelao, Anna
Estrada Font, M2 Del Carme
Jiménez Perich, Cristina
Leiva Hevia, Felicidad
Majoral Clols, Xavier
Marinello Barceld, Teresa
Melgosa Andrés, Maria Jesus
Ollé | Obis, Elulalia

Pineda Fernandez, Ester
Rallo Andreu, Maria Asuncion
Salvador Sola, Antoni
Sanchez Molero, José Miguel
Serrano Maestre, Pilar

Valls Pérez, Carme

Circumscripci6 delegat/da
Choi Bae, Juni

Ji Zahng, Yi Qiang
Montesinos Olm, Esther
Mulet Casan, Joan
Nicoara, Cristina Lucas
Ortiz Aguilar, Didac

Orts Roca, Ingrid

Toro Fernandez, Javier
Valero Casas-Aljama, Anna
Circumscripcié ESEIAAT
Alonso Vergés, Juan
Amador Pla, Fernando
Etxaniz Ramis, Bartomeu
Farrés Aynés, Laia
Gallemi Vila, Jaume
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Girona Badia, Marc
Mata Saumell, Adriana
Mufoz Simd, Irene
Pifieiro Silva, Sara

Puig Engel, Ariadna
Pujol Villar, David

Rosta, Matyas

Simonteti Gonzalez, Aina
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Annex 3. Membres de la Comissio Permanent. Tornar.

Membres nats

Equip directiu

Algaba Joaquin, Inés M.
Cortes lzquierdo, Pilar
Garcia Almifiana,Daniel
Gil Espert, Lluis

Gil Gali, Ignasi

Gonzalez Diez, David
Macanas De Benito, Jorge
Macarulla Marti, Marcel
Marqués, Calvo, Joaquim
Roca Ramon, Xavier
Salan Ballesteros, Nuria
Voltas Aguilar, Jordi

CAP UTG CT
Jiménez Lara, Mercedes

Delegat de I'Estudiantat
Mendez Galvez, Carlos

Representants Departaments

Albareda Sambola, Maria
Estadistica i Investigacioé Operativa

Candela Garcia, Jose Ignacio
Enginyeria Eléctrica

Casals Casanova, Miquel
Enginyeria de Projectes i de la Construccié

Font Garcia, Josep Lluis
Fisica

Gago Barrio, Xavier
Enginyeria Electronica

Hernandez Abad, Francisco
Expressi6 grafica a I'Enginyeria

Hernandez Ortega, Joaquin
Resisténcia de Materials i Estructures a I'Enginyeria

Morillo Cazorla, Margarita
Enginyeria Quimica

Pamies Gomez, Teresa
Enginyeria Mecanica

Pérez Magrané, Ramon
Enginyeria de Sistemes, Automatica i Informatica Industrial

Raush Alviach, Gustavo
Mecanica de Fluids
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Rigola Serrano, Joaquim
Maquines i Motors Termics

Pujol Vazquez, Gisela
Matematiques

Saura Agel, Maria José
Organitzacio d'empreses

Vallverdu Bayes, Sisco

Teoria del Senyal i Comunicacions

Velasco Perero, José Ignacio

Ciéncia dels Materials i Enginyeria Metal-lurgica

Vellido Alcacena, Alfredo
Ciéncies de la Computacié

Membres electes

Els membres electes, que es presenten a continuacié, sén vigents del 1 de maig de 2017,
després de la renovacié dels membres de la Comissié Permanent, i les incorporacions després

de la renovacio de vacants del 13 de marg de 2019.

Carrera Gallissa, Enric
Forcada Matheu, Nuria
Griful Ponsati, Eulalia
Quevedo Casin, Joseba

Masip Alvarez, Albert
Romero Duran, David

Leiva Heiva, Felicidad
Rallo Andreu, Maria Asuncion

Amador Pla, Fernando
Choi Bae, Juni

Etxaniz Ramis, Bartomeu
Gallemi Vila, Jaume
Mufioz Simé, Irene

190



Memoria i Informe de Gestid 2019/20

Annex 4. Membres de la Junta Electoral. Tornar

Soria Guerrero, Manuel
Roncero Vivero, Blanca
Maijoral Clols, Xavier

Orts Roca, Ingrid

Manosa Fernandez, Victor
Escalas Canellas, Antoni
Jiménez Perich, Cristina
Amador Pla, Fernando

Annex 5. Comissio de Gestié i Garantia de Qualitat.
Tornar.

Algaba Joaquin, Inés
Font Garcia, Josep Lluis
Garcia Almifiana, Daniel
Griful Ponsati, Eulalia
Voltas Aguilar, Jordi
Romeu Garbi, Jordi
Vellido Alcacena, Alfredo
Jiménez Lara, Mercedes
Macanas De Benito, Jorge
Valls Pérez, Carme
Mendez Galvez, Carlos

Annex 6. Comissid d’Avaluacid6 Academica del
Professorat. Tornar.

Garcia Almifana, Daniel
Bermudez Rodriguez, Francisco
Cortés lzquierdo, Pilar
Forcada Matheu, Nduria
Macanas De Benito, Jorge
Mendez Galvez, Carlos
Planas Dangla, Rita Maria
Raush Alviach, Gustavo
Roca Ramon, Xavier
Sanchez Romero, Montserrat
Sureda Anfrés, Miquel
Vellido Alcacena, Alfredo

Annex 7. Comissido Academica de Coordinacio de les
titulacions de grau i master. Tornar.

Algaba Joaquin, Inés M.
Garcia Almifana, Daniel
Macanas De Benito, Jorge
Mendez Galvez, Carlos

Rallo Andreu, Maria Asuncién
Roca Ramon, Xavier

Voltas Aguilar, Jordi
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Berbel Artal, Nestor
Grau en Enginyeria en Electronica Industrial i Automatica

Bermudez Rodriguez, Francisco
Grau en Enginyeria de Disseny Industrial i Desenvolupament del Producte

Escalas Cafiellas, Antoni
Grau en Enginyeria Quimica

Font Garcia, Josep Lluis
Grau en Enginyeria en Tecnologies Aeroespacials
Grau en Enginyeria en Vehicles Aeroespacials

Pamies Gémez, Teresa
Grau En Enginyeria Mecanica

Romero Duran, David
Grau en Enginyeria Eléctrica

Sanchez Romero, Montserrat
Grau en Enginyeria en Tecnologies Industrials

Vallverdu Bayes, Francesc
Grau en Enginyeria de Sistemes Audiovisuals

Ventura Casals, Heura.
Grau en Enginyeria de Tecnologia i Disseny Teéxtil

Ardanuy Raso, Monica
Master Universitari en Disseny i Tecnologia Téxtils

Fernandez Alarcén, Viceng
Master’s Degree In Technology And Engineering Management

Garcia Almifana, Daniel
Master Universitari en Enginyeria Industrial
Master Universitari en Enginyeria Aeronautica

Griful Ponsati, Eulalia
Master Universitari en Enginyeria d’organitzacio

Planas Dangla, Rita M.

Master Universitari en Enginyeria de Sistemes Automatics i Electronica Industrial

Roncero Vivero, Blanca
Master Universitari en Tecnologia Paperera i Grafica

Sellares Gonzalez, Jordi
Master Universitari En Enginyeria Téxtil | Paperera

Sureda Anfres, Miquel
Master's Degree In Space And Aeronautical Engineering
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Annex 8. Comissid Academica de la Fase Comuna
dels Graus Industrials amb accés comu. Tornar.
David Arencon Osuna

Ciencia dels Materials i Eng. Metal.lurgica

Albert Masip Alvarez
Enginyeria de Sistemes, Automatica i Inf.Ind

Alvaro Luna Alloza
Enginyeria Eléctrica

Luis Jorge Ferrer Arnau
Enginyeria Electronica

Teresa Pamies Gomez
Enginyeria Mecanica

Margarita Morillo Cazorla
Enginyeria Quimica

Francisco José Mugica Alvarez
Ciéncies de la Computacié

Marti Rosas Casals
Magquines i Motors Térmics

Roberto Castilla Lépez
Mecanica de Fluids

M. Elena Marti Badia
Organitzacio d'Empreses

Carme Hervada sala
Fisica

Jose Gibergans Baguena
Matematiques

Voltas Aguilar, Jordi
Sotsdireccio

Sellares Gonzalez, Jordi
Coordinador de la Titulacio

Annex 9. Comissié Académica del Grau en Enginyeria

de Disseny Industrial i Desenvolupament del Producte.
Tornar.

Bermudez Rodriguez, Francisco
Coordinador de la Titulacié

Voltas Aguilar, Jordi
Sotsdireccio
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Alvarez Castillo, Xavier
Enginyeria Mecanica

Casas Castillo, M® Carmen
Fisica

Guaus Guerrero, Esther
Enginyeria Quimica

Lopez Martinez, Joan Antoni
Expressié Grafica a I'Enginyeria

Luna Alloza, Alvaro
Enginyeria Eléctrica

Macarulla Marti, Marcel
Enginyeria de Projectes i de la Construccié

Manosa Fernandez, Victor
Matematiques

Planas Dangla, Rita Maria
Enginyeria de Sistemes, Automatica i Informatica industrial

Salaet Pereira, Juan Fernando
Enginyeria Electronica

Sanchez Soto, Miguel Angel
Ciéncia dels Materials i Enginyeria Metal-lurgica

Vellido Alcacena, Alfredo
Ciéncies de la Computacié

Vidal Tusal, Rosa M?
Organitzaci6 d'empreses

Annex 10. Comissid Académica
Enginyeria Eléctrica. Tornar.

Romero Duran, David
Coordinador de la Titulacio

Voltas Aguilar, Jordi
Sotsdireccio

Candela Garcia, José Ignacio
Enginyeria Eléctrica

Horta Bernus, Ricard
Enginyeria Eléctrica

Macarulla Marti, Marcel
Enginyeria de Projectes i de la Construccié
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Pérez Magrané, Ramon
Enginyeria de Sistemes, Automatica i Informatica Industrial

Raush Alviach, Gustavo
Mecanica De Fluids

Annex 11. Comissi6 Academica del Grau en

Enginyeria en Electronica Industrial i Automatica.
Tornar.

Berbel Artal, Néstor

Coordinador de la Titulacio

Voltas Aguilar, Jordi
Sotsdireccio

Capella Frau, Gabriel José
Enginyeria Electronica

Cugueroé Escofet, Josep
Enginyeria de Sistemes, Automatica i Informatica Industrial

Lamich Arocas, Manel
Enginyeria Electronica

Sufe Socias, Victor
Enginyeria Electronica

Sarrate Estruch, Ramon
Enginyeria de Sistemes, Automatica i Informatica Industrial

Annex 12. Comissid Academica del Grau en
Enginyeria Mecanica. Tornar.
Pamies Goémez, Teresa

Coordinadora de la Titulacio

Voltas Aguilar, Jordi
Sotsdireccio

Bermudez Rodriguez, Franciso
Expressié Grafica a I'Enginyeria

Bernat Massé, Ernest

Resisténcia de Materials i Estructures a I'Enginyeria
De Sousa Pais Antunes, Marcelo

Ciencia dels Materials i Enginyeria Metal.lurgica

Gamez Montero, Pedro Javier
Mecanica de Fluids

Garrido Soriano, Nuria
Maquines i Motors Termics
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Macarulla Marti, Marcel
Enginyeria de Projectes i de la Construccié

Sans Sans Garcia, Jordi
Enginyeria Mecanica

Sitjar Caiellas, Rafel

Enginyeria Mecanica

Annex 13. Comissio Acadéemica
Enginyeria Quimica. Tornar.

Escalas Canellas, Toni
Coordinador de la Titulacio

Macanas de Benito, Jorge
Sotsdireccid

Ardanuy Raso, Monica
Ciéncia i Enginyeria de Materials

Alvarez Castillo, Dolors
Enginyeria Quimica

Carrillo Navarrete, Fernando
Enginyeria Quimica

Colom Fajula, Xavier
Enginyeria Quimica

Macarulla Marti, Marcel
Enginyeria de Projectes i de la Construccié

Annex 14. Comissio Acadéemica

del

del

Grau en

Grau en

Enginyeria de Tecnologia i Disseny Textil. Tornar.

Ventura Capdevila, Heura
Coordinador de La Titulacio

Macanas de Benito, Jorge
Sotsdireccio

Alvarez del Castillo, Dolores
Enginyeria Quimica

Capdevila Juan, Xavier
Ciéncia i Enginyeria de Materials

Macarulla Marti, Marcel
Enginyeria de Projectes i de la Construccié

Riba Moliner, Marta
Ciencia i Enginyeria de Materials
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emica del Grau en

Enginyeria de Tecnologies Industrials. Tornar

Sanchez Romero, Montserrat
Coordinadora de la Titulacio

Algaba Joaquin, Inés
Sotsdireccio

Albareda Sambola, Maria
Estadistica i Investigacioé Operativa

Amer Ramon, Rafael
Matematiques

Balastegui Manso, Andreu
Enginyeria Mecanica

Comasolives Font, Ramon
Enginyeria de Sistemes, Automatica i Informatica Industrial

Canadas Lorenzo, Juan Carlos
Fisica

De Redondo Realinho, Vera Cristina
Ciencia i Enginyeria dels Materials

Gamez Montero, Pedro Javier
Mecanica de Fluids

Gangolells Solanella, Marta
Enginyeria de Projectes i de la Construccié

Haro Cases, Jaime
Matematiques

Hernandez Abad, Francisco
Expressi6é Grafica a I'Enginyeria

Lopez Herrera, Josefina
Ciéncies de la Computacié
Mujal Rosas, Ramon
Enginyeria Eléctrica

Ortega Redondo, Juan Antonio
Enginyeria Electronica

Rigola Serrano, Joaquim
Maquines i Motors Termics

Saura Agel, Maria José
Organitzacio d'Empreses

Torrades Carne, Francesc
Enginyeria Quimica
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Annex 16. Comissi6 Académica del Grau en
Enginyeria en Tecnologies Aeroespacials i Grau en
Vehicles Aeroespacials. Tornar.

Font Garcia, Josep Lluis

Coordinadora de la Titulacio

Algaba Joaquin, Inés
Sotsdireccio

Albareda Sambola, Maria
Estadistica i Investigacioé Operativa

Bergada Ganyd, Josep Maria
Mecanica de Fluids

Cortés lzquierdo, Pilar
Enginyeria Quimica

Font Piera, Antonio
Enginyeria Eléctrica

Garcia Melendo, Enrique
Fisica

Gatius Vila, Marta
Ciéncies de la Computacié

Gongalves Ageitos, Maria
Enginyeria de Projectes i de la Construccié

Gonzalez Diez, David
Enginyeria Electronica

Hernandez Abad, Vicente
Expressié Grafica a I'Enginyeria

Magana Nieto, Antonio
Matematiques

Mudarra Lépez, Miguel
Matematiques

Ortega, Enrique
Fisica

Quera Miré, Manel
Maquines i Motors Termics

Romeu Garbi, Jordi
Enginyeria Mecanica

Sim6 Guzman, José
Organitzacio d'Empreses
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Velasco Perero, José Ignacio
Ciencia dels Materials i Enginyeria Metal-lurgica

Weyler Pérez, Rafael

Resisténcia de Materials i Estructures a I'Enginyeria

Annex 17. Comissi6 Academica del Grau en
Enginyeria de Sistemes Audiovisuals. Tornar.

Vallverdu Bayes, Sisco
Coordinador de la Titulacio

Voltas Aguilar, Jordi
Sotsdireccio

Alins Delgado, Juanjo
Enginyeria Telematica

Arratia Quesada, Argimiro
Ciencies de la Computacié

Carrera Gallissa, Enric
Ciencia i Enginyeria dels Materials

Corbalan Fuertes, Montserrat
Enginyeria Electronica

Escalas Canellas, Antoni
Enginyeria Quimica

Esquerra Llucia, Ignasi
Teoria Senyal i Comunicacions

Lapaz Castillo, José Luis
Expressié Grafica a I'Enginyeria

Mon Gonzalez, Juan
Enginyeria Electronica

Navarro Gonzalo, Teresa
Matematiques

Sellares Gonzalez, Jordi
Fisica

Soria Pérez, José Antonio
Enginyeria Electronica

Vidal Tusal, Rosa Maria
Organitzacio d'Empreses
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Annex 18. Comissi6 Académica del
Universitari en Enginyeria Industrial. Tornar

Garcia Alminana, Daniel
Coordinador de la Titulacio

Albareda Sambola, Maria
Estadistica i Investigacio Operativa

Ardanuy Raso, Monica
Ciéncia dels Materials i Enginyeria Metal-lurgica

Calventus Solé, Yolanda
Magquines i Motors Termics

Casals Casanova, Miquel
Enginyeria de Projectes i de la Construccié

Casals Terre, Jasmina
Enginyeria Mecanica

De Las Heras Jiménez, Salvador
Mecanica de Fluids

Fernandez Garcia, Raul
Enginyeria Electronica

Garcia Espinosa, Antonio
Enginyeria Eléctrica

Garriga Garzon, Federico
Organitzacio d'Empreses

Quevedo Casin, Joseba
Enginyeria de Sistemes, Automatica i Informatica Industrial

Sanchez Romero, Montserrat
Resisténcia de Materials i Estructures a I'Enginyeria

Valls Vidal, Cristina
Expressié Grafica a I'Enginyeria

Annex 19. Comissi® Académica del

Master

Master

Universitari en Enginyeria Téxtil i Paperera. Tornar.

Sellarés Gonzalez, Jordi
Coordinador de la Titulacio

Roca Ramon, Xavier
Sotsdireccid

Carrera Gallissa, Enric
Ciéncia dels Materials i Enginyeria Metal-lurgica
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Roncero Vivero, Blanca
Expressié Grafica a I'Enginyeria

Annex 20. Comissido Académica del Master
Universitari en Enginyeria de Sistemes Automatics i
Electronica Industrial. Tornar.

Planas Dangla, Rita Maria

Coordinadora de la Titulacio

Garcia Alminana, Daniel
Sotsdireccio

Amante Garcia, Beatriz
Enginyeria de Projectes i de la Construccié

Freire Venegas, Francisco Javier
Enginyeria Mecanica

Montaia Puig, Juan
Enginyeria Eléctrica

Morcego Seix, Bernardo
Enginyeria de Sistemes, Automatica i Informatica Industrial

Quevedo Casin, Joseba-Jokin
Enginyeria de Sistemes, Automatica i Informatica Industrial

Romeral Martinez, José Luis
Enginyeria Eléctronica

Zaragoza Bertomeu, Jordi
Enginyeria Electronica

Annex 21. Comissi6 Académica del Master
Universitari en Enginyeria d'Organitzacio. Tornar.

Griful Ponsati, Eulalia
Coordinadora de la Titulacio

Garcia Almifana, Daniel
Sotsdireccid

Albareda Sambola, Maria
Estadistica i Investigacio Operativa

Gangolells Solanellas, Marta
Enginyeria de Projectes i de la Construccié

Garcia Parra, Mercedes
Organitzacio d'Empreses
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Guasch Petit, Antonio
Enginyeria de Sistemes, Automatica i Informatica Industrial

Rajadell Carreras, Manel
Organitzacio d'Empreses

Suiné Torrens, Albert
Organitzacio d'Empreses

Annex 22. Comissio Académica Master's Degree in
Technology and Engineering Management. Tornar.
Fernandez Alarcoén, Viceng

Coordinador de la Titulacio

Garcia Alminana, Daniel
Sotsdireccio

Salan Leyes, José M?
Organitzacio d'Empreses

Annex 23. Comissi6 Académica del Master
Universitari en Enginyeria Aeronautica. Tornar.

Garcia Almifiana, Daniel
Coordinador de la Titulacio

Barlabé Dalmau, Antoni
Teoria Senyal i Comunicacions

Lizandra Dalmases, Oriol
Fisica

Flores Le Roux, Roberto Maurice
Fisica

Forcada Matheu, Nuria
Enginyeria de Projectes i de la Construccié

Gil Gali, Ignacio
Enginyeria Electronica

Hernandez Ortega, Joaquin Alberto
Resisténcia de Materials i Estructures a ’'Enginyeria

Lordan Gonzalez, Oriol
Organitzacio d'Empreses

Pérez Segarra, Carlos David
Maquines i Motors Termics

Riba Ruiz, Jordi Roger
Enginyeria Eléctrica
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Salueiia Berna, Javier
Enginyeria Mecanica

Sanchez Soto, Miguel Angel
Ciéncia dels Materials i Enginyeria Metal-lurgica

Soria Guerrero, Manel
Fisica

Annex 24. Comissio Académica Master's Degree in
Space & Aeronautical Engineering. Tornar.
Sureda Anfres, Miquel

Coordinador de la Titulacio

Garcia Almifiana, Daniel
Sotsdireccid

Cante Teran, Juan Carlos
Fisica

Perez Segarra, Carlos-David
Magquines i Motors Termics

Annex 25. Comissié d’Admissio al Master Universitari
en Enginyeria Industrial. Tornar.

Roca Ramon, Xavier

Garcia Almifiana, Daniel

Simo6 Guzman, Pep

Miguel Gay, Raquel

Annex 26. Comissio d’Admissio al Master Universitari
en Enginyeria Téxtil i Paperera. Tornar.

Garcia Almifiana, Daniel

Sellarés Gonzalez, Jordi

Carrera Gallia, Enric

Roncero Vivero, Blanca

Miguel Gay, Raquel

Annex 27. Comissio d’Admissio al Master Universitari
en Enginyeria de Sistemes Automatics i Electronica
Industrial. Tornar.

Garcia Almifiana, Daniel

Planas Dangla, Rita Maria
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Simo6 Guzman, Pep

Miguel Gay, Raquel

Annex 28. Comissio d’Admissié al Master Universitari
en Enginyeria d'Organitzacio. Tornar.

Garcia Almifiana, Daniel
Griful Ponsati, Eulalia

Miguel Gay, Raquel

Annex 29. Comissio d’Admissio al Master's Degree in
Technology and Engineering Management. Tornar.

Garcia Almifiana, Daniel
Roca Ramon, Xavier
Griful Ponsati, Eulalia
Solans Filella, Anna
Sunyer Torrents, Albert
Miguel Gay, Raquel

Annex 30. Comissio d’Admissio al Master Universitari
en Enginyeria Aeronautica. Tornar.

Roca Ramon, Xavier
Garcia Almifiana, Daniel
Simé Guzman, Pep

Miguel Gay, Raquel

Annex 31. Comissio d’Admissio al Master's Degree in
Space & Aeronautical Engineering. Tornar.

Garcia Almifiana, Daniel

Sureda Anfres, Miquel
Miguel Gay, Raquel

Annex 32. Comissido Curricular de la Fase Inicial.
Tornar.

Algaba Joaquin, Inés
Sotsdireccio

Voltas Aguilar, Jordi
Sotsdireccio
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Macanas De Benito, Jorge
Sotsdireccid

Un membre PAS de planificacié

Pujol Vazquez, Gisela
Matematiques

Font Garcia, Josep Lluis
Fisica

Morillo Cazorla, Margarita
Enginyeria Quimica

Hernandez Abad, Francisco
Expressié Grafica a I'Enginyeria

Vellido Alcacena, Alfredo
Ciencies de la Computacié

Saura Agel, Maria José
Organitzacié D'empreses

Dos representants de la Delegacio d’Estudiants

Annex 33. Comissio Curricular de la Fase No Inicial.
Tornar.

Algaba Joaquin, Inés
Sotsdireccio

Voltas Aguilar, Jordi
Sotsdireccio

Macanas De Benito, Jorge
Sotsdireccid

Un membre PAS de planificacio

Berbel Artal, Nestor
Coordinador Grau en Enginyeria en Electronica Industrial i Automatica

Bermudez Rodriguez, Francisco
Coordinador Grau en Enginyeria de Disseny Industrial i Desenvolupament del Producte

Escalas Canellas, Antoni
Coordinador Grau en Enginyeria Quimica

Font Garcia, José Luis
Coordinador Comissié Académica Grau en Enginyeria en Vehicles Aeroespacials

Pamies Gémez, Teresa
Coordinadora Grau En Enginyeria Mecanica
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Romero Duran, David
Coordinador Grau en Enginyeria Eléctrica

Sanchez Romero, Montserrat
Coordinadora Grau en Enginyeria en Tecnologies Aeroespacials

Vallverdu Bayes, Francesc
Coordinador Grau En Enginyeria Sistemes Audiovisuals

Ventura Casellas, Heura
Coordinador Grau en Enginyeria de Tecnologia i Disseny Téxtil

Dos representants de la Delegacio d’estudiants
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Annex 34. Avaluacio Curricular dels Graus

Grau en Enginyeria Industrial i Desenvolupament del Producte. Tornar.

Nombre d'estudiants

u MH
M Excel-lent
i Notable

W Aprovat

B Suspens de Qualificacié

M No aptes 1r any
W No apte FI

Figura A 1. Resultat de I'avaluacié curricular de fase inicial. Quadrimestre tardor.

Nombre d'estudiants

H MH
M Excel-lent
 Notable

I Aprovat

® Suspens de Qualificacid

m No aptes 1r any
H No apte FI

40

35

30

25

20

10

40

35

30

25

20

10

A g L

2016-1

=TT Vs R ST =

2017-1

=R =R B

Memoria i Informe de Gestio 2019/20

2018-1
0
0
0
11
3
0
0

.

2019-1

L= S - H S = |

LUh b

2016-2

0

0
17
38
17

2

il

2017-2
0
0
22
38
18
1

2018-2

0

0
31
29
10

2

0

2019-2
0
0
18
31
9

Figura A 2. Resultat de I'avaluacio curricular de Fase Inicial. Quadrimestre primavera.
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40 -
35 +
30 -
w
]
c
im 25
o
=3
i 20 -
o
=
o 15 ~
1)
£
o 10 A
P4
N i
0 a
2016-1 2017-1 2018-1 20191
u MH a a 0 (4]
M Excel-lent (4] 0 0 4]
i Notable 14 9 11 L
W Aprovat 4 2 4 3
m Suspens de Qualificacio 2 1 1 1
o No aptes u] 0 0 ]

Figura A 3. Resultat de I'avaluacio curricular de fase no inicial. Quadrimestre tardor.

Nombre d'estudiants

H MH

M Excel-lent
i Notable
W Aprovat

H Suspens de Qualificacié

m No aptes

40 -
35 A
30 +
25 o
20
15 -
10
5
o -
2016-2 2017-2 2018-2 2019-2
0 0 0 0
0 0 0 0
30 25 31 28
3 5 9
0
0 0 0 0

Figura A 4. Resultat de I'avaluacio curricular de fase no inicial. Quadrimestre primavera.
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Graus en Enginyeria - Fase Comuna. Tornar

200 -
180 -
160 -
o 140
=
= 120 -
E 100 -
7
o 80 -
=
o 60 -
-In-
£ —
Q
=z 20 4
0 a
2016-1 2017-1 2018-1 2019-1
m MH 1] ] 0 (]
o Excel-lent 0 0 0 4]
= Notable 0 2 0 2
. Aprovat 1 35 A6 71
M Suspens de Qualificacié 62 79 77 60
M No apte 1r any 4 8 5
W No apte FI 8 7 2

Figura A 5. Resultat de l'avaluacié curricular de fase inicial dels Graus en Enginyeria fase
comuna. Quadrimestre tardor.

200 -
180 -
160 -
n 140 -
=
© 120 -
=
= 100 -
K
= 80 +
P
£
5} 40 -
=
20
0 i
2016-2 2017-2 2018-2 2019-2
u MH o 0 0 (o]
M Excel-lent [4] 0 0 7
i Notable 0 27 0 35
I Aprovat 1 170 1 106
B Suspens de Qualificacio 183 169 92 89
B No apte 1r any 48 42 36 24
M No apte Fl 33 40 34 22

Figura A 6. Resultat de l'avaluacié curricular de fase inicial dels Graus en Enginyeria fase
comuna. Quadrimestre primavera.
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Grau en Enginyeria Eléctrica. Tornar

20
18
16 -
o 14
5
= 12
3
= 10 -
a
- 8
2
=) 6 -
5 a
= i
2 4
[
2016-1 2017-1 2018-1 2019-1
B MH 0 ] ] 0
M Excel-lent 0 0 0 0
i Notable 2 1 0 3
W Aprovat 5 13 8 7
B Suspens de Qualificacio 5 1 3
M No aptes 0 ] ] ]

Figura A 7. Resultat de I'avaluacié curricular de fase inicial del Grau en Enginyeria Eléctrica.
Quadrimestre tardor

20
18
16 -
o 14
®
= 12
3
o 10 -
@
- 8
2
=) 6 -
5
z 4
2 4
0 m
2016-2 2017-2 2018-2 2019-2
B MH 0 ] ] o]
M Excel-lent 0 0 0 4]
i Notable 5 3 3 2
W Aprovat 9 16 g 5
B Suspens de Qualificacio 5 3 1 0
H No aptes 0 ] ] ]

Figura A 8. Resultat de I'avaluacioé curricular de fase no inicial del Grau en Enginyeria Eléctrica.
Quadrimestre primavera.
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Grau en Enginyeria Electronica Industrial i Automatica. Tornar.

35
30
5} 25 4
o
c
A
o 20
3
=
]
= =
[
E 10 .
E
(=]
- ‘_ j
o
2016-1 20171 2018-1 20191
H MH a 1] 1] 1]
M Excel-lent 0 0 0 0
i Notable 4 1 4 2
W Aprovat 20 22 7 8
M Suspens de Qualificacié 12 6 1 5
M No aptes ] 0 ]

Figura A 9. . Resultat de I'avaluacié curricular de fase no inicial del Grau en Enginyeria Electronica
Industrial i Automatica. Quadrimestre tardor.

35 -
30 +
] 25 +
il
c
A
=] d
= 20
=
H
o 15 1
1)
5
E 10 -
=]
=
5 o
0 a
2016-2 2017-2 2018-2 2019-2
H MH 1] o] 0 1]
M Excel-lent 0 0 1 0
u Notable 5 15 10 10
w Aprovat 25 30 21 17
B Suspens de Qualificacio 11 7 5 4
m No aptes o] 0 0 1]

Figura A 10. Resultat de I'avaluacio curricular de fase no inicial del Grau en Enginyeria Electronica
Industrial i Automatica. Quadrimestre primavera.
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Graus en Enginyeria Mecanica.Tornar.

40 -
35 -+
30
w
=
Lo 25 A
o
=
+ 20 -
K
-]
o 15 1
| =
o
E 10 -
=]
=
5 u
o 4
2016-1 20171 2018-1 20191
H MH 4] 1] 0 1]
M Excel-lent 0 0 0 0
i Notable 7 5 1 9
W Aprovat 12 25 13 15
B Suspens de Qualificacié 10 7 3 1
M No aptes o] 0 0 1]

Figura A 11. Resultat de I'avaluacié curricular de fase no inicial del Grau en Enginyeria Mecanica.
Quadrimestre tardor.

40 -
35
30
w
-
c
oL 25
=
3
g 20 -
i
-
2 15 -
=}
5
> 10 -
5 4
0 m
2016-2 2017-2 2018-2 2019-2
u MH a 1] 0 (4]
= Excel-lent 0 2 1 4]
u Notable 18 12 12 16
u Aprovat 23 29 35 19
® Suspens de Qualificacid 15 6 7 1
B No aptes 0 ] ] ]

Figura A 12. Resultat de I'avaluacié curricular de fase no inicial del Grau en Enginyeria Mecanica.
Quadrimestre primavera.
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Grau en Enginyeria Quimica. Tornar

Nombre d'estudiants

H MH

M Excel-lent
i Notable
o Aprovat

20
18
16
14
12
10

= L ]

B Suspens de Qualificacio

H No aptes
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20161
o]

[= TN T = = |

20171

L= STV, B ST =

2018-1
0

(=T SIS =

20191
o]

o o w o o

Figura A 13. Resultat de I'avaluacié curricular de fase no inicial del Grau en Enginyeria Quimica.
Quadrimestre tardor.

Nombre d'estudiants

m MH

o Excel-lent
= Notable
1 Aprovat

20
18
16
14
12
10

=R - L]

B Suspens de Qualificacié

H No aptes

Figura A 14. Resultat de I'avaluacié curricular de fase no inicial del Grau en Enginyeria Quimica.

Quadrimestre primavera.
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Graus en Enginyeria de Tecnologia i Disseny Téxtil. Tornar

10
9 -
8 a
2 7 1
c
L 6 -
o
£ 5 -
w
]
S 4
=
o 31
.
=
. -
0 a
2016-1 20171 2018-1 2019-1
HMH a 0 0 0
M Excel-lent 0 0 0 0
i Notable 5 2 1 4
W Aprovat 2 3 1 5
B Suspens de Qualificacié 3 0 0 0
M No aptes 0 0 0 0

Figura A 15. Resultat de I'avaluacié curricular de fase no inicial del Grau en Enginyeria de
Tecnologia i Disseny Textil. Quadrimestre tardor.

10 +
9 -
8 -
= o
®
5 6 1
3
= 5 1
K
o 4 -
o]
1
o =g
5
Fd 2 7
1 -
0 -
2016-2 2017-2 2018-2 2019-2
m MH 1] 0 1] 0
u Excel-lent 0 0 0 0
u Notable 2 1 o 2
1 Aprovat 9 3 6 0
B Suspens de Qualificacié 1 0 1 0
M No aptes ] 0 1] 0

Figura A 16. Resultat de I'avaluacié curricular de fase no inicial del Grau en Enginyeria de
Tecnologia i Disseny Téxtil. Quadrimestre primavera.
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Grau en Enginyeria en Tecnologies Industrials. Tornar.

Nombre d'estudiants

H MH
M Excel-lent
& Notable

I Aprovat

90

80

70

50

40

30 A

20

10

B Suspens de Qualificacio

B No apte 1r any

W No apte FI

I..L]..I_

2016-1
0
0
1
57
56
5
11

2017-1

0
0
0
51

2018-1

0

0

3
i
25

2019-1

0
0
0

31

Figura A 17. Resultat de I'avaluacio curricular del Grau en Enginyeria en Tecnologies Industrials.

Fase inicial. Quadrimestre tardo.

Nombre d'estudiants

H MH
M Excel-lent
i Notable

W Aprovat
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40
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10

B Suspens de Qualificacié

M No apte 1r any

W No apte FI

TN
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a
a
A
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22
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38

2017-2

0
0
8
41
13
39
45

2018-2

0
0
11
45
21
53
26

2019-2

0
0
12
80
21
17
8

Figura A 18. Resultat de I'avaluacio curricular del Grau en Enginyeria en Tecnologies Industrials.
Fase inicial. Quadrimestre primavera.
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w
= 60 -
i
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- 40 1
2
= 30 -
5
> 20
10
0 a
2016-1 2017-1 2018-1 20191
H MH (4] 0 0 4]
M Excel-lent 0 0 0 0
H Notable 2 3 0 2
W Aprovat 52 41 42 30
M Suspens de Qualificacié 12 13 12 10
M No apte ] 0 0 0

Figura A 19. Resultat de I'avaluacio curricular del Grau en Enginyeria en Tecnologies Industrials.
Fase no inicial. Quadrimestre tardor.

80 -

Nombre d'estudiants
o 5 &

30 4

20

10 -

: 2016-2 2017-2 2018-2 2019-2

HMH 0 ] 1] (V]
B Excel-lent 0 0 0 4]
= Notable 10 9 5 3
o Aprovat 53 62 51 55
H Suspens de Qualificacia 6 8 15 3
u No apte 0 0 0 0

Figura A 20. Resultat de I'avaluacié curricular del Grau en Enginyeria en Tecnologies Industrials.
Fase no inicial. Quadrimestre primavera.

217 Index




Memoria i Informe de Gestio 2019/20

Grau en Enginyeria en Tecnologies Aeroespacials. Tornar.

40
35 +
30
w
E
® 25 +
=
= 20
w
Q
o 15 +
Q
S 10
£
=]
s 5 4
o - || - . -
2016-1 20171 2018-1 20191
B MH 0 0 0 0
H Excel-lent 0 0 0 0
i Notable 1 1 0 0
= Aprovat 11 9 4 9
B Suspens de Qualificacio 0 0 0 0
M No apte 1r any 2 1 0 1
W No apte FI o 0 0 ]

Figura A 21. Resultat de l'avaluacié curricular del Grau en Enginyeria en Tecnologies
Aeroespacials. Fase inicial. Quadrimestre tardor.

40
35 +
30 4
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32 20 -
wn
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E
=]
= 5 4
0 - |
2016-2 2017-2 2018-2 2019-2
u MH a 1] 0 1]
B Excel-lent [} 1 0 1
u Notable 29 21 23 35
I Aprovat 20 28 22 22
B Suspens de Qualificacid 6 4 8 0
B No apte 1r any 3 8 3 1]
B No apte Fl 1 1 1 2

Figura A 22. Resultat de l'avaluacié curricular del Grau en Enginyeria en Tecnologies
Aeroespacials. Fase inicial. Quadrimestre primavera
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] L L e
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m MH 1] 0 0 [v]
o Excel-lent 0 0 0 0
= Notable 5 0 3 2
= Aprovat 7 7 4 7
® Suspens de Qualificacio 1 2 1 4
= No apte 0 0 0 0

Figura A 23. Resultat de l'avaluacié curricular del Grau en Enginyeria en Tecnologies
Aeroespacials. Fase no inicial. Quadrimestre tardor.
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5 o
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B No apte 0 0 0 0

Figura A 24. Resultat de l'avaluacié curricular del Grau en Enginyeria en Tecnologies
Aeroespacials. Fase no inicial. Quadrimestre primavera.
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Grau en Enginyeria en Vehicles Aeroespacials . Tornar.
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= 5 4
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2016-1 20171 20181 20191
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m Excel-lent 0 0 0 0
i Notable 1 0 1 0
W Aprowvat 13 13 13 13
B Suspens de Qualificacié 4 0 0 3
B No apte 1r any 4 0 0 0
W No apte FI 0 0 1 ]

Figura A 25. Resultat de I'avaluacié curricular del Grau en Enginyeria en Vehicles Aeroespacials.
Fase inicial. Quadrimestre tardor.
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Figura A 26. Resultat de I'avaluacié curricular del Grau en Enginyeria en Vehicles Aeroespacials.
Fase inicial. Quadrimestre primavera.
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M Excel-lent [} 0 0 0
i Notable 4 2 5 10
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B Suspens de Qualificacid 3 6 4
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Figura A 27. Resultat de I'avaluacié curricular del Grau en Enginyeria en Vehicles Aeroespacials.
Fase no inicial. Quadrimestre tardor.
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Figura A 28. Resultat de I'avaluacio curricular del Grau en Enginyeria en Vehicles Aeroespacials.
Fase no inicial. Quadrimestre primavera.
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Grau en Enginyeria de Sistemes Audiovisuals. Tornar
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s 5 4 I
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2016-1 20171 2018-1 20191
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i Notable 1 0 0 1
1 Aprowvat 6 2 3 1
B Suspens de Qualificacié 11 8 19 10
B No aptes 1r any 1 1 4
B No apte Fl o] 0 o]

Figura A 29. Resultat de I'avaluaci6 curricular del Grau en Enginyeria de Sistemes Audiovisuals.
Fase inicial. Quadrimestre tardor.
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Figura A 30. Resultat de I'avaluaci6 curricular del Grau en Enginyeria de Sistemes Audiovisuals.
Fase inicial. Quadrimestre primavera.
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M No aptes o] 0 0 0

Figura A 31. Resultat de I'avaluacié curricular del Grau en Enginyeria de Sistemes Audiovisuals.
Fase no inicial. Quadrimestre tardor.
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Figura A 32. Resultat de I'avaluacio curricular del Grau en Enginyeria de Sistemes Audiovisuals.
Fase no inicial. Quadrimestre primavera.
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Annex 35. Titols dels TFG i aprovats per titulacions.

Grau en Enginyeria de Disseny Industrial i Desenvolupament del Producte. Tornar

1.

2.
3.
4

o o

10.
11.

12.
13.
14.
15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
20.
30.
31.

32.
33.
34.

35.
36.
37.
38.
39.

40.

Estudio del impacto y redisefio del packaging actual para mobiliario

Projecte de disseny d'una gama de productes per a la il-luminacié de la llar

Projecte: Industrialitzaci6 de la ceramica artesanal

Estudi de viabilitat per al disseny i llangament d'una aplicacié que potenciara les vendes de
cotxes.

Disseny de pack regal, de proximitat i disseny sostenible

Proyecto de disefio de un sistema de direccion para el vehiculo Chysalis, participante de la
Shell Eco-Marathon

Estudio y redisefio de envases para la sustitucion del material plastico por otros mas
sostenibles

Estudi i Disseny d'una férula mitjangant métodes alternatius

Projecte de disseny d'un robot terapeutic

Redisseny d’'una moto mitjangant el desenvolupament d’un kit custom “café racer”
Proyecto: desarrollo de un producto-servicio para la mejora de calidad de vida de nifios con
diabetes

Proyecto de disefo del branding de un club deportivo

Disseny estructural i grafic de packaging per a una gamma de productes

Millora de I'experiéncia d’'usuari de I'aplicacié d'Atenea

Estudi de viabilitat del disseny i llangament d’'una gamma de productes dirigits a facilitar la
integracio de tendéncies actuals (sostenibilitat...) a la vida quotidiana.

Desarrollo de un utensilio de cocina para el corte de embutidos de tipo cilindrico en rodajas
Estudi reutilitzacié contenidors maritims com a casetes per a jardi

Disseny park d'oci a l'aire lliure al lateral del riu Congost

Projecte de disseny integral d'un joc de taula interactiu mitjangant una aplicacié mobil
Disseny d'una gamma de joguines sostenibles STEM

Study, design and building of a puzzle box

Disseny de moduls per a la construccio d'obstacles per a la practica d'esports sobre rodes
Disseny i maquetacioé d'un joc de taula

Disefio de un nuevo concepto de envase de Cola-Cao reciclable sostenible y ecolégico
Projecte de disseny d’un producte destinat a la elaboracié manual de café.

Organitzacio i disseny d’un espai minim que cobreixi les necessitats d’habitabilitat basiques.
Estudi d’'una pec¢a d'indumentaria intel-ligent per a I'ambit esportiu

Projecte i disseny d’'un modul de matriu de LEDs per a un far d'automobil.

Disefio de un nuevo concepto de envase de Cola-Cao reciclable sostenible y ecoldgico
Projecte de disseny de mobles d’oficina adaptats a persones amb mobilitat reduida
Strategic design in higher education: a case study on the Industrial Design and Product
Development Engineering degree at ESEIAAT (UPC) from an international perspective
Disseny d'una linia de mobiliari d'oficina

Disefio de equipamiento para entreno personal

Estudi de packaging en els sector de complements saludables i transicié sostenible dels
sSeus envasos

Estudi reutilitzacié contenidors maritims com a centres d'atencié primaria

Estudi de viabilitat d'una APP per al tractament d'Addiccions

Estudio y definicion de una planta de recuperacion de residuos industriales sostenible
estudi per camperitzar un element de transport

Estudi de la Viabilitat i del Disseny per a la introduccié al mercat d'una estructura per al cultiu
de vegetals en cobertes d'habitatges urbans

Redisefio de un taller de tapiceria atendiendo a parametros de confort, ergonomia y
seguridad

. Disefio de un producto para reducir la generacion de residuos en el hogar.
. Disseny d’un reductor per a un motor eléctric comercial
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Disseny i desenvolupament d’'un inhalador MDI per a infants

Creation of a multimedia tool for commercial support.

Disefio de un juego inclusivo para educar en la diversidad

Disseny d’'una caixa de canvis per a un cotxe eléctric.

Disseny d’'una protesi d’extremitat superior modular i de baix cost per a aplicacions
esportives.

Element urba per a la recopilacié i monotoritzacié de dades sobre la qualitat de I'aire
Disseny i implementacié d’una cotxera modular fotovoltaica per a la carrega de vehicles
eléctrics.

Disseny d'una pega de roba aplicant els principis de I'economia circular i proposta
d'experiéncia d'usuari.

Estudi i implementacié d'una unitat d'atencié primaria o primers auxilis a partir de la
reutilizacié de contenidors maritims.

Estudi i disseny de sensors téxtils tactils.

Disefio y calculo de unas gradas para unas instalaciones deportivas

Repte de disseny de producte basat en "Design for Additive Manufacturing”

Disseny d'un nou model de mobilitat urbana: Gestié d'aparcament i carrega de e-scooters
Comparison of the usage and recycling process of packaging between Japan and Spain
Estudio y proyecto de automatizacién para la mejora de un sistema desbarbador y cortador
de tubos metalicos compatible a dos maquinas diferentes

Aprofitament de residus téxtils per a noves aplicacions en el disseny

Proyecto y disefio de un mddulo automatizado de extraccion y alimentacién de chapa
metalica entre una prensa y una maquina plegadora

Estudio de la viabilidad y del disefio para la introduccién al mercado de un dispositivo portatil
filtrante para la descontaminacion respiratoria.

Proyecto: Disefio del interior y de experiencia de usuario de una capsula para el transporte
de pasajeros de un Hyperloop.

Grau en Enginyeria Eléctrica. Tornar
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Estudio e implementacion de la reutilizacion de contenedores maritimos como unidad de
atencién primaria o primeros auxilios

Proyecto de una linea aérea de media tension

Disefio de una instalacion de autoconsumo fotovoltaico con excedentes para un espacio
gastronémico en Mallorca.

Disefio de una planta piloto para ensayo y monitorizacién de sistemas fotovoltaicos basados
en KETs

Estudio de las etapas de disefio y desarrollo de una arquitectura ciberfisica para la
monitorizacion de una celda de produccion

Estudio de la instalacion eléctrica para el abastecimiento de una fabrica mediante energias
renovables

Estudio de instalaciones de una nave industrial

Projecte d'una subestacioé electrica de 132/30 kV

Estudi i disseny d'una instal-laci6é fotovoltaica d'autoconsum de 300kW per a una nau
industrial.

Estudio,Disefio y validacion por elementos finitos de un motor de corriente continua de 345
kW

Proyecto de una central fotovoltaica de 2 MWp

Projecte enllumenat public en un parc public de Masnou

Proyecto de la instalacion de recarga de vehiculos eléctricos para uso industrial y analisis
de viabilidad del uso de la energia solar fotovoltaica

Proyecto de desarrollo de un médulo didactico para las practicas de motores eléctricos de
induccion

Projecte d’una instal-lacié fotovoltaica aillada en una escola de secundaria a Thionck Essyl
(Senegal)
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Disseny, construccid i assaig d'un equip de regulacié de velocitat per aplicacions
esceniques.

Proyecto de la subestacion elevadora de una central fotovoltaica

Projecte d’instal-lacions d'un edifici destinat a vivendes

Assaig de generadors sincrons.

Disseny, construccié i assaig d'un modul per assaig de motors.

Disefio y puesta en marcha de un sistema SCADA basado en plataformas loT

Estudio y disefio de una cubierta abovedada para un campo de futbol sala con placas
solares integradas en la estructura.

Proyecto de integracion de un robot colaborativo en una linea de produccion.

Estudi, implementacio i aplicacié de transistors MOSFET amb tecnologia Carbur de Silici.

Grau en Enginyeria en Electronica Industrial i Automatica. Tornar
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28.

Estudi per a la instal-lacié de maquinaria ensacadora en entorn d'atmodsfera explosiva.
Disefio y construccion de un robot mévil de escala reducida guiado mediante vision artificial
3D

Proyecto de la parte electronica de una estacién para doblar tubos Hutchinson

Study and design of a pressure sensor based on loT for the intensive monitorisation of the
water network

Desarrollo de una aplicacion web basada en datos de web scrapping

Estudio de la etapas de automatizacion de un proceso industrial y sus implicaciones en la
gestion de la produccion

Estudi de la domotitzacié d'un habitatge unifamiliar de luxe.

Sistemas de control "on line" de reactores quimicos batch

Estudio de la etapas de automatizacion de un proceso industrial: comunicaciones y
operacion

Projecte de camperitzacié d'un vehicle

Proyecto de interconexion de equipos industriales con Modbus, para automatizacion de
procesos

Instrumentalizacién de un banco de ensayos para Suspensiones Neumaticas utilizando
programas de ingenieria.

Estudi de viabilitat d'un amplificador d'audio

Estudio y desarrollo de un equipo didactico para la realizacién de practicas de programacion
de microprocesadores

Projecte de climatitzacié i produccié d'aigua calenta sanitaria d'un Centre Cultural,
mitjangant un sistema d'aerotermia

Estudio de la viabilidad de una fabrica autbnoma mediante el uso de energias renovables y
disefio de la instalacion solar fotovoltaica

Estudi i implementacio6 del sistema de seguretat industrial en I'automatitzacié d'una estacié
de produccié.

Estudi del control d’estabilitat de plataformes per a la compensacié de tremolors en les
mans.

Projecte d’'un sistema de telecontrol per a una companyia de subministrament d’aigua
potable.

Estudio del inductor para carga estatica de vehiculos eléctricos

Estudio de viabilidad de sensores inerciales para el analisis del Timed Up and Go Test
Transferencia y analisis de datos para una cadena de produccién industrial

Aplicacié Mobil de suport a la Preinscripcié Universitaria (1)

Proyecto de desarrollo de un shield de Arduino para medida de la bioimpedancia

Estaci6 de carrega de Drons

Estudi, disseny i implementacié d'una cél-lula de paletitzacié mitjangant un robot industrial
Estudi: Disseny i simulacid de teixits apantallants/antiradiacié electromagnética per a
proteccio

Projecte d’Autoconsum d’una vivenda unifamiliar
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Disseny i implementacié d'un convertidor CC/CC per a una aplicacio solar fotovoltaica
Estudio de las etapas de automatizacion de una aplicacion industrial basada en la gestion y
transporte de paquetes

Automatitzacié d'un banc de proves d'alta pressio

Disseny i implementacié del programari de control d'un automatisme per a la realitzaci6 de
proves de verificacio per a cuines d'induccié

Estudio de las etapas de automatizacién de un proceso industrial

Estudio de un sistema de deteccion de desviaciones de parametros de calidad a final de
linea de produccion

Proyecto de disefio de un sistema de comunicacion 6ptico entre 2 cubesats

Estudio e implementacion de una plataforma digital para el despliegue de aplicaciones en el
marco de la industria 4,0

Estudio de las etapas de automatizacion de un proceso industrial

Proyecto de desarrollo de una aplicacion de gestion de un servidor OPC para
automatizacion industrial

Disefio de un sistema de monitorizacién inteligente de una microred eléctrica

Proyecto de desarrollo del firmware de un equipo de medida de bioimpedancia.
Implementacié d'una matriu de leds a un far d'automobil

Estudio sobre la planificacion productiva en un proceso de fabricacion de cortinas

Estudio de las etapas de disefio y desarrollo de un sistema de monitorizacion basado en
sensores inteligentes

Estudio de las etapas de automatizacion de un proceso industrial

Proyecto de disefio de un control de attitude de un cubesat basado en motor brushless
Estudio y analisis de la precision de liquidos en dosificacién de una bomba peristaltica
Development of the Reaction Wheel Pendulim control algorithms

Disefio y puesta en marcha de un sistema SCADA basado en plataformas loT

Disseny d'un sistema Blocksat per geolocalitzacio de trens.

Disefio Mecanico de un Banco de Pruebas de Abrasivos flexibles.

Disseny d'un sistema mobil de mesura acustica.

Sistema mecatronico para reforzar el brazo

Estudi, implementacio i aplicacié de transistors MOSFET amb tecnologia Carbur de Silici.

Grau en Enginyeria Mecanica. Tornar
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Estudio de la optimizacion de los procesos de montaje de componentes en un departamento
de prototipos de automocioén

Estudio de la mejora de la produccidn de piezas metalicas para cabezales de vehiculos.
Estudio e implementacion de la reutilizacion de contenedores maritimos como unidad de
atencion primaria o primeros auxilios

Estudi i implementacié d'una unitat d'atencié primaria o primers auxilis a partir de la
reutilitzacié de contenidors maritims

Estudio de disefio y construccidon de una reductora con impresora 3D

Estudi de Viabilitat d'un nou model d'entorn de treball on allotjar processos de fabricacié a
petita escala

Confeccién de un tablero de indicadores de seguimiento de mantenimiento de fabrica (IMF)
en base a una herramienta de analisis y desarrollo de una metodologia TPM

Estudi comparatiu entre un quadre de bicicleta d'acer i un quadre d'alumini

Estudi i Disseny d'una linia de punxonat perfilat i estampat

Mecanismo que permita el cierre y apertura de la cubierta una piscina

Estudi viabilitat d'un gat mecanic motoritzat a 12v per aixecar un pes maxim de fins a 700
kg.

Estudi, Re-disseny i analisis de la llanda de la roda de traccié de la motocicleta Honda
CBR600F

Disseny d'un panell solar térmic 'low cost' per vivenda unifamiliar

Estudio implantacion técnicas Lean Manufacturing en empresa extrusion plasticos
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Projecte de disseny d’'un agrupador/apilador de sobres per a una linia de condicionat de
productes farmacéutics.

Estudi de Viabilitat d'un nou model d'entorn de treball on allotjar processos de fabricacié a
petita escala

Fluid Mechanics Study of Miniature Shock Dampers for Race Radio Controlled Cars
Disefo y fabricacion de una maquina limpiadora de puntales para la industria del encofrado.
Estudio de disefio y construccién de una reductora con impresora 3D

Estudio de disefio y construccién de una reductora con impresora 3D

Study of a cycling helmet equipped with airbag system/Estudio de un casco de ciclismo
equipado con sistema de airbag

Disefio de un exoesqueleto para el sector industrial que facilite el trabajo de operarios en
posiciones forzadas para reducir la fatiga durante la jornada.

Estudi i disseny d’'una embutidora industrial per a productes carnics

Estudio de disefio y construccién de una reductora con impresora 3D

Proyecto de montaje de un impresora 3D y manual de usuario

Analisi de 'organitzacié social del PDI del Campus de Terrassa de la UPC mitjangant xarxes
de co-autoria d'articles cientifics

Estudio y disefio de nuevas practicas de laboratorio con trenes epicicloidales

Estudio de disefio de una reductora con impresora 3D.

Proyecto de disefio de piezas modeladas con una impresora 3D para la realizacion de
practicas de laboratorio de las asignaturas de Resistencia de Materiales y Estructuras en la
ingenieria

Estudio de la fabricacién de un calibre de verificacion para herramientas enmarcadas en los
robots de lineas de soldadura.

Estudio y disefio de un proceso productivo automatizado de plantillas de pie.

Estudi i optimitzaci6 de la morfologia d'un sensor de pH basat exclusivament en paper
Estudio de mejora de las encuestas de satisfaccion de los estudiantes. Analisis de variables
susceptibles de influencia en la fiabilidad de las mismas.

Desenvolupament d'un indicador d'estat de lavabo de cotxe de tren

Estudio implantacién técnicas Lean Manufacturing en empresa extrusion plasticos

Estudio implantacion técnicas Lean Manufacturing en empresa extrusion plasticos

Estudi del comportament estructural d’'un element de generacid piezoeléctric tipus cymbal
per ser implementat en carretera. Simulacions numeériques.

Estudi del comportament estructural d’'un element de generacié piezoeléctric tipus bridge
per ser implementat en carretera. Simulacions numeriques.

Estudi de viabilitat técnica d'una cimentera amb emissions zero CO2

Disseny d'una Planta de Concentracié Solar per a usos urbans

Disseny de prototip mecatronic de biceps braquial

Disseny d'un collari cervical d'absorcié d'impactes

Proyecto de disefo y construccion de un Eco Resort

Estudi del pes d’'una moqueta al llarg del seu ample en una linia de produccio

Disseny, calcul i seleccié d'una instal-lacié oleohidraulica en una aplicacié industrial.

Estudi experimental i tedric d’alternatives de marcadors magnétics pel guiatge de vehicles
autonoms.

Estudi experimental d’alternatives de sistemes d’unié entre perfils FRP

Estudio de sistemas de refrigeracion de alta presion destinados a maquinas-herramientas
Estudi per a 'implementacié d’alternatives de sistemes de lectura de marcadors magnétics.
Disefio de chasis, basculante y carenado de una moto eléctrica de competicion

Estudi d’estalvi energétic d'un pavelld poliesportiu

Estudi per camperitzar un element de transport

Disefio de una matriz progresiva de corte y doblado de chapa de acero

Design and development of die stamping tools for the manufacturing of an automotive metal
part

Disefo del tren delantero de una motocicleta de competicién de 600cc
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Disseny d'un banc d'assajos funcionals que sigui adaptable per als canvis de marxa
automatics amb el sistema "Shift by wire"

Estudio econdmico/energético en la conversion de antiguos vehiculos diesel a las nuevas
normativas de emisiones

Disseny d’'una protesi d’extremitat superior modular i de baix cost per a aplicacions
esportives.

Element urba per a la recopilacié i monitoritzacié de dades sobre la qualitat de l'aire

Estudi ambiental de I'aplicacié de diferents mesures de rehabilitacio energética relacionades
amb les finestres dels edificis.

Disseny d'un sistema Blocksat per geolocalitzacio de trens.

Disseny i implementacié d’'una cotxera modular fotovoltaica per a la carrega de vehicles
eléctrics.

Theoretical Analysis of Valve Collision Failure in Internal Combustion Engines: Proposals of
Possible Valve Safety Mechanisms

Estudio y disefio de una cubierta abovedada para un campo de futbol sala con placas
solares integradas en la estructura.

Estudi i implementacié d'una unitat d'atencié primaria o primers auxilis a partir de la
reutilitzacié de contenidors maritims.

Feasibility tests and design of mechanical parts to be realized in the new prototyping lab
Disefio y calculo de unas gradas para unas instalaciones deportivas

Estudi mecanic de malles téxtils vegetals per al reforg d'estructures

Repte de disseny de producte basat en "Design for Additive Manufacturing"

Optimizacién del disefio de las lineas de salida de cascara de soja en Cargill para la mejora
en la capacidad de carga y eficiencia del circuito

Disseny d'un nou model de mobilitat urbana: Gestié d'aparcament i carrega de e-scooters
Proyecto de integracién de un robot colaborativo en una linea de produccion.

Estudio y proyecto de automatizacion para la mejora de un sistema desbarbador y cortador
de tubos metalicos compatible a dos maquinas diferentes

Post-tension concrete beam modelling and analysis in DIANA via Python

Disefio Mecanico de un Banco de Pruebas de Abrasivos flexibles.

Proyecto y disefio de un modulo automatizado de extraccion y alimentacion de chapa
metalica entre una prensa y una maquina plegadora

Disseny d'un sistema mobil de mesura acustica.

Sistema mecatrénico para reforzar el brazo.

Grau en Enginyeria Quimica. Tornar
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Optimitzacié d'un filtre de granulometria controlada destinat a sistemes de reg amb aigua
marina

Projecte d'elaboracié d'un dispositiu de deteccio d'agents oxidants en ambients interiors
Influencia de la pell de taronja en un medi filtrant utilitzat en sistemes de reg per capil-laritat
amb aigua marina

Simulacié de digestors anaerobics

Modificacions superficials de PLA

Funcionalitzaci6é de Celulosa microcristalina

Reingenieria para la implementacion de un proceso

Study,Microencapsulation of active prinicples with modified biopolymers

Sistemas de inmovilizacion de levaduras en biopolimeros

. Microencapsulacié d'olis essencials per sistemes antibacterians
. Microencapsulacio de Llevats
. Caracterizacion de los parametros de control de un proceso de estampacion dinamica para

ink-jet

Parametritzacié de caracteristiques superficials de polimers

Paper de les micro/nano emulsions en els procesos de microencapsulacié de principis actius
Viabilidad de los reactores cataliticos fotoinducidos. Estudio cinético
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19.
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21.

Detecci6é de microfibres en ambients aeris

Avaluacié del procés de desvulcanitzat termomecanic i microones de elastomers industrials
Optimitzacié de les caracteristiques fisico-quimiques de la pell de llimona per poder-la
emprar com a bioadsorbent de metalls pesants

Recuperacié de dissolvents d'Us a sintesi a industria farmacéutica mitjancant rectificacio.
Control de la salinitat superficial originada per un sistema de reg per capil-laritat amb aigua
marina

Optimizacién del disefio de las lineas de salida de cascara de soja en Cargill para la mejora
en la capacidad de carga y eficiencia del circuito.

Grau en Enginyeria de Tecnologia i Disseny Téxtil. Tornar
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Estudi del comportament de les fibres de canem durant el procés de filatura de fibres curtes
en funcié del procés quimic de cotonitzacio

Efecto de los cambios de la estructura de la camisa sobre el aprovechamiento del tejido
Disseny d'un complement de moda de tipus calgcat elaborat a partir de residus teéxtils i
subproductes agraris

Estudi de processos de rentat industrial per eliminar taques de productes cosmeétics en roba
d'hotel

Estudio de aplicacién de fibras extraidas de residuos agricolas en tepas para cultivos
Disseny d’una cortina téxtil autoil-luminada per I'energia solar

Estudi de la variacio de les propietats de fils de coté en funcié de la concentracio de fibra
reciclada

estudi del procés de tintura de cotd i canem amb colorants obtinguts a partir de productes
naturals

Estudi del procés de tintura de fibres naturals amb colorants naturals

. Disseny d'una peca de roba aplicant els principis de I'economia circular i proposta

d'experiéncia d'usuari.

Estudi i disseny de sensors textils tactils.

Estudi mecanic de malles téxtils vegetals per al reforg d'estructures.

Aprofitament de residus téxtils per a noves aplicacions en el disseny

Estudio de la viabilidad y del disefio para la introduccion al mercado de un dispositivo portatil
filtrante para la descontaminacién respiratoria..

Grau en Enginyeria en Tecnologies Industrials. Tornar

14.

15.
16.

Estudi de la cadena de supply chain i de distribucié d'una empresa del sector téxtil

Estudio de la mejora del GMO de CELSA aplicado sobre SAP

Estudi de la rendibilitat dels sistemes de generacio fotovoltaica en el marc del Reial Decreto
(RDL) 15/2018

Study of novel nanocarriers for skin care

Estudi de les vies d'evacuacié d'urbanitzacions en cas d'incendis forestals

Estudi d'implantacié de tecnologia de radio freqiéncia (RFID) a un centre assistencial
Estudio de la implementacion de herramientas BIM en una ingenieria

Estudi i millora de I'eficiéncia energéetica de la xarxa de depuradores de la Vall d'Aran
Estudi per la certificacié energética de la Biblioteca Central de Terrassa

Study on main drivers of operational performance metrics in a repair system through big data
analysis.

. Estudi : Amazon.com vs Micrososft, dos empreses tecnologiques amb camins molt diferents.

Estudi de la transformacio digital de les empreses a Catalunya

. Estudi d’'una maquina pick&place i optimitzacié del temps de cicle real per a millorar la

produccio i costos de DigiProces".

Estudio de un sistema para la caracterizacién de la iluminacion de los bancos de control de
vision en linea de produccidn serie en sector de automocion.

Disseny i implantacio d'una instal-lacié industrial

Disseny i implantacio d'una instal-lacié industrial
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Estudi i desenvolupament de les funcions de control dels eixos d’un kit de demostracié d’'una
bobinadora

Development of a software integrated by a unified airworthiness database for certification of
rpas and military/civil aircraft

Desenvolupament d’'un Software per a la sistematitzacié de la seleccié de “partners”: cas
practic d’'una productora de vehicles eléctrics

Disefio de carro mévil para montaia rusa

Estudi per la modificacioé funcional de biofilms de nanocel-lulosa mitjangant 0z6

Projecte de millora d’'un microscopi de baix cost

Proyecto de optimizaciéon de procesos y mejora del sistema de produccién de empresa
dedicada al sector carnico

Estudio para la optimizacion del proceso de producciéon en una empresa farmacéutica
Adaptacioé del principi de filat en humit per a la fabricacié d'elements laminars a partir de
materials nanoestructurats de cel.lulosa

Study of the BIM modeling process of the systems of TR5 building.

Design and construction study of a speed reducer with 3D printer

Estudio de la eficiencia de baterias eléctricas versus la eficiencia de combustible sintético
para automoviles

Projecte d'una central de biomasa

Estudi de les instal-lacions de cultiu ecologic industrial adaptades a diferents variants de
micel-les

Projecte d'un centre comercial

Estudi i programacio d'un algoritme de seguiment de carreteres en un vehicle autonom
Estudio de mejora del lay-out del almacén de producto de acabados en Johnson Controls -
Hitachi Air Conditioning Products

Estudi del funcionament de bateries de cotxe eléctric mitjangant diferents tipus d’assajos al
laboratori

Disefio de costes de una empresa industrial productora de pasta de celulosa

Estudi de l'obtencié d’'un nou material amb propietats avangades obtingut a partir de
recursos naturals

Estudio de viabilidad técnica de la utilizacion de baterias de coche eléctrico para alimentar
objetos conectados

Estudi sobre I'obtencié de films biodegradables per la utilitzacié en 'embalatge alimentari
Desarrollo de la reversibilidad de un actualizador de la caja de cambios para vehiculos
eléctricos

Projecte de desenvolupament d'un model de simulacié del tren de poténcia d'un vehicle
hibrid

Estudio sobre materiales "inoptanium" (de la ingenieria al cine)

Estudio de implementacion de herramientas BIM en una ingenieria

Estandarizacion de una linea de produccion de cartén

Estudi de viabilitat per I'habilitacié i promocié d'una zona rural en estat de cohousing per a
col-lectius de la Tercera Edat

Projecte de desenvolupament d'un model de simulacié d'un vehicle hibrid série

Estudi reutilitzacié contenidors maritims com a centres d'atencié primaria

Projecte de millora de la ECU (Electronic Central Unit) de un vehicle de Formula Student
Estudi per camperitzar un element de transport amb capacitat per 2-4 persones

Projecte de millora del sistema d'enfocament d'un microscopi de baix cost

Estudio y disefio de una infraestructura hibrida .

Implantaci6 de técniques d'industria 4.0 en el subministrament de components de les linies
de produccié de empresa multinacional del sector auxiliar de Automocié

Estudio sobre como Ford vencio a Ferrari en Le Mans 66 con el disefio del modelo Ford
GT40

Estudi per I'Analisi i disseny d’un pla de millora de I'eficiéncia de una empresa Comercial del
Caucho. L'abast del projecte inclou els processos de Cadena de subministrament,
Produccid, Distribucié i I'atenci6 al client
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Estudi de viabilitat d'un marketplace per empreses fabricants de roba (petites marques)
Estudi, disseny i implementacié d'un sistema per la obtencié de camins optims per detectar
focs causats per llamps.

Estudi de viabilitat d'externalitzar total o parcialment (només algunes fases) la produccié de
certes games de productes de ventiladors en moments de puntes de demanda.

Estudi d'implantaci6 d'una "ville de vacance" en la zona de Catalunya

Estudi reutilitzacié contenidor maritim com a sala de calderes per a la generacio d'acs.
Millora d'un software de control d'una maquina per fer assaigs de curtcircuit

Estudi del rendiment d’'una maquina envasadora amb la incorporacié d’'un nou injector de
cola

Proyecto de un componente de plastico y disefio del molde para fabricarlo

Estudi preliminar del reemplagament del telecadira de Puig Falcé a I'estacié d'esqui de Boi
Tallll per una altra instal-lacié de transport per cable.

Estudi de les caracteristiques basiques d’'un tinel de vent “low-cost” mitjancant I'estudi
aerodinamic de “I'aeroscreen” protector de monoplaces de competicio.

Estudi d'una "Ville de vacance" en la zona de Catalunya

Estudio de las etapas de implementacion de un proyecto de automatizacion y robdética
Estudi i implementacié d'una unitat d'atencié primaria o primers auxilis a partir de la
reutilitzacié de contenidors maritims

Estudi de la termodinamica de la bateria d’'una moto eléctrica de competicid

Estudi del comfort térmic a través d'arbres de regressid

Estudi per camperitzar un element de transport

Estudi de viabilitat de la producci6 i venda d’un joc de taula

Estudio externalizacién del personal de limpieza en un hotel

Estudi sobre els emprenedors que van fer historia

Study for improving the energy efficiency of a single-family house located in Matadepera
Projecte d'automatitzacié del sistema domotic per a les oficines d'una empresa d'enginyeria
Disefo del bastidor de una motocicleta eléctrica de competicion

Disefio de una maquina montadora para pasteleria

Disefio y estudio del chasis de un vehiculo eléctrico.

Disefio del basculante de una motocicleta eléctrica de competiciéon

Estudio de disefio y construccidn de una reductora con impresora 3D

Millora del procés de produccié de una empresa de fabricacio de cable introduint sistemes i
tecnologies de la nomenada industria 4.0

Estudi, definicié i analisi d’indicadors de comportament energétic per als edificis de la
Universitat Politécnica de Catalunya

Study for the computational resolution of conservation equations of mass, momentum and
energy. Possible application to different aeronautical and industrial engineering problems:
Case 60A

Estudi de la implementacio i millorar de I'aplicacié CAS Lesiones a una empresa del sector
assegurador

Implementation of a quick prototyping workshop at IUT-A Le Recueil (Université de Lille);
Layout design and project management

Concrete delamination detection using the impulse response method

Design of miniature fatigue testing specimens and grips using the finite element method
The decoiler case

Thermoelectric energy storages using Modelica

An application for boats moorings and buoys reservations

Liquid Crystal membranes based on combined main-chain/side-chain elastomers
Investigation of Deep Learning algorithms for the interpretation of driving data using LSTM
(Long-Short Term Memory) and CNN (Convolutional Neural Networks)

Assessment of fruit ripening through electrical impedance spectrometry

Energy analysis of a helium Brayton cycle with thermal solar power.
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Preliminary design of an aquatic microplastics filter device for marine zones

Study of the variability and impact on optical properties calculation of mineral dust aerosols
Sensitivity study of Refracting Material in the feasibility of EO (Earth Observation) missions
at VLEO (Very Low Earth Orbit)

Viabilidad, disefio y plan de implantacion y de negocio de un aeropuerto regional en Europa
Estudio de adicién de una nueva ruta a una compania de transporte aéreo de pasajeros ya
existente

Proyecto de disefio de un software de simulacion de o6rbitas interactivo con plataforma
cubesat

Study and design of a monitoring procedure applied to electrical motors based on artificial
intelligence

Proyecto de disefio mecanico del ala de un avién para competicién

Estudio del control de actitud de un cubesat 1U basado en magnetorquer

Study and implementation of 1U cubesat attitude control algorithms for educational purposes
Estudio del proceso de certificacion de un simulador de vuelo bajo normativa EASA

Study of a descent system for atmospheric re-entry and landing of space vehicles

Design, manufacturing and testing of a small Horizontal Axis wind turbine

Design of an azimuth/elevation mount for Sun-tracking of a solar panel

Studie of a sensor array for experimental ambient conditions monitoring

Mathematical model for analyzing the structure of electrospray beams.

Estudi de la viabilitat per a la introduccié al mercat d’'un Dron per a termografies aéries.
Estudio de la aerodinamica de una vela de barco incluyendo calculo de su forma

Study: Numerical simulations of planetary atmospheres

Estudio de la aerodinamica de una vela de paracaidas incluyendo calculo de su forma
Disefio de pasos peatonales parametrizables en CAD3D para su implementacion en centros
logisticos

Study of the effect of the atmospheric boundary layer on rigid sails performance

Study: How Could Fish Win a Race Through Reinforcement Learning

Estudi sobre la viabilitat de sistemes de propulsié hibrida per aviacié comercial lleugera
Study of thin-walled and periodic structures using model reduction and domain partition
methods

Mesh generation with python and numerical modeling of compressible flow in supersonic
ejector

Study of buckling phenomena for "smart" structural applications

Estudi de l'aerodinamica bidimensional d'un perfil alar amb técniques numeériques
implementades amb codi propi

Study of reduced-order modeling techniques for augmented reality applications

Study of advance programming for Tello drones

Development of a control system for a carbon fiber forming process in an aerospace
application.

Study of the Lockheed SR-71 structure and reproduction of a 1:20 scale model
Development of an interface between PBR and CROP for nutrient supply of microalgae (Life
Support System).

Aerodynamic study of the NASA's X-43A hypersonic aircraft

Study: Roadmap for the development of Very Low Earth Orbit (VLEO) technologies : Air-
Breathing electric propulsion (ABEP)

Study of the Boeing 737-800 MAX structure and reproduction of a 1:25 scale model
[eProject] Study of structural design of a STOL light aircraft

[eProject] Study of landing gear of a STOL light aircraft

Study of fluid-dynamics applications by using on-web-browser software

[eProject] Study of conceptual design of a STOL light aircraft

Study of the functioning and importance of diffusers in Formula 1 cars

Modelado de Aerédromos y Helipuertos.

[eProject] Study for the aerodynamic design optimization of a STOL light aircraft
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Viabilidad, disefio y plan de negocio e implantacién de un sistema de handling de equipaje
de mano en aeropuertos

Disseny d'un sistema de sustentacio de vehicle aeroespacial per transport de mercaderies
Viabilidad, disefio y plan de implantacion y de negocio de un aeropuerto regional en Europa
Proyecto de analisis de alternativas de desarrollo para el Aeropuerto de Sabadell
Symmetry-preserving discretizations applied to Large-Eddy Simulation techniques in Navier-
Stokes equations.

Joint optimization of Beam Placement and Shaping for Multi-Beam High Throughput Satellite
systems using Gradient Descent

Development of an anomaly treatment tool for human deep space exploration missions
Physics and dynamics of extinctions and re-initiations of a detonation: an analysis of
experimental studies

Aerodynamic study of a small horizontal axis wind turbine

Oil, Gas, Mining and Energy Infrastructure Monitoring Through Satellite Imagery
Conceptual design of a balloon-assisted UAV

Trajectory tracking for UAVs

Simulation in OpenFOAM® and evaluation of the principle of operation of a MEMS shear-
stress sensor

Environmental Information for Aviation Passengers

Investigation of the Potential of Micro Gas Turbines as Range Extenders for Vehicular
Applications

Preliminary study of Jupiter’s rotation

Design of sandwich structures with finite element method.

Grau en Enginyeria en Vehicles Aeroespacials. Tornar
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19.

Estudio: Disefio del segmento mecanico-estructural de una plataforma de despegue de
cohetes amateurs de alta potencia.

Study of Earth Observation Business Models by means of Business Model Methodologies
Sensitivity study of the ABEP (Air Breath Electric Propulsion) System in the feasibility of EO
(Earth Observation) missions at VLEO (Very Low Earth Orbit)

Estudio de un sistema de automatizacion enfocado a la sostenibilidad energética

Teoria de panells i teoria potencial aplicades a aeronautica

Study: Numerical model of the trajectory of meteoroids

Study and development of a flight simulator for unguided solid-propellant rockets

Disefio de matriz para conformado de laminas metalicas del sector automocién

Study of a Business Model for a future Lunar base

. Estudio e implementacién de la reutilizacion de contenedores maritimos como unidad de

atencion primaria o primeros auxilios

. Study of the feasibility of a “Rocket launching Consultancy” through the analysis of

propulsion system’s requirements to reach LEO and MEO orbits with payloads up to 1000kg.
Estudio del proceso de restauracion de un vehiculo histérico.

Estudio de la adaptacion del proceso de soldadura MIG, a proceso de fabricacion aditiva
para obtencion de piezas tridimensionales.

Study: numerical simulations of synthetic jets

Estudio de la viabilidad de la fabricacion mediante impresion 3D de la carcasa para filtros
de desaladoras.

Estudio del potencial de los metamateriales acusticos, fabricados mediante técnicas de
impresién 3D, para la atenuacion del ruido.

Study: Numerical simulations of observed phenomena in the atmospheres of the Giant
Planets

Estudi d'aplicacié de disseny generatiu a estructures aeroespacials construides amb
fabricacié additiva

Study of application of electromechanical actuators to deploy control surfaces according to
More Electrical Aircraft concept.
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20. Study of feasibility of Attitude Control System for a 3U cubesat based on gravity-boom.

21. Estudi d'aplicacié de fabricacio digital a elements estructurals per aplicacions aeroespacials

22. Study: Numerical tools for computational aeroacoustics

23. Study: Visualization of spacecraft trajectories with NASA SPICE and Blender

24. Proyecto de desarrollo de un entorno de visualizacién y mando (SCADA) de un banco de
ensayos de ADCS para cubesats utilizando Processing

25. Study of magnetorquers control strategies for energy efficient manoeuvres of a cubesat

26. Estudio Desarrollo y Validacion de un software de simulacién el andlisis del comportamiento
dinamico longitudinal de un vehiculo

27. Numerical study of the turbulent boundary-layer separation phenomenon on a wing

28. Aerodynamic study of the wake effects on a F1 car.

29. Trimming and linearization of a Flight Dynamics Simulink model.

30. Passive flow control applied to a morphing airfoil in order to optimize its geometry

31. Study: Roadmap for the development of Very Low Earth Orbit (VLEO) technologies : new
materials for space

32. Study of the Antonov An-225 structure and reproduction of a 1:50 scale model

33. Load Estimation in a laundry drum of a washing machine.

34. Estudio del disefio y analisis de los apéndices aerodinamicos en MotoGP

35. Analytical study of NASA’s Mars mission architecture

36. Estudio y disefio del control remoto del robot explorador: Alphabot.

37. Estudio de las etapas de disefio de un vehiculo espacial tetherizado en Jupiter

38. Analytical study of the Apollo 11 mission architecture

39. Proyecto de disefio de un control de attitude 2D de un cubesat basado en el campo
magnético terrestre

40. Analytical study of Starship (Space X) mission architecture

41. Estudi i programacio d’un estimador d’estat per un cotxe autbnom

42. Study and programming of a state estimator for an autonomous multirotor

43. Estudio de un Rover para misiones a marte

44. Estudio de un Buggy eléctrico para el transporte de astronautas por la superficie de Marte

45. Computational resolution of the Navier-Stokes equations for laminar and turbulent flows.
Implementation of the Spalart-Allmaras turbulence model.

46. Design of a morphing airfoil to be used in cars

47. AFC applications to reduce the drag coefficient while increasing the lift on a NACA airfoil.

48. Nose shape optimisation of the X43 supersonic airplane

49. Study of artificial gravity systems for long duration space missions

50. Study for the computational resolution of conservation equations of mass, momentum and
energy. Possible application to different aeronautical and industrial engineering problems:
Case 20C

51. Study for the computational resolution of conservation equations of mass, momentum and
energy. Application to wall-bounded turbulent flows.

52. Study of artificial gravity in habitable spacecrafts

53. Design of a field mill sensor to be used in an UAV platform for charge control research

54. Aircraft control in the event of erroneous parameter measurements

55. ldentification of flow conditions in micro scale centrifugal compressor using computational
fluid dynamics.

56. Pendent mobilitat

57. Takagi-Sugeno fuzzy controller for a quadcopteR

58. Numerical simulation of transition to detonation from low velocity spontaneous convergent
waves

Grau en Enginyeria de Sistemes Audiovisuals. Tornar

1. control actiu de soroll basat en ordinador
2. Estudi d'efectes d'audio: programacio i implantacio
3. Aplicacion informéatica para el apoyo a enfermos de Alzheimer
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20.

Estudio sobre la integracion de los sistemas Salesforce y Classlife

Head-pose determination using computer vision to determine the direction of gaze.
Predicting magnetic interactions between atoms using graph convolutional networks
Visio per computador i agents intel-ligents aplicats a un joc de taula

Aplicacion Web para la gestién de Estudiantes de Movilidad

Aplicacié Mobil de suport a la Preinscripcioé Universitaria (I1)

. Estudi, disseny i fabricacié de lector NFC en roba
11.
12.
13.
14,
15.

Design and implementation of a security operations center in a business

Estudi comparatiu d’assistents virtuals per a altaveus intel-ligents

Disseny i implementacio d'un sistema de rastreig de contactes mitjangant bluetooth.
Extraccié d'informe de permisos Firewalls

Projecte de reduccié de l'impacte acustic en habitatges afectats per soroll d'activitats
ludiques

Sistemas de audio y video en un campo de futbol de primera divisién

Produccién audiovisual de varias canciones con pocos recursos

Instal-lacié audiovisual: simulacié d'un conjunt musical

Realitat augmentada: visita a diferents espais de 'ESEIAAT

il-luminacio d'una fira basada en loT

Estudio sobre el modelado y la caracterizacion de un sistema LTI aplicado al audio
profesional

Estudio de ataques y seguridad en aplicaciones WEB

Tools and Methodology analysis of a Red Team

Disefio e implementacion en Python de un sistema de identificacion de segmentos
musicales

Estudi, disseny i fabricacié d'una antena per a sistema electronic de localitzacié de victimes
Augmented Reality: live chess.

Desarrollo de una libreria de comunicaciones para la gestion de mezcladores de video
ATEM

Deep Steganography

Intelligent access control using Arduino microcontroller, RFID and face recognition.

Annex 36. Titols dels TFM defensats i aprovats per
titulacions

Master Universitari en Enginyeria Industrial. Tornar

1.
2.
3.
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Estudio de Viabilidad de Internacionalizacién de la empresa de calzado Awel

Projecte d'instal-lacions d'un centre comercial situat a Montbrié del Camp

Proyecto de disefio y construccion de un prototipo para la carga y la descarga en valores
prefijados de baterias de ion-litio de forma automatica con visualizacién del voltaje mediante
un ordenador.

Estudi per 'adaptacié d’'un cotxe autdonom a vehicle de carreres

Projecte de desenvolupament i industrialitzacié d'un sistema de conduccié de fluids per
automobils

Study: Full production design on an injectable generic antibiotic

Estudio de la creacién de un banco de test funcional para un IRMS

Study of the development of a lot-based sensor platform for e-agriculture

Estudi de l'avaluacié de la millora de les propietats barrera de films de nanocel-lulosa
mitjangant productes naturals

. Estudi d'electrificacio d'una linea d'autobus
. Estudi de la millora energética del sistema d’il-luminacié de la Biblioteca del Campus UPC

de Terrassa

. Proyecto de desarrollo de un prototipo de microscopio sin lentes para el diagndstico de

enfermedades infecciosas a bajo coste.
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Estudi de la filatura d’anella amb muiltiples balons SpinHole mitjangant la planificacié d’'un
disseny d’experiments

Study of "low cost" hydraulic cylinder

Active Flow Control in aerodynamic applications.

Estudi de configuracio i utilitzacié del programa AMESIM per a la simulacid, predicci6 i
validacio de prestacions de vehicles de combustié interna, hibrids i electrics

Study - Stochastic Modelling of Ignition in Low Temperature Combustion Engines

Estudi i implementacié d'un sistema de seguiment de persones amb un robot mobil

Estudi d'implementacié i optimitzacié d'autoconsum fotovoltaic amb emmagatzematge
térmic

Estudi per a l'analisi del procés logistic relacionat amb el servei de post-venda d'una
empresa industrial

Use of object oriented programming and optimization techniques for photovoltaic generators
simulation.

Estudio para la optimizacién de un proceso de produccion de una empresa de cosmética
Study of the current global social trends in nutrition and sustainability, and use of Design
Thinking, to create an alternative confectionery product

Estudi reutilitzacié contenidors maritims com a casetes per a jardi

Aplicaciéon de la metodologia Agile en el proyecto de disefio y futuro desarrollo de una
aplicacion mavil en el ambito fitness

Estudi per a I'analisi del procés productiu d'una empresa industrial del sector eléctric
Estudio econdmico sobre la reduccion de costes de una empresa mediante la gestion
eficiente de sus suministros energéticos.

Molten Salt Tanks design study for the Point Lepreau Nuclear Power Station in New
Brunswick, Canada

Estudio y prototipado de un Tip-Tilt Motorizado

Estudio de la estructura de soporte y proteccion de las baterias en vehiculos eléctricos
Estudio reolodgico del carenado de un automovil de segmento C

Comparative study of goodness of topology optimization software on additive manufactured
parts.

Projecte de disseny d'una cel-lula de fabricacié flexible de mecanitzat per a optimitzar la
fabricacié de lots variables de peces.

Estudio econdémico financiero de las principales empresas del sector de la automocién en
Espafa

Estudi de la valoritzacié de I'0xid de ferro en el sector siderurgic

Estudio transversal de la movilidad y seguridad vial en la carretera comarcal C-243c

Estudi del funcionament i el desenvolupament dels conceptes World Class Manufacturing
en una empresa del sector automocio

Estudi d'implementacié d'una solucié intralogistica per a un centre de distribucié de
productes del sector téxtil.

Estudio de mejora energetica de una planta industrial.

Disefio de un sistema de comunicacion 6ptico para cubesats

Estudi per la implantacié d'eines Lean Manufacturing en una empresa multinacional del
sector Metal-lurgic

Estudi de 'auditoria energetica de I'edifici TR5 del campus de Terrassa

Estudio de viabilidad de una empresa de adhesivos basados en resinas de formaldehido.
Estudi per la implantacié d'un edifici industrial destinat a la fabricacié de taules i cadires
d'acer inoxidable autodesmontables

Estudi de viabilitat d'un emulador de conduccié esportiva virtual

Development of fault diagnostic and diagnosys methods for power connectors

Disseny i calcul d'un motor sincron d'imants permanents per a un vehicle eléctric

Estudio y prevision de los gastos de mantenimiento de una empresa multinacional suiza
Estudio para la implantacion de mejoras (kaizen) en el sistema productivo de una empresa
de fabricacién de pinturas

Disseny d'una antena per comunicacio wireless en substractes flexibles de paper.
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Estudi de I'impacte del perfil de I'estudiant en el seu rendiment en els graus d'enginyeria de
'ESEIAAT

Estudi de viabilitat d'un negoci de Drones FPV per events esportius

Estudi de viabilitat d'una infraestructura de transport amb Biogas a Catalunya

Estudio para la adecuacion de una linea de produccion para el etiquetado y aplicado de
precinto de garantia en productos farmacéuticos

Estudio de disefio y construccién de una reductora con impresora 3D

Design and construction of a 300 kn deadweight force standard machine for load cell testing
Estudi per la implantacié d'un edifici industrial per un procés d'embotellatge de cervesa
Estudi per la implantacié d'un edifici industrial destinat a la produccié de llaunes d'alumini
per begudes

Estudio para la implantaciéon de una planta de cogeneracién de energia en una industria
alimenticia.

Projecte de implantacioé d'un edifici industrial per un procés de produccioé de xassis d'alumini
per torres d'ordinador

Disefo de cabina de camién para transporte de baterias e Li-lon procedentes de vehiculos
eléctricos

Estudi sobre un sistema de comunicacio entre vehicles per contribuir a la seguretat viaria
Projecte executiu d’'un laboratori de contencid bioldgica de nivell 3 modular transportable.
Sistemas de comunicaciones e interfaces para aplicaciones en la Industria 4.0

Study of the subscription online services. What's behind the rise of subscription economy?
Study of range predictor for electric vehicles

Proyecto de instalacion de una planta fotovoltaica destinada al autoconsumo en el ambito
industrial

Estudio de la reologia de sistemas poliméricos para recubrimientos

Estudio e implementacion de un sistema IoT en un brazo robot y control en TIA Portal
Integration and structural analysis of the RITA Earth Observation Payload for a 3U CubeSat
platform

Proyecto de implantacion de una instalacion fotovoltaica en una nave industrial destinada al
autoconsumo

Estudio de viabilidad de una aplicacion para el control de adiciones a sustancias
Desenvolupament d'un quadre d'instruments basat en Arduino per a un vehicle comercial
Estudi de les propietats mecaniques d’un elastomer utilitzat en la fabricacié per filament fos
Estudio de un nuevo método de caracterizacién de un haz laser de potencia basado en la
implementacién de fibra éptica

Disefio y fabricacion de una turbina a escala para aprovechar la energia de las olas por
columna oscilante de agua (OWC)

Estudi per a la implementacié d'una fabrica pel desmantellament de les bateries dels
vehicles eléctrics

Estudi de viabilitat d'una APP per al control i tractament d'addiccions.

Laser powder bed fusion of a noble high entropy alloy

Analysis of the behaviour of double-lap bolted joints under static shear loading

The use of learning algorithms for modeling of transport phenomena

Estudio técnico, econdmico y ambiental de posibles alternativas de utilizacion de baterias
de coche eléctrico en segunda vida, dentro del entorno de la fabrica SEAT de Martorell.
Analysis of the automation of online dropshipping stores

A B2B e-marketplace to connect suppliers of sanitary and personal protective equipment
against COVID-19 with pharmacies

Developing a framework of interventions towards an improved productivity culture
Numerical simulation of the generation and evolution of porosity in composite materials
Viability of implementing a low-emission zone in Liege

Condition-based Monitoring of Rotatory Elements in the Industry 4.0

Analysis of the response of an induction motor controlled by Indirect Field Oriented Control
Safety and cost management in the aviation industry: how recent aircraft incidents have
challenged their trade-off.
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Estudio de Automotive SPICE-V3 y aplicacién en el departamento de ingenieria de procesos
Software

Estudi per la millora de I'equipament del laboratori en assajos de vibracio

Estudio y diagnosis del correcto funcionamiento de dos estaciones de proceso mediante
técnicas estadisticas de control de calidad.

Estudi, disseny i programacié dels algorismes de control d'un sistema integrat de produccié
de 3 estacions i dels aplicatius de supervisié mitjangant dispositius mobils,

Estudio y desarrollo de los algoritmos de vision y de Inteligencia Artificial aplicados a un
robot, para resolver partidas de ajedrez hombre-maquina.

Estudi i programacioé d'un robot col.laboratiu pel desenvolupament d'una tasca d'interaccié
home-maquina guiada per veu.

Estudi i implementacié del control d'una estacié automatitzada mitjangant el reconeixement
de veu.

Estudi i disseny de l'automatitzacié d'un moédul de Loading&Sieve per Impressores 3D
Industrials

Sistema de supervisiéon en nube para mantenimiento de motores industriales

Estudi de I'impacte que té el V2G en les bateries de cotxe eléctric

Estudio y pre-disefio de un sistema FV de autoconsumo compartido con excedentes para
180 viviendas

Estudio de un sistema de montaje flexible y reutilizable

Safety of an Autonomous Mobile Robot and Automatic Cooperation with the Battery
Recharge & Replace Station
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Estudio para la mejora de un proceso de fabricacion de piezas de metal duro

Estudio para la organizacion y gestién de una empresa de elementos ferroviarios

Estudio para el traslado de una empresa de fabricacion y distribucion de maquinaria y
accesorios para la industria farmacéutica

Estudio econdémico financiero de las principales empresas del sector de la Construccién en
Espana

Estudio de viabilidad para la creacién de un club de padel

Estudi per a la millora del procés de rentat per a la fabricacié de resines en una empresa
multinacional del sector quimic

Estudio para la optimizacion de los flujos logisticos en una empresa del sector disefio.
Estudi per a la millora de les operacions d'una empresa de venda i lloguer d'equips
d'elevacio.

Estudio de Aplicacién del Analisis multicriterio para la toma de decisién en la seleccion de
un automovil hibrido.

Estudio de mejora del coste no-calidad de una empresa metalurgica

Estudi de sistemes d’emmagatzematge d’energia eléctrica. Tecnologies existents i futures.
Estudio para la implantacién de mejoras en el sistema productivo de una empresa dedicada
a la fabricacion de bombas de agua para piscinas

Estudi de la millora dels processos de fabricacié i distribucid de I'empresa Eat Clean
Barcelona

Estudi per a I'analisi de la contractacio i I'externalitzacié del manteniment industrial en una
planta quimica.

Estudio de la externalizacién de procesos productivos de maquinaria de ventilaciéon por
aumento de demanda en el mercado de la climatizacion

Estudio para la implantacién de mejoras en una empresa de masas congeladas

Estudio para la mejora del suministro de una linea de produccién en una empresa del sector
de la maquinaria de ventilacion y refrigeracion no doméstica.

Estudi per a la millora del procés de lliurament de comandes a una empresa del sector
quimic.
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Estudi d'un sistema de control de personal mitjangant RFID per situacions d'emergéncies.
Estudi per a la millora del procés productiu d'una empresa que es dedica al muntatge
d'instal-lacions en el sector metallurgic.

Estudi comparatiu d eines borsaris a curt termini analitzant possibles estacionalitats: Un cas
practic

Estudio para la mejora organizativa de los procesos de gestiéon de una empresa dedicada al
disefio y fabricacién de alumbrado publico

Estudi per I'analisi i millora de la gestié del manteniment industrial en una empresa del sector
metal-lurgic

Estudi per a la millora dels sistemes de control de qualitat en una empresa de matriceria
Estudi de viabilitat d'una APP per al control i tractament d'addiccions.

Estudio para la mejora del sistema de control de la fiabilidad de una aerolinea.

Estudio técnico, econdmico y ambiental de posibles alternativas de utilizacién de baterias
de coche eléctrico en segunda vida, dentro del entorno de la fabrica SEAT de Martorell.
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Project for building an information system for generating systematic reviews of literature
Study: DSS Decision Support System for the Circular Economy

Estudi: Disseny i mesura d'electrodes téxtils per aplicacions mediques i de I'esport

Study and improvement of the implementation of the Maintenance Plan in sports facilities.
Estudi d'Introduccié d'una aplicaci6 de Bl per a gestionar el Supply Chain

Study applying simulation to improve a real production process in the context of Industry 4.0
A study on Sharing Economies, Multisided Platform and related strategies

Study: To analyze both theoretically and empirically the current situation and future Data
governance and data monetization.

Study: Analyzing the drivers of success for a sustainable fast fashion business model
Study: Analyzing the state of readiness for an electric mobility product portfolio

Study of energy consumption of a building.

Study and design of an application for the visualisation and analysis of water demand and
fare policy

Study to develop a production process of All-Natural, Fat-Based Flavor Infusions

Study of data analysis methods and its application within the product life cycle of a vehicle
Project management plan for the implementation of an European Railway Traffic
Management System in Australia

Estudi d’'una fabrica de reciclatge de bateries

Study of the requirements and project management plan of a system to provide relevant
environment information for outdoors sports practitioners in urban areas

Study to optimize value flows and production processes of an assembly area in a firm of the
electrical sector

Study: Blockchain technology and its applicability in the supply chain.

Master Universitari en Enginyeria Téxtil i Paperera. Tornar

1.

Estudi de I'aplicaci6 de la cel-lulosa nanocristal-lina i nanofibril-lar com a additiu de millora
de propietats en les formulacions d'estucat de suports lignocel-lulosics

Posta en marxa d’'un pulper nou i el seu circuit de neteja, i optimitzacié del procés de
depuracio de la linea de tripa d’una fabrica de cartré6 compacte

Estudi de la revaloritzacié d’un residu industrial per la obtencié d’'un nanomaterial

The effect of small contamination in the mechanical recycling process of post-consumer
textile PET waste
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Study: Asteroid Mission Guidance and Control using Dual Quaternions

Study of the company Deimos Space (Elecnor Group) business model, its value chain and
its value network in the earth observation sector.

Application of deep learning techniques for parameter identification of power converters for
aerospace applications

Estudio de los tiempos de entrega de maletas en un aeropuerto

Study - airline schedule optimisation using machine learning and discrete optimisation
Study - Flight Clustering in Revenue Management

Study of the transmitted vibrations through the cushioning from the packaging to the printer.
Study of the company GomSpace business model, its value chain and its value network in
the space sector.

Estudi del coeficient de friccio d'un satél-lit PocketQube

. Study of the Business Model of three Earth Observation (EOQ) companies already present in

the Very Low Earth Orbit market (VLEO)

STUDY - Development of a diffusion solver for cardiac cells

Estudio del Perfil NACA0012 a través de Aerodinamica Experimental

Estudio de una red de helipuertos HEMS H24

[eProject] Study of composites materials for a STOL light aircraft

Study - OASSYS, an Onboard Autonomous Safety System

Study: Roadmap for the development of EU companies in Earth Observation (EO) activities
at Very Low Earth Orbits (VLEO)

Study - PIUME, an integrated habitat for extreme environments

Study: Roadmap for the development of Very Low Earth Orbit (VLEO) technologies :
aerodynamic control

Estudi de I'impacte al transport aeri de passatgers de I'epidémia COVID-19

Study: An Assessment on Lagrange Relays for Deep Space Communications.

Micro Particle Image Velocimetry study of high viscosity lubricant with magnetic debries
Study: Reliability prediction algorithms for aircraft batteries

Study: High performance computing simulation of planetary atmospheres

Experimental study and modelling of electrical arcs under high-voltage and low-pressure
conditions for aerospace applications

Study: Effect of the jet formation criteria on impinging synthetic jets (TFM)

Study of the business model of next Elecnor Deimos satellite platform

Origin and minearology of Lunar meteorites. A study for lunar mining and resources
exploitation.

Modular Plant Generator Tool for Space Mission Launchers Optimization

Numerical Resolution of Fluid Dynamics and Heat and Mass Transfer problems. Application
to Combustion Processes.

Thermal analysis of a 1 unit CubeSat (3Cat-4)

Estudio y disefio integral de una bateria para motocicleta tipo pocket eléctrica de
competicion y su BMS.

Study of optimization of ground movement in airports

Free routing airspace implementation in Spain - Preliminary study.

Finite volume resolution of the mass, momentum and energy transport equations using the
Fractional-Step Method.

[eProject] Study and development of the main mechanisms in a STOL light aircraft

The Potential of Environmental Footprint Reductions by Route and Payload Optimized
Aircraft Allocation

The potential of deploying Urban Air Mobility services as an integrated transport system: a
London area case study

Robust feature recognition for novel applications of UAVs

Bio-inspired Decentralised Swarm Intelligence for Heterogeneous Teaming in SAR
Operations

Development of a design concept for an Ih2 fuelled civil airliner
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Investigation of the Use of Paragliders as Lightweight Transport UAVs, with Explicit
Consideration of the Control by Weight Shift

Adaptation of en-route air traffic control sectors to accommodate free route traffic over spain
Zonal Model for Thermal Comfort Study using a CFD coarse approach

Multi modal vibration absorber based on hybrid electromagnetic shunt damper

Estudi quantitatiu sobre la percepci6 de seguretat en els passatgers d’aerolinies Low-Cost i
Full-Service.

Development of a Cryocooler-based Remote Cooling System at Low Temperature
Feasibility study of the introduction of Small Wind Turbines in UK airports

Attitude and orbit control system (aocs) telemetry processor and visualizer implementation
for AISTECHSAT-2 and AISTECHSAT-3 satellites

Develop the Knowledge Database Management created within the Customer Care and the
Technical Support Directorate at ATR

Geometric Control Theoretic Formulation Applied to the Analysis of Pitching and Plunging
Airfoils

A network and fleet analysis of the effects of the airspace blockade imposed on Qatar
airways

Cooling optimization for battery electric vehicles

Numerical and Experimental Unsteady Flow Analysis on Interflap Seals

Comparative study of different antenna concepts for solar sailing

Feasibility study of autonomous navigation system for nrho in complex dynamics and
applicability to Cubesat satellites

Master's Degree in Space and Aeronautical Engineering. Tornar
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Study: Roadmap for the development of EU telecom companies at Very Low Earth Orbits
(VLEO)

Estudi analitic i numéric del canal anular d'un propulsor d'efecte Hall amb un métode hibrid
PIC-fluid

Attitude Determination using Optimal-REQUEST for 3Cat-4

Tools for validation of the Lightning Imager sensor on the 3rd generation of the
METEOSAT weather satellite.
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Annex 37. Noticies publicades al web en el marc de la
COVID-19. Tornar.

24/03/20: Investigadors téxtils de la UPC a Terrassa col-laboren amb el Departament de Salut
per trobar la manera més rapida de fabricar mascaretes sanitaries reutilitzables.

30/03/20: La UPC a Terrassa cedeix I'is dels seus aparcaments al personal sanitari de I’'Hospital
Universitari MUtua de Terrassa.

21/04/20: La UPC-ESEIAAT crea el projecte TAAIESE, un mirall virtual per facilitar la docéncia,
I'aprenentatge i I'avaluacié en remot.

29/04/20: Estudiants de la UPC-ESEIAAT contra la COVID-19.
29/04/20: Resiliencia universitaria en temps de pandemia.

08/05/20: Fablab Terrassa ha fabricat i distribuit 542 viseres de proteccié i 170 salvaorelles per
a mascaretes.

08/05/20: Impuls a dos projectes tecnologics i solidaris de la UPC-ESEIAAT per combatre la
COVID-19.

15/05/20: Quan tot acabi recordarem el daltabaix que hem viscut, perd per davant de tot
recordarem el que varem fer tots plegats per sortir endavant.

18/05/20: La UPC lidera un projecte de col-laboraci6 local a Terrassa per impulsar la fabricacié
i bon Us de mascaretes higiéniques reutilitzables.

26/05/20: L'INTEXTER de la UPC organitza un webinar gratuit per formar i informar sobre la
fabricacid de mascaretes contra la COVID-19.

29/06/20: Investigadors de la UPC-ESEIAAT cerquen noves oportunitats de negoci per al sector
aeroespacial.

24/07/20: La UPC-ESEIAAT participa activament del “Digital Impulse Hub”, per promoure la
transformacio digital de la industria i el comerg.

28/09/20: La UPC-ESEIAAT crea i implanta un sistema propi de rastreig i localitzacié per prevenir
contagis COVID-19.
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Annex 38. Divulgacio de la Recerca. Tornar.

20/09/20: La comunitat cientifica ret homenatge al professor de la UPC-ESEIAAT Ramon
Vilaseca.

25/09/19: Una investigadora de la UPC-ESEIAAT lidera un projecte europeu per crear quatre
centres avangats de suport a la industria téxtil del Marroc i Jordania.

22/10/19: Dos investigadors de la UPC-ESEIAAT reprodueixen la formacié de les tempestes
polars a Saturn.

23/10/19: Investigadors de la UPC a Terrassa fotografien per primer cop linici d’'un jet gegant
amb una camera rapida.

12/12/19: L'INTEXTER de la UPC organitza la segona jornada sobre téxtils per a la medicina i
la salut.

07/01/20: EI grup de recerca MCIA, del campus de la UPC a Terrassa, esta al capdavant de
I'agrupacié Looming Factory, una alianga entre grups d'R+D+| universitaris i de la industria per
facilitar i accelerar la introduccié al mercat de tecnologies emergents.

15/01/20: Un estudiant de la UPC-ESEIAAT projecta un avié solar no tripulat de baix cost amb
autonomia infinita.

24/01/20: Una estudiant de la UPC-ESEIAAT guanya un dels premis ‘Eficiéncia Energética’ amb
la transformacié d’una planta industrial en una planta d’energia virtual (VPP).

09/03/20: Dos investigadors de la UPC-ESEIAAT publiquen el primer llibre al mén que analitza
la xarxa aeroportuaria mundial fent servir la teoria de sistemes complexos.

27/04/20:; Investigadors de la UPC-ESEIAAT, seleccionats a la convocatoria MIT-Spain “La
Caixa” per desenvolupar un projecte sobre I'electricitat atmosférica.

11/06/20: Una estudiant de la UPC- ESEIAAT participa en un projecte internacional per generar
gravetat artificial a les naus espacials.

15/06/20: Un investigador de la UPC-ESEIAAT participa en la introduccié d’un xip dins de I'dvul
d’un ratoli.

16/06/20: Investigadors de la UPC a Terrassa converteixen en imatge els acords del baix d’'una
cango del grup “Queen”.

29/06/20: Investigadors de la UPC-ESEIAAT cerquen noves oportunitats de negoci per al sector
aeroespacial.

07/07/20: La UPC-ESEIAAT, seleccionada per 'ESA per acollir el simposi dedicat a la propera
generacio de cientifics i enginyers espacials.

21/07/20: Una estudiant de la UPC-ESEIAAT obté un nou teixit dels residus del blat de moro
per fabricar teles d’'usos agricoles.
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Annex 39. Llistat d’entitats de recerca vinculades a

'ESEIAAT. Tornar.

Centres i grups de recerca de la UPC amb seu a Terrassa

PDI
Grup de recerca Tipus
Campus
CD6 - Centre de Desenvolupament de Sensors, Centre especific de recerca
Instrumentacid i Sistemes 8 (Xarxa TECNIO / CIT UPC)
CEBIM - Centre de Biotecnologia Molecular 2 Centre especific de recerca
CELBIOTECH - Grup de Recerca: Enginyeria Paperera 4 Grup de recerca UPC
CRESCA - Centre de Recerca en Seguretat i Control
Alimentari 3 Grup de recerca UPC
CS2AC-UPC - Supervision, Safety and Automatic
Control 13 Centre especific de recerca
CTTC - Centre Tecnologic de la Transferencia de Calor 10 Grup de recerca UPC
DILAB - Laboratori de fisica dels materials dieléctrics 5 Grup de recerca UPC
DISEN - Distributed Sensor Networks 4 Grup de recerca UPC
DONLL - Dinamica no lineal, optica no lineal i lasers 9 Grup de recerca UPC
ENMA - Enginyeria del Medi Ambient 6 Grup de recerca UPC
GBMI - Grup de Biotecnologia Molecular i Industrial 5 Grup de recerca UPC
GOAPI - Grup d'Optica Aplicada i Processament
d'Imatge 9 Grup de recerca UPC
GRAA - Grup de Recerca en Analisi Aplicada 2 Grup de recerca UPC
GREO - Grup de Recerca en Enginyeria Optica 11 Grup de recerca UPC
GRIC - Grup de Recerca i Innovacié de la Construccio 8 Grup de recerca UPC
GRO - Grup de recerca en organitzacid 6 Grup de recerca UPC
IAFARG - Industrial and Aeronautical Fluid-dynamic
Applications Research Group 3 Grup de recerca UPC
INNOTEX CENTER 9 Xarxa TECNIO / CIT UPC
LABSON - Laboratori de Sistemes Oleohidraulics i Grup de recerca UPC (Xarxa
Pneumatics 8 TECNIO / CIT UPC)
L'AIRE - Laboratori Aeronautic i Industrial de Recerca i
Estudis 3 Grup de recerca UPC
LEAM - Laboratori d'Enginyeria Acustica i Mecanica 5 Grup de recerca UPC
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http://futur.upc.edu/GRAA
http://futur.upc.edu/GREO
http://futur.upc.edu/GRIC
http://futur.upc.edu/INNOTEX
http://futur.upc.edu/LABSON
http://futur.upc.edu/LABSON
http://futur.upc.edu/L%27AIRE
http://futur.upc.edu/L%27AIRE
http://futur.upc.edu/LEAM
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PDI
Grup de recerca Tipus
Campus

LITEM - Laboratori per a la Innovacié Tecnhologica Grup de recerca UPC/
d'Estructures i Materials 5 Centre especific de recerca
LMIT-CT - Laboratories of Mechanical Engineering
Innovation and Technology 8 Subgrup de recerca UPC
LRG - Lightning Research Group 4 Grup de recerca UPC
MCIA - Motion Control and Industrial Applications Grup de recerca UPC (Xarxa
Research Group 5 TECNIO / CIT UPC)
MICROTECH LAB - Microtechnology for the Industry 3 Grup de recerca UPC
POLQUITEX - Materials Polimérics i Quimica Téxtil 5 Grup de recerca UPC
POLY2 - Polyfunctional polymeric materials 6 Grup de recerca UPC
RFEMC - Grup de Radiofregiiencia i Compatibilitat
Electromagneética en Xarxes de Comunicacions 2 Grup de recerca UPC
SAC - Sistemes Avancats de Control 4 Grup de recerca UPC

. L . . Grup de recerca UPC (Xarxa
SEER - Sistemes Eléctrics d'Energia Renovable

6 TECNIO / CIT UPC)

SIC - Sistemes Intel-ligents de Control 8 Grup de recerca UPC
SUMMLab - Laboratori de Mesura i Modelitzacid de la
Sostenibilitat 5 Grup de recerca UPC
TECTEX - Grup de Recerca en Tecnologia Textil 9 Grup de recerca UPC
TIEG-P - Terrassa Industrial Electronics Group -Power 5 Grup de recerca UPC
TUAREG - Turbulence and Aerodynamics in
Mechanical and Aerospace Engineering Research
Group 6 Grup de recerca UPC
VOS - Visio, Optometria i Salut 11 Grup de recerca UPC

Centres i grups de recerca de la UPC amb PDI adscrit a Terrassa

Grup de recerca

PDI
Campus

Tipus

(MC)2 - UPC Mecanica de Medis Continus i

Centre especific de

Computacional 4 recerca
ACES - Control Avancat de Sistemes d’Energia 1 Grup de recerca UPC
ANT - Advanced Nuclear Technologies Research Group 2 Grup de recerca UPC
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PDI

Grup de recerca Tipus
8 Campus 8
BBT - Biomaterials, Biomecanica i Enginyeria de Teixits 1 Grup de recerca UPC
CIEFMA - Centre d'Integritat Estructural i Fiabilitat dels
Materials 1 Grup de recerca UPC
CoDAlab - Control, Dinamica i Aplicacions 2 Grup de recerca UPC
CommSensLab-UPC - Centre Especific de Recerca en Centre especific de
Comunicacid i Deteccié UPC 1 recerca
Cent ific d

CRnE - Centre de Recerca en Nanoenginyeria entre especitic de

1 recerca
CTE-CRAE - Grup de Recerca en Ciéncies i Tecnologies
de I'Espai 1 Grup de recerca UPC
e-PLASCOM - Plastics i Composits Ecologics 1 Grup de recerca UPC
gAGE - Grup d'Astronomia i Geomatica 1 Grup de recerca UPC
GAPCOMB - Geometric, Algebraic and Probabilistic
Combinatorics 1 Grup de recerca UPC
GEOMVAP - Geometria de Varietats i Aplicacions 1 Grup de recerca UPC
GESSI - Grup d'Enginyeria del Software i dels Serveis

2 Subgrup de recerca UPC
GIOPACT - Grup de Recerca d'lgualtat d'Oportunitats
per a |'Arquitectura, la Ciencia i la Tecnologia 3 Grup de recerca UPC
GIRAS - Grup Internacional de Recerca en Arquitectura
i Societat 1 Grup de recerca UPC
GMNE - Grup de Métodes Numeérics en Enginyeria 1 Grup de recerca UPC
GNOM - Grup d’Optimitzacid Numeérica i Modelitzacié 1 Grup de recerca UPC
GPI - Grup de Processament d'Imatge i Video 4 Grup de recerca UPC
GPLN - Grup de Processament del Llenguatge Natural 1 Grup de recerca UPC
GRDU - Grup de recerca en Direccid Universitaria 1 Grup de recerca UPC
GREENTECH - Grup de Recerca en Tecnologies
Renovables 3 Grup de recerca UPC
GREP - Grup de Recerca en Electronica de Poténcia 1 Grup de recerca UPC
GRTJ - Grup de Recerca en Teoria de Jocs 4 Grup de recerca UPC
IDEAI-UPC - Intelligent Data Science and Artificial Centre especific de
Intelligence Research Center 10 recerca
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PDI

Grup de recerca Tipus
8 Campus 8

IMP - Information Modeling and Processing 2 Grup de recerca UPC
inLab FIB 2 Xarxa TECNIO / CIT UPC
INSIDE - Innovacid en Sistemes per al Disseny i la
Formacio a I'Enginyeria 1 Grup de recerca UPC
inSSIDE - integrated Software, Service, Information and
Data Engineering 2 Grup de recerca UPC
ISG - Grup de Seguretat de la Informacié 1 Grup de recerca UPC
KEMLG - Grup d’Enginyeria del Coneixement i
Aprenentatge Automatic 1 Grup de recerca UPC
LARCA - Laboratori d'Algorismia Relacional,
Complexitat i Aprenentatge 2 Grup de recerca UPC
MAPTHE - Analisi matricial i Teoria Discreta del
Potencial 2 Grup de recerca UPC
PERC-UPC - Centre de Recerca d'Electronica de Centre especific de
Poténcia UPC 15 recerca
POLTEPO - Polimers Termoestables Epoxidics 4 Grup de recerca UPC
QINE - Disseny de Baix Consum, Test, Verificacid i
Circuits Integrats de Seguretat 1 Grup de recerca UPC
QSE - Qualitat del Subministrament Eléctric 2 Grup de recerca UPC
R2EM - Resource Recovery and Environmental
Management 1 Grup de recerca UPC
RF&MW - Grup de Recerca de sistemes, dispositius i
materials de RF i microones 1 Grup de recerca UPC
RMEE - Grup de Resisténcia de Materials i Estructures a
I'Enginyeria 2 Grup de recerca UPC
SOCO - Soft Computing 2 Grup de recerca UPC
SPCOM - Grup de Recerca de Processament del Senyal i
Comunicacions 1 Grup de recerca UPC

Grup de recerca UPC
SSR-UPC - Smart Sustainable Resources P

1 (Xarxa TECNIO / CIT UPC)

STH - Sostenibilitat, Tecnologia i Humanisme 2 Grup de recerca UPC
TALP - Centre de Tecnologies i Aplicacions del Centre especific de
Llenguatge i la Parla 3 recerca
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Grup de recerca

PDI
Campus

Tipus

VEU - Grup de Tractament de la Parla

Grup de recerca UPC

ViRVIG - Grup de Recerca en Visualitzacid, Realitat
Virtual i Interaccid Grafica

Grup de recerca UPC
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Annex 40. Tesis doctorals dirigides per professorat de
'ESEIAAT.Torna.

Assessing sustainability in cities. A complexity science approach to the concept of happiness for
the urban environment

Papachristou, loanna Anna (autor)

Rosas Casals, Marti (director)

Institut Universitari de Recerca en Ciencia i Tecnologies de la Sostenibilitat, Universitat
Politecnica de Catalunya

Tesi doctoral.

Numerical investigation on applications simulated via using lattice Boltzmann method
An, Bo (autor)

Mellibovsky Elstein, Fernando (director)

Departament de Mecanica de Fluids, Universitat Politécnica de Catalunya.

Experimental study of speckle generated by semiconductor light sources: application in
double pass imaging.

Halpaap, Herbert Donatus (autor)

Vilaseca Ricart, Meritxell (director)

Masoller Alonso, Cristina (director)

Departament de Fisica, Universitat Politécnica de Catalunya.

Portraying urban diversity patterns through exploratory data analysis

Salazar Llano, Lorena (autor)

Ortego Martinez, Maria Isabel (director)

Rosas Casals, Marti (director)

Institut Universitari de Recerca en Ciencia i Tecnologies de la Sostenibilitat, Universitat
Politécnica de Catalunya.

Avaluacié d'alternatives industrials per a I'obtencié de nous materials que valoritzen
residus queratinics

Casadesus Fuste, Marta (autor).

Carrillo Navarrete, Fernando (director)

Departament de Ciéncia i Enginyeria de Materials, Universitat Politécnica de Catalunya.

Development of microcellular conductive foams based on polyetherimide with graphene
nanoplatelets

Abbasi, Hooman (autor)

Velasco Perero, Jose Ignacio (director)

de Sousa Pais Antunes, Marcelo (director)

Departament de Ciéncia i Enginyeria de Materials, Universitat Politécnica de Catalunya.

Sustainable business model perspectives for the electric vehicle industry: the case of
battery second use

Reinhardt, Robert (autor)

Gasso6 Domingo, Santiago (director)

Departament d'Enginyeria Civil i Ambiental, Universitat Politécnica de Catalunya.

La visio infantil a Catalunya

Vila Vidal, Nuria (autor)

Tresserras i Gaju, Ricard (director)
Guisasola Valencia, Laura, (directora)
Universitat Pompeu Fabra.

Analisis del impacto de metodologias activas en la educacién superior
Perez i Poch, Antoni (autor)
Sanchez Carracedo, Fermin (director)
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Salan Ballesteros, M? Nuria (director)
Departament d'Organitzacié d'Empreses, Universitat Politécnica de Catalunya.

Andlisis del comportamiento frente acciones ciclicas de muros de mamposteria
reforzados con materiales compuestos de matriz inorganica y tejidos de fibras

vegetales
Mercedes Cedeno, Luis Enrique (autor)

Gil Espert, Lluis (director)

Bernat Maso, Ernest (director)

Departament de Resisténcia de Materials i Estructures a I'Enginyeria, Universitat Politécnica de
Catalunya.

Optoelectronic optimization of Photocatalytic processes for wastewater treatment
Tapia Tlatelpa, Tecilli (autor)

Trull, Jose (director)

Romeral Martinez, Jose Luis (director)

Departament d'Enginyeria Electronica, Universitat Politécnica de Catalunya.

Characterization of Damage Evolution on Metallic Components using Ultrasonic Non-
Destructive Methods

Pifnal Moctezuma, Juan Fernando (autor)

Romeral Martinez, Jose Luis (director)

Delgado Prieto, Miguel (director)

Departament d'Enginyeria Electronica, Universitat Politécnica de Catalunya.

Active Gate Switching Control of IGBT to Improve Efficiency in High Power Density
Converters

Ghorbani, Hamidreza (autor)

Sala Caselles, Vicente Miguel (director)

Romeral Martinez, Jose Luis (director)

Departament d'Enginyeria Electronica, Universitat Politécnica de Catalunya.

Development of a prototype demonstration of a direct air-cooled LiBr-H20 absorption
cooling machine

Farnos Baulenas, Joan (autor)

Oliva Llena, Asensio (director)

Castro Gonzalez, Jesus (director)

Departament de Maquines i Motors Termics, Universitat Politecnica de Catalunya.

Numerical Simulation of newtonian/non-Newtonian Multiphase Flows: Deformation and
Collision of Droplets

Amani, Ahmad (autor)

Balcazar Arciniega, Néstor Vinicio (director)

Trias Miquel, Francesc Xavier (director)

Departament de Maquines i Motors Termics, Universitat Politécnica de Catalunya.

Multifunctional enzymatically-generated hydrogel platforms for chronic wound

application

Stefanov, lvaylo (autor)
Tzanov, Tzanko (director)

Departament d'Enginyeria Quimica, Universitat Politécnica de Catalunya.

High-precision Computation of Uniform Asymptotic Expansions for Special Functions
Navas Palencia, Guillermo (autor)

Arratia Quesada, Argimiro Alejandro (director)

Departament de Ciéncies de la Computacié, Universitat Politécnica de Catalunya
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Developing numerical methods for fully-coupled nonlinear fluid-structure interaction
problems

Naseri, Alireza (autor)

Perez Segarra, Carlos David. (director)

Departament de Maquines i Motors Termics, Universitat Politécnica de Catalunya.

Application of dynamic vibration absorbers on double-deck circular railway tunnels to
mitigate railway-induced ground-borne vibration

Noori, Behshad (autor)

Arcos Villamarin, Robert (director)

Clot Razquin, Arnau (director)

Departament d'Enginyeria Mecanica, Universitat Politécnica de Catalunya.

An efficient methodology based on two-and-a-half-dimensional finite element and
boundary element methods for ground-borne vibration radiated by underground railway
tunnels and the re-radiated noise emitted inside them

Ghangale, Dhananjay (autor)

Arcos Villamarin, Robert (director)

Romeu Garbi, Jordi (director)

Departament d'Enginyeria Mecanica, Universitat Politécnica de Catalunya.

The role of brick-and-mortar stores in an omnichannel environment
Marmol Pérez, Maria Jesus (autor)

Fernandez Alarcén, Viceng (director)

Departament d'Organitzacié d'Empreses, Universitat Politécnica de Catalunya.

Desarrollo de microcapsulas rigidas de fragancia y de técnicas que permitan la
cuantificacién de la eficiencia de encapsulacion

Garcia Carmona, Carlos (autor)

Lis Arias, Manuel Jose (director)

Departament d'Enginyeria Quimica, Universitat Politécnica de Catalunya.

Caracteritzacio dels parametres corneals per a I'adaptacié de lents de contacte en casos
de queratocon

Mas Aixala, Enric (autor)

Gispets Parcerisas, Joan (director)

Lupon Bas, Nuria (director)

Departament d'Optica i Optometria, Universitat Politécnica de Catalunya.

Estudio de la influencia de los diferentes parametros involucrados en la
microencapsulacién mediante coacervacién compleja

Garcia Carmona, Oscar (autor)

Lis Arias, Manuel Jose (director)

Departament d'Enginyeria Quimica, Universitat Politécnica de Catalunya.

Approach to acoustic mapping through continuous mobile monitoring
Quintero Pérez, Guillermo (autor)

Balastegui Manso, Andreu (director)

Romeu Garbi, Jordi (director)

Departament d'Enginyeria Civil i Ambiental, Universitat Politécnica de Catalunya.

Doppler wind LIDAR systems data processing and applications: An overview towards
developing the new generation of wind remote-sensing sensors for off-shore wind
farms

Gutierrez Antufiano, Miguel Angel (autor)

Rocadenbosch Burillo, Francisco (director)

Tiana Alsina, Jordi (director)

Departament de Teoria del Senyal i Comunicacions, Universitat Politécnica de Catalunya.
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Efficient wall modeling for large eddy simulations of general non-equilibrium wall-
bounded flows

Calafell Sandiumenge, Joan (autor)

Trias Miquel, Francesc Xavier (director)

Oliva Llena, Asensio (director)

Departament de Maquines i Motors Termics, Universitat Politécnica de Catalunya.

Towards adaptative monitoring for self-adaptative systems

Zavala Rodriguez, Edith Berenice (autor)

Franch Gutierrez, Javier (director)

Marco Gomez, Jordi (director)

Departament de Ciéncies de la Computacid, Universitat Politecnica de Catalunya.

Computer vision beyond the visible: Image understanding through language
Salvador Aguilera, Amaia (autor)

Marques Acosta, Fernando (director)

Giro Nieto, Xavier (director)

Departament de Teoria del Senyal i Comunicacions, Universitat Politécnica de Catalunya.

Investigacidn de las estructuras eléctricas y lideres de rayos en tormentas. Aportaciones
a las condiciones de inicio de rayos gamma terrestres

Lopez Trujillo, Jesus Alberto (autor)

Montafa Puig, Juan (director)

Van Der Velde, Oscar Arnoud (director)

Departament d'Enginyeria Eléctrica, Universitat Politécnica de Catalunya.

Flow and Heat Transfer of Impinging Synthetic Jets

Miro Jane, Arnau (autor)

Soria Guerrero, Manel (director)

Cajas Garcia, Juan Carlos (director)

Departament de Fisica, Universitat Politécnica de Catalunya.

UAV perception for safe flight under physical interaction

Cayero Becerra, Julian Francisco (autor)

Morcego Seix, Bernardo (director)

Cuguero Escofet, Josep (director)

Departament d'Enginyeria de Sistemes, Automatica i Informatica Industrial, Universitat
Politécnica de Catalunya.

Development and characterization of mineral-filled (calcium carbonate or talc)
polypropylene porous membranes obtained by extrusion

Habibi, Kian (autor)

Arencén Osuna, David (director)

Departament de Ciéncia i Enginyeria de Materials, Universitat Politécnica de Catalunya.

Development of new methodologies for the clinical, objective and automated evaluation
of visual function based on the analysis of ocular movements. Application in visual
health

Mestre Ferrer, Clara (autor)

Pujol Ramo, Jaume (director)

Pierre Gautier, Josselin Maél (director)

Departament d'Optica i Optometria, Universitat Politécnica de Catalunya.

On the Numerical Simulation of Compressible Flows

Pedro Costa, Juan Bautista (autor)

Oliva Llena, Asensio (director)

Departament de Maquines i Motors Termics, Universitat Politecnica de Catalunya-
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Efficient CAD based adjoint optimization of turbomachinery using adaptive shape
parameterization

Sanchez Torreguitart, Ismael (autor)

Oliva Llena, Asensio (director)

Departament de Maquines i Motors Termics, Universitat Politecnica de Catalunya.

Development of a finite volume method for elastic materials and fluid-solid coupled
applications

Gonzalez Acedo, Ignacio (autor)

Perez Segarra, Carlos David (director)

Departament de Maquines i Motors Termics, Universitat Politécnica de Catalunya.

Hilbert analysis of air temperature dynamics

Zappala, Dario (autor)

Masoller Alonso, Cristina (director)

Departament de Fisica, Universitat Politécnica de Catalunya.

Data-driven neural mass modelling.

Escuain Poole, Lara Sofia (autor)
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EIO Departament d’Estadistica i Investigacié Operativa

EM Departament d’Enginyeria Mecanica

ENTEL Departament d’Enginyeria Telematica

EPC Departament d’Enginyeria de Projectes i de la Construccié

EQ Departament d’Enginyeria Quimica
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ESEIAAT Escola Superior d’Enginyeries Industrial, Aeroespacial i Audiovisual de
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FIS Departament de Fisica
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GMECEIA Doble Grau en Enginyeria Mecanica i Grau en Enginyeria en Electronica
Industrial i Automatica

GMECELE Doble Grau en Enginyeria Mecanica i Grau en Enginyeria Eléctrica

GMECQI Doble Grau en Enginyeria Mecanica i Grau en Enginyeria Quimica
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Disseny Téxtil

GPAQ Gabinet de Planificacioé, Avaluacié i Qualitat de la UPC
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Disseny Téxtil
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GrELEC Grau en Enginyeria Eléctrica

GrEMECA Grau en Enginyeria Mecanica

GrEQUIM Grau en Enginyeria Quimica

GrESAUD Grau en Enginyeria de Sistemes Audiovisuals

GrETA Grau en Enginyeria en Tecnologies Aeroespacials

GrETDT Grau en Enginyeria de Tecnologia i Disseny Textil

GrETI Grau en Enginyeria en Tecnologies Industrials

GrEVA Grau en Enginyeria en Vehicles Aeroespacials

gRDI gestor de projectes de Recerca, Desenvolupament i Innovacio
GTEXDIP Doble Grau en Enginyeria de Tecnologia i Disseny Teéxtil i Grau en

Enginyeria de Disseny Industrial i Desenvolupament del Producte

GTEXMEC Doble Grau en Enginyeria de Tecnologia i Disseny Téxtil i Grau en Enginyeria

Mecanica

GTEXQUI Doble Grau en Enginyeria de Tecnologia i Disseny Téxtil i Grau en Enginyeria
Quimica

HEC L’Ecole des Hautes Etudes Commerciales de Paris
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IASTE International Association for the Exchange of Students for Technical Experience

ICE Institut de Ciéncies de I'Educacio

ISAE Institut Supérieur de I'Aéronautique et de I'Espacel

MASE Master's Degree in Space and Aeronautical Engineering

MAT Departament de Matematiques.

MOOCs Massive Open Online Courses

MEM Master’s Degree in Technology and Engineering Management

MF Departament de Mecanica de Fluids

MMT Departament de Maquines i Motors Térmics

MUEA Master Universitari en Enginyeria Aeronautica

MUEDTT Master Universitari en Disseny i Tecnologia Teéxtil

MUEI Master Universitari en Enginyeria Industrial

MUEO Master Universitari en Enginyeria d'Organitzacio

MUEO-sp Master Universitari en Enginyeria d'Organitzacié modalitat semipresencial

MUETPIG Master Universitari en Tecnologia Paperera i Grafica.

MUREM Master Universitari en Recerca en Enginyeria Mecanica.

MUESAEI Master Universitari en Enginyeria de Sistemes Automatics i Electronica
Industrial

MUETP Master Universitari en Enginyeria Téxtil i Paperera

NAGRAMA Normativa Académica dels estudis de Grau i Master.

NTD Networking Talent Day

OE Departament de Organitzacié d’'Empreses
(0]0) Departament d’Optica i Optometria

PAS Administracio i Serveis

PAU Proves d’accés a la Universitat

PAV Produccié d’Audio i Video
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PDI Personal Docent i Investigador
PETIC Pla Estrategic TIC de la UPC
PIDU Programa d'Innovacio i Docéncia universitaria
PRISMA Sistema de gestié del estudis de la UPC
RMEE Departament de Resisténcia de Materials i Estructures a 'Enginyeria
RUCT Registre d’'Universidades, Centres i Titols
SAP Systems, Applications and Products (Systeme Anwendungen und Produkte)
SAU Servei d'Atencio als Usuaris
SEM Search Engine Marketing
SEO Search Engine Optimization
SGA Servei de Gestiéo Académica
SGIQ Sistema de Gestid Interna de la Qualitat
SIAE Servei d'Informaci¢ i Atencié a I'Estudiant
SICT Servei d'Informatica del Campus Terrassa
STEM Programa de Postgrau Ensenyament Univ. en Ciéncies, Tecnologia,
Enginyeria i Matematiques
TFE Treball Fi d’Estudis
TFG Treball Fi de Grau
TFM Treball Fi de Master
TIC Tecnologies de la informacid i de la comunicacié
TSC Departament de Teoria del Senyal i Comunicacions
UPC Universitat Politecnica de Catalunya
UTG Unitat Transversal de Gestio
UTGCT Unitat Transversal de Gestié del Campus Terrassa
UTGAEIB Unitat Transversal de Gestié de 'Ambit de 'Enginyeria Inustrial de Barcelona
VSMA Verificacid, Seguiment, Modificacid i Acreditacio dels titols oficials
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