
lluis.gil@upc.edu
https://eseiaat.upc.edu/ca/empresa

Tastant en marxa

què són 
les pràctiques externes a l'empresa



objectius
activitat formativa i
experiència pràctica

coneixement: 
aplicar i complementar

competències:
caràcter professional

ocupabilitat:
suport a la inserció laboral

seguretat jurídica:
accidents i remuneració



com afecten al meu
desenvolupament professional?



FES DE CAP DE RECURSOS HUMANS
MYNEXT ROBOTICS

GEORGINA

ERASMUS a Padova
Equip ecoracing ESEIAAT
Anglès i italià

Grau enginyeria industrial

MIQUEL

Pràctiques curriculars a HENKEL
Pràctiques extracurriculars a ABB
Anglès

Grau enginyeria industrial

JUANJO

Anglès

Grau en automàtica



ocupabilitat
les pràctiques són el millor trampolí 

cap al món professional

A LA PRÒPIA UPC

EMPRESES o ADMINISTRACIONS



l'opinió dels vostres companys
Una experiència satisfactòria? (1-5)

89% >3

Has millorat el teu CV?



l'opinió de les empreses

74 ocupadors al Fòrum
+1000 convenis anuals

1336 ocupadors a la borsa

ANY 2025 ofertes a la borsa
Total ofertes 2805
Cobertes de grau 60%
Cobertes de màster 54%
Sense candidats  6%



full de ruta

MODALITAT EMPRESA PROJECTE
FORMATIU

HORARI REMUNERACIÓ



1.COM TRIAR MODALITAT

ASSIGNATURA
CURRICULAR
Serveix per als crèdits

Té un límit aprox. de 360 h 

Haver superat 120 ECTS al grau
des de l'inici al màster

EXTRACURRICULAR
Continuïtat a l'empresa

Noves experiències

Remuneració de suport

Sense repercussió acadèmica

VINCULADA A TFE
Fer el TFE a l'empresa a
temps complet

Quina experència busques



full de ruta

MODALITAT EMPRESA PROJECTE
FORMATIU

HORARI REMUNERACIÓ



2. Com triar empresa

amistats i familiars

borsa de pràctiques
https://practiques.eseiaat.upc.edu/

Internet: linkedin, web de l'empresa, infojobs ...

jornades a l'ESEIAAT: Fòrum d'empreses, Speed

sector que m'agradi

tecnologia que m'interessi

mida (multinacional o pime)

reputació

futura carrera professional

perfil d'empresa com contactar



full de ruta

MODALITAT EMPRESA PROJECTE
FORMATIU

HORARI REMUNERACIÓ



Què puc aprendre

pactar uns objectius

Què hauré de fer

pactar unes activitats

3. Negociar el projecte formatiu

Com es farà el meu seguiment

qui serà el meu tutor



full de ruta

MODALITAT EMPRESA PROJECTE
FORMATIU

HORARI REMUNERACIÓ



4. Negociar l'horari

Horari flexible: Adaptar-se als exàmens i avaluacions

Compatible amb la resta d'assignatures 10-25 h/setmana

el teu objectiu és aconseguir la titulació

Em pot afectar al rendiment?

SÍ
Hi ha una afectació de 5 punts entre els grups



full de ruta

MODALITAT EMPRESA PROJECTE
FORMATIU

HORARI REMUNERACIÓ



5. Negociar la
remuneració

Tens talent

Hi ha motivació

Aportació de valor a l'empresa

Mínim acceptat als graus 8 €/h (aprox 15.000/any), 
Mínim recomanat als màsters 10 €/h

quin és el teu poder de negociació

només un 7% de titulats
cobren per sota de 8€/h



Formalització

2. Presentar candidatura

1. Oferta en el web de pràctiques
           https://practiques.eseiaat.upc.edu/

3. L’empresa defineix el projecte formatiu

4. Procediment telemàtic de gestió
         via correu electrònic i signatura digital



Seguiment i avaluació

Segons la modalitat cal omplir formularis diferents

Totes les modalitats es segueixen amb l’aplicatiu
              https://segavacce.upc.edu/

Cas curricular: memòria final i defensa oral telemàtica

Registre d’acollida: info de riscos laborals i alta SS



finalment
algunes
limitacions

SI DUBTEU, PREGUNTEU A SECRETARIA 
VIA SAU PERQUÈ ELS LÍMITS DEPENEN DE
L'EXPEDIENT ACADÈMIC PERSONAL

EN GENERAL*:

GRAUS - HAVER APROVAT 120 ECTS. MÀSTERS
SENSE RESTRICCIONS

MÀXIM 900 H PER CURS. MÀXIM TOTAL 1.800 H
ASSIGNATURA CURRICULAR - 360H

NO ES POT MODIFICAR MODALITAT AMB
EFECTES RETROACTIUS

NO ES PODEN FER SI HI HA UNA RELACIÓ
CONTRACTUAL O FAMILIAR FORTA




